Tajékoztatd a tanari szakdolgozat portfolié részérdl

A portfolié célja

A portfolio célja a pedagogiai tudas, nézetek nyomon kévetése, a tudas elmélyitése, illetve
megvaltozasanak az el6segitése. A szakszeren épitett portfolid segiti a kognitiv 6nszabalyozas
kialakulasat és fejlédését, ugyanakkor a kornyezet szamara is lathatova, értékelhetévé teszi azt, hogy
a hallgaté milyen szintre jutott el a kompetencidk alakulasaban, a tudasszerzésben, a szakmai
fejlédésben. A tanari zardvizsga soran a jeloltnek az Onmaga altal Osszeallitott portfolidja
segitségével kell igazolnia a tanari palyahoz szitkséges készségeit és képességeit, kompetenciait.

A jeloltnek az egyetemi tanulmanyaihoz kot6ds (elméleti és gyakorlati képzés egyarant)
produktumait kell djra attekintenie, abbdl a szempontbdl, hogy a tanari kompetenciait igazolo,
mindségi munkait és azokat a munkakat gydjtse 0ssze, amelyek a szakmai fejlédésére jelent6shatast
gyakoroltak. A portfélibban ezeket kell elemezni, reflexiokkal kisérni. E valogatas és elemzés alapja
az emlitett jogszabalyban foglalt szakmai kompetencialista, melyet tdjékoztatasul a jelen tdjékoztatd
mellékleteként kozlink. A dokumentumok kivalogatasaban a tanarjeldltet tamogatjak az utolsé
féléves gyakorlatot kiséré szeminariumok vezet6i (szaktargyi és pedagdgiai-pszichologiai
tanitaskiséré szeminariumok), a vezetStanarok és a mentorok.

A portféli6 altalanos tartalma

A portfolié az alabbi négy tertlethez tartozd tevékenységek dokumentumait tartalmazza oly
moédon, hogy az kifejezze, dokumentalja a hallgatok egyéni tanulasi utjat. A portfélibban
szerepelnie kell mind a négy terillethez tartozé dokumentumnak az alabbi részletezésnek
megfelelen. Az egyes munkdknal jelezni kell, hogy a képzés mely szakaszaban késziltek, mely
tantargyhoz, gyakorlathoz kétédik.

L. A hallgaténak egyetemi tanulmanyai soran a kulonféle tantargyakhoz kapcsolédo sajat
munkai. Kotelezben tartalmaznia kell szakmoddszertani jellegd munkat, valamint (ha ilyen
kurzusokat is teljesitett) a pszicholdgiai és a pedagogiai teriilethez fz6d6 (minimalisan egy-
egy) munkat is, példaul

- esszé, szeminariumi dolgozat,

- kutatasi beszamolo,

- oralatogatasi jegyz6konyvek,

- tananyagtervezés, -fejlesztés, taneszkozkészités stb.

1I. A hallgaté iskolai munkadja, tanitasi gyakorlata soran készitett dokumentumok, példaul

- tervezési dokumentumok (6ravazlatok, tématervek, programcsomagok, projektleirasok
stb.);

- atanitashoz készitett segédanyagok (program, szemléltet6eszkoz, makett stb.);

- az értékeléssel kapcsolatos dokumentumok (feladatbank, dolgozatok stb.);

- tanitasi 6rakon tuli tevékenységek dokumentumai (szabadidds tevékenységekhez, tanuloi
onkormanyzat tamogatashoz kapcsolédoak stb.);

- az IKT-eszk6z6k tanuldi hasznalatanak bemutatasa (digitalis tabla, honlap, tavoktatas, e-
learning stb.);

- a tanitasi gyakorlat soran végzett 6ramegfigyelések tanulsagai;

- a tanitasi 6ra audio- vagy videofelvétele;

- sajat tanitvanyainak reflexiéval ellatott munkai stb.



III. Az iskola mint szervezet mikodésének megismerése és az ezekhez fazott reflexiok
céliranyos, toOmoér bemutatasa.
IV. A hallgat6 reflexidja sajat munkajara (6sszesen 3—10 oldal):
- a jelolt tanari céljainak megfogalmazasa, a tanari kompetenciakbvetelmények teljesitése
terén megfogalmazott személyes feladatok;
- az egyes dokumentumokhoz fzo6tt megjegyzései, magyarazatai, javaslatai, onreflexioi;
- ha készilt tanari értékelés a beadott munkardl, és a hallgaté rendelkezésére all, akkor
csatolando az adott anyaghoz;
- Osszegz6 Onreflexio a képzés soran elért eredményekrdl és fejlesztendd tertiletekrdl;
- atovabbi szakmai célok és az ezekhez kapcsolddé cselekvési terv megfogalmazasa.
A tanari kompetenciakra figyel6 reflexié tipikus elemei: a dilemma; a probléma felismerése,
azonositasa, definialasa; a dilemma lebontasa, elemzése, megoldasi-kovetkeztetési modok
megfogalmazasa; az optimalis valasz kivalasztasa és indoklasa.

A portfolioba kertlé dokumentumok segitségével tehat a jelltnek bizonyitania kell a tanari
palyahoz sziikséges kompetenciait. E cél eléréséhez ugy kell kivalogatni meglevé munkait, hogy
azok alkalmasak legyenek ennck igazolasara. A fenti négy pont értelmében a portf6lié tartalmazza
az alabbi, legalabb hat dokumentumot, a pedagdgiai-pszichologiai modul végzése al6l mentestilok
(korabbi egyetemi szintd tanari diploma esetén csak 1., 4, 5., és 0.):
1. egyetemi tanulmanyai soran készilt szakmoddszertani munka (minimum 1 db),
2. egyetemi tanulmanyi soran készilt pedagogiai munka (minimum 1 db),
3. egyetemi tanulmanyi soran késziilt pszichologiai munka (minimum 1 db),
4. a szaktargyi tanitasi gyakorlat és/vagy Osszefliggl egyéni szakmai gyakotlat soran készult
munka (minimum 1 db),
5. aszaktargyi tanitasi gyakotlat és/vagy 6sszefliggs egyéni szakmai gyakorlat soran késziilt az
iskola mint szervezet mikodéséhez kapcsolédé munka (minimum 1.db),
6. a hallgato reflexidja sajat munkajara a fent leirtak alapjan.

Fontos! Teriiletenként akar tobb dokumentum is csatolhatd, ha ezek 1ényegesek a szakmai fejl6dés
szempontjaboél. Nem cél azonban a portfélioba minél tobb munka bevalogatasa, sét a céliranyos,
végigeondolt valogatas emeli a portfélié szinvonalat.

A benyutjtandd értékelési portfolio tehat a szakmai fejlédés szempontjabdl legrelevansabb
dokumentumokat tartalmazza: egyrészt minimum 6t (ill. harom) dokumentum a kulénb6z6
tertletekrdl, masrészt egy onreflexio.

A porttélié elején tartalomjegyzék Osszesiti a benne szereplé dokumentumokat. Az irasbeli
dokumentumok mellett a portfélioban elhelyezhetSk tényképek, rajzok és CD-k is. A portfoliot
egy kinyomtatott példanyban és egy elektronikus példanyban (az elektronikus rendszerbe feltoltott
fajl) kell elkésziteni. A kinyomtatott példany eredeti (akar kézirasos) dokumentumokat is
tartalmazhat, ezt a példanyt a jelolt a zardvizsgan visszakapja.

Konzulticids lehetSséo

A portfélidhoz kilon témavezetét felkérni nem kell, a feladatok teljesitéséhez a portfolié és
kilonosen a reflexiok elkészitéséhez a pedagdgiai-pszichologiai tanitaskiséré szeminariumok

’e

nyudjtanak konzultacids segitséget.



A portféli6 értékelése

A portfoliot elézetesen felkért biraldé érdemjeggyel és szovegesen értékeli. A portfolié biralojat a
PPK jeloli ki, biralé lehet a neveléstudomany, a pszicholégia és az érintett szakmoddszertanok
oktatéja. Az értékelésbe tobb személy is bevonhatd, példaul a mentor, a kiséré szeminariumok
vezetol.

Az értékelés szempontjai:

- a szakmali fejlédés és azok kompetenciak alapjan torténé értelmezése, reflektiv elemzése,
személyessége;

- az anyagok kidolgozottsaganak szinvonala;

- azanyagok és az elemzés szakmai szinvonala;

- abeadott anyagok a tanari feladatk6rok szempontjabol mennyire széles korbél meritenek;

- amegoldasok és a mddszerek valtozatossaga, Otletessége;

- lényegkiemelés, koherencia, a valogatas tudatossaga és indoklasa;

- formai megjelenés: a reflexiv részeket gépelt, szerkesztett formaban kérjik, de az eredeti
anyagokat (6ramegfigyelés, 6ravazlat stb.) eredeti formaban kell beadni; a portfolié elején
tartalomjegyzék Osszesiti a dokumentumokat.



