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. Célok, feladatok

1. Volt-e barmilyen rendkiviili feladat, tevékenység, ami eseti megkeresés Gtjan csatornazédott be a
bizottsag elé?

Nem volt eseti megkeresés.

2. Kérjik sorolja fel a bizottsag adott évre egyedileg kitlizott céljait, és azok megvaldsuldsanak
részleteit és / vagy elvégzett tevékenységeket.
Itt kifejezetten az aktudlis célok bemutatdsdt kérjiik, a szabdlyzatban a bizottsdg hatdskéreire,
céljaira vonatkozo rendelkezéseket nem sziikséges megismételni.

A bizottsag legfontosabb feladata a kari utazasi palydzat biralata és az Erasmus+ programhoz két6d6
palydzatok kari biralata.

A kari utazasi palyazattal kapcsolatban a bizottsag javaslatot fogalmaz meg a kar dékanja szamara,
hogy melyik palydzatokat tartja tamogatasra érdemesnek. A palyazathoz rendelt éves keret
10.000.000 Ft volt, amit a tervek szerint harom palyazati kérben kellett kiosztani.

Az els6 palyazati korben kiemelkedSen nagy érdekl6dés volt, a korabbi évektél eltéréen szigorubb
szempontok szerint és csak részben tudta tdmogatni a kar a pdlyazdékat. A megnoévekedett
érdekl6dés a masodik korre is fennmaradt, az id6ardnyosan keret Ujbdél kimerilt. A harmadik,
szeptemberi kor utdn megmaradt 0sszeget a tervek szerint egy Ujabb kérben osztotta volna szét a
bizottsdg, azonban a kormdnyzati zarolasok miatt erre mar nem kerilhetett sor.

Igényelt 6sszeg Megitélt 6sszeg
1. kér 1.8742.820 3.340.805
2. kor 10.856.098 3.611.648
3. kor 2.333.213 2.333.213
Osszesen 31.932.131 9.285.666




Az Erasmus+ palyazatoknal az elmult évekhez képest szintén ndvekedés jelentkezett. A hallgatdi és
oktatéi palydzatok esetében is két palyazati kort tartottunk, a hallgaték szakmai gyakorlati
jelentkezése pedig folyamatos volt.

Az Erasmus+ program szamokban:

Program Beadott palyazatok
Hallgaték részképzése 135

Hallgatdk szakmai gyakorlata 26

Oktatéi mobilitas 1

Oktaték adminisztrativ mobilitasa 31

Adminisztrativ munkatarsak mobilitasa 17

Nemzetkozi kreditmobilitas - adminisztrativ

munkatarsi mobilitas 3
20% oktatasi 6
20% adminisztrativ munkatdrsi mobilitas 1
20% hallgatok részképzése 4
Nemzetkozi kreditmobilitas - partnerek 6
20% partnerek 6

Il. Miikédés

1. Amennyiben a bizottsag elmult éves tevékenységében, munkdjaban volt olyan elem, amely
stratégiai jelent&ségli informaciot jelenthet a kari vezet6ség szamara, amire szeretné felhivni a
vezetGség figyelmét, kérjik fejtse ki. Kérjik, amennyiben a bizottsag mikoddése ravilagit kari,
rendszerszint( problémara vagy éppen sikerre azt itt jelezze.

A kari utazasi palyazat iranti jelent6s érdekl6dés ravilagit a munkatarsak és doktoranduszok intenziv
nemzetkozi kapcsolatépitésére, aktiv konferencialdtogatdsara. Miutan az utazasok feltétele, hogy az
elnyert 6sszegek felhasznaldsanak eredményességét igazolja a nyertes, a felhasznalt 6sszegek
egyértelmien komolyan hozzajarulnak az oktaték, kutatok sikerességhez. A sokszoros tuljelentkezés
felveti a kérdést, hogy a jelenlegi keretet béviteni érdemes, hogy teljes utakat lehessen finanszirozni.

Az Erasmus+ program esetében erdsiteni kell a kordbban népszer( oktatasi mobilitdsokat, mert a
programban az oktatdk annak ellenére, hogy ez egy oktatasi program, szinte mindannyian csak
adminisztrativ mobilitdsra haszndljak. Az oktatasi mobilitds kizardélag olyan célegyetemeken
kihaszndlt, ahol nincs lehet6ség masra.




2. Lat-e olyan valtozast, tendenciat, korlilményt, ami a bizottsdg hatdskorének, feladatdnak
Ujragondoldsat eredményezheti és ami igy a KT tagjai szamara is relevans informdacié lehet?

A 2022-es év bizottsagi tevékenysége gordiilékeny volt, nem meriilt fel olyan korilmény vagy téma,
ami a bizottsag feladatainak Ujragondoldsat igényelné.

3. Meriiltek-e fel nehézségek a bizottsag miikodésével kapcsolatban (pl. tagok passzivitasa, tagok
tdvolmaradasa az lilésekrél, egyenlGtlen feladatvallalds a tagok részérél, egyéb a sajat mikodést
vagy a szabalyozasi kornyezetet érint6 probléma)?

A bizottsag munkajat kiilsé hatarid6k nehezitették, kilondsen 2022. szeptemberében irredlisan
rovid id6t adott meg az Erasmus+ és Nemzetkozi Projektek Osztalya a palyazati leadasi hataridék és
a birdlat megkiildése kozott, tovdbba az egyes palydzatoknal a hatarid6k nem egyitt mozogtak.
Normal miikodésmadd mellett egy hdnapon beliil négy bizottsagi tilést kellett volna tartani, valamint
nem volt meg az ligyrend dltal ajanlott egy hetes idGszak az elGterjesztések kikildése és a bizottsagi
Glés kozott még ugy sem, ha az elGkészitést végzé Nemzetkdzi Iroda a pdlydzatok beérkezésének
masnapjan kildte az anyagokat.

A tagok egy része ritkan vett részt a bizottsagi Ulésen, de a hatdrozatképesség végil minden
alkalommal biztosithaté volt. A jelenlévé tagok felkésziiltsége viszont segitette a hatékony
mukodést.

4. Amennyiben relevdns, kérjik javasoljon megolddst a bizottsag hatékonyabb mdkodésére, az
esetleges nehézségek enyhitésére.

Az irredlis hataridGket visszajeleztliik az Erasmus+ és Nemzetkodzi Kapcsolatok Osztalyanak, ezt
visszajelzésiik alapjan a 2023-as kiirdsoknal figyelembe fogjak venni.

5. Elégedett-e a bizottsag hivatali/kari tdmogatasaval? A bizottsag kovetkez6 évi mikodéséhez
szlikség van-e tovdbbi tdmogatdsra a kari hivatalok részérél?

A Tudomanypolitikai és Tudomanyszervezési Csoport el6készit6 munkdja magas szinvonalu volt,
megfelel6 id6ben és atlathatdan dolgozta fel a beérkezd anyagokat, az el6készités jol tdmogatta a
dontést.

l1l. Adminisztracio (tagsag, iilések)

Amennyiben volt valtozas a bizottsdg Osszetételében, elnevezésében, céljaiban, miikodésében,
van-e olyan elem ezek koziil, amit fontosnak tart kiemelni, ha igen miért?

Szabd Attila tartds tavolléte miatt pottagot kellett bevonni, azonban a pdttag sajnalatos médon nem
tudta megoldani jelenlétét a bizottsagi tiléseken, igy az év soran jellemz&en egy taggal kevesebb volt
a létszdm. Az 6szi id6szakban Némethné Téth Agnes nyugdijba vonulds miatt még egy fével
kevesebben vettek részt a dontéshozasban. A tovabbi hianyzék mellett ez bizonytalanabba tette a
folyamatos hatdrozatképesség biztositasat.




2.

Ulések szdma és formaja?

Hét Ulés volt Teamsben, tovabba volt egy levélszavazas.




