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1. Bevezetés

Az oktatas-képzés vildgaban az 0 évezred paradigmatikus valtozast hozott azzal, hogy
az élethosszig tarté tanulast és ezen belill a tanulds minden formajat' a tarsadalmi-
gazdasagi fejlodés motorjaként definidlja. Az Europai Unidé egyik dokumentuma
kimondja, hogy a munkaerdpiaci alkalmazhatosag érdekében a készségeket ¢és
képességeket a lehetd leghatékonyabb modon kell felhasznalnunk fiiggetlentil attol,
hogyan szereztiik 0ket (European Commission, 1996; Commission of The European
Communities, 2000). Ehhez olyan nyitott és rugalmas megkozelitésre van sziikség,
amely lehetévé teszi a folyamatos készségfejlesztést. Mivel a felndttkori tanulés
felértékelddése reflektorfénybe allitotta a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok?
képzés utjan torténd felzarkoztatasanak kérdését (Tippelt és Hippel, 2010; Kraiciné,
2012; Budai, 2017), ennek a teriiletnek a kutatdsa napjainkban indokolt és sziikséges.
Kutatdsunkkal hozzd kivanunk jarulni a hatranyos helyzetiek, azon belil a
fogvatartottak tarsadalmi beilleszkedésének sikeréhez.

Sziinteleniil formalodo tarsadalmunkban egyre inkdbb az tapasztalhato, hogy mar
nem a téke vagy az ipar, hanem a tudas valik az élet, a fejlédés mozgatorugojava, igy a
tarsadalmi ¢€s gazdasagi igények kielégitésére az oktatasban rejlé lehetdségek
kihasznaldsa keriil kozéppontba. A  tanulds 4ltal felhalmozhaté tudas a
problémamegoldas eszkdze lehet, igy helyénvalo egy tudéasalapu tarsadalom eszméjének
kovetése (Farkas, 2006). Nyilvanvalo, hogy a tanuldsnak, a tudasgyarapitasnak az élet
minden teriiletén, minden allampolgart illetden helye van, igy kutatasunk célcsoportja, a
szabadsagvesztés-biintetésiiket toltd elitéltek csoportja szdmdra is elengedhetetlen a
szervezett tanulasi folyamatokban valo aktiv részvétel.

A biintetés-végrehajtas reintegracids eszkozei kozott ma mar kiemelt helyet foglal
el a tanulds. Koszonhetd ez annak, hogy az elmult évszazadok alatt jelentds
valtozasokon ment keresztiil a blinelkovetdkkel szembeni banasmod, atfogalmazodtak
¢és letisztultak a szabadsagvesztés-blintetésiiket toltd emberekkel megvaldsitando célok

(Foucault, 1990; Miklési, 2016b; Schoh €s Stuefer, 2017).

' A tanulds formai: formalis, nem-formalis és informélis tanulds (Commission of The European
Communities, 2000; International Council of Adult Education, 2020).

2 Hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok: amelyek az orszagos atlagnal rosszabb gazdasagi, szocidlis
helyzetben élnek, amelyek helyzetének javitasara allami beavatkozasok és tdmogatd programok jottek
létre.
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A XVIII. szazad végéig még szamtalan olyan példa volt a halalbiintetések
huméanusnak  nem  nevezhetd  moddon  torténd  végrehajtdsdra,  melyek
Osszeegyeztethetetlenek a mai bilintetési forméakkal (Foucault, 1990; Schoh ¢és Stuefer,
2017). Késébb — eltavolodva az ¢élettdl vald megfosztds gondolatatol — a vilag
kiilonboz6 teriiletein az allamok kialakitottak a szabadsadgvesztés-biintetés intézményét,
ami ugyan nem egységes keretek kozott, de jellemzden a tarsadalomba torténd
visszavezetés megvalositasat tiizte ki céljaul. Példaul napjainkban az angol és francia
bortonformak az elrettentés érvényesitésére épitenek, mig a skandindv orszagok
rendszere nyitott, szocialis kontroll mellett miikodik. Ausztridban, Németorszagban
fokuszba keriilt az elitéltek képzése, a tanulds és a munkavégzés (Ruzsonyi, 2003), a
hatosagok oktatdst és képzést szerveznek a felndtt elitéltek szaméra (Tuijnman, 1996).
A Dbiintetés-végrehajtas intézményrendszere biztositja a tanuldshoz vald hozzaférés
lehetOségét, tamogatja a szakmaszerzést a bortonokben annak reményében, hogy az
elitéltek novekvod iskolai végzettségével az orszagok gazdasagi fejlodése is novekszik
(Gorgol és Sponsler, 2011).

A reintegracid egyik pozitiv kovetkezménye az elitéltek olyan, mindségi
¢lethelyzet-valtozasa, amely egy — tobbnyire hosszl — felkésziilési-felkészitési folyamat
eredménye. Ennek sikere egyarant fiigg az elitéltek és a veliik foglalkozd nevelési
szakemberek motivaltsagatol és felkésziiltségétdl. Szakmailag jol képzett, rugalmas,
egyszersmind kovetkezetes és minden koriilményre kiterjedd figyelmii pedagdgusokra,
technikailag kellden felszerelt tanuldsi kornyezetre és a tanulasban szorgalmasan részt
vevo tanuldokra van sziikség a biintetés-végrehajtas reintegracios céljainak eléréséhez
(16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 17. § (5) bek.).

A tanulés reintegracidba torténd bedgyazottsagarol a 2013. évi CCXL. sz. térvény
83. § (1) bek. igy fogalmaz: “Az elitéltek tarsadalmi beilleszkedését eldsegito
reintegracios tevékenységet a végrehajtasért felelos szerv — onalloan vagy mds
szervezetekkel  egyiittmitkodve — az elitéltek munkaltatisa, munkaterapias
foglalkoztatasa, tovabba altalanos iskolai, illetve kézépfoku iskolai oktatasa, felsofoku
tanulmanyok végzése, szakképzése, szakmai gyakorlat megszerzése, valamint egyéb
reintegracios programok altal biztositja. ”(2013. évi CCXL. sz. torvény 83. § (1) bek.)

A tanulast tdmogaté uniés és hazai projektek (TAMOP, EFOP) révén szamos
eredményt ért el a biintetés-végrehajtasban végzett oktatds. Az elitéltek altalanos,
kozépiskolai, szakképzési tanulmanyai bizonyitvanyhoz, fejlettebb

kompetenciarendszerhez juttattdk a tanulasban vald részvételt vallalo elitéltek egy
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részEt, akik szabadulasuk utdn jelentdésen nagyobb eséllyel indulhatnak el életiik 4j
szakaszan.

A Dbortonben zajlo tanulds soran az elitélteknek szamos, tanuldsukat gatld
tényezovel kell megbirkdzniuk, tobbek kozott: a rendszerint halmozottan hatranyos
helyzettel, a kevéssé tamogatd tanuldsi kornyezettel, az alacsony iskoldzottsagu,
kriminalizalédott csaladi miliével, amelyek jelentésen hatraltathatjdk az elitéltek
tanuldsi folyamatanak sikerességét (Bolgar, 2019). Ahhoz, hogy a bortondkben
folytatott tanulds az elitéltek minél nagyobb korében természetes és eredményes
folyamat legyen, fejleszteni kell a meglévo jogi feltételekre épiild targyi és személyi
feltételeket. Mindségi valtozasokat kell elérni a tanuldsi kornyezet professzionalis
kiépitésében, az elitéltek tanuldstdmogatdsdban részt vevd szakemberek
tovabbképzésében.

A bortontanulastol varhato pozitiv, a reintegraciot eldsegitd valtozasok érdekében a
biintetés-végrehajtasi intézetekben a személyi dllomany munkaja mellett felértékelodik
a pedagbdgus szakemberek szerepe is. A pedagogusok, andragdgusok és pszichologusok
tevékeny részvétele jelentds a bortonben folyo tanuldsi-tanitasi folyamatokban, emellett
a tudomanyos kutatdsok eredményeinek alkalmazasa nagyban segitheti a torvényben

meghatarozott reintegracios célok mindségi megvaldsitasat.

1.1. Problémafelvetés, a kutatas el6zményei

A XXI. szazadra kialakult tarsadalmi-gazdasagi valtozasok f6 jellemzdje, hogy néhany
¢év leforgésa alatt jelentdsen atalakul a munkaerdpiac, szakmak tiinnek el, (1j szakmak
jelennek meg. Ez a fejlemény jelentdsen érinti a munkavallalokat: a valtozasok kapcsan
az atalakuld, 1) technoldgidk ¢és szakteriiletek magasabb végzettségli, sajatos
képzettségli szakembereket igényelnek, ami kényszerii erejii tevékenységgé teszi a
folyamatos tanulast az ismeretek, a kompetencidk és az attitiidok teriiletén egyarant. Ez
a folyamatos tanulas az élethosszig tartd tanulas, mely ,,minden olyan, a bélcsotol a
sirig tarto tanulasi tevékenységet lefed, amely az ismeretek és kompetenciak fejlesztését
tamogatjia minden olyan személy szamara, aki részt kivan venni a tanulasi
tevékenységekben.” (OECD, 1996. p. 10) A munkaerdpiaci helytallas az élethosszig
tartd tanulds mellett azt is megkoveteli, hogy tuddsunkat egy tdgabb horizonton és az
¢élet minden teriiletén — a formalis, a nem-formalis és az informalis tanulas teriiletén —

bovitsiik. E két dimenzio egylittes érvényesiilése teszi lehetévé azt a rugalmassagot,
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mobilitast, amely altal az egyén élet kihivasaira felkésziiltebben tud valaszolni (OECD,
1996). Az OECD (2011; 2012) képességpolitikdjaban a tanulas egész életre kihato
hozamat is megfogalmazta: a magasabb képesitésbol kovetkezéen a munkavallalok jobb
munkahoz jutnak, igy jobb életet €¢lhetnek. A képességek felhalmozasa és a munka
vildgdban torténd hatékony felhasznaldsa gazdasagi novekedéshez vezet. E
képességstratégiaban az OECD kiilonbséget tesz a formalis végzettség €s a képességek
kozott — az utdbbira helyezve a hangsulyt (OECD, 2011; 2012). Az ¢lethosszig tartd
tanulds lehetésége minden eurdpai polgar szdmara elérhetd lehetOség, és ebben a
vonatkozdsban nem zarhaté ki a bortondkben szabadsagvesztés-biintetésiiket toltd
elitéltek csoportja sem. Azonban 6k az élethosszig tartd tanulds tekintetében specialis
helyzetben vannak. A fogvatartds egyfajta joghatranyt jelent, ami érinti, korlatozza a
tanulassal kapcsolatos lehetdségeiket. E pedagdgiai-andragdgiai szempontbdl sajatos
helyzet vizsgalata, a nehézségek és jo gyakorlatok feltarasa mind a fogvatartottak
tanulasa és reintegracioja, mind dssztdrsadalmi vonatkozasban fontos feladat. A feladat
nagysagat és fontossagat jol illusztralja az aldbbi tablazat, miszerint Magyarorszagon a
2021.09.30-1 bortonstatisztikai adatok szerint 16752 {6 a kiilonb6zd jogcimeken fogva
tartott személyek® szama (KSH). A fogvatartisnak kiilonbdzd jogalapjai vannak, ezt

mutatja az alabbi tablazat a fogvatartas jellege szerint.

A fogvatartas jellege Ossze- Ebbél
sen
Ev Kényszer- Elzarasra  Orize- Férfi N6
Letart6z- . gyogy- beutalt tes
Elitélt Z
tatott kezelésre
utalt
2016 3646 13519 165 328 0 17658 16361 1297
2017 3401 13390 185 367 0 17343 16067 1276
2018 2694 13038 179 392 0 16303 15096 1207
2019 2709 12987 188 450 0 16334 15079 1255
2020 3421 12547 198 586 0 16752 15462 1290
1. tablazat
Fogvatartottak szama a fogva tartas jellege és nemek szerint
(KSH, 2021)

3 A fogvatartottak tobb osztdlyba sorolhatok annak alapjan, hogy a biintetés-végrehajtas rendszerében
milyen jogcimen tartjak fogva 6ket. Igy harom f6 csoportjukat kiilonbdztetjiik meg, um. letartoztatottakat,
elitélteket és kényszergyogykezelteket (1993. évi XXXII. térvény 4. § (4), 7/B. § (1), 19. § (2) ¢) bek.).
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A tablazatbol kideriil, hogy 2016-2020 kozott érdemben nem valtozott az elitéltek
szama, kozel 13000 f6 az, akit tanulds Utjan tdmogatni lehetne a reintegracid
folyamataban. Erre hivja fel a figyelmet az a tény is, hogy a szabadulok 48,2%-a ismét
blnelkovetové valik (Rutkai és Santa, 2020b p. 10). Az 0jboli blinelkovetés magas
aranya is indokolja, hogy ujabb kutatdsok induljanak az elitéltek tarsadalomba torténd
visszatérésének problémdja teriiletén, ¢és e kutatdsok tapasztalatai alapjan Uj
modszerekkel lehessen eldsegiteni a fogvatartottak tarsadalmi reintegraciojat
(Sohnchen, 2009). A tarsadalomba valo visszatérés neveléstudomanyi vonatkozasaival a
dolgozat 3. fejezete foglalkozik.

Az UNESCO 1977. évi Oktatasi Konferenciaja 36. iilésszakanak oktataspolitikai
tervekre vonatkozd nyilatkozata szerint ,,a konferencia kifejezte az elkételezettséget a
gvermekek alapfoku oktatdsa, az irdstudatlansadg felszamoldsa, valamint a formdlis és a
nem-formalis oktatas alapjanak széleskori biztositasa, a formalis oktatdsi lehetoségek
és az oktatas mindségenek fejlesztése mellett annak érdekeben, hogy az megfeleljen a
nemzeti, gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis igényeknek.” (UNESCO, 1979. p. 6).

A tanuldsra torténd 0sztonzésnél és a tanulas feltételeinek biztositasakor figyelembe
kell venni a felndttek tanulasi sajatossagait, amely nagymértékben fiigg az egyén
¢lethelyzetétdl, a szocialis koriilményeitdl, a képességeitdl, a kordbban szerzett
tudasatol és készségeitdl, a tanuldssal kapcsolatos szokasaitol, valamint a tanulasi
motivaciojatol, attitlidjétél. E kérdéseknek a magyar andragogiai/felndttképzési
kutatdsok meginduldsa korai szakaszaban elsd kutatdi Zrinszky Laszlo (1995), Durko
Matyas (1999), Maroti Andor (2005) voltak. A biintetés-végrehajtas vilagaban, a
hatranyos helyzetli fogvatartottak tekintetében kiilondsen érvényes negativ hatasokra, a
tarsadalmi egyenl6tlenség negativ kdvetkezményeire az els6k kozott Andorka Rudolf
(2006) és Polonyi Istvan (2009) hivta fel a figyelmet: a hatranyos helyzetiiek kozott
megtaldljuk a munkanélkiilieket, a munkanélkiiliségtdl veszélyeztetetteket, az
ideiglenesen inaktivakat, a szabadsagvesztés-biintetésiiket toltdket, a rehabilitalandokat
¢és a szocialisan nehéz helyzetli, munkaképes kort inaktivakat. A hatrdnyos helyzetlick
csoportjan belill a bortondkben €16k alulképzett, az iskolai lemorzsolodasban erdsen
érintett célcsoportjanak tarsadalomba torténd visszatérését a biintetés-végrehajtasi
intézményekben megvaldsuld tanulas minden formaja nagymértékben segitheti
(Walgrave et al., 2010).

Korunk biintetés-végrehajtasanak célja az elitéltek visszavezetése a tarsadalomba. E

cél érdekében a bilintetés-végrehajtds az emberiességet hangsulyozva nyujt segitséget
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(Foucault®, 1990; Mezey>, 2010). Az effajta intézményesitett segitségnyujtis a XXL
szdazad tarsadalompolitikdjanak egyik kulcskérdése, amellyel szdmos tudomanyag
(szocioldgia, antropologia, pedagogia, andragdgia, pszichologia, ponologia,
kriminologia) foglalkozik (Andorka, 2006; Eriksen, 2001; Colletta, 1996; Cole és Cole,
2006; Ruzsonyi, 2016). A disszertdcié témdjanak komplexitasabol adoddan szamos
tudomanyteriiletre tekintiink ki, azonban jelen kutatdsunk fokusza andragdgiai
szemléletii. Kutatasi koncepcionk koveti a hasonld nemzetkézi vizsgalatok
iranyultsagat, mely vizsgélatok a bortontanulast mint az €lethosszig tartd tanulas egyik
kérdéskorét tekintik: az elitéltek — reintegraciojuk érdekében a bortonben végzett —
tanulasi tevékenysége €lethosszig tartd tanuldsuk része, abba szervesen agyazddik be.

Mivel a bortdonben zajlé tanulds a fogvatartottak reintegracidja szempontjabol
kulcskérdés, a fogvatartottak tanuldsi folyamatainak kutatdsa — megfigyelése és
értékelése, jo gyakorlatainak feltardsa — adhat valaszt arra a kérdésre, miként lehet
hatékonyabba tenni a tarsadalomba torténd visszatérést az elitéltek tanulasanak
szakszer(i tiamogatasaval (Maunsell, McLoughlin, Carrigan és McLoughlin, 2013).

A bortén intézményrendszere a bezards, az atnevelés, a korrigalds gépezeteként
mikodik, ezzel kivadnja megvalositani a bilinelkovetdk tettének ellensulyozasat.
Azonban a modern biintetés-végrehajtas céljai kozott szerepel a nevelés, a tanitds, a
szocialis képességek fejlesztése, az elitéltek egészségiligyl gondozasa, valamint lelki
higiénidjuk éapolasa (Girisch, 2014; Stiehler, 1999). A biintetés-végrehajtasban folyd
tanulas-tanitds komplex, multidiszciplinaris megkozelitése ¢érdekében a forrasok
feldolgozasakor az andragogiai hattér feltdrasa mellett figyelmet forditottunk a
tarstudomanyoknak a bortonlét problémajat érintd eredményeire is. Ennek megfeleléen
a nemzetkozi és hazai forrasok feldolgozasakor igyekeztiink feltarni a téma fobb

szocioldgiai, neveléstudomanyi €s jogi vonatkozasu kutatasi eredményeit.
1.2. A hatranyos helyzet és a biinelkovetés osszefiiggései
Amikor bortondkben €16 személyek jellemzdinek feltarasara vallalkoztunk, figyelembe

kellett venniink azt a tényt, hogy egy rendkiviil specialis, zart vilagban, napi rutinjukat

egy allami rendfenntartdé rendszer altal szabalyozott modon végzd, tulajdonképpen a

4 Paul-Michel Foucault francia posztstrukturalista filozofus, torténész, tarsadalmi elméletalkotd és
irodalmi kritikus volt, aki elsésorban tarsadalmi intézmények, igy tobbek kozott a bortdon kutatasaval
foglalkozott.

5> Mezey Barna jogtorténész, a magyar alkotmany- és jogtorténet kiemelkedd tudosa.
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tobbségi tarsadalombol kivont egyénekrdl kell véleményt alkotnunk. Ezt a feladatot
csak akkor végezhetjiik el hitelesen, ha megvizsgaljuk a fogvatartottak tarsadalmi
helyzetét, figyelembe véve a bortonbe kertilésiik el6tti idészakot, a helyet, ahonnan
szarmaznak, tovabba azokat a koriilményeket, amelyek folytdn a kriminalizdlédasuk
kialakult (Mezey, 2009). Keresve a hianyos iskolazottsadg, a szegénység €s a blindzés
Osszefiiggését, fejezetiinkben megvizsgaljuk a fogvatartottak szocioOkondmiai ¢és
szociokulturalis helyzetét, ramutatunk a bortondkben €10k hatranyos helyzetére.

A gazdasagi és tarsadalmi valtozasok jelentdsen hatnak az egyének €életmindségére,
szerepvallalasuk lehetoségére. Kutatasok vizsgaltdk azoknak a tdrsadalmi csoportoknak
a korét, amelyek ¢lethelyzete a magyarorszagi rendszervaltds Ota negativ irdnyba
valtozott: elestek a megélhetést biztositd foglalkozasi lehetdségektdl. Munkaerdpiaci
hatranyuk egyik oka az iskoldzottsdg hianya, amit atorokitenek gyermekeikre. A
szegénység — tehat az alacsony jovedelem, az ebbdl adodo alacsony fogyasztassal jard
¢letvitel, — tovabba a sziikds lakhatasi koriilmények miatt a szegény csalddokban €16
gyermekek nem rendelkeznek kell6 tanuldsi kultirdval, a tanulds tanuldsanak
kompetencidjaval (Mayer, 2009) — ezek alapjan a fogvatartottak oktatédsi, gazdasagi és
tarsadalmi szempontbol hatranyos helyzetlieknek tekinthetdk (Li, 2018). A hatranyos
helyzet tehat olyan, egymasra épiild, gyakran egymdésbol keletkezd tényezokbdl all,
amelyek onmagukban is gyengitik az érintettek egzisztencialis lehetdségeit (Kenderfi,
2011).

A hatranyos helyzet fogalmanak hasznélatakor figyelembe kell venniink annak
viszonyfogalom jellegét. Tehdt nem beszélhetiink abszolit értelemben hatranyos
helyzetr6l, csak a személy kontextusaban, a tobbség helyzetéhez viszonyitva
hatdrozhatjuk meg azt. El6fordulhat tehat az is, hogy valaki abban az orszagban,
amelyikben ¢l, nem szamit hatranyos helyzetlinek, mig egy masik orszdgban a
hatranyos helyzetiiek k6z¢é soroljak (Andorka, 2006; Réthy, 2006).

A biinelkdvetés kapcsolatban all a hatranyos helyzettel, ezen keresztiil az alacsony
iskoldzottsaggal, a munkaerdpiacrdl torténd kiszorulassal és a szegénységgel (Foucault,
1990). Ezért korunk egyik legfontosabb feladata a biinelkovetés és a biinismétlés
csokkentése az érintettek ¢€letvitele mindségi, helyes irdnyba torténd alakulasanak
eldsegitésével (Czenczer, 2008).

A Dbiintetés-végrehajtasi intézetekben elhelyezett fogvatartottak esetében a
hatranyos helyzet altalanosan jellemz6 fogalomma valt, ,,a fogvatartotti populacio

tagjainak jelentos hanyadat jellemzéen halmozottan hatranyos helyzetii, hianyos
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szocialis készségekkel rendelkezo személyek képezik, akik olyan csaladi, tarsadalmi — és
nem ritkan biiniigyileg fertozott — kérnyezetbdl érkeznek, ahol jelen vannak a kiilonbozo

devians viselkedesformak”. (Kovacs, 2019. p. 21)

1.2.1. Az elitéltek szociookonomiai helyzete

Kutatasunk célcsoportjanak — a bortonben zajlod tanulasban részt vevo fogvatartottaknak
— szociodokonomiai statusza kapcsan szocidlis, tarsadalmi, gazdasagi és csaladi
hatteriikre fokuszalunk. Az egyének szociodkonomiai helyzetét gyakran az oktatés, a
jovedelem és a foglalkozds kombinacidjaként mérik, és vizsgéalata gyakran feltarja az
er6forrasokhoz vald hozzaférés egyenlOtlenségeit, valamint a privilégiumokkal és a
hatalommal kapcsolatos kérdéseket. A szocio6konomiai helyzet az egyének tarsadalmi
¢és gazdasagi tényezok kombindcidja altal meghatarozott helyzete, melybe beleértjiik a
jovedelmet, az oktatas mértékét és fajtajat, a foglalkoztatds tipusat és presztizsét,
valamint a lakohelyet és a csaladi hatteret. E fogalmat dolgozatunkban a vizsgalt
célcsoportok tekintetében leginkabb a szegénységgel hozzuk kapcsolatba.

A biintetés-végrehajtas kiemelt figyelemmel, statikus rizikdtényezdként vizsgalja a
bortonbe keriilok szociodkondmiai helyzetét, az elitéltek intézetbe keriilése soran, mar a
befogadaskor figyelembe veszi azt. A biintetés-végrehajtds ennek kapcsan kockazati
tényezonek tekinti a visszaesést, az ongyilkossagot, a fogolyszokést, az agresszivitast, a
pszichoaktiv szerek hasznélatat, az elitéltek kozott kialakult hierarchidban betdltott
statuszt (Forgacs, 2019).

A szakirodalmi forrasok igazoljak, hogy kapcsolat all fenn a foglalkoztatas szintje,
az oktatas mindsége €s a blindzés kozott, valamint dsszefliggenek a biinelkovetés, az
iskoldbol a munkahelyre valé atlépés, a munkanélkiiliség, a lemorzsolodas és a
gazdasagi korilmények is (Hegedils, 2019a). A munkanélkiiliség gazdasagi
nehézségekkel jar és a biuincselekmények szamanak ndvekedéséhez vezet, igy a
munkanélkiiliek feliilreprezentaltak a bilinozésben. A kriminologiaban Weerman ¢és
Bijleveld (2013) a foglalkoztatds, az oktatds és a blincselekmények kapcsolatanak
eurdpai vizsgalatakor szdmos hattérosszefiiggést tart fel, ezek koziil a témank
szempontjabol a leginkabb relevansnak tartott alabbi 6t6t mutatjuk be.

Az els6 0sszefliggeés, hogy az egyének kiilonboznek a rendelkezésre allo személyes
és tarsadalmi eréforrasok, valamint a gazdasagi lehetéségek szempontjabol. Igy

heterogenitds mutatkozik az egyének kozott a sikeres tanuléds és a stabil és jol fizetett
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munkavégzés valdszinliségében: akik rosszul teljesitenek az iskoldban, sokkal nagyobb
esélyiik van a munkahely elvesztésére és a lemorzsolodasra. Az alacsony kognitiv
képesség, a gyenge tarsadalmi készségek, az alacsony dnkontroll 6sszefiiggésben van a
kriminalizal6dassal.

A masodik 0sszefliggés az oktatds és a foglalkoztatas kapcsolatara vonatkozik. Az
iskolazottsag fontos a foglalkoztatasi lehetdségek kihasznalasa és a gazdasagi siker
szempontjabol, ugyanakkor kapcsolat van a korszeritlen oktatasi koriilmények ¢és a
kriminalis magatartas kozott is. Ilyen kapcsolati tényezd a korai iskolaeclhagyas, a
lemorzsolodas. Weerman és Bijleveld (2013) véleményével Osszhangban Bodonyi,
Hegediis és Fekete (2016) is ramutat a csaladi szocializacid szerepére. A csaladban
kapott nevelés alapjan alakulnak ki a gyermekben az iskolai tanulassal kapcsolatos
gondolatok, érzések, a magabiztossdg vagy a bizonytalansadg, melyek mentén a gyermek
fontos tevékenységnek vagy felesleges idotoltésnek tartja a tanuldst (Bodonyi, Hegediis
¢és Fekete, 2016). Az iskolai végzettség hianya stulyosan rontja a munkalehetdségeket, és
noveli a hosszutdvi munkanélkiilivé valds kockazatat. Hasonloképpen, az egyéni
bandsmod hianyabol adodd gyenge iskolai eredmények frusztraciot okozhatnak, ami
egyfajta lazadasként vezethet a blin0z61 magatartashoz ¢s a munkaerdpiacra torténd
belépéskor korlatozhatja a stabil és jol fizetett munkahelyek megszerzésének
lehetdségét.

A harmadik 0Osszefliggés Weerman ¢és Bijleveld (2013) szerint az, hogy a
foglalkoztatds ¢€és a nevelés-oktatds kozott — a bilincselekmények elkdvetése
vonatkozasdban — ok-okozati Osszefiliggés van. Azaz a biincselekmények elkovetése
legalabb részben a kudarcos iskolai élmények kovetkezménye. A bilincselekmény
elkdvetése ugyanakkor befolyasolja az elkdvetd munkaerdpiaci esélyeit. A letartoztatés
¢s az azt kovetd bebortonzés altaldban a munkaviszony megsziinését eredményezi, a
,hem tiszta” erkolcsi bizonyitvany pedig jelentésen csokkenti az allaslehetéségeket és
negativan befolyasolhatja a kereseti lehetdségeket. Ez a folyamat nem csak egy irdnyba
mutathat, tehat a rossz foglalkoztatdsi lehetdségek negativ spirdlt indithatnak el,
amelyben a munkanélkiiliség noveli a biincselekmények esélyét — az is lehetséges,
hogy a torvénysértés ¢és az azt kovetd renddrségi intézkedés csokkenti az iskola
befejezésének lehetdseégeit.

A negyedik tényezdcsoport az é€letkorral, a nemmel és az etnikai hovatartozassal
kapcsolatos. Ezeknek a demografiai jellemzdknek jelentdsége lehet a foglalkoztatas, a

nevelés-oktatas és a biincselekmények elkovetése kozotti kapcsolat szempontjabol.
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Mindenekelbtt a fiatalkoraak és a felndttek, a férfiak és a nék, valamint a bevandorlok
¢s a nem bevandorlok kozott lehet kiillonbozdséget taldlni a munkavallalds, az
iskolaztatas és a biinelkdvetés vonatkozdsdban. A serdiilékori munkavallalas eltéré a
felndttkorihoz képest, mert a serdiilokortiakkal — és részben a fiatal felndttkorban
1évokkel — szemben a formalis oktatasban vald részvétel kotelezo, igy nyilvanvalo, hogy
a dolgozd és egyben iskolas fiataloknak ez a kettdés teher életvezetési problémat
jelenthet. A foglalkoztatasnak eltérd hatdsa lehet a férfiakra és a ndkre, mivel a
munkavégzésnek eltérd a szerepe a férfi és néi identitasban. Altaldban a férfiak nagyobb
értéket tulajdonitanak munkdjuknak, és nagyobb oOnértékelésre tesznek szert annak
alapjan, amit munkdjuk soran elértek, mig a ndk nagyobb értéket tulajdonitanak
személyes kapcsolataiknak ¢és daltaldban nagyobb mértékben veszik ki résziiket a
gyermeknevelésben. A biincselekményeknek negativ kovetkezményei lehetnek a
munkaerdpiacon a kiilonb6z6 etnikai kategoridkra vonatkozoan is, attol fliggden, hogy
milyen szocidlis sztereotipidkkal viseltetnek a munkaadok az etnikai csoportokkal
kapcsolatban.

Az 06todik tényezOcsoport hatterében a valtozo torténelmi és tarsadalmi
koriilmények allnak. A kozoktatdsnak a XIX-XX. szizadban torténd kiterjedése,
tomegesedése Uj helyzetet teremtett a foglalkoztatds vonatkoztatdsdban. Néhany
nemzedékkel ezeldtt a nyugati tarsadalmakban az alapiskolazottsag volt az altalanos, de
a vildg szamos részén ez a helyzet ma is fennall. A munkaerdpiac a kdzelmultra igen
dinamikussa valt, a teljes foglalkoztatottsdg 1ddszakait jellemzéen magas
munkanélkiiliséggel jard peridodusok kovetik. Az is tény, hogy az egyes orszagok a
munkaerdpiac szervezése €s a joléti rendelkezések szempontjabdl rendkiviili modon
kiilonboznek egymastol. Ezek a tényezOk befolyasolhatjadk a foglalkoztatast és az
oktatést, valamint a bilincselekmények elkdvetésének tipusait, trendjeit (Weerman és
Bijleveld, 2013).

Magyarorszdg vonatkozasaban a bilintetés-végrehajtasi szervezet demografiai
felmérései lehetdvé teszik a fogvatartottak szociodkondémiai helyzetének megismerését.
A csaladi allapot tekintetében a 2016. évi adatok szerint a teljes fogvatartotti populéciot
tekintve 37,02% nétlen vagy hajadon, 37,9% egyiitt ¢l, de nem hazas, 14,54% hazas,
8,01% elvalt, 1,05% 06zvegy, 1,5%-r6l nincs adat (lasd 2. tablazat). Tehat a
fogvatartottak tobb mint felének van hazastarsa vagy élettarsa (Drexler, Santa és Rutkai,

2016. p. 21).
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Teljes fogvatartotti populacio

Fé %
Nétlen vagy hajadon 6 832 37,02
Egyiitt él, de nem hazas 6 994 37,90
Hazas 2683 14,54
Elvalt 1487 8,01
Ozvegy 193 1,05
N/A 276 1,50
Osszesen 18 456 100,00

2. tablazat
Fogvatartottak csaladi allapota
(Drexler, Santa és Rutkai, 2016. p. 21)

A gyermekek szamat illetéen (lasd 3. tabladzat) a gyermektelenek vannak
tobbségben (48,96%), egy-két gyermekkel a teljes fogvatartotti populacié 32,62%-a
rendelkezik, harom-négy gyermeke 13,18%-nak van, 6t vagy annal tobb gyereke pedig
5,22%-uknak. A fogvatartottak 0,02%-4ar6l nincs adat ezen a teriileten (Drexler, Santa és

Rutkai, 2016. p. 21).

Teljes fogvatartotti populacio

F6 %
Nincs gyermeke 9039 48,96
1-2 gyermeke van 6 021 32,62
3-4 gyermeke van 2432 13,18
5 vagy tobb gyermeke van 963 5,22
N/A 3 0,02
Osszesen 18 465 100.00
3. tablazat

Fogvatartottak gyermekeinek szama
(Drexler, Santa és Rutkai, 2016. p. 21)
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Az elitéltek szociodkonomiai helyzetének vizsgalatakor kiilon figyelmet forditunk a
csalddra, a csaldd szerepére, funkcioira. A bortonokben élok — feltételezve, hogy
csaladban ¢ltek letartdztatasuk eldtt — tavol keriilnek csaladjuktol, attdl a szocidlis
kozegtdl, amely meghatarozta mindennapi életiiket (Hegedis, 2021). A csalad funkcioit
tobbféle szempont szerint vizsgaljak: megkiilonboztetik a csalddok biologiai, gazdasagi,
érzelmi sziikségleteket kielégitd, tarsadalmi statust meghatarozd, a betegekrdl és az
1dosekrdl gondoskodd, a kultarara ¢és a szabadidé eltoltésére vonatkozo, a
szocializacids, neveld, személyiségformaldo és a rendszerszintii tamogatd funkcidjat
(Bodonyi, Busi és Vizely, 2006). A bortondkben €16k csaladjai esetében a fent emlitett
funkciok erételjes sériilése, torzulasa jellemzo.

Az alacsony szociofkondmiai helyzetli csaladokbol szarmazé elitéltek korében
rendszerint magas a gyermekek szdma. Ezekben a csalddokban az iskolazottsag
alacsony foka ¢és az ennek kovetkeztében kialakulé munkanélkiiliség okan nem
mikodik a csalad gazdasagi funkcidja, €s hianyos a csaladtagok érzelmi sziikségleteinek
kielégitése is. A csaldd nem megfeleld neveld funkcidja kotddési zavarokat okozhat, és
konnyen agresszio alakul ki. Ha a sziildk deviancidt tantsitanak, a gyermekek is
konnyen devianssa valnak — ha a csaladtagok egyiittesen kovetnek el torvénysértést,
ezzel a csalad szocializacios, neveld, személyiségformald funkciodja is sériil (Hegedds,
2019b).

Osszefoglalva, a bortondkben élok tobbsége alacsony szociodkonomiai statusszal
rendelkezik, csaladjaik tdmogat6é funkcidi hidnyosak, a csaladok tagjai altaldban nem
rendelkeznek tanulési kultiraval. Mindez oda vezet, hogy az alacsony szociookondmiai
statusza  elitéltek sulyosan veszélyeztetettek szabadulds utani életik mindségi

vezetésében, ki vannak téve a munkanélkiiliségnek, ezen keresztiil a blinismétlésnek.

1.2.2. Az elitéltek szociokulturalis helyzete

Ebben az alfejezetben a szociokulturdlis tényezok koziil az elitéltek reintegracidt segitd
tanuldsi lehetdségeire fokuszalunk. Ideértjiik az iskolai végzettséget és a csaladi
tényezok koziil a sziilok iskoldzottsagat, valamint a tanulasi, miivelddési szokasokat.

A Dbortonben zajlo tanulds megvalosuldsara jelentdsen hat az elitéltek
gondolkodasmoédja, a tanuldssal, munkéval kapcsolatos attitiidjei, szocidlis

kompetencidi. Az elitéltek viselkedésére iranyuld kutatasok azt mutatjdk, hogy a

21



bortonokben €16k megfeleld attitiidje nagymértékben hozzdjarul a reintegracios célok
eléréséhez, hidnya gatolja a szabadulasra valo felkésziilést (Szilagyi és Kasik, 2015).
Csukai® (2014a) a Budapesti Fegyhaz és Bortonben tanulok korében végzett
kérdbéives (N=40) és interjus (N=4) kutatast végzett, adatokat gyiijtott az elitéltek
formalis, iskolai rendszeri tanulasban vald részvételérol, tobbek kozott a borton
hatdsair6l, hatranyairdl. Az etnikai hovatartozas vizsgalatanak eredménye szerint
Osszefiiggés tételezhetd fel a roma nemzetiségliek iskolaelhagyasi jellemz6i és a
blnelkovetové valds kozott. Csukai szerint az oktatas prevencids funkcidjanak
megvalosulasa érdekében célszerli lenne segiteni a romakat abban, hogy minél tovabb
bennmaradjanak az oktatdsi rendszerben. A sziilok iskolai végzettségére iranyuld
kérdések azt mutattdk, hogy a bortdnben gimnaziumba jard fogvatartottak sziilei ugyan
tobbségiikben elvégezték az altalanos iskolat, de az altaldnos iskolai tanulmanyokat
folytato elitéltek esetében eldfordult, hogy az egyik sziilonek nem volt altalanos iskolai
végzettsége sem. Felsofoku végzettségli sziilordl csak a gimnazistdk korébol érkezett
valasz, az altalanos iskolas elitéltek koziil pedig voltak, akik nem tudtdk megadni
valamelyik sziil¢ végzettségét, aminek oka az volt, hogy ezek a személyek a sziileik
koziil valamelyiket nem ismerték, ami a szerzd szerint az egyszilos csalad
diszfunkcionalis miikddésére utal. A vizsgalat a lemorzsolodas okdnak kideritésére nyilt
kérdest tett fel az elitélteknek, melyre a megkérdezettek koziil a legtobb altalanos
iskolas tanuld azt valaszolta, hogy bortonbe keriilése, blindzévé valasa miatt hagyta ott
az iskolat, de valaszaikban gyakran a szegénység, a csaladfenntartdi szerep is megjelent
indoklasképpen. A gimndziumi tanuldok vélaszai kedvezdbb helyzetrdl tantskodtak.
Kilencen jelezték, hogy szakmaval rendelkeznek, vagyis 6k nem tartoznak az
iskolaelhagyok kozé. Akik viszont megszakitottak tanulmanyaikat, indokként szintén a
szegénységet, a munkanélkiiliséget nevezték meg. A tanuldsi motivacid kapcsan a
valaszok kozott szerepelt a késObbi munkalehetdség, az 0sztondij, a jutalom, de az
érdeklddés, a tudas irdnti vagy, a bortonben toltott 1d6 értelmes kihasznélasa is. Néhany
tanulonal tapasztalhatd volt a felséoktatasban vald tovabbtanulds mint cél. A tandrok
megkérdezése soran hasonlo, az elitéltek valaszaival egybehangz6 vélaszok érkeztek:
szerintlik jellemz6 az altalanos iskoldsok korében a motivalatlansag, az 6sztondijért valo

tanulds. A kozépiskolasokat jellemezve a tanarok véleménye pozitivabb volt, szerintiik

6 Csukai Magdolna a Pannon Oktatasi Kézpont, Gimnazium Altalanos és Szakképzd Iskola Pedagogiai
Szolgalatanak bortonoktatoja.
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a kozépiskoldsok valdban tanulni akarnak, id6t szannak a tanulésra, és szorgalommal
tanulnak.

Csukai (2014a) kifejti, hogy a bortonben zajlé tanulas tobb szempontbol is eltér a
bortonon kiviili tanulastol, ami kihivas elé allitja a bortonoktatas szervezoit. Az egyik
ilyen kiilonbozdség az altalanos iskolai tanulok életkora, amennyiben a bortondkben
tanulok mar nem iskolaskoruak, ami felveti az életkorukhoz illeszkedd feln6ttképzési
modszertan kidolgozasanak, alkalmazédsanak problémajat. Tovabba meghatarozé
jelentdségli az elitéltek attitlidbéli kiilonbozdsége, adaptacios problémaik, antiszocialis
magatartasuk, disszocialis személyiségzavaruk, de meghataroz6 a csaladi hattertik,
tanulassal kapcsolatos szokésaik, gyakran hidnyos tanuldsi stratégiaik, igy gyenge
tanulasi motivacidjuk is. A multbéli iskolai kudarcok gatoljdk a tanulokat a tanulas
iranti elkotelezettségben, igy az elitélteknek csak kis hanyadara jellemzd a kitartd
hozzaallas és a végzettség megszerzése. A tanuldsra valdé motivalas, az elitéltek
szemléletvaltozasanak segitése nagy kihivast jelent a bortonokben oktatok szamara, ami
gyakran kudarcba fullad. Mindezekbdl a szerzd arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a
bortonokben zajlé oktatds, mint alapvetd tarsadalmi igény kielégitése érdekében
hatékonyabb mddszertan kidolgozasara €s a bortonokben oktatd szakemberek magasabb
szintll felkészitésére, képzésére lenne sziikség (Csukai, 2014a).

Csukai eredményeibdl kideriil, hogy a bortonben zajlo tanulast meghatarozé harom
tényez0 (jogi, targyi és személyi feltételek) mellett szdmos hatotényezot kell figyelembe
venni, ha atfogd képet kivanunk kapni az elitéltek tanuldsar6l, mint a reintegraciot
tamogatd problémarol. Vilagossa valik, hogy az eredmények tekintetében a kulcs maga
az elitélt, az O attitlidje, kitartdsa, céljai elérése irdnyaba torténd motivaltsaga.
Ugyanakkor észrevehetd a szakemberek és a rendszer fejlesztésének sziikségessége is,

hiszen tobb a negativ tapasztalat, kevesebb a pozitiv eredmény.

1.2.3. Objektiv és szubjektiv tényezok mint a blin6zés okai

A biinelkdvetések mogott gyakran egymadssal Osszefiiggésben 4llo, de sok esetben
egymastol fliggetlen okok allnak — a kriminalizal6édas alakulasaban éltalaban bonyolult
Osszetevok jatszanak szerepet (Voko, 2014). Giddens’ (2009) szamos elmélet

szintéziseként a bindzés lehetséges okat tobbek kozott az erkdlesi szabalyozas

7 Anthony Giddens brit szociologus, a tarsadalmi struktardk kutatoja, a tarsadalomtudomanyok egyik
legelismertebb jelenkori alakja.
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hianydban, a tarsadalmi fesziiltségekben, a valtozo életben rejld szorongasban és
céltalansagban latja (Giddens, 2009). Mindezek mellett az iskolazottsag alacsony foka
is jelentdsen hat a bunozés kialakulasara (Budai, 2017). Pedagdgiai kutatasok
eredményei alapjan az is megallapitast nyert, hogy a blinelkovetések egy részének oka a
csalddok diszfunkciondlis mikodésébdl ered (Hegediis, 2000). A felndttkori
blinelkdvetés fogalmanak értelmezésekor akkor gondolkodunk helyesen, ha az e
korcsoportban megvalosuld biindzésre nem mint felndttkorban 1étrejové magatartasra
tekintiink, hanem inkabb azt a tényt vessziik figyelembe, hogy a feln6tt-bilindzés
utanpétlasa a fiatalkori biindzésben termelddik ki (Belovics et al., 2014). Voko® (2008)
a svéd bortonligyben végzett kutatdsaban azt taldlta, hogy a biindzés hatterében tobb,
kiilonb6zé ok lelhetd fel. Az egyik ilyen kivaltd tényezd a csaladi viszonyokkal
kapcsolatos, melyben megtaldlhatd a — szegénységet magaba foglaldo — hatranyos
helyzet. A szegénység, a kriminalizalodasnak valo kitettség magasabb az egysziilos
csaladbodl szarmazok korében, ezenkivill erds a blindzésre kialakuld hajlam azoknal a
személyeknél, akik iskolai tanulmanyaikat alacsony eredménnyel végezték. A csaladi
hatasokon kiviil kiils6 tényezdk befolyasa is kimutathato, ilyen példdul a tomegmédia
fiatalokra gyakorolt negativ hatasa. A biintettek sulyossaga, illetve a biintettek és a
blintetések kozotti relacio tekintetében felmertil az a feltevés is, hogy minél alacsonyabb
a biintetések szigortisaganak mértéke, anndl inkabb megnd a biinelkdvetések sulyossaga
(Voko, 2008). A bilinozés okai kozott megjelenik a fliggdség jelensége is. Azok a
személyek, akik valamilyen fliggdség altal érintettek, az ebbdl szdrmazd igényeik
kielégitésehez sziikséges forrdsokat gyakran torvénytelen Uton (példaul hamisitéssal,
csalassal, lopassal, sikkasztissal) szerzik meg. Egy 2009-2010-ben, a tokdli, a
kecskeméti és a szegedi biintetés-végrehajtasi intézetben fogvatartottak (N=140)
kérddives adatfelvételén alapuld kutatds azt vizsgalta, van-e Osszefiiggés a
szerencsejatékoktol valo fiiggdség és a blinelkovetések kozott. A kutatas elemzése soran
megallapitast nyert, hogy a szerencsejatékok tizése és a bilincselekmények elkovetése
(kiilonosen a lopas) kozott Osszefiiggés van, tovabba, hogy az apa jatékfliggdsége
jelentésen hat a gyermek jatékfliggdségének kialakulasara (Tessényi €s Kovéacs, 2011).
Szlics (2001) objektiv és szubjektiv  okokat taldlt a fiatalkoruak
kriminalizalodésanak hatterében. Az objektiv okok a tarsadalmi, csaladi kornyezetben

talalhatok meg, ilyenek a csaladi és egyéb kapcsolati problémakbol (példaul a

8 Voko Gyorgy az MTA Allam- és jogtudomanyok doktora volt, tudoméanyos kutatasait a bortonokben
¢lokkel valo banasmod emberségességének, a biintetés-végrehajtas jogi fejlesztésének targyaban végezte.
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csaladtagok alkoholizalasabol, a sziilok durva bandsmodjabol, a helytelen nevelésbdl, a
destruktiv barati tarsasagbol) eredd artalmak. A szubjektiv okok a bilinelkdvetd
személyiségében rejlenek, kozottiik megjelenik a tdrsadalmi normék el nem fogadasa, a

pénziigyi haszonszerzés vagya ¢és a blindzésre valo hajlam.

1.3. A dolgozat elméleti és fogalmi kerete

A biintetés-végrehajtasi rendszerek szerte a vildgon azzal a céllal végzik feladatukat,
hogy a hatirozott iddtartami szabadsagvesztés-biintetésiiket toltd elitéltek
felkésziiljenek a tarsadalomba torténd visszatérésre (Foucault, 1990). A borton tehat
olyan hidnak tekinthetd a zart intézeti belsd vilag €s a szabad ¢€let kozott, amely segiti az
egyént a totalis iranyitottsdggal meghatarozott ¢élethelyzetbdl az 6nallo életvezetés felé
torténd elmozdulasban.

A biintetés-végrehajtas alanyainak tarsadalomba torténd visszavezetésére szamos
fogalmat hasznélnak a kutatok attol fiiggden, hogy a visszavezetésnek mely aspektusat
tekintik. Ennek megfeleléen szolnak reintegraciordl, reedukéciordl, rehabilitaciordl,
reszocializaciorol (Ruzsonyi, 2008). Ezek koziil a biintetés-végrehajtas hazai torvényi
szabalyozéasanak tiikrében a reintegracidé fogalmat tekintjiik a visszavezetés Osszetett
folyamatahoz legkozelebb 4llo kifejezésnek. A reintegracio értelmezéséhez az 1979. évi
11. sz. térvényerejii rendelet és a 2013. évi CCXL. torvény’ mutat irdnyt. Az 1979. évi
11. sz. torvényerejli rendelet értelmében a biintetés-végrehajtas keretén beliil értelmezett
reintegracio az elitéltek tarsadalomba torténd visszatérésének el0készitése azzal a céllal
¢és elvaréssal, hogy az érintettek szabadulasukkor nem lesznek tavolabb a tarsadalmi
normaktdl, mint bortdnbe vonulasukkor (1979. évi 11. sz. torvényerejli rendelet). Ez a
cél nem sugallja az arra vonatkozo torekvést, hogy az elitéltek pozitiv irdnyba
valtozzanak, csupan azt, hogy megeldzz¢ék a blinismétlést. A rendelet szovege szerint:
»A szabadsagvesztés végrehajtisanak célja az, hogy e torvényben meghatarozott
joghatrany érvényesitése sordan elosegitse az elitéltnek a szabaduldsa utin a
tarsadalomba torténd beilleszkedését, és azt, hogy tartozkodjék ujabb biincselekmény
elkoveteésétol.” (1979. évi 11. sz. torvényerejli rendelet 19. § (1) bek.) A reintegracio az

ujabb torvényi szabalyozasban az elébbieknél tobbet kivan elérni, s ezt a 2013. évi

® Hatéalyon kiviil helyezte: 2013. évi CCXL. torvény 437. § (1). Hatalytalan: 2015. 1. 1-jétél. Végre nem
hajthaté6 modositasara lasd: 2013. évi CCXLV. torvény 1. § (1). (1979. évi 11. térvényereji rendelet a
biintetések és az intézkedések végrehajtasarol)
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CCXL. torvény fogalmazza meg: cél az elitéltek tarsadalomba torténd sikeres
visszailleszkedése azaltal, hogy a személyek a tarsadalom jogkovetd tagjaiva valnak.
Ezenkiviil a tOorvény biztositja a lehetdséget az elitéltek személyiségének,
felelosségérzetének fejlodéséhez (Miklosi, 2014, 2015). Ennek megfelelden minden
elitélt jogosult ,, onkéntes vallalasa alapjan — a szabadsagvesztés fokozatanak és a
rezsimre vonatkozo szabalyok szerint — oktatdsi, képzési, valamint reintegrdciot
elosegito személyes fejlodeését biztosito programokon valo részvételre.” (2013. évi
CCXL. torvény 122. § n) bek.)

Dolgozatunkban kiemelt figyelmet forditunk a reintegrdaciot segité tanulds
problémakorére. A fogvatartottak tanuldsaval kapcsolatban 1ényeges momentum, hogy
az andragdgia ¢és a Dbiintetés-végrehajtds célrendszerének taldlkozasa egy 1j
résztudomanyéag, a kriminalpedagogia részteriileteként definialt krimindlandragogia
1étrejottét eredményezte, amely a felnott elitéltek tanitas-tanulds utjan torténd fejlesztési
lehetdségeivel foglalkozik.

Ponolégiai'® felfogasban a szabadsdgvesztés-biintetés korunk olyan biintetés-
eldsegitését. A szabadsagvesztés-biintetés céljai kozott az elrettentés, a korrekcio, a
reintegracid6 mellett szerepel a fanitds, aminek kiemelkedd alappillére a

kriminalpedagogia altal nyujtott tdimogatés (lasd 1. abra). (Ruzsonyi, 2019. p. 12)

Rendészettudomany

Ponologia \

Biiniigyi tudomanyok

Kriminal- \ )

pedagogia

Kriminologia

Pszicholégia

Pedagogia

1. abra
A kriminalpedagdgia interdiszciplindris kapcsolatrendszere
(Ruzsonyi, 2019. p. 12)

10 Ponoldgia: a biintetésekkel és azok tarsadalmi hatdsaval foglalkozé interdiszciplinaris tudoméanyéag
(Ruzsonyi, 2019).

26



Tekintve, hogy a magyar biintetés-végrehajtas alanyainak tobb mint 99%-a felnott
kort (Rutkai és Santa, 2020a p. 5), érdemesnek tartjuk megemliteni, hogy az elitéltek
reintegracidjanak tamogatasdban a krimindlpedagogia mellett helye van a
kriminalandragogianak is. Krimindlandragogiai kutatasoktol varhatjuk a bortonben zajlo
felnodttkori tanulas feltarasat, a meglévd eléremutatd és gatld tényezok megallapitasat
annak érdekében, hogy hiteles képet kaphassunk a bortondkben €16 elitéltek tanuldsanak
mindségérdl, tovabba, hogy lépéseket tehessiink annak érdekében, hogy az elitéltek
minden tdmogatast megkaphassanak a tanulason keresztiili reintegracidohoz.

A krimindlandragogia szerepének, jelent0ségének magyarazatakor a vonatkozd
tarstudomanyagak kozotti kapcsolaton keresztiil mutatunk ra annak ismérveire. A
kriminalandragogia kifejlddésének szemléltetése céljabol a pedagogia gyakorlati
jelentéségének  koriilirasdbol indulunk ki. A tobbféle nézdpont egyikének
képviseletében a pedagdgia Osszetett fogalmardél Knowles!! (1973) a felndvekvd
korosztalyt tekintve azt vallja, hogy a pedagogia a ,,gyerekek oktatasanak tudomanya”
(Knowles, 1973. p. 42). King (1993) megfogalmazdsiban a pedagogia ,,a bélcsesség
szinre lépése” — a gyermekek esetében olyan irdnyitott alanyokrél publikal, akiket
tandraik extrinzik médon vezetnek a tudashoz, és akik egyfajta ,,lires edényként” varjak,
hogy az oktatok ismereteket toltsenek beléjiik. Paraskevas és Wickens (2003) ugy
fogalmaz, hogy a pedagogia keretén beliil az oktatoknak az a feladata, hogy meghozzak
a ,,dontéseket arrol, hogy a tanulok mit, hogyan és mikor tanuljanak™ (Paraskevas és
Wickens, 2003. p. 4). Ezzel szemben az andragogia — Knowles (1980) korabbi
meghatarozasa szerint — ,a felnottek tanulasanak segitését szolgalo tudomdany,
ellentétben a pedagogiaval, ami a gyermekek oktatasanak tudomanya” (Knowles, 1980.
p. 43). Késobb a szerzd az andragdgidhoz olyan jellemzdket rendelt, amelyek nem kdotik
a kifejezés hasznalatat ahhoz, hogy kizarolag felndttek korében hasznaljuk, sokkal
inkdbb utal arra, hogy az andragdgia nem a tanul6 életkoratol, hanem inkabb tanulési
jellemzoitdl fiiggden jelenik meg, és hogy kiilondsen az Onirdnyitdé tanulokkal
kapcsolatosan emlithetd (Knowles, 1980). Az andragdgia'? kriminologidban hasznalatos
részteriiletének, a krimindlandragdgidnak a hazai szakirodalom szerinti {6 teriilete a

blintetés-végrehajtason belill a felndtt elitéltek csoportjainak vizsgélata, a tarsadalmi

' Malcolm Knowles a felndttek tanuldsaval foglalkozé amerikai szakember volt, munkdssidgiban
kiemelked6 tevékenységei kozott szerepelt az informalis tanulas, az Oniranyitott tanulds és az andragogia
elméletének vizsgalata.

12 A tudomanyos kdzbeszédben andragégia a felndttképzés tudomanyat és gyakorlatat jelenti, mig a
felnbttoktatas kifejezésen az alapfoku iskolazottsagot potlo felndttkori tanulas vilagat értjik, a
felnodttképzés kifejezéssel pedig a szakmai iranyultsagu felndttkori tanulasi teriileteket foglaljuk 6ssze.
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normaktol valo eltérés kutatasa, illetve a devidns személyek korrekcidjanak kérdései
(Pal, 1988). Kutatasunk a neveléstudomany teriiletén beliil a feln6ttkori tanulas
tudoményanak, az andragogianak és a bortonoket érinté pedagodgianak, vagy felnott
fogvatartottak esetén a bortondket érinté andragdgidnak a metszéspontjain helyezkedik
el.

A disszertacid kutatdsanak célja, hogy megrajzolja a hatarvonalat, illetve feltarja a
kapcsolatokat, az azonossagokat ¢és a kiilonbségeket a bortondn beliil értelmezett
pedagogia és a bortonandragogia kozott. Kutatasi kérdésként mertil fel, hogy hogyan
viszonyul egymashoz, milyen kapcsolatban van a biintetés-végrehajtasi pedagogia és a
biintetés-végrehajtasi andragogia, valamint a formalis, a nem-formalis, illetve az
informalis tanulds'® vildga. Reményeink szerint kutatasunk — kdzéppontba allitva a
reintegracié pedagogiai-andragogiai eszkozokkel torténd célirdnyos fejlesztését —
nemcsak altaldban az elitéltek reintegracidja eredményességének noveléséhez jarul
hozza, hanem segiti a krimindlandragogia fogalmanak, szerepének és jelentdségének
tisztazasat is.

Kutatasunktol azt az eredményt varjuk, hogy a vizsgalt bortondkben biztositott
tanulasi lehetdségek és az elitéltek tanulasi folyamatanak ismeretében koriiljarjuk a
bortontanulds hatékonysaganak a kérdését, feltarjuk lehetséges hidnyossagait. A
dolgozat ramutat a bortondkben oktatd pedagogusok jellemzdire, a bortonhoz illeszkedd
pedagbgiai felkésziiltségiik hidnyossagaira és képzési-fejlesztési sziikségleteire, a
bortonben végzendd pedagdgiai munka mibenlétére, eredményességének javitasi
lehetdségére. Tipizaljuk a vizsgalatban szerepld bortondket a reintegraciot tdmogatd
pedagogiai munkéban rejld lehetdségeik és azok kihasznaldsa szempontjabol.

A disszertacio elkészitésekor a bortonben zajlo tanulasi folyamatok vizsgélatara
komplex kutatdsi stratégiat alkalmaztunk. Az elméleti fejezet nemzetkdzi és hazai
dokumentumok ¢és szakirodalmi forrasok feltarasara és elemzésére épiil. A szakirodalmi
forrasok feltarasa tartalomelemzéssel tortént (statisztikai adatgyljtés: Eurostat, KSH, a
biintetés-végrehajtassal kapcsolatba hozhatd pedagogiai forrasok, jogszabalyok). A
dokumentumok kivalasztasanak szempontja az volt, hogy olyan forrdsok keriiljenek

feldolgozasra, amelyek bemutatjak a bortonligy torténetét (azon belil is a

13 Formalis tanulds: iskolarendszerben folytatott tanulds, mely végbizonyitvannyal zarul — esetiinkben a
fogalommal az alapképzésre fokuszalunk. Nem-formalis tanulas: az iskolarendszer mellett zajlé tanulés,
mely ugyan szervezett keretek kozott zajlik, és esetenként bizonyitvannyal zarul — esetiinkben a fogalom
a szakképzésre iranyul. Informalis tanulas: a mindennapi koriilmények kozott, sokszor az egyén tudta
nélkiil lezajlo tanulas.
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szabadsagvesztés-biintetés reintegracios nézdpontiva valasat), a bortonokon beliili
tanulas lehetdségeit, az elitéltek tanuldssal kapcsolatos motivaciojat, elért eredményeit,
valamint a biintetés-végrehajtasi személyi allomany részvételét a célcsoportok
tanuldsanak tdmogatasaban. Az empirikus fejezetben kvantitativ €s kvalitativ kevert
modszert alkalmaztunk. A fogvatartottakat és a bortondk személyi allomanyat papir
alapu kérdoiven kérdeztiik meg, a bortonokben pedagdgiai-felnéttképzési munkat végzo
szakemberek korében pedig interjis mddszert alkalmaztunk.

Vizsgalatunkban szamba vettilk a biintetés-végrehajtas jellemzoit, kiilonos
tekintettel az oktatasra és a képzésekre. Osszehasonlitottuk tobbek kozott az elitéltek
populacidjanak fobb vonasait, az intézetek tipusait, a biintetésiiket toltok
kategorizalasat, lelki gondozésat, jutalmazéasat. Dolgozatunkban szolunk az elitéltek
fegyelmezésérdl, munkaltatasardl, utdgondozasarol.

Osszefoglaléan megéllapithato, hogy a kutatas megvalositasaval azt reméltiik, hogy
Reméltiik tovabba, hogy a biintetés-végrehajtadsi modszerek bdvitése, valamint a terepen
gyljtott adatok és tapasztalatok gyarapitjak a kriminalandragdgia elméleti tudasbazisat.
Harmadrészt reméltiik, hogy bdviil a reintegracidé tanulds utjan torténd segitésének
gyakorlata, hogy a bortonokben tanul6 elitéltek és a tanuldsukat tAmogatod szakemberek
(pedagogusok, reintegracids tisztek!'* stb.) szamara vilagosabbd vélnak 4ltaldban a
tanulassal, konkrétabban a tanulast timogatd kornyezettel kapcsolatos igények és azok

kielégitésére iranyulo feladatok és eszk6zok.

14 Reintegracios tiszt: az 1j biintetés-végrehajtdsi kodexben megjelend kifejezés (korabban: ,,nevelbtiszt”).
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2. A reintegracio problématorténeti elemzése

A biintetés-végrehajtas torténetében végbemend folyamatos valtozas hatast gyakorol a
bortonok altal végzett reintegracios tevékenységre és annak eredményére, ezért az
eliteltek tanuldsi jellemzdinek feltarasahoz sziikséges a téma problématdrténeti
vizsgélata. Ehhez a forraselemzés modszerével az alabbi kérdésekre kerestiik a valaszt:
hogyan véltozott a bortonok reintegracios tevékenysége a XVIII. szazadtdl napjainkig,
mi a biintetések célja, és hogyan kozelitenek a bortondk e cél eléréséhez. A
problématorténeti kutatdsban elsédleges forrdsként a vonatkozo jogszabdlyokat és a

biintetés-végrehajtasi szervezet!®

szakmai ¢és tudomanyos kiadvanyait, masodlagos
forrasként biintet6jogi és biintetés-végrehajtasi szakemberek publikacidit, a reintegraciod
témajaban kutatdé neveléstudomanyi szakemberek publikalt kutatdsi eredményeit
hasznaltuk fel.

Ebben a fejezetben a biintetés-végrehajtas gyakorlatdban végbemend jelentésebb
fordulatok elézményeit, 1épéseit €és eredményeit mutatjuk be, kiemelve azokat a
hozza. Jelen fejezet célja 4atfogd kép kialakitdsa a reintegracid célcsoportjainak
bortonbeli  életkoriilményeirdl ¢€és a tanulasi lehetdségekrdl, annak kereteirdl,

feltételeirdl. Ennek érdekében attekintjiik a biintetés-végrehajtas gyakorlatat, fokuszalva

crer

2.1. Biintetés-végrehajtas Magyarorszagon a XVIIL. szazadtol az

ezredforduloig

A biintetések végrehajtasanak célja, modja, gyakorlata és eredménye az elmult
évszazadokban széles skalan ingadozott, melynek oka rendszerint az aktualis politikai,
gazdasagi, tarsadalmi helyzetben gyodkerezett. A hazai bortoniligyre a valtozésaival
kapcsolatban a XVIII. szézadig tekintiink vissza, amikor is Magyarorszagon lendiiletet
vettek az elinduld6 modernizacids torekvések. E korszak eldtt a szabadsagvesztés-
blintetésnek meglehetdsen primitiv formai 1éteztek, az elitéltek foglalkoztatas nélkiil,

elfogadhatatlan tartdsi viszonyok kozott toltotték biintetésiiket. Mezey (2010)

15 A biintetés-végrehajtasi szervezet a Beliigyminisztérium hatdskorében miikodd fegyveres rendvédelmi
szerv, mely végrehajtja a  szabadsagelvonassal jar6  biintetéseket, a  biintetdeljarasi
kényszerintézkedéseket, az elzarasokat és az idegenrendészeti Orizetet.
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munkdjaban Ggy fogalmaz, a bortoniigyben folyamatos, mindségi fejlesztésekre van
sziikség ahhoz, hogy a biintetés-végrehajtasi rendszer minden résztvevdje — legyen az
neveld vagy elitélt — emberi mivoltadhoz méltd, ezzel egyiitt a tarsadalom igényeinek
megfeleld, hatékony szerepet vallalhasson a reintegracios folyamatban.

A borton torténete sordn a mindségbeli valtozasok felé torténd elmozdulés, igy az
elitéltekkel szemben alkalmazott eljarasok humanusabbd tétele érdekében 1ij, nyitottabb
szemléletmodra volt sziikség. A rendkiviill rossz bortonviszonyok nemcsak az
elitéltekre, hanem a biintetés-végrehajtasi rendszer miikodtetdire is hatast gyakoroltak.
Ez arra 6sztondzte a jogalkotokat, hogy valtoztassanak ezen az allapoton. A rabok
helyzetének javitasara hozott intézkedések egyik példdjaként emliti a szakirodalom,
hogy 1768-ban a Constitutio Criminalis Theresiana'® 52. articulus 2. §-a tilalmazta a
foglyok kalodaban vagy fold alatti tomlocokben torténd elhelyezését. Ugyanez a
jogszabaly enyhitett a vasak, bilincsek alkalmazasanak szigoran is. A reformacid, a
felvilagosodas kora 10j eszméi hatottak a biintetés-végrehajtds, azon belil is a
szabadsagvesztés-blintetés rendszerére. A kor ideoldgiai harcai, majd a polgari
forradalmak hatdsara gyokeresen megvaltozott a biintetés-végrehajtds modja. A
legfontosabb valtozast a személyi szabadsdg értékének novekedése jelentette. A
szabadsagvesztés-biintetés valt a legjelentdsebb biintetési modda, igy érvényét vesztette
a korabbi biintetési gyakorlatban elterjedt megszégyenités, a megbecstelenités, a testi
fenyités, a csonkitds. A bortondket az emberiesség szelleme kezdte athatni, az 0j
gondolkodasban fontossa valt a nevelés mint vezéreszme (Mezey, 2010).

A modern biintetés-végrehajtashoz vezetd magyar ut kezdete a kdzépkor veégére
tehetd. Egy XVI. szdzadi holland példa alapjan a foglyok 6rzésén tilmenden megjelent
a javitds gondolata. A valtozasok lendiiletét meghatdrozta a folyamat hatterében
megjelend tudomanyossag: filozéfusok, politikusok emelték fel a hangjukat az egykori
erdszakos biintetési modszerek ellen, igyekeztek befolydsolni a hatalmat a biintetések
humanusabba alakitisa iranyaba. Ezzel elindult egy bortdonjavitdé mozgalom, mely
letéteményeseinek addig soha nem latott mértékli kihivast jelentett a biintetés-
végrehajtas szemléletmddjanak atalakitdsa. Egyre tobb tudds foglalkozott a bortdn
reformalasanak gondolataval, aminek eredményeképpen a XVIII. szazad elsé felében
sz¢les korben fogalmaztdk meg a bortdn Uj tarsadalmi szerepét. Egyrészt kimondtak,

hogy a biintetéseknek ardnyban kell allniuk az elkdvetett biincselekményekkel, masrészt

16" Constitutio Criminalis Theresiana: Méria Terézia altal kibocsatott biintetd tdrvénykdnyv, amely
Ausztriara és Csehorszagra terjedt ki.
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az elitéltekkel szembeni eljardsban megjelent az egyénnel valo foglalkozas két fazisa:
(1) a biintetés ideje alatt a bortonon beliili nevelés €és (2) a szabadulds utani gondozas.
Az itéletek végrehajtasaban végleg el kivantdk tordlni az embertelen bandasmodot,
emellett hangstlyoztak a rabok vallasos nevelésének ¢€s lelki gondozasanak jelentdségét.
A szabadulés utani idészakban sem kivantdk magukra hagyni a bortonviselt embereket,
megjelent az egyének tarsadalmi beilleszkedése segitésének gyakorlata (Mezey, 1997).
A magyarorszagi biintetés-végrehajtasi célok megvaldsitdsara az elsdé fenyitéhazat
1772-ben nyitottak meg (Mezey, 2010). Bodnar (€. n.) térténelmi tanulmanyaban ir e
fenyitéhazrol, melyet a Pozsony megyei Szempc kozségben, magankezdeményezésre
alapitottak meg (Bodnar, é. n.).

Hazankban a bortdonnevelési reformkorszak eredményei erdteljesen a XIX.
szazadban bontakoztak ki, amikor a biintetéjog Onallosult. A felvilagosodas
korszakaban sziileté liberalis eszmék gyakorlatba é4gyazdsa hatdsara az ekkorra
kifejl6do biintetd jogtudomany jelentds elérehaladést indukalt a bortoniigy fejlédésében.
A korszerlis6dd biintetés-végrehajtas magjat a reformkor foghazjavitdé kezdeményezései
jelentették. Eotvos Jozsef'’! programnyilatkozatiban nagy hangsilyt helyezett az
egyenld banasmodra. Kimondta, hogy a bilinelkovetések kovetkezményeképpen
foganatositott elmarasztalasokkor a nemeseknek nem lehet kiilonb6z6 joguk,
ugyanolyan mértékben kell kiszabni rajuk a biintetéseket, mint a polgarsagra. E6tvos a
borton kornyezeti viszonyaival és a rabokkal szembeni bandsmoéddal kapcsolatban
hangsulyozta, hogy a biintetés-végrehajtds hatékonysaga érdekében az elitéltek
tisztességes ellatdsara, emellett munkaltatasara van sziikség. A munkaltatast a javitas
eszkozének tartotta, s a bortonbiintetések egyik céljanak nevezte meg. Azonban az 1j
célok megvaldsitasahoz 1) bortonoket kellett volna épiteni, de erre nem Aallt
rendelkezésre forrds. E tény ismeretében a bortoniigyi szakemberek a megoldast az
elitéltek két csoportra — sulyos €és enyhébb biinelkdvetokre — torténd elkiilonitésében
lattak. A javithatok szdmdra egy uj, javitd rendszert képzeltek el, a sulyosabb
blintényeseket pedig a régi rezsimben hagytdk. E gondolkodéas kapcsan felmeriilt az
elitéltek osztalyozasadnak kérdése, valamint a rabok ellatasanak a munkaltatasuk altali
biztositasa. Eotvosnek meggy6zddése volt, hogy a megjavitandd embernek a javulasi
folyamathoz mélt6 kdrnyezetre van sziiksége, ezért a munkavégzés lehetdsége mellett a

bortonon beliill nagyobb mozgasteret, jobb higiéniai feltételeket és lelki gondozast

7 E6tvos Jozsef: jogasz, iro, vallas- és kozoktatasiigyi miniszter, 1866-1871 kozott az MTA elndke volt.
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biztositott. A haladé gondolkodéds ismérveként megjelent az elitéltek bortonbeli
koriilményeivel vald foglalkozas, igy a zstfoltsdg csokkentése, a kiszolgaltatottsag
elutasitasa, a gyanusitottak és az elitéltek szeparalasa, a végrehajtas helyének tisztasaga,
az emberhez méltdé ruhazat, tovabba annak biztositasa, hogy az itéleteket kompetens
személyek hozzak meg (Mezey, 1997; Loérincz, 2014).

Magyarorszdgon a XIX. szazad hatvanas éveit kovetdéen a szabadsagvesztés-
blintetés mar meghatarozo biintetési formaként szerepelt a bortonligyben. A biintetés-
végrehajtas egymast kovetd korszakainak fejlodési tempdja azt eredményezte, hogy
1878-ban megjelent az elsd biintetd torvénykonyv, melyet a szakirodalom a jogszabaly
megalkotdsaban kiemelkedd munkassagn Csemegi Karoly'® utan Csemegi-kodexként
emlit (1878. évi V. torvénycikk). A biintetések végrehajtasara orszdgos bortonhalozat
épiilt ki, kialakultak a borton szigorusag-alapti fokozatai, igy az intézmény foghdz-
borton-fegyhdz harmas szerkezete. A jogi kornyezet egyre tobb részletre kiterjedd
finomitasa, a tarsadalmi igények részletesebb figyelembevétele a Dbiintetés-
végrehajtassal kapcsolatos torvények korszeriisitéséhez vezetett (Ldrincz és Nagy,
1997).

A XIX. szazad veégétdl kezdve a XX. szazadon 4t mozgalmasabb valtozasok
torténtek a magyar bortoniigy szabalyozdsaban. A valtozasok litemére mindig kihatott
az orszag aktualis gazdasagi helyzete, emellett a fejlesztések szakmai tdmogatottsaga.
Mig a XIX. szdzad végén mindkettd kielégité mértékben rendelkezésre allt, az 1j
évszazad eleje tobb tekintetben is mindségi romlast mutatott. Az anyagi és szakmai
eroforrasok csokkenésével a biintetés-végrehajtds személyi ¢és targyi eszkozei
hanyatlottak, s ez lemaradast eredményezett a magyar biintetés-végrehajtasnak az
europai fejlesztd torekvésekkel szemben. Noha fellelheté ebben a korszakban a
fejlesztés gondolata (példaul a fiatal elitéltek felndttektdl valo elkiilonitésére és
oktatasara, szakképzésére tett intézkedések), de az anyagi keretek sziikdssége ¢€s a
bortoniigy torténetének a két vilaghdboru kozotti iddszakara jellemzd kozony akadalyt
gorditett a nagyszabasu fejlesztések utjaba. A masodik vilaghaboru uténi évek torténései
kiterjesztették a bortdon szerepét, ezzel jelentds terhet rottak a biintetés-végrehajtasi
intézményekre. A koztorvényes biincselekmények elkovetdivel kapcsolatos biintetés-
végrehajtasi feladatok mellett el kellett 1atni a politikai blincselekmények miatt elitéltek

tigyét is. 1947-t61 el6térbe kertilt a borton gazdasdgossaganak figyelembevétele, mellyel

18 Csemegi Karoly: jogéasz, a biintetéjogi tudomany kiemelkedd személyisége volt.
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a blntetések végrehajtdsanak koltséghatékonysagat igyekeztek megvalositani. A
gazdasagilag kifizetddo miikodés érdekében megszervezték a fogvatartottak ipari és
mezogazdasagi munkaltatasat (LOrincz és Nagy, 1997). A kor nevelési koncepciojahoz
hozzatartozik, hogy 1949-t61 kezddédbéen a szocialista nevelésben kialakult az
iskolarendszeri felnéttnevelés, melynek keretein beliil a felndttek szocialista
szellemben torténd atnevelése volt a cél (Forgacs, 2021).

Az 1950-es évek biintetopolitikdja szakitott a Csemegi-kodex elveivel: egyrészt
megsziintette a bortdn harmas tagoltsagat, masrészt a politikai rendszerrel szemben
allok megleckéztetését tekintette prioritdsnak (1950. évi II. torvény 30. §). Ennek
kovetkeztében jelentdsen megndtt az elitéltek szama (mintegy 60000-re a mai 16800-as
lIétszdmmal szemben), s a rendkiviil nagy zsufoltsag miatt a bortondkben €lok nagy
hanyada kézmunkat végzett, valamint intézeten kiviil keriilt elhelyezésre. A helyzetet
sulyosbitotta, hogy a biintetés-végrehajtas teljes személyi allomanyat érintd
valtoztatasokat foganatositottak, igy attél kezdve nem szakmai képzettségiik, hanem
politikai irdnyultsaguk alapjan valasztottak ki a bortonok alkalmazottjait. A biintetés-
végrehajtas fejlodését visszahtizo helyzeten enyhitett, hogy 1952-ben megalakult a
Biintetés-végrehajtas Orszadgos Parancsnoksaga (tovabbiakban: BVOP), és a szervezet
intézkedései kovetkeztében néhany éven beliil Ujra rendezddott az elhelyezés
problémadja, az elitéltek jellemzden ismét biintetés-végrehajtasi intézetekbe keriiltek. Az
1955-ben a politikai bebortonzés ellen kiizdé tomegek hatasara az allami vezetés az
elitéltek szamat 1956-ra mintegy felére csokkentette. A valtozas kovetkezo litemében a
megeldzés és a nevelés keriilt elotérbe — utobbinak {6 eszkoze a célcsoportok
munkaltatasa volt. 1961-ben a szabadsdgvesztés-biintetés torvény altal kimondott
modja, illetve helyszine a borton és a biintetés-végrehajtasi munkahely lett. Ezzel
parhuzamosan felismerték a bortonligy Eurdépahoz viszonyitott lemaradasat a
bortonallapotok, a szakmai felkésziiltség, a torvényi szabalyozas terén. A mélypontbol
valo kimozdulést segitette a bortoniigy fejlesztését tamogatd tudomanyos szakemberek
bevonodasa ¢és az eurdpai bortoniigyi normdakhoz kozelitd kodifikacios 1épések
megtétele is (1966. évi 21. torvényerejli rendelet 2. §), melynek eredményeképpen az
elitéltekkel valdo bandsmodban Ujra az dtnevelés vezéreszméje jelent meg. Az 1j,
pedagogiai alapu gondolkodassal megfogalmazott cél az érintettek szabad életre valo
a tarsadalom torvénytiszteld, hasznos tagjaiva valnak. Az 1970-es évek szigoritdst

hoztak az elitéltek szamara részben azaltal, hogy a rezsimrendszer és a hozzajuk
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kapcsolodd bandsmod a személyek kiilonbozd veszélyességi kategoéridkba sorolasa
alapjan tagozodott, részben azéltal, hogy elindult egy, a fejlodé nyugati bortoniigyi
iranyzatok humadanussag-elvii  iranyaba torténd fordulas, amivel egyidejiileg
megkezdddott a kriminoldgia, a pedagogia, a pszichologia tudoméanyanak befogadasa ¢€s
ezzel egyiitt a bortoniigy tudomanyos kutatasa (LOrincz és Nagy, 1997; Lorincz, 2018).

A biintetés-végrehajtds modszereinek alakuldsaban fontos volt a bortonléttel jard
negativ hatasok felismerése, tovabba annak a kérdésnek a vizsgalata, hogy a tobbségi
tarsadalomtol eltavolitott személy, aki elveszitette kapcsolatait, kiszakadt a kinti élet
mindennapjaibol, miként nevelhetd, hogyan készithetd fel a tarsadalomba wvalo
visszatérésre. A tarsadalomba valo6 visszailleszkedés/visszaillesztés céljat az 1979. évi
11. sz. torvényerejli rendelet fogalmazta meg, melyben eszkdzként a joghatrany (a
jogok és javak megvonasa) €és a nevelés szerepel. A nevelés kifejezés az addiginal
bévebb tartalmat foglalt magaba: az elitéltek beilleszkedési esélynovelését, iskolai,
képzettségi hidnypotlast, a kreativ munkavégzés képességének kialakitasat. Az 1978-
ban megjelend Biintetd Torvénykonyv (1978. évi IV. térvény 45. § (1) bek.) a biintetési
fokozatokat az egykori Csemegi-kodex meghatarozasahoz hasonl6an harom formaban
jelolte meg: foghaz, borton, fegyhdz, és — a borton elitéltekre gyakorolt artalmainak
csokkentése érdekében — kiszélesitette az elitéltek szdmara a kiilvilaggal torténd
kapcsolattartas lehetdségeit (Lorincz és Nagy, 1997). A rendszervaltasig hatralévo
mintegy tiz év az elhelyezési teriilet bovitésének, tehat 0j bortondk épitésének igényét
hozta annak okan, hogy jelent6sen megndétt a fogvatartottak szama. Az épitkezéshez
sziikséges anyagi forrasok sziikdssége miatt azonban jelentds bovitésre nem keriilt sor.
A fogvatartottak ellatasara is egyre nehezebb volt pénzt biztositani, emellett a személyi
allomany honoralasat is nehéz volt szinten tartani, ami megndvelte a fluktuacidt a
szakmaban (LOrincz és Mezey, 2019).

1990-re a pozitivista és humanista szemlélet hatdsira eldtérbe keriilt az 0jabb
blincselekmények megeldzésére valo torekvés, melyben ndvekvo szerepet jatszottak a
tarstudomanyok eredményei, a pszicholdgia, a pedagdgia, a szocioldgia, a kriminoldgia
eredményeinek beszivargdsa a biintetés-végrehajtdsba. A  biintetés-végrehajtas
humanizéaloédasa tobb valtozason keresztiill is nyomon kdvethetd volt. A Biintetd
Torvénykonyvben megjelent modositasok a halalbiintetés eltorlését, a szabadsag- és az
emberi jogok tiszteletben tartasat, a szigoritott Orizet, a munkaterapids intézetek, a
szigoritott javitd-nevel6 munka kiiktatasat hoztak. Az 1989-es és 1990-es kozkegyelmi

rendelkezések hatdsara mintegy 3000 elitélt szabadult, ezzel jelentdsen csokkent a
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bortonpopulacio, és vele parhuzamosan a zsufoltsag, a talterheltség (Lorincz és Mezey,
2019; Ruzsonyi, 2018b). Magyarorszdgon a rendszervaltas koraban egy olyan logika
szerint valtozott a bortoniigy, amely hatdsara eldtérbe keriilt a kovetendd példaként
tekinthetd, a fejlettebb eurdpai orszagok humanus elveire épiilé gyakorlata. A biintetés-
végrehajtasban atalakitottak a jogi eszkozoket: az 1993. évi XXXII. torvény modositotta
az 1979. évi 11. térvényerejli rendeletet, amely révén érvényessé valt az eurdpai harom
bortoniigyi alapelv: a normalizalds, a nyitottsdg, a felelosség. A normalizalas arra
iranyult, hogy a bilintetés ideje alatt a szankcid koriilményei ne rugaszkodjanak el
tulsdgosan a szabad életben gyakorolt allampolgari helyzettdl. A nyitottsag elve abban
mutatkozott meg, hogy amennyire lehet, minimalizaljak az elitéltek elkiilonitését mind
szellemi, mind fizikai tekintetben, tehat szélesedjen a kapcsolattartasi lehetdségiik a
kiilvilaggal, és tdjékozottak legyenek a napi aktualitasokrol. A felelosség elve a
biintetés-végrehajtas abbéli torekvése, hogy a borton igyekszik fejleszteni az elitéltek
feleldsségérzetét, onbecsiilését €s onallosagat. A biintetések korszerisitése tartalmazza
tobbek kozott az elitéltekkel torténd egylittmiikodést. Ez annak a felismerésnek az
eredménye, hogy a blintetés-végrehajtds csupan eldsegitheti a reintegraciot, a helyes t
megtalalasa, a tarsadalomba vald eredményes visszailleszkedés feladata elsdsorban az
elitéltekre harul (Lérincz, 2011).

A biintetés-végrehajtas jogszabdlyi hattere ma mar a tarsadalom kriminalizalodas
elleni 4atfogd védelmét fogalmazza meg. A 2012. évi C. torvény, a Biintetd
Torvénykonyv célja az ember alapvetd jogainak, Magyarorszag fliggetlenségének és
teriileti épségének, valamint a gazdasag €s a nemzeti vagyon védelmének biztositasa. A
jogszabaly olyan cselekményt vagy mulasztast nevez bilincselekménynek, amely sérti,
illetve veszélyezteti masok személyét, jogait vagy Magyarorszag Alaptorvényében
foglalt rendjét, s igy veszélyes a tarsadalomra. A biintetések kiszabdsanak céljaként a
Biintetd Torvénykonyv olyan preventiv eljarast nevez meg, amellyel gondoskodik arrdl,
hogy az éallampolgarok biincselekményt ne kovethessenek el. A biintettekre a Biintetd
Torvénykonyv két évet meghaladd szabadsagvesztés kiszabasat rendeli — az ennél
rovidebb idejii biintetést a vérségekre szabjak ki. A torvény megkiilonbozteti a
szandékosan €s a gondatlansagbol elkovetett biincselekményt, tehat azt a két esetet,
amelynek egyikében az elkovetd szadndékosan (és tette kdvetkezményeibe valod
belenyugvassal) cselekedett, masikdban a blincselekmény a figyelmetlenség, a
koriiltekintés elmulasztdsa hatdsara kovetkezett be. Ha a birésag valakire

szabadsagvesztés-biintetést szab ki, annak ideje lehet hatdrozott (harom hénaptol 40
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évig), vagy tarthat életfogytig. A szabadsagvesztés-biintetéseket a fentebb mar emlitett
harom fokozat (fegyhdz, borton, foghdz) valamelyikében hajtjak végre. A foghdz
fokozatot vétség esetén alkalmazzak, ha az elitélt nem visszaesd, a borton fokozat
végrehajtasara blntett esetén keriil sor, vagy ha a vétséget elkovetd elitélt visszaeso, a
fegyhaz fokozatba akkor keriil egy elitélt, ha az itélete legalabb harom év id6tartamaq,
illetve  kiilonboz8  stlyosabb  biincselekmények  esetén.  Eletfogytig — tartd
szabadsagvesztés-biintetést csak a 20. életéviiket betoltott elkdvetokre szabhatnak ki, az
elitélt ebben az esetben fegyhaz fokozatba keriil (2012. évi C. toérvény 35. §. (1)-(2)
bek.).

A mai biintetés-végrehajtasi jogszabaly!® (a szakirodalomban gyakran 1/ biintetés-
végrehajtasi kodex elnevezéssel talalhatdo meg) alapjan a bortdn szélesen kiterjesztette
feladatkorét, melyben a feliigyeleti és 6rzési célok mellett egyre tobb, az elitéltek egyéni
fejlesztésére irdnyuld cél keriilt megfogalmazéasra: a munkaltatds, az oktatas, a
szakképzés beépiilt a reintegracios feladatok koz¢ (2013. évi CCXL. torvény 83. § (3)
bek.; Lorincz és Nagy, 1997). A rendszervaltds Ota a torvény az eurdpai szabalyozas
elvei mentén kivéan érvényesiilni, €s ezt tiikrozi az 1) biintetés-végrehajtasi kodex, amely
meghataroz6 a XXI. szdzadi bortoniigy fejlédésében (Forgacs, 2021). Alapvetd
fontossagu az ember olyan jogainak védelme, mint az emberi méltdsag, és az, hogy a
bortonbiintetés alatt elkeriilj¢ék a nem megfeleld bandsmodot (Ruzsonyi, 2018a). Pallo
(2015b) jogértelmezési munkdjdban ramutat, hogy a jogszabaly kiemeli az elitéltek
oktatasat és képzesét, azonban ez nem jelenti azt, hogy a bortonben zajlo tanulas lenne a
legfontosabb. Az elitéltek oktatasat-képzését megeldzi a munkaltatasuk. Ennek kapcsan
azt irja el a torvény, hogy gy kell megszervezni a tanulasi folyamatokat, hogy azok
lehetdveé tegyék a munkavégzést (Pallo, 2015b). Ennek a torvénynek a szerepére,
rendelkezéseire a tovabbi fejezetekben rendszeresen hivatkozunk.

A biintetdeljarasrol szolo torvény (2017. évi XC. térvény a biintetdeljarasrol)
biztositja az allam jogat a bilincselekmények elkovetdinek felelésségre vonasdhoz. Az
artatlansag vélelme értelmében senkit nem tekint blindsnek, amig a birdsdg a
blindsséget ki nem mondja. Azonban ha az elsd-, masod- vagy harmadfokt birdsag a
vadlott blindsségét megallapitd jogerds végrehajtandd szabadsagvesztés itéletet hoz,
szabadsagvesztés-biintetés végrehajtasara keriil sor. A biintetéeljarasrol szold térvény

témankat szorosabban érintd fejezetei a birdsag feladatarol, az ligyészség feladatardl és

19Uj bv. kodex: 2013. évi CCXL. torvény a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a
szabalysértési elzaras végrehajtasarol
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jogair6l, a nyomoz6 hatosag €s a biintetdeljarasban eljard egyéb szervek feladatarol, a
terhelt jogairdl és kotelezettségeirdl és a kényszerintézkedések szabalyairdl rendelkezik,
mely az egyén ¢és a tarsadalom igényeinek, biztonsaganak figyelembevételét, a
blincselekmények megeldzését, egyuttal a visszaesések kockazatanak csokkentését

kivanja biztositani (2017. évi XC. térvény 1., 20., 203. §).

2.2. A magyar biintetés-végrehajtas fobb jellemzoi a XXI. szazadban

A ma bortonének jellemzo6i a tarsadalmi, gazdasagi valtozasok hatdsara alakultak ki, és
a valtozasok a reintegracio oktatason keresztiil torténd megvaldsitasanak irdnyaba
mutatnak. Jelentds valtozast hozott a bilintetés-végrehajtasi torvénykezés torténetében a
2013. évi CCXL. torvény, amelyben megjelenik — a disszertacid szempontjabol
kiemelten fontos — reintegracio fogalma és a kapcsolodo feladatok (1asd 2.1. fejezet).

Az elitéltekkel valo fejleszté szandéki bandsmod napjainkra jelentds valtozast
hozott a biintetés-végrehajtds folyamataiban. Tovabbfejlesztették a munkara és a
torvénytiszteld életvitelre nevelés modszereit. A biintetésekben — a biintetett személy
elleni eljaradson kiviil — ott rejlik a végrehajtasi tevékenység kifelé torténd hatasa is,
tehat az, hogy elrettentd példat mutasson a tobbi ember szaméra. Annak érdekében,
hogy a szabadsagvesztés-blintetés garantalja a tarsadalom biincselekményektdl valo
védelmét, annak teljes idejét arra kell kihasznalni, hogy az elitéltekben az akaraton feliil
a képességet 1s noveljék a tarsadalomba torténd visszatérés mindségi megvalositasara,
tehat arra, hogy szabaduldsuk utan torvénytiszteld €s onfenntartd életet folytassanak
(Aleku, Csordas ¢és Pacsek, 2006). Ehhez az elitéltek megfeleld tdmogatasa sziikséges:
A fogvatartottak foglalkoztatdsdara vonatkozé nemzetkozi kovetelmények, CPT*’
ajanlasok és jogszabalyi eloirasok akkor teljesiilnek megfeleloen, ha minden elitélt
részere biztositjiak annak lehetoségét, hogy a tarsadalomba valo beilleszkedését a
szabadsagvesztés ideje alatt megkezdhesse.” (Aleku, Csordas és Pacsek, 2006. p. 76)

A reintegraciot az allam altal kontrollalt tarsadalmi fejlesztd programok tdmogatjak.
A sikeres reintegracid megvalositasat timogato projektek koziil példaként emlitjiik ,,A
fogvatartottak tobbszakaszos, tarsadalmi és munkaerd-piaci reintegracioja €s az intenziv

utégondozas modellje” cimii, TAMOP-5.6.3-12/1-2012-0001 szamu, 2012-ben indult

2CPT: European Committee for the Prevention of Torture and Inhuman or Degrading Treatment or
Punishment (A kinzas és az embertelen vagy megalazé banasmod vagy biintetés megel6zésére megalakult
eurdpai bizottsag).
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projektet, amelynek célja az elitélteknek, csaladi kornyezetiiknek, ezen keresztiil a
tarsadalomnak nyujtand6 segitségnyujtas volt (Beliigyminisztérium, 2015; BVOP, é.
n.).

A reintegracio Osszetett probléma, amelyben maguk az elitéltek a fOszereplok.
Eletvezetési terveik hathatnak a szabadulas utani idészak életviteli mindségére. E
mindségi valtozas elérése érdekében nem mellékes, hogy a bortondkben élok milyen
munkaerd-piaci felkésziiltséggel rendelkeznek. A bilintetés-végrehajtas célja — a
szabadulés utan, a munka vilagaba valo sikeres bekapcsolodas érdekében — a bortonben
zajlo oktatas széleskorii megvaldsitasa (Csukai, 2014a), s ezen keresztiil a befejezett
iskolai végzettséget szerzOk szamanak novelése (Csukai, 2015; 2017). A tanulasi
folyamat eredményeképpen fejlodik a személyiség, nd a fogvatartott Onismerete és
felelosségtudata, késébb konnyebben illeszkedik a tarsadalom altal elvart normékhoz
(Balazs, 2017).

Osszességében kimondhaté, hogy az 0j évezred biintetés-végrehajtasanak célja a
blinismétlések megeldzése. Magyarorszdg Nemzeti Blinmegel6zési Stratégidja 2023-ig
kitlizott célok megvaldsitasaval igyekszik visszaszoritani a blindzést (1744/2013. (X.
17.) Korm. hatarozat). A visszaesések elleni torekvések origdjaba az oktatds keriilt, a
blintetés-végrehajtasi  szervezet az elitéltek szabadulds wutdni munkaerdpiaci
reintegracidja eldsegitésére fokuszalva piacképes végzettséget adod szakképzéseken valo
részvétel lehetdségét, tehat a biintetés ideje alatti folyamatos tanulédst biztositja. E
tevékenységet azzal a reménnyel végzi a szervezet, hogy amennyiben a
munkaerdpiacon elhelyezkedd személyek pénzt keresnek, ennek kovetkeztében
tartdzkodnak az 1jabb bilincselekmények elkdvetésétdl, ami Osszhangban van a

biintetés-végrehajtasi torvény elsddleges céljaval (Schmehl, 2019).

2.3. A magyar biintetés-végrehajtasi szervezet bemutatasa

Magyarorszagon a szervezet legfelsobb szintje a BVOP, élén az orszadgos parancsnokkal
(BVOP, ¢. n.j.). A BVOP szervezeti felépitését a 13. mell¢klet mutatja.

A Dbiintetés-végrehajtas célja  Magyarorszdgon az  elitéltek  tarsadalmi
beilleszkedésének, jogkovetd magatartdsa kialakulasanak eldsegitése (2013. évi CCXL.
torvény 5. § (3) bek.). Hazankban 30 biintetés-végrehajtasi intézet, 10 gazdasagi
tarsasag, tovabba 4 intézmény mukodik. Az orszdgos, valamint a regionalis

intézetekben (let6ltd intézetekben) foként jogerdsen elitélteket tartanak fogva. A megyei
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intézetekben eldzetes letartoztatas végrehajtasa folyik (BVOP, é. n.i). Magyarorszdgon
az utégondozads célja, hogy a szabadultaknak segitséget nyujtson a tarsadalmi

reintegraciohoz.

2.3.1. A bortonok tipologiaja

Kutatasunk soran tobbféle tipusu bortonnel keriiltiink kapcsolatba. A bortonobjektumok
megkiilonboztetésének alapja két kiilonb6zd elnevezésbdl adodik: (1) intézetek és (2)
intézmények. Magyarorszagon sajat felosztasunk szerint 39 objektum talalhato,
amelyek az elnevezésiik szerint lehetnek orszagos blintetés-végrehajtasi intézetek,
megyei biintetés-végrehajtasi intézetek vagy fegyhaz és bortonok. Emellett van egy
intézet a fiatalkortiak biintetés-végrehajtasa céljara, tovabbd egy intézmény: az

Igazsagiigyi Megfigyeld és Elmegydgyito Intézet.
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2. dbra
Bortondk Magyarorszagon (BVOP, €. n.g)

Alapjaban véve a bortontipusokat feladatuk szerint lehet megkiilonboztetni. Az
orszagos biintetés-végrehajtasi  intézetek daltalanosan végrehajtjdk a  jogerds
szabadsagvesztés-biintetéseket, foganatositjdk a letartdztatasokat, a nem jogerds

it¢leteket, a pénzbiintetést helyettesitd szabadsagvesztést, a kdzérdekii munka helyébe
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1ép6 szabadsagvesztést, a pénzbirsag, helyszini birsdg és a kozérdekii munka helyébe
1ép6 elzérast, tovabba szervezik és végzik a fogvatartottak Orzését, felligyeletét,
nevelését, munkaltatasat, anyagi-pénziigyi, egészségiigyi ellatasat. A megyei/fovarosi
blintetés-végrehajtasi intézetek altalanosan ellatjdk a letartoztatassal, a biztonsagi ¢€s
egyéb fontos okbol elhelyezett elitéltek szabadsagvesztésével, tovabba az elzardssal
Osszefiiggd biintetés-végrehajtasi feladatokat. Ennek sordn szervezik és végzik a
egészségligyl ellatasat a jogszabalyokban meghatarozott normaknak megfelelden. A
fegyhaz- és bortonok altalanosan végrehajtjak a jogerds szabadsagvesztés biintetéseket,
foganatositjak a letartoztatasokat, a nem jogerds itéleteket, a pénzbiintetést helyettesitd
szabadsagvesztést, a kozérdekli munka helyébe 1épd szabadsagvesztést, a pénzbirsag,
helyszini birsag és a kozérdekli munka helyébe 1épd elzarast, szervezik és végzik a
fogvatartottak  Orzését, feliigyeletét, nevelését, munkaltatdsat, anyagi-pénziigyi,
egészségiigyi ellatasat. A biintetés-végrehajtds magyarorszagi intézeteit és intézményeit

részletesen a 14. melléklet mutatja.

2.3.2. A fogvatartottak, a személyi allomany és a bortonpedagogusok foébb jellemzoi

Fogvatartottak fobb jellemzoi

Magyarorszdg 2006-ig visszatekintve folyamatosan magas fogvatartotti rataval®!
rendelkezd orszag (Bogotyan, Kovacs és Somogyvari, 2015; Nagy, 2016). A legfrissebb
adatok szerint, 2020-ban a kozel tizmillios lakossagra 16.752 fogvatartott jut, igy ez az

aranyszam 167.

2010 2012 2014 2016 2018 2019 2020

163 173 182 180 167 163 168

4. tablazat
A fogvatartotti rata alakuldsa Magyarorszagon
(World Prison Brief Data és sajat szamitas)

2! Fogvatartotti rata: az orszag népességének minden szazezer lakoséara jutd fogvatartotti szam (Nagy,
2016).
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A fogvatartotti populacio nagysaganak valtozasa fligg egyrészt az Gjonnan bortonbe
keriilék és a buntetésiiket kitoltok, masrészt a blinismétlés altali visszaesok szamatol. E
tényezok mentén é€szlelheté némi hullimzas a fogvatartotti 1étszdmban: a folyamatos

novekedési szakaszt enyhén csokkend 1étszamu iddszak koveti (lasd 5. tablazat).

2016 2017 2018 2019 2020

17658 17343 16303 16334 16752

5. tablazat
A fogvatartotti 1étszam alakulasa Magyarorszagon
(Rutkai és Santa, 2020a p. 4, KSH, 2021)

A kiszabott biintetési tételek tekintetében a legtobb elitélt 5-10 évig terjedd
szabadsagvesztését tolti. Ezt koveti a 3-5 évre és az 1-2 évre elitéltek csoportja. Az egy
évet el nem ¢érd itéleti idok nem jellemzdek. A magyar biintetés-végrehajtas igyekszik
érvényesiteni humanisztikus céljait. Ami az elitéltek elhelyezését illeti, a CPT ajanlasa
szerint egyszemélyes zarkakban minimum 6, tobbszemélyes zarkadkban minimum 4 m?-t
kell biztositani minden fogvatartottnak (Pallo, 2015a). Az elmult években a fogva tartott
személyek szdma meghaladta az intézetek kapacitasat, igy jelentds zsufoltsag alakult ki

a bortonokben (lasd 6. tablazat).

2017 2018 2019

124% 123% 112%

6. tablazat
A bortonok atlagtelitettsége
(Rutkai és Santa, 2020b p. 6)

A reintegracid fontos eleme a hozzatartozokkal valo rendszeres kapcsolattartas. A
CPT ajanlasa alapjan minden fogva tartott személy szdmara — beleértve a korlatozott
vagy semmilyen anyagi eszkdzzel nem rendelkezdket is — biztositani kell a lehetdséget
az akar telefonon keresztiili kapcsolattartasra is a bortonon kiviili vildggal, ezzel is
erdsitve a reintegracio hatékonysagat (Eurdépa Tanacs, 2010). Magyarorszagon a
Biintetd Torvénykonyv szabalyozza, ki mindsiil hozzatartozonak. Hozzatartoz6: a) az

egyenesagbeli rokon és ennek héazastirsa vagy ¢lettdrsa, b) az Orokbefogadd és a
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neveldsziilé (ideértve az egyiitt €16 mostohasziildt is), az 6rokbe fogadott és a nevelt
gyermek (ideértve az egylitt él0 mostohagyermeket is), c) a testvér és a testvér
hazastarsa vagy élettarsa, d) a héazastars, az élettars, e) a hazastars vagy az élettars
egyenesagbeli rokona ¢és testvére (2012. évi C. torvény 459. § 14. pontja). A

kapcsolattartas formai: levelezés, latogatas, csomagkiildés, telefonalas, pénzkiildemény.

A személyi allomany fobb jellemzoi

Az elitéltekkel valo banas, a személyek kezelése a biintetés-végrehajtasi szakszemélyzet
magas szinvonalu felkésziiltségét feltételezi. E felkésziiltség érdekében a biintetés-
végrehajtasi rendszerek kiemelt feladata a bortondk személyzetének folyamatos
képzése. A képzés soran tobb egyéb mellett sziikséges hangstlyozni az interperszonalis
kommunikacidos készségek megszerzését (Eurdpa Tandcs, 2010). A biintetés-
végrehajtasban dolgozok munkahelyi kihasznéltsdga igen magas. Az intézetek
munkatarsainak talterheltségét jelzi, hogy a személyi éallomany egy-egy tagjara
atlagosan 2,2 fogvatartott esik (Somogyvari és mtsai, 2016). Az Eurostat adataival
szamolva (lasd 7. tablazat), ez az ardnyszam a 2008-2015 kozotti idészakban 1,6

(Eurostat, 2017).

2011 2012 2013 2014 2015

7771 7922 7614 7676 7930

7. tablazat
A személyi allomany 1étszamanak alakulasa
(Eurostat, 2017b)

A bortonokben oktato pedagogusok fobb jellemzoi

A bortonben pedagdgiai munkat végzd szakemberek kiilonb6zé modellekbe sorolhatok.
Ruzsonyi (2011) négy tipusti bortonoktatdoi modellt kiilonboztet meg: az Onellatd, az
import, a szerzédéses €s a vegyes tipust. Az onellato modell olyan tanarokat takar, akik
a biintetés-végrehajtds dolgozoi is egyben, akik a rendszeren beliil valositjak meg az
elitéltek tanitasat. Az import modellben az elitéltek tanitasa kiilsds tanarok altal valosul
meg, olyan pedagogusok altal, akik a bortonoktatassal parhuzamosan a bortonon kiviili

vilagban is oktatoként tevékenykednek — kutatasunk empirikus részében ennek az
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import modellnek megfeleld pedagoégusoktdl szereztiink informéciokat a bortonben
zajlé tanulds folyamatairdl. A szerzédéses modellre jellemzdé, hogy kizérdlag
bortonokben tanitd, de bortonon kiviili oktatasi intézetbdl érkezd pedagdgusok
végeznek oktatoi tevékenységet. A vegyes modellben a biintetés-végrehajtasi intézet
sajat iskolat miikodtet sajat tanarai kozremiikodésével, és ezzel parhuzamosan kiilsds
tanarokat is igénybe vesz az oktatdi feladatok elvégzésére (Ruzsonyi, 2011). Eléfordul,
hogy a bortonben oktatd pedagogusok kiilonbozd, bortondon kiviili  oktatasi
intézményekbdl érkeznek. Ezeket, a biintetés-végrehajtasi intézetekbe pedagoégusokat
delegald képzd intézeteket a 15. melléklet tartalmazza — az altalunk megkérdezett
személyeket érint6 intézeteket a tablazatban kiemeltiik.

Sajat tapasztalatunk alapjan a bortonokben oktaté — esetiinkben a fent emlitett
modellek koziil a szerzddéses kategdriaba esé — pedagdgusok olyan szakemberek, akik
eredetileg valamilyen mads, kiils¢ oktatasi intézményben tanitanak. Ez a gyakorlatuk,
felkésziiltségiik jelenti szamukra a biintetés-végrehajtasi intézetekbe valo ,,belépést”, azt
a tapasztalatot és tudast, amire a bortdnben végzett munkajuk soran ra kell épiteniiik az
elitéltekkel valo foglalkozashoz sziikséges tovabbi ismereteket. Fejlodésiiket rendszerint
a bortonben végzett tevékenységen keresztiil megszerezhetd tobblettudas rendszerezése,
feldolgozasa jelenti. Ha egy kiils6, 6raadd pedagogus részt vallal a bortonben zajlo
oktatdsban (is), tobbnyire 1) kihivasokkal szembesiil, mely kihivasok a tanitési
kornyezet megvaltozasabol, a szabalyozottsdg magasabb fokabdl, az eszkdzhasznalat
korlatozottsagabol €s a tanulok szamukra szokatlan attitlidjébdl erednek. Szadmos, a
bortonhoz kothetd tényezd készteti a pedagogusokat arra, hogy atstrukturaljdk az addig
megszokott pedagodgiai mddszertarukat, hogy 0j elemeket emeljenek be szokasos
tanorai aktivitdsuk kozé, vagy elhagyjanak néhéanyat koziilik, mindig annak
megfelelden, ahogyan a borton és az azon beliil uralkodd specidlis koriilmények
megkivanjak. Fel kell késziilniiik a tanulasban résztvevd fogvatartottak adott esetben
szokatlan, provokativ viselkedésére, tanuldsi motivalatlansdgara, az alapképességek
hianyéra vagy az egyiittmiikodés megtagadasara. Ezek olyan jellemzok, amelyekkel a
bortdonben frissen kezdd pedagdgusok azeldtt nem, vagy csak ritkan talalkoztak, tehat
ezeknek a kezelésére kizardlag a bortongyakorlatban van alkalmuk felkésziilni. A
bortonnek mint tanuldsi helyszinnek megfeleld specialis (példdul az egyéni
problémakbol adodod helyzetek azonnali kezelésére irdnyuld) tanuldstamogatod
eszkozoket kell alkalmazniuk annak érdekében, hogy a tanmenet tempojaban legyenek

képesek eldrehaladni a tananyaggal. Minden bortonoktatonak onképzonek kell lennie
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abban a tekintetben, hogy a szabad ¢életbeli oktatasi intézményekben megszokottakhoz
képest 1) kornyezetben is hatékonyan tudjon miikddni, tovabba szellemi munkajan feliil
olykor anyagi aldozatot is kell hoznia a folyamatossag és az eredményesség elérése
érdekében. Ehhez meg kell tanulnia tanuloit igy csoportként, mint egyénekként kezelni,
figyelmet kell forditania a csoporttagok (rendszerint valtozo) fizikai, szellemi, hangulati
allapotara, e jellemz6khoz kell hangolnia sajat viselkedését, dratervezését, beszédét.
Osszegezve, a biintetés-végrehajtasi intézetekben tevékenykedd pedagdgusok egy
uj terepen méretik meg magukat, ahol eldzetes oktatasi ismereteik jelentds bovitésre
szorulnak és ahol tulajdonképpen magukra hagyva kell bizonyitaniuk ratermettségiiket.

Feladatuk specidlis modszertani felkésziiltséget igényel.

2.4. Oktatas és képzés a magyar bortonokben

A Magyarorszag bortoneiben folyd altalanos, kdzépiskolai, valamint szakképzésre a
biintetés-végrehajtasi torvényen kivill Magyarorszag Alaptérvénye is biztositja a
jogalapot (Magyarorszadg Alaptorvénye XI. cikk) — a tanulast a nemzeti kdznevelésrol
sz010 torvény szabdlyozza (2011. évi CXC. torvény 1. § (2) bek.). A jogszabalyok
lehetévé teszik, hogy a szabadsagvesztés-biintetésiiket toltd elitéltek felsdéfoku
tanulmanyokat folytassanak, a bortonbeli tanulds célja az elitéltek tarsadalmi
beilleszkedésének eldsegitése (2013. évi CCXL. torvény 83. § (3) bek.). E cél
megvaldsitasa érdekében a bortonben zajlo iskolai rendszerli oktatds megszervezése a
fogvatartasi intézmény feladata, beleértve az oktatds-képzés személyi és targyi
feltételeinek biztositasat és az oktatdsszervezés feladatait (Csukai, 2014b).

A Dbiintetés-végrehajtds neveld funkcidjanak eredményessége, az elitéltek
tarsadalomba torténd visszavezetése alapvetden a célszemélyek belsé pozitiv
valtozasain alapul, amelyek jelentdsen fiiggenek az elitéltek aktivitasatol, és tobbek
kozott a fizikai, a szellemi, az egészség-meglrzési, tovabbd az Onbecsiilés és a
feleldsségérzet kialakuldsdval kapcsolatos aktivitasaitdl. Ezeknek a személyes
jellemzdknek a pozitiv befolyédsolasa altalanos és allandoé folyamat, ezért nagyon fontos
a bortonben végzett nevelés, illetve oktatas-képzés és foglalkoztatas a lehetéségekhez

képest ,,fogvatartottbarat” megszervezése.
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2.4.1. Oktatas és képzés a bortonben: az alap- és a kozépfoku oktatas, a szakképzés

fobb jellemzoi

Alapfoku oktatas

A bortonben zajlé alapfoki oktatas sziikségességét igazolja, hogy a magyar
bortonokben élok 11%-a nem rendelkezik altaldnos iskolai végzettséggel, illetve a
bortdontanulasban részt nem vevok kozott magas az olvasasi és szamolasi nehézségekkel
kiizddk aranya (Drexler, Santa és Rutkai, 2016. p. 14). Jelentds jogszabalyi valtozas,
hogy mig az 1993. évi XXXII. torvény megjelenése elott a 40. életéviiket még be nem
toltott, altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd elitélteknek kotelezd volt az
alapfoku képzésben valo részvétel, 1993 ota a fogvatartottak jogai kozétt jelenik meg a
tanulasban valo részvétel. Az ezzel a jogukkal €16, a tanulast elkezdd fogvatartottaknak
viszont azzal kell szembenézniiik, hogy a kedvezdtlen tanulasi mult, a segitd tanulasi
kornyezet hianya jelentésen megneheziti az altalanos iskolai oktatasban valo részvételt,
a tanuldsi folyamatok sikerességét és a végzettség megszerzését (Eggleston, 1991;
Takacs-Miklosi, 2015). Tovabbi folyamatos kihivast jelent a fogvatartottaknak az
1d6tényezd, nevezetesen, hogy a borton altal szervezett munkahelyen dolgozé
fogvatartottak munkaid6-beosztdsa sokszor nem teszi lehetdvé a tandrai
foglalkozasokon vald részvételiiket, a tanoraktol, vizsgaktdl valod tavolmaradas pedig
halmozza a sikertelenséget és a lemorzsolodds érzését. E hatrany enyhitésére a
jogszabaly ugy rendelkezik, hogy az altalanos oktatds résztvevoi tanévenként 6t nap
munkavégzés aloli felmentést kaphatnak a vizsgara, a beszamolora torténd felkésziilés
céljabol (16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 11. § (5) bek.).

Alapfoki oktatasban a 2011-2018 kozotti idészakban tanévenként atlagosan
mintegy ezer tanul6 (989 f0) vett részt (Rutkai és Santa, 2019. p. 12).

Kozépfoku oktatas

crer

megszerzése mellett kiemelkedden fontos az elitéltek kozépfoku oktatdsa, mert a 10.
évfolyamot befejezdk eldtt szamos szakképzési lehetdség nyilik meg, amelyek altal a
szabadulasuk utan nagyobb eséllyel helyezkedhetnek el a munkaerépiacon (Kdszegi,

2010; Maurer, 2011).
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Az eredményes reintegracio érdekében bizonyos helyzetekben sziikség van a
biintetés-végrehajtasi rendszer rugalmassagara. Ezért, ha az elitélt fogvatartasat
végrehajtd intézetben nem allnak rendelkezésre a tanulds feltételei, a tanul6t masik
intézetbe szallithatjak (2013. évi CCXL. térvény 164. § (2)). Ha pedig egy elitélt
tudasszintje alacsonyabb a bizonyitvanyaban szerepld szintnél, részére biztositani kell a
felzarkoztatast (16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 117. § (6)). A bortonben zajlo
kozépfoku oktatas gordiilékennyé tétele, a tanuldsi eredmények elérése érdekében a
jogszabaly ugy rendelkezik, hogy — az alapfoku oktatdshoz hasonloan — a kozépfoku
oktatds résztvevoi tanévenként Ot nap munkavégzés aldli felmentést kaphatnak a
vizsgara, a beszamolora torténd felkésziilés céljabol (16/2014. (XII. 19.) IM rendelet
11.§ (5) bek.).

A fogvatartottak kozépfoku oktatasra vald beiskoldzdsa a 2011-2018 kozotti
idészakban tanévenként 819 és 1252 {6 kozott valtakozott, a hét tanévben atlagosan 981

tanulo vett részt ebben az oktatasi formaban (Rutkai és Santa, 2019. p. 12).

Szakképzés

A képzeések elinditasakor, annak tekintetében, hogy az intézetek mely szakmakat
ajanljanak a fogvatartottaknak, meghatdrozéoak a munkaerdpiacon aktudlis, keresett
szakképzések (Budai, 2017), igy remélhetd, hogy a szabadultak a munkaerdpiacon
sikeresen talalnak munkahelyet. Emellett az intézetek karbantartdsa, felujitasa
érdekében végzendd munkdk jellege is irdnyado a tanulandd szakmék kivalasztasakor
(BVOP Fogvatartisi Ugyek Szolgalata, 2021). Ennek megfeleléen a bortdntanulas
kinalata folyamatosan boviil, ezen beliil a bortonoktatas témai koz¢é bekertilt az idegen
nyelv és a szamitastechnika. A vizsgdk eldsegitése tekintetében a jogszabaly ugy
rendelkezik, hogy a szakiskolai oktatds résztvevdinek tanévenként 6t nap munkavégzés
aloli felmentést biztosit a vizsgakra, a beszdmolokra torténd felkésziilés céljabol
(16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 11.§ (5) bek.).

A fogvatartottak szakképzésre torténd beiskolazasa a 2011-2018 kozotti idészakban
tanévenként 602 és 1156 {6 kozott valtakozott, a hét tanévben atlagosan 830 tanuld vett

részt ebben az oktatdsi formaban (Rutkai és Santa, 2019. p. 12).
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2.4.2.Néhany europai unios reintegracios projekt oktatassal kapcsolatos

eredményei

crer

Megujulas Operativ Program) és EFOP (Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ
Program) elnevezésii unids programok, melyek kozos célja a fogvatartottak
munkaerdpiaci foglalkoztatdsanak esélynovelése. Az aldbbiakban a bortontanuldsra
vonatkozd, reintegracios célu projektek néhany jellemzdjét mutatjuk be.

A TAMOP 5.6.2-10/1-2010-0001 azonosité szémii, A tarsadalmi kohéziét erdsitd
biinmegelozési és reintegrdacios programok modszertani megalapozdsa cimi kiemelt
projekt célja a tarsadalmi blinmegeldzési rendszer fejlesztése, eszkdzrendszerének a
bdvitése volt, amely 2010. éprilis. 16. és 2012. november 30. kozott valosult meg.
Célcsoportjai az eldzetes letartoztatdsban 1évok, a szabadsagvesztés-biintetésiiket toltok,

t>> alatt all6 allaskeresok,

a kényszergyogykezelés alatt allok, a partfogd feliigyele
valamint a javitdintézeti neveltek. A projekt 11 biintetés-végrehajtasi intézetben valosult
meg. A marginalizalodott rétegek tdrsadalmi befogaddsdnak eldsegitését kivanta
megvalositani, melynek értelmében figyelmet forditottak a bilindzés csokkentésére,
megeldzeésére, a bilincselekmények 4aldozatainak segitésére, az aldozattd véalas
megeldzésére, valamint a bilinelkdvetok reintegracidjanak eldsegitésére. Ami az
eredményeket illeti, a tarsadalmi reintegracio elOsegitése, valamint a visszaesések
kockézatanak csokkentése érdekében 316 fogvatartott szerzett képesitést, dsszesen 11
szakmaban (Beliigyminisztérium, é. n.; Baranyi és Balazs, 2018). A TAMOP 5.6.2.
projekt eredményeinek értékelése soran megallapitottak, hogy a programnak szamos
hianya volt: nem javitott a bortondk személyi allomanyanak leterheltségén, a személyi
allomany felé a programmal kapcsolatos kommunikacié nem volt elégséges, tovabba a
programmal jar6 dokumentdcié nehezitette a gyakorlati munkat (Szegd, 2015).
Tanulsagként megfogalmazodott a tapasztalatok egy ujabb (TAMOP 5.6.3.)
programban torténd felhasznaldsanak sziikségessége, amelyben a képzéseket Ossze
kellene hangolni a munkaeré-piaci igényekkel, tobb figyelmet forditva az

utégondozasra (Gosztonyi, 2015; Ivanics, 2015).

22 A partfogo feliigyelet olyan intézkedés, amely az alabbiak szerint, csak a biintetéshez kothetden, négy
esetben: feltételes szabadsag tartama alatt, a probara bocsatas probaidejére, a szabadsagvesztés
felfiiggesztésének probaidejére, a javitointézetbol torténd ideiglenes elbocsatas idétartamara, a feltételes
iigyészi felfiiggesztés idotartamara alkalmazhato (2012. évi C. térvény 119. §).
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A TAMOP 5.6.3-12/1-2012-0001 azonosité szamii, A fogvatartottak tobbszakaszos,
tarsadalmi és munkaerd-piaci reintegrdacioja és intenziv utogondozadsi modellje ciml
¢s a bunismétlés kockdzatanak csokkentése volt, és 2012. december 1-jét6l 2015.
oktober 31-ig valdsult meg (Magyarorszag Kormanya, €. n.a). A projekt fokusza
egyrészt a célcsoport személyiség- és kompetenciafejlesztése, masrészt a targyi és
személyi feltételek biztositasa volt (a kornyezet kialakitasa, a célcsoporttal foglalkozo
szakemberek felkészitése). A fogvatartottak felkészitése soran az érintettek szamara
készség- ¢és képességfejlesztd tréningeket tartottak. A projekt szakmaképzési
szakaszaban a bortondokben megvalosulé szakmaképzések a hianyszakmakra és a
biintetés-végrehajtasi intézetek sajatossdgaihoz illeszkedd szakmakra fokuszaltak, igy
29 biintetés-végrehajtasi intézetben 70 szakmai képzés valosult meg (Magyarorszag
Kormanya, é. n.b). Az intenziv utogondozasra és a munkaeré-piaci tandcsaddasra épiild
projektszakasz egyrészt a szabadulasra felkészitd, masrészt a szabaduldas utani
utégondozasi fazisbol allt. Az elsé szakasz tartalmazott munkaerd-piaci, valamint
informécios szolgaltatast, allaskeresési tandcsadast, allaskeresési technikdk oktatésat,
szabadulasra vald felkészitést, jovatételi programok szervezését, a tamogatd halo
megerdsitését, a visszafogadasra valo felkészitést. A masodik fazis tartalmazta a
szabadulds utani utdégondozast, a helyredllito technikdk alkalmazasat, a csaladi
kapcsolatok helyreallitasat, a blincselekmény okozta sérelmek jovatételét (BVOP, €. n.).
A projektbe 2400 {6 fogvatartott keriilt be, koziiliik iskolarendszerli képzésben 1156 {6
vehetett részt. A 2013/14-es tanévben 1151 fogvatartott vett részt altalanos iskolai
oktatasban, koziilik 1100 {6 végezte el valamelyik osztalyt. Ugyanebben a tanévben 46
fogvatartott vett részt felséfoku oktatdsban és 720 f6 OKJ képzésben. A 2014/2015-6s
tanévben 1083 {6 keriilt alapfokt beiskoldzasra, 858 f6 vett részt kozépiskolai
oktatasban, 30 f§ felséfoka oktatasban és 1131 f6 OKJ-s képzésben. A TAMOP 5.6.3
program keretében a 2014/2015-6s tanévben 18-féle szakmaképzés futott, és
képzésenként atlagosan 18 fogvatartottat iskolaztak be. Orszagosan 15 olyan képzést
inditottak 2015 madjusa és oktdbere kozott 280 fogvatartott részvételével, mint a
targoncavezetd, a festd-mazolo, a badogos, a parkgondozd, az asztalos (Rutkai és Santa,
2018a). Amint a projekt sikerességét mutatd tablazatban lathatd, a projekt haroméves
futamideje alatt tobb mint 5500 személyt vontak be a programba, koziiliik 5000 {6 vett
részt egyéni fejlesztésben, koziiliik tobb mint 2000 {6 zarta sikerrel a fejlesztést. 1237 £6

teljesitette a vizsgara bocsatas feltételét és 1214 6 szerzett szakképzettséget. Tovabbi
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1000 f6 a tarsadalmi és munkaerdpiaci reintegracid érdekében 0Osszehangolt

humanszolgaltatasban részesiilt.

Indikator megnevezése Célérték Teljesités
A programba bevont személyek szama 5500 5772
Egyéni fejlesztési tervek szama 5000 5369

Az egyéni fejlesztési terv masodik
szakaszara vonatkozé kiegészitését 1850 2187
sikeresen befejezd személyek szama

Képzésen részt vett, a vizsgara bocsatas 900 1237
feltételeit teljesitd személyek szama

Képzettséget szerzett személyek szama 700 1214

Az egyeéni fejlesztési terv negyedik
szakaszara vonatkozé kiegészitését 1000 2415
sikeresen teljesit6 személyek szama

) 8. tablazat
A TAMOP 5.6.3. f6bb eredményei

(Magyarorszag Kormanya, €. n.b)

A disszertacid szempontjabol a projekt fontos eredménye az a megdallapitds, hogy a
biintetés-végrehajtasi intézetek személyi allomanyéanak hozzéaallasa is befolyasolhatja a
fogvatartottakat érintd fejlesztd munka sikerességét (Hegedls, 2015). A biintetés-
végrehajtds munkatarsainak t4jékoztatasa révén csokkenthetd, vagy kikeriilhetd az
ellendllas legfobb oka a tajékozatlansdg, ugyanakkor sikerek esetében az ¢ szerepiik is
felértékelddik (Gosztonyi, 2015).

Az EFOP 1.3.3-16-2016-00001 azonosito szamu, a Fogvatartottak reintegracioja
cimii projekt célja a fogvatartottak reintegraciojanak erdsitése, a blinismétlési kockazat
csokkentése (Baranyi és Balazs, 2018). A projekt 2016. oktdber 1, és 2021. december
31. kozott zajlik (Magyarorszdg Kormdanya, €. n.c). Célcsoportja elsésorban azok a
fogvatartottak, akik a projekt induldsatol szamitott 6t éven beliil hagyjak el az intézetet,
igy hamarosan szembesiilnek a tarsadalomba torténd visszailleszkedés nehézségeivel. A
programba 4600 f6t vontak be, koziiliikk 1800 f6 kompetenciafejlesztd foglalkozasokon
vehet részt, 1100 f6 pedig szakmat tanulhat. A projekt keretein beliil a munkaerdpiaci
esélyek javitdsa és a csaladba torténd visszafogadéds eldsegitése céljabol 1000
hozzatartozonak biztositanak kiilonb6z6 humadanszolgaltatdsokat. A fogvatartottak
tamogatasaval azt a célt kivanjak elérni, hogy a bortondkben élok mar a szabadulast

megel6zden felkésziiljenek munkaerdpiaci, egyben tarsadalmi reintegraciojukra. A
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biintetés-végrehajtasi intézetekben dolgozo projektmunkatarsak a fejleszté munka soran
felmérik, hogy a beilleszkedéshez a fogvatartottaknak milyen szolgaltatasi igényeik
vannak vagy lehetnek. A TEtt-Program nagy hangsulyt helyez a bortondkben €10k aktiv
szerepvallalasara. A személyre szabott fejlesztések, a fogvatartottak hozzatartozdinak
bevonasa, a tovabbi tdmogatd szervezetek bevondsa és a veliikk valo egylittmiikddés

erdsiti a program hatékony ¢és sikeres megvaldsulasat (Beliigyminisztérium, 2015).

2.4.3.0rszagos kozoktatasi és szakképzési adatok a fogvatartas teriiletén

Magyarorszagon — a kutatds futamideje alatt — orszdgosan 26 biintetés-végrehajtasi
intézetben zajlott altalanos iskolai, kozépiskolai oktatds, illetve OKJ szakképzés,
nappali, esti és levelezd tagozaton, a Nemzeti Alaptanterv és az OKJ alapjan. Az
altalanos iskolai oktatas biztositdsadval, a szakképzésekkel és egyéb képzésekkel a
biintetés-végrehajtas célja volt a fogvatartottak munkaerdpiaci esélyeinek novelése,
eldsegitve a korabbi munkahelyre valo visszatérést vagy uj munkahelyek felderitését, az
érintettek kozfoglalkoztatdsban vald elhelyezését. E céloknak megfelelden a 2018. évi
kutatas idején az alabbi statisztikai adatok alltak rendelkezésiinkre, amelyek attekintése
megalapozta kutatasunk képzéssel kapcsolatos elofelteveseit, kutatdsi kérdéseit,
hipotéziseit.

Az elitéltek iskolai végzettségére és képzettségére jellemzd, hogy alacsonyabb,
mint Magyarorszag lakosainak atlagos képzettségi szintje. A szakmai képzésekrdl
elmondhato, hogy olyan hidnyszakmakban valosulnak meg, amelyek a munkaer6piacon
valo részvétel esélyét novelik. Mivel a képzésekkel parhuzamosan a bortonon beliil
valosul meg a munkaltatéds, az elitéltek a gyakorlatban szereznek tapasztalatot a tanult
szakmat illeten.

A bortonben zajlo tanulds sziikségességét jelzi az elitéltek iskolai végzettségének

megoszlasa, melyet az alabbi tablazat mutat.
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Osszesen Férfi N6

Fé % Fé % Fé6 %
Analfabéta 108 0,63 84 0,52 24 1,89
Kevesebb mint 8 osztaly 1841 10,66 1646 10,28 195 15,37
Altalanos iskola 10 005 57,92 9 296 58,08 709 55,87
Befejezetlen kozépiskola 1110 6,43 1028 6,42 82 6,46
Szakiskola 2048 13,94 2330 14,56 78 6,15
Erettségi 1444 8,36 1312 8,20 132 10,40
Egyetem-féiskola 358 2,07 309 1,93 49 3,86

Osszesen 17 274 100,00 16 005 100,00 1269 100,00
N/A 69 62 7

9. tablazat
A magyar bortonokben €16 elitéltek iskolai végzettsége 2017.12.31.-én
(Rutkai és Santa, 2018.b p. 11)

Szembetlind, hogy az Gsszes elitélt mintegy 11%-a nem végezte el az altalanos iskolat,
¢és ennek a szlikebb csoportnak a 6%-a analfabéta. Ugyanakkor az 6sszes elitélt mintegy
90%-a nem rendelkezik érettségi bizonyitvannyal, és a magyar bortondkben €16k csupan
2%-anak van diplomdja. Azok szamadara, akik mar rendelkeznek 4&ltalanos iskolai
végzettséggel, de ugyanakkor nem rendelkeznek semmilyen szakképesitéssel, jo
lehetdség, egyben segitség lehet valamilyen szakképzésen valo részvétel.

A Dbiintetés-végrehajtasban az elitéltek 4ltal megkezdett 4altalanos iskolai,

kozépiskolai, szakiskolai és fels6foku tanulasrol a 10. tablazat.
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Altalanos

Kozépiskola Szakképzés Fels6foku
Tanév iskola Osszesen
Fé % Fé % Fé % F6 %
2011/2012 1159 42,55 920 33,77 606 22,25 39 1,43 2724
2012/2013 787 34,78 836 36,94 602 26,60 38 1,68 2 263
2013/2014 1151 42,07 819 29,93 720 26,32 46 1,68 2736
2014/2015 1083 34,91 858 2766 1131 36,46 30 0,97 3102
2015/2016 1016 31,80 967 30,27 1156 36,18 56 1,75 3195
2016/2017 909 30,92 1218 41,43 770 26,19 43 1,46 2940
2017/2018 821 27,90 1252 42,54 828 28,13 42 1,43 2943

10. tablazat
Fogvatartottak beiskolazasi mutat6i a magyar biintetés-végrehajtasban
(Rutkai és Santa, 2019. p. 12)

Az elméleti fejezet megirasaval célunk volt dsszefoglalni a hatranyos helyzet és a
biinelkovetés osszefiiggését, a fogvatartottak mint kutatasi célcsoport fébb tanulasi
jellemzoit és a magyarorszagi biintetés-végrehajtas torténetét.

Az elmult évszazadok alatt jelentés valtozasokon ment Kkeresztiil a
biinelkovetokkel szembeni banasmod, atfogalmazodtak és letisztultak a célok, és a
biintetés-végrehajtas reintegracios eszkozei kozott egyre inkabb kiemelt helyet
foglalt el a tanulas tamogatasa. A borton XXI. szazadi intézményének jelentés
szerepe van a tarsadalmi problémak megoldiasa terén, zart kornyezet
biztositasaval igyekszik segiteni a fogvatartottaknak a konstruktiv életvezetés
iranyaba  torténé elmozdulast. A  fogvatartottak rendszerint nehéz
életkoriilményeik (altalaban csaladi, anyagi és munkaerdpiaci problémaik) miatt,
tovabba hianyos neveltetésiik, alacsony iskolazottsaguk eredményeképpen
rendszerint helytelen dontések sorat hozzak meg, ¢életiiket destruktiv cselekvések
jellemzik. A biintetés-végrehajtas célja ma mar a tarsadalomba valo visszavezetés,
ezért pedagogiai szakemberek kdzremiikodésével reintegracios célokat valosit meg,
a torvény adta lehetéségeken beliil felkésziti a fogvatartottakat a szabadulasra, s a
tanulas (alapfoku, kozépfoku oktatas és szakképzés) révén esélyt ad az
ujrakezdésre.

Az elméleti fejezetek szakirodalmi forrasok elemzésén alapulé tanulsiga az,
hogy a tanulasi tevékenység mindségét alapvetéen a borton belsé kornyezete

hatarozza meg. A tanulas kérdését befolyasolja tovabba, hogy idorél-idore
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valtoznak a biintetés-végrehajtas céljai, a biintetés-végrehajtasi intézetek személyi
és targyi feltételei, valamint a politikai, a gazdasagi, a tarsadalmi viszonyok,

amelyek meghatarozzak a biintetés-végrehajtas egész rendszerét.
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3. A reintegracio neveléstudomanyi nézopontbol

Az éllampolgarok fejlodését, tarsadalomhoz vald tartozasanak mindségét meghatarozza
az egyén tanuldsa, ezen keresztiill muveltsége, iskolazottsaga. Az oktatdsban valo
részvétel kiillonbozé formai az alapfoktl oktatastol a felséfoku végzettségig terjedd
skalan szamos lehetdséget biztositanak a tarsadalmi szerepvallalasra vald
felkésziilésben (UNESCO, 2020). Célunk, hogy a felnéttkori tanuldssal kapcsolatban
megtalaljuk azokat a lehetdségeket, amelyek iranyt mutathatnak a bortonben zajld

tanulési folyamatok megértése és minél hatékonyabb tdmogatasa, fejlesztése felé.

3.1. Az élethosszig tarto tanulasrol

Az élethosszig tartd tanulds fogalma tobbféle értelmezésen keresztiil kozelithetd meg.
Definidlasakor nemcsak maganak az elnevezésnek a nyelvi pontossagara kell
tigyelniink, de figyelembe kell venniink a torténetét, a hozzd kapcsolodod
kulcsfogalmakat, valamint az ¢élethosszig tartd tanulds iranti érdeklddésben rejld
kiilonbségeket is. A fogalom fejlédésének allomésai kozott megtalalhatok kiilonbozo
aspektusok, amelyek az élethosszig tart6 tanulasra ama jellemz0 mentén alakulnak,
hogy ki tamogatja a tanulast, ki vesz részt a tanuldsban, és hogy van-e folytatolagossaga
a tanuldsnak. Példaul Hager (2011) a kiilonb6zé megkozelitéseket harom csoportba
sorolja: élethosszig tartd oktatas, élethosszig tartd tanulds, visszatérd tanulas. A fogalmi
sokféleség mellett, a kiilonféle felfogasok mentén kulcskifejezésként emliti tovabba az
informalis tanuldst, a tanuldé tarsadalmat, a gazdasadgi versenyképességet, a
globalizaciot, valamint a tudasteremtést.

Az egész életen at tartd tanulds fogalmanak megértéséhez az 1970-es évek elejére
(a felndttek tovabbtanulasanak tekintetében még korabbra, a XX. szazad kezdetére) kell
visszatekinteniink, mely idészakban arra figyeltek fel az oktataskutatok, hogy a
felnéttek motivalhatok a tanulas folytatasara, Gjrakezdésére. Az 10j felismerés az volt,
hogy a gazdasag, a tarsadalom teriiletén fokoz6d6 ndvekedésorientalt gondolkodas a
sikerességet a tanulasra €s az elsajatitott ismeretek tovabbadasanak lehetdségére vezette
vissza. Ennek tamogatdsa intézményesitett kereteket igényelt, melybe beletartozott az
allami szerepvallalas a formalis, a nem-formalis és az informalis tanulés lehetdségének

biztositasdban. Az egész életen at tartd tanulds elterjedése, fejlddése az oktatds, a
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tudomany, a kultira modernizacidjan keresztiil valdésult meg, és e modernizacion beliil
az 1970-es évekre olyan célok fogalmazodtak meg, mint a ndvekedés, az innovacio és
az integracio (Németh, 2011).

A felnéttek tanulésara, oktatdsara mint globalis kozjora kell tekinteniink, hiszen a
felnottkori tanulds lehetdvé teszi a valtozd vilag hatasainak megértését, a valtozasokra
valo helyes reakciot. Igy az egész életen 4t tartd tanulast, az ezt tamogatd oktatast
folyamatosan fejleszteni kell, mégpedig az élet minden tertiletén. Az eréforrasok kozott
sziikkség van az irdnyado jogi hattérre, finanszirozasi, targyi, személyi feltételek
biztositasara, tovabba meg kell, hogy jelenjen, természetessé¢ kell, hogy valjon az
informatika a tanuldk vilagaban — a digitalis eszk6zok hasznalatanak képességét minden
tanulonak el kell sajatitania (International Council for Adult Education, 2020).

Napjainkban megfogalmazodik az élethosszig tartd tanulds kultirdjanak
jelentésége, melybdl az €lethosszig tartd tanulas jovoképe rajzolodik ki. Az UNESCO
hossztavu eléretekintésével azt fogalmazza meg, hogy 2050-re a tarsadalmak tanuld
tarsadalmakkd alakulnak, fejléddésiik az Ontudatossdgra épiil és a tanuldok kortol
fliggetlentil, a folyamatossag természetes jellegével kapcsoldédnak a tanuldshoz. A
tanulds a jovOben talmutat a munkaerOpiaci integracid igényén, egyre inkabb
megjelenik az ¢€let legkiilonbozobb teriiletein — az dllampolgarokat az egyéni érdeklddés
kielégitésében is segitik (Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet, 2009; Simandi, 2015;
UNESCO, 2020).

A XXI. szazadban alapvetd sziikségletként kell gondolnunk az élethosszig tartd
tanulasra. Ezt tamasztja ald a Nemzetkozi FelnOttképzési Tanacs (International Council
for Adult Education, 2020) annak a gondolatnak a kozvetitésével, hogy az élet
kihivasaira valo felkésziilés érdekében egyre siirgetdbb az élethosszig tartd tanulas és az
oktatas koncepciojanak megvaldsitasa, mert ez a folyamat az emberi faj konkrét tulélési
stratégidja lehet. A szervezet annak a sziikségét fogalmazza meg, hogy az élethosszig
tartd tanulas vilagszerte kiemelt figyelmet forditson a kialakuldban 1évo fejlesztési
folyamatokra — az aktiv polgarok élethosszig tartd tanuldsara van sziikség annak
érdekében, hogy olyan tarsadalomban élhessiink, amelynek tagjai képesek a kritikus
gondolkodasra, s ezzel az ¢€letben vald boldogulasra (International Council for Adult

Education, 2020).
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Az élethosszig tartd tanulds fogalmanak, jelentdségének aspektusait a tovabbiakban
alapvetéen Hager®® (2011), Fleming?* (2011), Strom* és Strom?® (2011), tovabba
Delores?” (1996) felnétt-tanulasrol szold munkainak alapjan mutatjuk be. A szerzék
kozos kulcsgondolata a felndttkorban végzett tanulasi folyamatok sziikségessége és az
olyan utak keresése, amelyek a tarsadalmi problémék megoldidsdhoz a felndttek
tanuldsanak eredményein, képességeik fejlesztésén keresztiil vezetnek.

Fleming (2011) megfogalmazasaban a felndttek tanulasanak helye, ideje, formaja
nagyban fligg az egyéni ¢és tarsadalmi igényektdl. A tanulds céljait akkor tudjuk
megfogalmazni, ha ezekkel az igényekkel tisztdban vagyunk, hiszen a tanulassal tobbek
kozott olyan teriileteket fejlesztiink, mint a demokracia, a szabadsag, a béke, a
gondoskodas vagy az igazsagszolgaltatas. Mivel ezeknek az értékeknek nincs kdzvetlen
piaci mérészamuk, megszerzésiikhoz is valami olyan eszkozt kell alkalmaznunk, ami
nem konvertalhaté kozvetlen arucikké — ez pedig az élethosszig tarté tanulas. Ertékado
az az elgondolas is, mely szerint szoros kapcsolatban kell élniink a demokraciaval, a
tanulast folytatnunk kell az iskolak utén, és el kell fogadnunk, hogy a tanulds kortol
fiiggetlen folyamat. Ha tanuldsunkkal értékekben gazdag eredményeket kivanunk elérni,
akkor egységes folyamatként kell tekinteniink a formalis, a nem-formalis ¢és az
informalis tanulasra.

Az élethosszig tartd tanulds kulcsgondolatai kozott szerepel a Jacques Delores-t6l
szarmaz6 gondolat, amely a tanulds négy alappillérét fogalmazza meg: megtanulni
megismerni, megtanulni dolgozni, megtanulni masokkal egytitt ¢lni, megtanulni ¢élni. E
gondolatok kozds alapja az, hogy szdzadunkban a tanulas olyan prioritassa valik, amely
az Onmegvalositdshoz a személyes és a tarsadalmi konstrukcion keresztiil, az egyéni
fejlédésbdl és a masokkal vald kiegyensulyozott viszonybdl eredd utakon keresztiil

vezet. A négy alappillérrdl Delores (1996) jelentésében a kovetkezdk szerint fogalmaz.

2 Paul J. Hager az ausztraliai University of Technology Sydney emeritus professzora, tébb évtizede a
szakképzés fejlesztésének kutatdja (https://www.uts.edu.au/staff/paul.hager).

24 Ted Fleming a New York-i Columbia Egyetem Tanarkollégiuménak felnttoktatasi docense, korabban
az ir Maynooth Egyetemen felnéttképzési tanszékvezetdije, az ir Nemzeti Egyetem szendtusanak korabbi
szenatora. (http://www.tedfleming.net/).

25 Robert Strom az arizonai Allami Egyetem Mary Lou Fulton Tanarképz6é Féiskoldjanak emeritus
professzora, célja az oktatas fejlesztésének tdmogatasa minden ¢életkorban.
(https://isearch.asu.edu/profile/84545).

26 Paris Strom az alabamai Auburn University tanara, az Oktatasi Pszichologia programban tanit a
kovetkezé  témakban:  tanulaselmélet, készségfejlesztés, intergeneracidos tanuldsi motivacio
(https://edu7.auburn.edu/collegedirectory/profile page.php?uid=stromps).

27 Jacques Delores francia politikus, kdzgazdasz, 1985-t61 1995-ig az Eurdpai Bizottsag elnoke.
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Megtanulni megismerni: A tudas megszerzése beagyazodik a tudomanyos haladas
¢s a technoldgiai attorés tereibe. Ez a pillér az 1) informécioforrasok felhasznalasat, a
multimédias tartalmak sokszinliségét, a haldzatba kotott tarsadalomban végzendd
tanulads 1 formait, a tarsadalmi tanulds névekedését €s a tudasiparban dolgozok egyre
novekvd fontossdgat testesiti meg. A megismerés folyamata, tehdt a tanulas
megtanulasanak komplex cselekvései egytttal az élet minden szakaszaban biztositjak a
tanulas 6romét.

Megtanulni dolgozni: A tanulés lehetOséget teremt a tudas és a készségek kozott
hid kialakitdsdhoz, ami a passziv tudds aktiv tudassa vald atalakitasanak olyan
folyamata, amelyben a tudads értékké konvertalasa a formalis tanulds és a szakmai
tapasztalatok kombinaciojan alapul. gy a tanulds a munkaerdpiaci bizonytalansagbol és
a munka valtozo jellegébdl adodod helyzetek megoldasdhoz, a problémamegoldo
készséghez vezetd aktivitas kulcsa.

Megtanulni masokkal egyiitt élni és megtanulni élni: Ez a pillér olyan kohézid
kialakitasat jelenti, amely hidnydban a k6zosségek nem életképesek, és a fejlesztések
nem elképzelheték. Delores (1996) szerint az egyiittélés a tarsadalom javulasa
érdekében megjelend allampolgari értékekre: az identitasra, a hovatartozasra €s az
észszerli elkotelezettségre €épiil. A négy pillér a jogok ¢€s a felelosségek halozataként
értelmezendd, és beletartozik minden, a szabadsag és az Osszetartozds megvaldsitasara
iranyul6 élethosszig tartd tanulasi torekvésbe (Delores, 1996).

Az ¢életben valdo helytallas tekintetében az EU dokumentumai kozil a
Memorandum az élethosszig tarté tanuldsrol cimii munka arrdl a vezérgondolatrol
szamol be, mely szerint nem elégséges, ha az élethosszig tartd tanulds csupan egy
formaja az oktatasnak és a képzésnek, hanem vezérelvvé kell, hogy véljon a tanulas
teljes terjedelmében, ami mellett meg kell tartania a piaci vetiileteit is (Commission of
The European Communities, 2000; Fleming, 2011). Ezzel az ¢lethosszig tartd tanulas
mara olyan, a hétkdznapi szohasznalatban is ismerds fogalomma és cselekvéssé valt,
ami 0sztonzoleg hathat mindazokra a felndttekre is, akik eddig a tanulast az iskoldkban
torténd tanusitvanyszerzéssel befejezettnek tekintették (Fleming, 2011). Kutatdsunk
szempontjabol fontos, hogy az élethosszig tart6 tanulas specialis teriiletének tekintjiik a
jelen dolgozat kutatasi téméjahoz kapcsolddo felndtt-tanuldst, mert hasznot varhatunk a
biintetés-végrehajtasi intézetekben €16k tanuldsanak eredményeitdl abban a tekintetben,
hogy az érintettek a biintetésiik idejének kitoltése utan varhatdan felkésziiltebben 1épnek

vissza a veliik szemben is egyre magasabb kovetelményeket tamaszto tarsadalomba.
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Fleming (2011) az ¢élethosszig tartd tanuldst egydimenzidjunak nevezi, amivel arra
utal, hogy a felndttek tanuldsaban tobbnyire olyan funkcionalis érdekek domindlnak,
amelyek érvényesiilésekor a gazdasagi célok a meghatdrozok. Amennyiben ez igaz,
akkor meg kell keresniink azokat a tovabbi célokat, amelyek — ha végsd soron gazdasagi
elérelépéshez vezetnek is — tobb dimenzidban segitik az egyén és a tarsadalom
felemelkedését. Ertékadd a Delorestél (1996) mar idézett ,megtanulni megismerni”
gondolat, amely a tanulds reintegracioban betoltott szerepével kapcsolatban annyit
jelent, mint motivald tevékenységgel felkelteni a fogvatartottak érdeklodését az
ismeretszerzés irant. Ezt Fleming igy fogalmazza meg: ,,4z, hogy miként tanitjak a
felnotteket, fiigg attol, ki milyen jelentoséget tulajdonit a tanulasnak.” (Fleming, 2011.
p- 29) E kijelentés két aspektusbdl figyelemfelhivo. Egyrészt az a kérdés, mit vallal,
milyen tanulési célokat, milyen eredményeket tiiz ki a felndtt tanuld maga elé, masrészt
elgondolkodtatd, mit adhat hozza az egyén tanuldsdhoz a felndttel foglalkozo, az 6t
segité pedagogus. A motivacié szempontjabol kiillondsen meghatarozonak tekintjiik a
segitd személy attitlidjét: megfeleld hozzaalldsaval, timogatdé mddszereivel el kell érnie,
hogy a felndtt tanuldo meg tudja fogalmazni tanuldsénak céljait, el tudja képzelni, hogy a
tanulasaval milyen pozitiv valtozasok kovetkezhetnek be ¢életében, meg kell
bizonyosodnia arrdl, hogy amit tesz, az helyes és célravezetd. A két funkcionak, tehat a
feln6tt tanuld részérél megfogalmazott gondolatoknak, valamint a timogat6 szakember
segitd cselekedetének egyiittes mindségében latjuk az élethosszig tarto tanulas
kutatasunk alanyai — a feln6tt fogvatartottak — szempontjabol relevans értelmezését.

A szakirodalom szamos tekintetben aldtdmasztja azt az elképzelésilinket, hogy a
tanulas olyan Osszetett folyamat, amely soran képesek vagyunk a szerzett informaciokat
¢s tapasztalatokat tudassa, készséggé, viselkedéssé, attitliddé alakitani. Ezért a felndttek
esetében értelmezett élethosszig tartd tanulds vizsgalatakor nem hagyhatjuk figyelmen
kiviil annak pszicholdgiai jellemzoit. Kiilonféle tanulasi elméletek segitenek megérteni
azt, hogyan tanulunk. Napjainkban a tudomany tanuldsrol szerzett tapasztalatai alapjan
kimondhat6, hogy a tanulds néhany pszicholdgiai modellje elavultnak latszik. Ennek
kapcsan a behaviorizmus, a kognitivizmus és a konstruktivizmus fobb jellemzdit
soroljuk fel (Strauch, Omal és Aloma, 2014; Western Governors University, 2020).

A behaviorista tanulaselmélet arra a megfigyelésre ¢épiil, hogy a tanulo
viselkedése a kdrnyezetével vald interakcidjan alapul. Arra utal, hogy a viselkedést nem
a tanuld belsd erdi, hanem a kdrnyezetében miikddo kiilsé erdk befolyésoljak, az egyén

viselkedésének motivuma a megszerezhetd jutalom, ami pozitiv megerdsitésként hat. E
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tanulaselmélet szerint azok a tanulok, akiket a tandrok pozitiv megerdsitésben
részesitenek, nagyobb valdszinliséggel sajatitjak el a tananyagot.

A kognitivista tanulaselmélet az emberek gondolkodasmoddjara épiil, és azt tekinti
alapvetdnek, hogy a mentalis folyamatok szerepe meghatarozo a tanulasban. E felfogas
szerint a tanulokat a belsé és kiils6 elemek egyenlé mértékben befolyasoljak. A kognitiv
folyamat jellemzdje, hogy amint a tanulok megértik, hogy sajat gondolkoddsmodjuk
miként befolydsolja a tanulasukat és a viselkedésiiket, képesek lesznek ezeket
hatasosabban kontrollalni. Ha a tanarok lehetévé teszik a tanuldknak, hogy kérdéseket
tegyenek fel, hogy kritikusan és hangosan gondolkodjanak, segithetik a tanuldkat abban,
hogy megértsék sajat gondolkodasuk miikddését, és igy a tanuldk felhasznalhatjak
ezeket az ismereteket tanulasi lehetdségeik hatékonyabb kihasznalasara.

A konstruktivista tanuldselmélet arra a felismerésre €piil, hogy a tanuldk korabbi
tapasztalataik alapjan 10j tudast hoznak Iétre azaltal, hogy a frissen tanultakat
hozzaillesztik a korabbi tudasukhoz, tapasztalataikhoz. A konstruktivista szellemben
tanito tandrok inkdbb Utmutatoként szolgdlnak a tanulas timogatasaban (Fleming, 2011;
Western Governors University, 2020). A ma tanul6irél az OECD (2020) igy fogalmaz:
Az elozetes tudds, tapasztalat és készség, amit a tanulds soran magukkal hoznak,
kozponti szerepet jatszik az uj informdciok feldolgozasdaban. Tehat fel kell haszndlniuk
az elozetes ismereteket, és ha azok nem helytalloak, ki kell javitsak azokat...” (OECD,
2020. p. 26)

A felnéttek tanulédsa (és igy altalaban az élethosszig tartd tanulds) kapcsan utdbbit,
tehat a konstruktivista tanulaselméletet tartjuk kiemelked6 jelentdségilinek — a felndttek
minden tanuldsi folyamatba eldzetesen szerzett tapasztalatokkal kezdenek bele, mely
tapasztalatuk bdviil az Gjonnan tanultakkal. Az élethosszig tartd tanuldsban azonban
ennél tobb lehetdség rejlik: azzal, hogy a tanulok sajat tanulasi eredményeikbdl erét,
kedvet meritenek a folytatashoz, egyuttal belsé motivacidhoz jutnak. Kutatasunkban
kiilonosen fontosnak tartjuk a belsé motivaciot, a sajat vélemény megalkotasanak
készségét, a kritikai reflexiot, figyelembe véve, hogy kutatdsunkkal olyan emberek
tanulas altali fejlédését tamogatjuk, akik esetenként éveken, évtizedeken keresztiil egy
feliilrél iranyitott, a tarsadalomtol elzart, totalis rendszerben élnek. Altaldnossagban
elmondhato, hogy az élethosszig tarto tanulds hozzdad ahhoz az egyre inkabb elfogadott
eszméhez, mi szerint a tanulds alapvetd kovetelmény a munka, a kdzosségek, a

tarsadalom ¢és a sajat fejlodés iranti elkotelezettségben. Az élethosszig tartd tanulés
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kulcsjelentdségti lehet alland6 valtozasokkal, kihivasokkal teli vildgunk fejlesztésében,
igy a civilizaciok Osszetartasaban.

Az ¢lethosszig tartd tanulas koncepcioi és definicidi vizsgalatakor Hager (2011)
arra mutat r4, hogy ahogy kiilonb6zO0ségek, gy hasonlosdgok is vannak a
kulcsfogalmak kozott. Az egyetértésben, illetve az egyet nem értésben tapasztalhato
valtozas abbol ered, hogy az élethosszig tartd tanulds irdnti érdeklédés is valtozo.
Napjainkban ndvekszik az érdeklodés az élethosszig tartdo tanulds irant, melyet a
gazdasagi kényszer, a globalizacios trendek, a tudasteremtés fontossaganak novekedése
és a tanuld tarsadalom fogalmanak jelentdsége hoz magaval. Az élethosszig tartd
tanulas fogalmi szerkezetét ugyanakkor szamos kritika éri, aminek az oka szintén az a
kiilonbozbéség, ahogyan a tanulds természetérdl az élethosszig tartd tanulds térténetének,
fejlodésének kapcsan kiilonféle feltételezések sziiletnek. Hager az élethosszig tartd
tanulds torténetének elsé hulldmat az 1970-es évekre datalja. Mar abban az idében
iitkoztek a fogalomrol alkotott nézetek. Az UNESCO ¢és az Europa Tanacs az
élethosszig tarto oktatdas fogalma mellett foglalt allast, ebbdl a fogalombol fejlodott ki
az élethosszig tarto tanulds, a visszatéro tanulas, majd a folyamatos tanulas fogalma.
Az UNESCO Learning to be (1972) cimii munkajaban célként hatarozta meg, hogy
minden allampolgar képes legyen teljes mértékben részt venni a jovO tdrsadalméban — a
nemzetkozi szervezet a hangstlyt a formalis tanulasra helyezte (UNESCO, 1972). A
masodik hulldm az élethosszig tartd tanulas torténetében az 1990-es évek iddszaka,
amikor a vilag globdlis jelenségei eredményeképpen a tarsadalom nagyobb hangsulyt
helyezett a tanuldsra. Jollehet, az €lethosszig tartd tanulds jorészt a formalis oktatdsra
terjedt ki, de mellette — valamivel kisebb jelentdséggel — szamot tartott az informalis
tanulasbol szarmazo eredményekre is. A nézetek Osszehasonlitdsat egy sémaval
igyekeztek megkonnyiteni, mely azzal az Gjdonsaggal hatott, hogy az 0 paradigma a
tandr helyett mar a tanuldt helyezte a tanulasi folyamatok kozéppontjaba. Vitatott volt
az is, hogy egyaltalan tanuldsrol, vagy tanitdasrol van-e sz6, emellett felmertiilt e két
kifejezés felcserélhetdségének a lehetdsége is. Az élethosszig tartd tanulds nyoméast
kezdett gyakorolni a korméanyokra, de hatast gyakorolt az oktatds privatizalodasara is.
Megsziilettek az ¢lethosszig tartd tanulas azon kritikai, amelyek leginkabb azzal
vadoltak a felndttek Ujszerli tanuldsat, hogy mikozben magaba foglalja a formalis
tanulast, egyre inkabb kirekeszti az informalis tanulast (Hager, 2011).

Az ¢lethosszig tartd tanulds koncepcidi egyre kozelebb keriiltek a tanulo

tarsadalom  fogalmahoz. Kiilonbozé tanuloi  kozosségek — szervezddtek, s
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megfogalmazddott, hogy az élethosszig tartd tanulds aktiv allampolgarsagra szolit fel.
Ennek megfeleléen ma mar a felndttek gyakran vesznek részt iskolan kiviili szervezett
tanulasi folyamatokban. Az iskolarendszerrel parhuzamos tanuldsi lehetdségek mind
népszeriibbek, a nem-formalis tanulds pedig mar atszovi a felnéttek mindennapi €letét
(Hager, 2011). Véleményiink szerint a tanulé tdrsadalom nem feltétleniil és nem minden
kontextusban jelent utalast a teljes tarsadalomra, még kevésbé az egész emberiségre.
Annal inkabb teret ad olyan kozdsségek szdmadara, amelyek valamilyen ko6zos céllal
végeznek tanuldsi tevékenységet (a Hager munkdjanak eredeti szovegében szerepld
,society” kifejezést tehat szilkebb csoportokra értelmezziik). Ugy gondoljuk, e
csoportok kozott emlithetdek a bortonkozosségek, hiszen az élethosszig tartd tanulés
mikodtetésének kivald terepe lehet a biintetés-végrehajtas. Célként megfogalmazhato,
hogy az ¢élethosszig tartd tanulés terjedjen ki a teljes bortonpopulacidra, még akkor is,
ha az e célhoz vezetd uton eleinte csak olyan eredményeket ériink el, mint egy-egy,
onkéntesen jelentkezd fogvatartottakbol all6 tanuldcsoport fejlesztése. Késobb
elvarhatjuk, hogy a kisebb csoportok helyébe nagyobbak 1épjenek, s igy iddvel a
kritikdk pozitivan széljanak az élethosszig tartd tanulds e specidlis teriileten torténd
megvalositasarol.

Hager (2011) szerint az ¢élethosszig tartd tanulast érd kritikak sora egy joslatot is
tartalmaz, mely nagymérvii valtozasokat prognosztizal: az élethosszig tartd tanulas oda
vezeti majd a kormanyokat, hogy lemondanak az oktatasért valo feleldsségrol, vagyis ha
minden tanulds az egyén tanuldsa részének szamit, €s az emberek ingyen, informalis
modon tanulhatnak, akkor a kormanyok hajlani fognak arra, hogy megsziintessék vagy
korlatozzadk az iskolarendszer(i oktatist. A szerz6 utal arra, hogy az élethosszig tartd
tanulds mély megértése a formalis és informalis tanulds szerepének megfeleld
egyensulyatol fiigg. Ez a kiemelkedd jelentdségli téma olyan irdnyokba mutat, amelyek
az ¢€lethosszig tarto tanuldsrol vald innovativ gondolkodést jelenthetik:

e az ¢lethosszig tartd tanuldsrol valé gondolkodas hasznos lehet az informaélis

tanulast érintd kutatasok altali tovabbi eredmények megsziiletésében;

e tobb figyelem fordulhat a megfeleld szoképek fejlesztésére az élethosszig tartd

tanulas megértése érdekében.
A szerzd néhany, a jovore vonatkozod nyitott kérdésen is elgondolkodtat:
e Hogyan lehet alkalmazni az informalis tanulés teriiletén folytatott kutatast az

¢lethosszig tartd tanulds megértésének gazdagitasara?
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e Mely tanulasi elképzelések segitik eld leginkabb az élethosszig tartd tanulas és
a tanul¢ tarsadalom gazdagitasat?

e Hogyan segithetik a csoportos tanulds kiilonbozé formainak koncepcidi az
¢lethosszig tartd tanuldsrol szerzett tudasunk gazdagitasat?

e Hogyan jarulhat hozzd a tarsadalmi t6ke koncepcidja az élethosszig tartd
tanulés és a tanul6 tarsadalom megértésének elémozditasahoz?

e Hogyan jarulhat hozza a tanulasi karrier koncepcidja az élethosszig tartd
tanulasrol és a tanul6 tarsadalomrdl szerzett tudasunk bdvitéséhez?

e Hager eclemzése szerint az ¢élethosszig tartd tanulast és jelentdségének
értelmezését még ma is akadalyozza ahhoz a szlik 1atokorhoz valoé ragaszkodas,
amely a formadlis oktatdsbol szdrmazo tapasztalataikbol szarmazik (Hager,
2011).

Az elméletek mellett varhatdban megjelenik egyre tobb gyakorlati tapasztalatbol
szarmazo6 beszamold, amivel az élethosszig tartd tanulds fogalma gy keriil szélesebb
kori értelmezésbe, hogy kozben szaporodnak az alkalmazidsarol alkotott pozitiv
vélemények.

A felnéttek tanuldsdnak témdajahoz szorosan kapcsolddik a nemzedékek kozotti
tanulds paradigmaja’®. Strom és Strom (2011) felfogasaban a tarsadalmi elvarasokat gy
kellene megvaltoztatni, hogy minden korcsoport egyiitt tapasztalja meg a tarsadalmi
atalakulas vonatkozasait. Igy minden korcsoport megérthetné, hogy a tarsadalmi
Osszhang ¢és a tarsadalomban levd Osszetartd erd egynél tobb generacid rahangolodasat
kivanja. Annak vonatkozasdban, hogy miért fontos a generacidk kozotti tanulas
tamogatasa, a szerzOparos nagy hangsulyt helyez azokra a feltételekre, amelyek a
megfeleld tdmogatdsra, a kolcsonds tanulds tarsadalmi haszndra és az osztalytermi és
otthoni tanulés fejlddésének iranyaira vald 6sztonzéshez sziikségesek (Strom és Strom,
2011).

A korcsoportok kozott nem csupan korkiilonbség van. Manapsdg mar tiz-husz év
alatt olyan valtozasokon megy keresztiil a vildg, amelyek kiilonbséget okoznak a
generacioknak a vilagrol, az életrdl, a problémamegoldasrol vald alapvetd gondolkodas
terén, kulturalis kiilonb6zoségek jonnek 1étre, amelyek az interakciok soran
nehézségeket jelenthetnek. Azonban vannak jellemzdk, amelyeket a felndttekkel

kapcsolatban altaldban elfogadunk: Strom ¢és Strom meglatasaban a felndttek azt

28 Ebben a kontextusban a ,,paradigma” kifejezést mint ,,elgondolast” értelmezziik.
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szeretnék, ha az iskola olyan attitidot, tudast és jartassagot kommunikalna, kozvetitene,
amely a tanuloknak a sikeressé¢ valashoz sziikséges. A kiilonb6zé korcsoportokba
tartozo felnotteknek egyarant érdekeltté kell valniuk az irant, hogy miként deritsék ki és
miként ismerjék meg sajat tanulasi igényeiket. Mindegyik korcsoport sokkal
hatékonyabba valhat azaltal, hogy r4jon, hogyan ¢érzékelik mas generaciok a
viselkedésiiket. Tehat nagy szerepet jatszhat a nemzedékek kozott létrejovo tanulas,
mely a tanulds egyfajta kolcsonds gyakorlataként jelenhet meg. Az intergeneracios
tanulasi folyamatokba bekapcsolodnak a nagysziilok, a sziilok, a csaladok egésze,
elétérbe keriilnek az idGsebb felnbttek tapasztalatai, amelyek motivaciot jelenthetnek a
fiatalabb koru felndttek szdmara a tanuldsban (Strom és Strom, 2011).

Az ¢lethosszig tartd tanulds megvaldsitasanak folyamatdban minden
korosztalynak egyiitt kell tanulnia, és minden korosztalynak tisztaban kell lennie a mas
korosztalyok igényeivel. A generaciok kozotti tanulassal kapcsolatos elgondolasok
fejlodésének néhany 1épcesdfoka

e azelvardsok megallapitésa,

e aziranyok kitizése,

e a folyamatok nyomon kovetése,

e az akadalyok észlelése,

e az eredmények értékelése.
A szerzOk tapasztalata szerint jelenleg nincsenek mintak, amelyekre tdmaszkodhatunk a
generaciok kozotti tanuldas széles korben torténd megvaldsitasdban, ezért az
elgondolasok alabbi formalis elemeire tdmaszkodhatunk: (1) az Osszes korosztaly
tamogatasa, (2) a kolcsonds tanulds tdrsadalmi haszna, (3) az oktatds mindségi
fejlesztése, (Strom és Strom, 2011), s ezzel megnevezhetdk a feltételek a generaciok
kozotti tanulds optimdlis tdmogatasara. A generaciok kozotti tanulas jellemzoi arra
engednek kovetkeztetni, hogy az emberek specialis életterein, igy a generaciok kozotti
interakciok fejlesztésének a biintetés-végrehajtas rendszerében is kiilonosen nagy
szerepe lehet. Az idOsebb, tapasztaltabb és a fiatalabb, tapasztalatlanabb fogvatartottak
kozos fejlesztésében azt a lehetdséget latjuk, hogy az azonos helyen ¢l6 fogvatartottak
kozott egyfajta ismeretdtadd kommunikéciod johet létre, tehat az iddsebbek atadjak a
reintegracids folyamatuk alatt (€s eldtt) szerzett tapasztalataikat a fiatalabbaknak.

A tarsadalmi valtozasok eldidézése akkor a leghatdsosabb, amikor a sikereket

akadalyoz6 koriilmények azonosithatok, és hatékony erdfeszitések tehetdk ezek
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megvaltoztatasara. A legtobb figyelmet kivand koriilmények egy nemzedék kultaraként
torténd elfogadasaban, a fiatalsdg identitdsanak biztositasdban, valamint a tanulasi
elvarasok iddsebb felndttek szamara torténd megallapitdsaban mutatkoznak meg. E
harom koriilmény koziil az elsdvel kapcsolatban Strom és Strom (2011) azt fogalmazza
meg, hogy ha egy nemzedéket az internet kordban érvényesiild tényezdként fogadunk
el, akkor a serdiildk véleményére érdemes tobb sulyt helyezni. A masodikkal
kapcsolatban: az identitas megszerzéséhez jol meghatarozott szerep kell, s ez kiilondsen
igaz a fiatalokra (teret kell engedni szamukra a technoldgia koraban). Ok azok, akikre
jellemzd, hogy késik a felkésziilésiik a munkara, késik a sziildi haz elhagyasa, késik a
teljes 1dos foglalkoztatottsaguk, késik a hazassagkotésiik, csaladalapitasuk. Jellemzo
tovabba a fiatalokra, hogy a baratokkal vald diskurzusban szinte csak a technoldgidra
tamaszkodnak. Ez a technoldgia ugyanakkor azt a lehetdséget is tartalmazza, hogy
kiboviti a kozosségi kornyezetet az identitdsukra vonatkoztatva, hiszen a fiatalok
interakcidba keriilnek felndtt mentorokkal, rokonokkal, kozosségi vezetokkel,
idésebbekkel, mas kulturdkbol szdrmazokkal. A fiatalsag identitdsanak targyaldsakor a
szerzOk egyenldségjelet tesznek a partnerség €és az egymas erejének értékelése, az
egymasra tamaszkodds fogalma koz¢. A harmadik koriilmény a tanulasi elvarasoknak
az 1ddsebb felndttek szamara torténd megallapitasa. Felmeriil a kérdés, vajon a
nagysziilok képesek-e a vilagot a felndtt gyermekek és az unokdk szdmara fontos
dolgokon keresztiil nézni (Strom és Strom, 2011).

A szerzok a fentiek mellett emlitik a horizontalis tanulas fogalmat. A horizontalis
tanulas elényei kozott megjelenik a szerzédés?’, igy a horizontélis tanulas elényei
megjelennek a munkdban, az iskoldban és az otthonokban is. Ami az oktatasfejlesztés
iskolai és csaladi vetiileteit illeti, a szerzOk ramutatnak tobb sarokpontra, igy tobbek
kozott a didkoknak az iskolaban folyd oktatas koriilményeirdl alkotott véleményére, a
kozosségi halon valdé kommunikacid és az online mentorok munkajanak értekére, a
kozépkoru sziilok tanulasi sziikségleteire, a csoportkommunikéacidos készségek
fejlesztésére (Strom és Strom, 2011).

A generaciok méretét, tarsadalmi, egészségi és kulturalis jellemzdit a szerzok a
baby boom korosztalyan beliil ismertetik. A jovore tekintve felismerték, hogy az a 77
millié ember, aki 1946 és 1964 kozott sziiletett, az emberiség torténelmének legnagyobb

1d6s nemzedéke lesz. Ez a csoport tobb formalis oktatasban vett részt, egészségesebb ¢és

2 A szerz6k munkajaban szerepld ,.trading places” fogalom utal a szerz8déskotés készségére.
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hosszabb ¢életnek néz elébe, mint a megel6z6 generaciok. Ha a nyugdijasok oktatasa
nagy hangsulyt helyez a feleldsségre a csalddok és a kozosségek tagjai tekintetében,
akkor ez a korosztaly nagy szerepet jatszhat a tarsadalom életében. Erre a szerzéparos
szerint lehetdséget biztosithat a nagysziilok (folyamatosan valtozd koncepcidban

torténd) oktatasa (Strom €s Strom, 2011).

3.2. A bortontanulast tamogato és gatlé tényezok

A fogvatartottak bortonben zajlo oktatasi-képzési folyamata komplex pedagdgiai
feladat, amelynek didaktikai tervezése és megvaldsitasa alapjaiban nem kiilonbozik a
kozoktatasban, felndttképzésben és szakképzésben alkalmazott didaktikai eljarasoktol.
Mindenkor az adott célcsoport elézetes tanulasi életutja és a rendelkezésre alld
személyi, targyi feltételek hatarozzdk meg, hogy az altalanos didaktikai keretrendszert
az adott nevelési-oktatasi szakemberek milyen tartalommal, milyen, a bortonhoz

igazodd moddszertani eszkodztéarral toltik meg (Bolgar, 2019).

A bortontanulds személyi feltételei

A Dbortdonben folytatott tanulas igényli a fogvatartottak fejlesztéséhez sziikséges
sz€leskorli személyi tAmogatast, a borton személyi allomanyanak e feladatokra torténd
felkészitését, tovabba a bortonon kiviil tevékenykedd szakemberek (pszicholdgusok,
szocidlis munkasok, pedagogusok, szakoktatok stb.) bevonasat. Ahol lehetséges,
kezdeményezni kell a megfeleld részmunkaidds €s onkéntes munkavallalok bevondsat is
az elitéltekkel folytatandd reintegracids tevékenységekbe (Council of Europe, 2006. p.
89).

A tarsadalomba torténd visszavezetés kérdésében nem elhanyagolhato6 a jelentdsége
— a feliilrdl torténd intézkedések mellett — a reintegracio tertiletén dolgozé szakemberek
mikroszintli kezdeményezéseinek. Példaul a fogvatartottak a szamukra szervezett
csoportfoglalkozasok révén motivaltta valhatnak az Oket segitd szakemberekkel valo
kooperaciora. E k6z6s munka soran a bortondkben €16k korében olyan tanuldsi folyamat
indulhat el, amely révén az elitéltek felkésziiltté valnak a tdrsadalomba torténd
visszatérésre. Ha ez a kooperativ munka létrejohet, akkor kijelenthetjiik, hogy a
blintetés-végrehajtas nemcsak szervezeti szinten, de a blintetés alanyanak szintjén is

fejlodoképes. Bar Pal (1988) bizonyos esetekben nehezen nevelhetdségrol értekezik,
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mégis, az igények arra hivjak fel a figyelmet, hogy szakszerli munkaval igyekezziink az
elitélteket motivalni az onfejlesztésre. Ilyen egyéni kezdeményezésti gyakorlat valosult
meg Magyarorszag tobb bortonében parhuzamosan 2013-ban, mely az intézetek
keretein beliil még nem kutatott, de hatékonynak igérkezé meditaciora épiilt, amikor is a
— nem csak az elitéltekre haté — bortonartalmak csokkentésére és az egyének belsd
kompetencidinak ndvelésére dnfejleszté meditacios modszert alkalmaztunk. E modszer
célja a fogvatartottak pozitiv jovOképének kialakitdsa, Onsegitésre torténd motivalasa
volt. Jelenleg ugyan jellemzéen nem folynak a bortondkben meditacios Onsegitd
gyakorlatokra épiilé reintegracids kisérletek, azonban az eddig végzett vizsgalodasunk
eredményei arra utalnak, hogy érdemes lenne ebben az iranyban is kutatni (Molnaér,

2015a, 2015b, 2016a, 2016b, 2017a, 2017b, 2017c¢).

A bortontanulas targyi feltételei

Csukai (2014a) bortonkutatdsdban a tanulasi kornyezet fogvatartottakra gyakorolt
pozitiv és negativ hatdsanak elemzésekor megjelenik az elhelyezési korlet mint tényezo.
A zarka olyan tanulasi kornyezetként definialhat6, ami egyarant gyakorolhat pozitiv €s
negativ hatast a tanulo elitéltre. A zarka pozitiv hatdsa lehet, hogy megvalosul a
horizontélis tanulas, azaz az Osszezart fogvatartottak egyiitt és egymastdl is tanulhatnak
— bar a szerzd szerint ennek megvalosuldsa esetleges. Ugyanez negativ hatast is
kifejthet, amikor a zarkatarsak, foként, ha sokan vannak egy zarkaban, zavarjak egymast
a tanuldsban. A szerzd a bortonoktatds elonyei kozott emliti a tanulds sordn az
elitélteket ¢érd ingergazdagsadgot, a hasznos informdciokat, a bortonon kiviili
személyekkel — tobbnyire a pedagdgusokkal — valo taldlkozast. A pedagdgusok
meglatasa szerint a bortonoktatis megszervezése szamos problémat rejt magaban. igy
hidnyzik a tanuldk hozott tudédsanak felmérése, ennek alapjan a szint- és csoportképzés,
hianyos a taneszkozkészlet, lasstiak ¢€s nehézkesek az adminisztrativ folyamatok
(példaul a taneszkozok potldsdnak engedélyeztetése) és nem utolsd sorban tényként
emlithetd, hogy a tanuldk kiilonb6zé okok (latogatas, targyalds, szallitas stb.) miatt
gyakran nem vesznek részt egy-egy Oran, a lemaradas poétlasa pedig nehezen
megoldhato (Csukai, 2014a).

A bortonben zajlo tanulasi-tanitasi folyamat nem nélkiilozheti a nevelési
szakember-tanulo kapcsolatat tdimogato, oktatastechnolodgiai felszereltséggel rendelkez6

teret (a kozoktatasban az esetek nagy részében az osztalytermet). Korunk megvaltozott,
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tanulocentrikus gyakorlatanak megfeleléen alapvetd fontossagli az infokommunikéacios
eszk0zok rendelkezésre alldsa. A tanulds emellett fligg szamos fizioldgiai és pszichikai
jellemz6tdl is. Fiziologiai tekintetben a felndttekrol feltételeztiik, és mara beigazolodott,
hogy képesek a tanulas folytatdsara egészen életilk végéig — az élethosszig tartd
tanulasban vald részvétel alapfeltevés minden allampolgar esetében. Pszichikai
jellemzoként elsdk kozott emlithetjiik az ember érzelmi beallitottsagaval kapcsolatos
motivaciot, amely az érdeklodésre ¢épiil. Ha a felndtt rendelkezik valamilyen
motivummal (példaul a munkaerdpiaci pozicidé megtartasanak igényével), az ndvelheti a
tanulas soran elért eredményeket. Tovabbi meghatarozé tényezd az idé. A tanulas
olyan folyamat, amelynek miikddése idoben halad eldre, ezért végzéséhez — mind
egészében, mind egységeinek tekintetében — megfelel6 mennyiségli, j6l megtervezett és
jol beosztott idére van sziikség. Mindezeket a feltételeket alapvetdonek tekintjiik a
hatékony tanuldsi folyamatok kivitelezéséhez. Ugyanigy elengedhetetlen a tanuldst
gatlo, zavaro fizikai tényezok kizarasa: meg kell teremteni az idedlis fényhatast, a
csOkkentett zajszintet. A tanulds kornyezeti tényezdi kozé tartozik tovabba a tdrsas
kérnyezet, amelynek megléte/meg nem léte, mennyisége €s mindsége szintén szerepet
jatszik a tanulasi folyamatok hatékonysagéban (Kraiciné és Csoma, 2012).

A bortonben zajlo tanulds kornyezete — ahogy altaldban a bortonon kiviili tanulasi
kornyezet is — kiilonféle hatdsokat gyakorol a tanulds folyamatdra. A kornyezeti
tényezOk hathatnak a tanulas érdekében, de jelen lehetnek olyan kdrnyezeti hatasok is,
amelyek gatoljak a tanulast. A tanulast gatld kornyezeti hatdsok kozott szamos olyan
tényezd van, ami az egyént €rintd bortonlétbdl fakad, ilyen, tanulast gatlo tényezok a
bértondrtalmak®. A bortdnartalmak tehdt nem csupan a borton falai kozott fejtik ki
negativ hatdsukat, hanem azokon tll is: elérik a bortondkben €16k és dolgozok csaladjat
(Fliegauf, é. n.). A bortonartalmaknak harom csoportja van. E hdrom csoportba tartozé
elemeket csupan azért emlitjiik, hogy képet alkossunk arrél, hanyféle negativ hatassal
kell szembenézniiik a bortonokben ¢él6 fogvatartottaknak (a felsorolt artalom-tipusok
magyarazatat a 16. mellékletben jelenitjik meg). Az elsé csoportba a klasszikus
bortonartalmak tartoznak: prizonizacio, deprivacio, stigmatizacid. A masodik csoportba
a hozott bortonartalmak tartoznak: alacsony SES, mentalis deficit, csalddon beliili
erOszak, aldozattorténet, bullying, gengaktivitds, kabitoszerfogyasztas, institicio-

analizaci6. A harmadik csoportba az immanens bortonartalmak tartoznak:

30 Fliegauf (é. n.) megfogalmazasaban a bortonartalmak a borton azon diszfunkcidi, amelyek negativan
hatnak az elitéltekre, a hozzatartozoikra, a bortonorokre és az 6 hozzatartozdikra.

68



devianciakezelés, animalizaci6, bad apple, detrimentalizacid, elidegenedés,

hospitalizacid, inkapacitacié, inkarceracio, inzulacio, izolaci6, medikalizacio,

negativizmus, reluktancia, retribucid6 (Fliegauf ¢és Rénki, 2007). Andragogiai

szempontbol a tanulas feltételei annal kedvezdbbek, minél kevesebb bortonartalommal

kell szembenéznilik az elitélteknek. Nyilvanvald cél tehat a bortonartalmak csokkentése,

azonban ennek elemzése meghaladja a disszertacio és a kutatéas lehetséges kereteit.

A bortonben zajlo tanulas feltételeit tigabb értelmezésben Downes®' (2014) hat

megkdzelitésben targyalja.

1.

A bortonépiiletek jobb kihaszndldsa oktatasi célokra: A bortonok
zsufoltsaga akadalyozhatja az elitéltek tanuldsat, mert a korlatozott
rendelkezésre allo hely csokkenti a tanulasi motivacidt. Ezért a sikeres
reintegraciot tdmogatd megkozelités abban rejlik, hogy a borton minden,
arra alkalmas teriiletét — beleértve azokat az épiileteket, ahol az elitélteket
elhelyezik — az oktatds helyszineként haszndljadk ki. Tehdt ne csupan
elkiilonitett ,,oktatasi részlegekben”, , kultarkoérletekben™ gondolkodjanak az
oktatds szervezodi, hanem az egész bortonépiiletre (vagy egy bortdnszarnyra)
mint komplex tanuldstamogatd helyszinre tekintsenek. A tanulasi tér
kibdvitése pozitivan jarulhat hozza ahhoz, hogy a tanulas elfoglalja méltd
helyét a borton intézményi kulturdjaban. Lényeges hangsulyozni, hogy a
borton ekképpen torténd kihasznalasa nem helyettesiti a bortdon eredetileg
kiilon oktatds céljara kialakitott helyét, hanem kiegésziti azt.

Az oktatds lehetOségeinek integralasa a bortonokon at: Az elitéltek
tanuldsanak folyamatos biztositasakor lehetdvé kell tenni a bortonok
kozotti, valamint a bortondk és a helyi oktatdsi intézmények kozotti
integralt oktatasi modok elterjedését.

Az oktatok kozotti egylittmiikodés fejlesztése: A bortondkben alkalmazhatéd
pedagogusok fellelése, a pedagogusok szakmai fejlddésének tdmogatasa a
hatékony bortonoktatas kulcsfontossagli mozzanata. Fontos, hogy a
bortonokben  foglalkoztatott  pedagdgusoknak  lehetdségiik  nyiljon
egyénkdzpontu ¢és egyiittmiikodésen alapuld pedagogiai moddszerek
alkalmazasara. A bortonon beliili pedagdgia gyakorlatanak fejlesztésekor

figyelmet kell forditani az oktatok kozotti egyiittmiikodésre.

31 Paul Downes a dublini Tanuldsi Hatrannyal Kiizdék Kozpontjanak igazgatoja, a Dublini Vérosi
Egyetem docense.
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4. A tanulés fontossagat elismerd szemléletbeli valtozas vezethet el oda, hogy
az oktatds ugyanolyan statuszll legyen, mint a fogvatartottak munkaltatasa,
¢s ennek révén az elitéltek részt vehessenek a tanorai foglalkozasokon és
semmilyen hatranyt ne szenvedjenek el az oktatasban val6 részvétel miatt.

5. Web-alapu lehetdségek megnyitdsa: A biztonsagi célok és intézkedések,
valamint az internethasznalat hidnya akadalyt jelentenek a bortonben folyo
tanulds vonatkozdsdban. Ezért fontos lenne lehetdvé tenni az elitéltek
szamara a tanulashoz sziikséges internet-hozzaférés lehetdségét.

6. A bortonoktatas stratégiai fokuszba helyezése: A bortonoktatast az oktatas
¢s az ¢lethosszig tartd tanulas stratégidjanak nevesitett eleméve,

politikajanak kdzéppontjaba kell tenni (Downes, 2014).

A bértdnépiiletek
jobb kihasznéldsa
az oktatdsra

A bortonoktatds
stratégiai
fokuszba llitasa

A fogvatartottak
r'\l:bjla.pﬁ I:anula’si oktatéshoz vald :Azhok}atésik
ehetdsége T 3
o9 hozzaférésének jehetosege
megnyitdsa . P integraldsa a
biztositasa bérténdkbe

Az oktatés és a A bértdnpedagégusok

munkaltalas kdzbtti egylittmiikédés

egyenranguva tétele fejlesztése

3. abra
Tanulasi feltételek egytittes hatasa a bortonokben (Downes, 2014)

A bortonben zajlo tanulds feltételei meglétének egyiittes hatdsa olyan koriilményeket
teremthet, amelyektdl az elitéltek tanuldsi motivacidjanak novekedése, a tanulas

sikeressége varhato.

Az andragogiai fejezet osszefoglalasaként megallapithatd, hogy az élethosszig tarto
tanulas eszméje meghatarozova valik a bortonbeli tanulas szempontjabdl is. Ennek
torvényi, jogi hattere adott, azonban a bortonokben folyo oktatéo-képzo-neveld

munka mindennapjaiban, a feltételekben, az alkalmazott mdédszerekben ez csak
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részben jelenik meg. A bortonokben folytatott tanulas koriilményei nem egyeznek
meg a tobbségi tarsadalomban megszokott koriilményekkel, ezért a tanulod
fogvatartottaknak jelentdos tobblet-tamogatasra, specidlis személyi és targyi
feltételek meglétére van sziikségiik. Fontos a hatranyos helyzet figyelembevétele, az
egyéni motivalas és a tanulastimogaté eszkozok alkalmazasa, osszességében a
kiemelt figyelem a tanulora. Nem kevésbé fontos a tanulast zavaro, gatlo
kornyezeti tényezok figyelembevétele, a jelentkezé bortonartalmak lehetséges
csokkentése.

Olyan, tanulastamogat6 bortonre lenne sziikség, ahol zstfoltsagtol mentesen,
szakszerii kornyezetben, specialisan felkésziilt oktatok kozremiikodésével,

korszerii taneszkozok hasznalataval szervezik meg a fogvatartottak tanulasat.
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4. A felnottkori tanulas gyakorlata a magyar
biintetés-veégrehajtasi intézetekben

4.1. A Kkutatas célja, kutatasi kérdések, hipotézisek

A kutatds célja megvizsgalni, hogy a reintegraciot tdmogatd jogi, személyi és targyi
feltételek taldlkoznak-e az elitéltek tanulasi igényeivel.

A cél érdekében kezdetben az alabbi kutatasi kérdéseket fogalmaztuk meg:

e Milyen tanuldsi lehetdségeket biztosit a biintetés-végrehajtds az elitéltek
szdmara a szabadulasra val6 felkésziilésben?

e Mely szervezett formalis és informalis tanuladsi formdkat kindl a biintetés-
végrehajtas és milyen tanulasi formékban vesznek részt az elitéltek?

e Melyek az elitéltek tanuldsi motivacioi?

e Milyen oktatdsi modszereket haszndlnak a pedagdgusok a bortonben zajld
képzésekben? Milyen motivacids eljarasokat alkalmaznak a tanuld elitéltek
lemorzsolddasanak csokkentésére?

e Felkésziiltek-e az oktatok a bortonben zajldé képzés specialis koriilményeire,
kovetelményeire? Van-e a bortonképzésre iranyuld, specialis pedagdgus-

tovabbképzés?

A szakirodalmi szemelvények tanulmédnyozésa, valamint a koradbbi szakdolgozati
vizsgélatokon kiviili bortonbeli pedagdgiai tapasztalataink alapjan az alabbi
hipotéziseket fogalmaztuk meg. A hipotézisallitdis az alabbiakra fokuszal: a
fogvatartottak tanulasi motivacioi, kompetenciai, a bortondkben alkalmazott pedagdgiai
modszerek ¢és a pedagégusok modszertani tuddsa, valamint a tanitdsi-tanulasi

folyamatot szabalyoz6 jogszabalyi hattér adta lehetségek.
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H1: A bortondkben €16 elitéltek oktatasanak és képzésének nincs kialakult specialis
pedagdgiai mddszertani gyakorlata, amely figyelemmel lenne az elitéltek tarsadalmi,

gazdasagi és szociokulturalis hatranybol adodo jellemzdire.

HIA: A fogvatartottak tanuldsi kompetencidi, szokasai, motivacioi fejletlenek a
tobbségi tarsadalomban €16 kortarsaikéhoz képest, s ezek a jellemzOk nem tdmogatjak a

hatékony tanulési-tanitasi folyamatot a bortonben.

HIB: A fogvatartottak szabadulds utani céljai kialakulatlanok, kevéss¢ motivaltak a

tanulasra.

H2: A bortdn, mint tanuldsi kornyezet szamos, tanuldst gatlé/nehezité tényezdvel

jellemezhetd.

H2A: A bortonben folyd pedagogiai-felndttképzési munka modszertana nem

alkalmazkodik a bortonbeli tanulas és tanitas specidlis koriilményeihez.

H2B: A tanulast biztositd eszkoztar (tankonyvek, tanulast segitdé eszkozok, konyvtar

stb.) elérése térben és idoben korlatozott.

H2C: A magyarorszagi pedagogusképzés és tovabbképzés rendszere célja szerint nem

tartalmaz a fogvatartottak képzésére vonatkozo specialis felkészitést.

H2D: A fogvatartds koriilményei kozott munkat vallalé pedagdégusok onképzés utjan

alkalmazkodnak a célcsoportok sziikségleteihez.
H3: A torvényi hattérbol kovetkezd, reintegraciot segitd, oktatassal Osszefiiggd

tényezOk megvaldsithatosaga, sikeressége erdsen fligg a bortdn adott személyi, targyi

feltételeitdl, lehetdségeitol.
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4.2. A Kutatas modszertani leirasa

A kutatds a felnOttkori tanulds két szlik célcsoportjara, nevezetesen a bortonokben €16
elitéltekre, valamint a veliik foglalkoz6 pedagodgiai szakemberekre vonatkozott. Arra
torekedtliink, hogy mélyebben megismerjiik a biintetés-végrehajtasi rendszer totalis,
feliilrl irdnyitott és zart tanuldsi kornyezetében tanulok célcsoportjat, valamint az 6
tanuldsukat tdmogatd szakemberek munkajat, ezen keresztiil a bortonben zajlo tanulas
lehetdségeit, a megvalosult gyakorlat eredményeit.

Kutatasunk — jellegét tekintve — akciokutatds, ugyanis célcsoportjaink egy része
gyakorlati szakemberekbdl all, akikkel egyiittmiikodve, az 6 szemléletiikre tamaszkodva
vizsgaltuk a bortonre jellemzd, a reintegracidot tdmogaté pedagdgiai gyakorlat
javitasanak lehetdségét. A szakirodalom a komplex problémak elemzésekor indokoltnak
tartja a dokumentumelemzés mellett a kérdéives adatfelvétel, illetve az interjis modszer
alkalmazasat (Santha, 2015).

Az empirikus kutatds, melynek adatfelvétele 2018 aprilisa és 2019 augusztusa
kozott valosult meg, kvalitativ és kvantitativ modszerre épiilt, azaz kérddives kutatdst
végeztiink a Balassagyarmati Fegyhaz és Bortonben, a Vaci Fegyhaz és Bortonben és a
Gyor-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézetben €16 fogvatartottakkal
abbdl a célbdl, hogy megismerjiik a fogvatartottak tanulasi koriilményeit, a tanuladshoz
vald hozzaallasat. A kérddivek zart és nyitott végli kérdéseket tartalmaztak. Ugyancsak
kérdbives kutatast végeztiink ugyanezeken a helyszineken az intézetek személyi
allomanyanak tagjaival, melybdl meg kivantuk tudni, mi a véleménytik a fogvatartottak
tanuldsi motivaciojarol, a tanulas feltételeirdl, valamint a fogvatartottaknak a borton
altal kinalt tanuldsi lehetdségek kihasznaldsarol. Interjus kutatast végeztiink
bortonokben tevékenykedd pedagogusokkal abbol a célbol, hogy megismerjiik a borton
altal az elitéltek szdmara biztositott oktatdsi-képzési, illetve tanulasi formékat, a
bortonon beliil rendelkezésre allo tanulasi kornyezetet, a tanulasi feltételeket, valamint
azt, hogy a pedagogusok — a tanuldsi-tanitasi folyamat megvaldsithatosdga és sikere
érdekében — mivel és hogyan egészitik ki az intézmény 4altal biztositott tanuldsi
feltételeket. Az interjukérdések tobbek kozott arra iranyultak, hogy melyek a
tanulastimogatds meglévd ¢és hidnyzo eszkdzei, a biintetés-végrehajtasi szervezet
torekszik-e a pedagdgusok szakmai-mddszertani fejlesztésére annak érdekében, hogy a
reintegracidt tdmogato tanulds eredményes €s hatékony legyen. Kivancsiak voltunk a

pedagogusok  értékitéleteire a  bortonnek mint tanuldsi  kornyezetnek a

74



fejleszthetdségérdl. E fejezet bemutatja a kutatds modszertanat meghatdrozo
koriilményeket, az elméleti kérdéseket érintd alfejezet, valamint az empirikus kutatési
fejezet modszereinek rovid leirdsat, tovabba Osszefoglalja az etikai és adatvédelmi
kérdéseket.

A disszertacié célja harom biintetés-végrehajtasi intézet vizsgalataval egyfajta
helyzetképet adni a bortondkben folyd tanulas szervezeti lehetdségeirdl és az elitéltek
tanuldsi motivacioirél. A helyzetelemzéshez sziikséges adatok 0Osszegyujtésének
legkézenfekvOobb és megvaldsithaté modja az empirikus, primer adatgytijtés volt, azaz a
fogvatartottak és az intézetek személyi alloméanyéanak papiralapt kérddives lekérdezése,
valamint az intézetekben kiilsé oktatoként foglalkoztatott pedagdgusok interjis
lekérdezése és az adatok elemzése, 0sszevetése a szakirodalmi adatokkal és korabbi

személyes, bortonokben szerzett pedagogiai tapasztalatainkkal.

A kutatas modszertanat meghatarozo kériilmények

A doktori disszertacidé modszertananak bemutatasakor fontos hangstlyozni, hogy az
empirikus kutatasi fejezet olyan kombinalt, magunk altal kidolgozott interjus és
kérdbives vizsgalati moddszertanra ¢€pit, amelyet Magyarorszagon 2018-2020-ban
valdsitottunk meg, amikor a kérdés jogszabalyi hattere valtozott és szamos ponton
nehezitette a bortondkben folytatott tudomanyos kutatast. Bar a fogvatartottak
talaltunk hivatkozasi forrasokat (Foucault, 1990; Ruzsonyi, 2003; Mezey, 2010;
Girisch, 2014; Ruzsonyi, 2016), azonban ezek féként szocioldgiai, kriminoldgiai, jogi,
illetve pszichologiai megkozelitésben vizsgaljak a kérdést és csak kevés olyan forras
talalhato, amely andragogiai szempontbdl a bortonbeli tanulds reintegracios hatasait
vizsgéalja.

Az elmult évtizedek angol és magyar nyelvii vonatkozo forrasainak attekintésekor
nem taldltunk olyan, mar kidolgozott, validalt vizsgalati mddszert, amelyet a doktori
kutatas soran felhasznalni, adaptalni lehetett volna kutatasi kérdéseink megvalaszolasa,
a hipotézisek igazolasa vonatkozdsdban. Ezért — az adaptdlhatd szakirodalmi forrés
hidnydban — kényszeriiltiink sajat kutatdsmodszertani eljards kidolgozasara, amit
megalapozott a hazai bortonokben folyd tanitds-tanuldas kornyezeti elemzése terén
szerzett kozel egy évtizedes személyes tapasztalatunk, igy példaul a doktori kutatast

megelézden a magyar, szlovakiai és csehorszagi bortonokben végzett, pilot jellegi
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kutatés tapasztalatai. Igy egyiittmiikodési megallapodas és onkéntes szerzédés keretében
2013 szeptemberétdl rendszeresen (Osszesen 51 alkalommal) végeztiink fogvatartottak
csoportjai részére szabadidds €s mentalhigiénés foglalkozasokat (meditacio, filmklub,
tranzakcidanalizis, iro-olvasd taldlkozd, fotokiallitds) nyolc biintetés-végrehajtasi
intézetben. A foglalkozasok ramutattak arra, hogy a fogvatartottak informalasa, a
bortondn beliili kulturdlis programok iranti érdeklddésiik felkeltése lehet az elsd
hatékony 1épés a formalis, illetve nem-formalis tanulasukhoz vezeté uton.
Visszajelzéseik alapjan kimondhat6, hogy a pedagogus, andragégus szakemberek
szerepe, a fogvatartottak csoportjaival kialakitott személyes kapcsolattartds alapvetd
fontossagli mar a szervezett tanuldsi-tanitdsi alkalmak megkezdése elott. 2017
novemberében a Szlovak Renddérakadémia rektora engedélyével a szlovékiai Zselizi
Biintetés-végrehajtasi Intézetben végeztiink interjis vizsgalatot a személyi allomany
tagjaival (N=10), valamint kérdéives lekérdezést fogvatartottakkal (N=42) és a
személyzettel (N=9). A pilot kutatas fontos tanulsaga volt, hogy a bortonben végzett
tanulas eredményessége alapvetden az elitéltek tanuldsi motivacioitol fligg. E vizsgalat
soran megtapasztaltuk, hogy a f0 motivum a szabaduldas utini munkaszerzés
lehetdségének novelése. A szlovak bortonokben az oktatast az elitéltek tudasszint-
felmérésére épitik. Azonban a tanulést negativan befolyasolo, esetleg gatld tényezdk is
jelen vannak, (példaul a munkaltatassal kapcsolatos idokeretek nehézségei, valamint az
internethasznalat tilalma). 2018. augusztusdban latogatéast tettiink a Brndi Biintetés-
végrehajtasi Intézetben, ahol a szakemberektdl kapott informaciok alapjan
megallapitottuk, hogy Csehorszagban a biintetés-végrehajtasi célok kozott az elsd
helyen all az elitéltek felkészitése a szabaduléds utani munkaerdpiaci részvételre, tovabba
cél, hogy a szabadultaknak legyen vilagos érdeke és célja a csaladban val6 helytéllasra,
a torvénytiszteld életvitelre.

A disszertacid empirikus vizsgdlata sordn célul tliztik ki, hogy betekintsiink a
harom magyar biintetés-végrehajtasi intézetben a fogvatartottak szadmara szervezett
tanitasi-tanulasi folyamatba, és vizsgaljuk a bortdnbeli tanulast meghatarozo tényezdket
(torvényi, személyi targyi feltételeket), feltarjuk a tanuldsi folyamat sikerességét
akadalyozo6 tényezoket és javaslatokat fogalmazzunk meg azok hatasanak enyhitésére.

Természetesen e sajat fejlesztésli modszertannak megvannak a maga természetes
korlatai, igy szamolni kellett a jogszabalyi és a kutatas lefolyasat nehezitd tényezok
sokasagaval, a vizsgalati minta korlatozott nagysagaval, a tanuldsi folyamatot kovetd

vizsgalat megvalodsitasdnak lehetetlenségével, aminek kovetkeztében nem volt
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vizsgalhat6 a bortonbeli tanulds hosszatava eredményessége és hatékonysaga. Szamolni
kellett tovabba a mindennapi bortdntapasztalatok és az arra vonatkozd hivatalos
statisztikak kiilonbozoségével, nem megfeleltethetdségével, a jogszabalyok ¢s az etika
vilaganak 0sszehasonlithatatlansagéval.

Kutatési stratégidank az elérendd céljainknak megfeleléen részben deduktiv
(elméleti) és részben induktiv (empirikus). Az empirikus kutatdsunk kiindulopontja
szerint, a fogvatartottak tanuldsi koriilményeirdl, moddszertani jellemzdirdl,
hatékonysagardl kevés megbizhat6 adat allt rendelkezésiinkre.

A kutatds a vizsgalatot meghataroz6 jogi koriilmények miatt nem épiilhetett
nagyobb, vagy teljes korli mintavételre, az empirikus kutatas tehat nem tekinthetd
reprezentativnak, mert a valaszadok szama a fogvatartotti populdcidonak csupan kis
rész¢ét (mintegy 1%-at) teszi ki. A disszertdcidban populdcionak kizardlag a harom
bortonben megvaldsult kutatas mintdjat tekintjiik, tehat altalanos érvényi kijelentéseket,
megallapitdsokat csupan erre a csoportra tesziink, amely semmiképpen nem
reprezentalja a teljes magyar bortonallomanyban fogvatartottakat.

Mivel a kutatast egy rendvédelmi szervnél végeztiik, ezért kiilondsen figyelembe
kellett venniink a szervezet sajatossagait, kotottségeit, igy az engedélyezés mennyiségi
¢s mindségi tartalmatol valo kutator fliggdséget. A nehézségeket jol mutatja az a tény,
hogy miutan az intézetekbe ez ligyben belépni nem volt lehetdség, a kérddives
lekérdezést informalis, személyes kapcsolatainkon keresztiil értiik el, felkérve
intézetenként egy fOfoglalkozasii személyt, aki lebonyolitotta a papiralapt kérdéivek
lekérdezését. A kitoltokkel személyesen nem taldlkoztunk, ezért a kitoltott kérddiveket

ugyanaz a személy juttatta vissza.

Az elméleti fejezet modszertana

A szakirodalmi feltaras kezdetben a kulcsszavakra (reintegracid, bortonnevelés,
reszocializacid, szabadsagvesztés-biintetés) torténd keresésre iranyult, a kovetkezd
szliréskor — az idegen- (féként angol, tovabba német) ¢és magyar nyelvii szakirodalmi
forrasok attekintésekor — a felndttkori tanulasra fokuszaltunk, végezetiil a sziirés végso
szempontjat a bortonokben folyd tanulas értelmezése ¢€s  koriilményeinek
tanulmanyozéasa jelentette, fliggetleniil attdl, hogy a tanulasi-tanitdsi folyamat
eredménye mérhetd volt-e avagy sem. Az idegennyelvii hivatkozott forrasok szdma 43,

ezek kozil a hivatkozott folyoiratok a kovetkezok: Journal of Prison Education and
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Reentry; Journal of Correctional Education; Teaching; APA Publishing; Journal of
Adult and Continuing Education. A magyar hivatkozasok szama 107, koziilik az
elérhetd szakirodalomban a kutatott t¢émahoz kothetd folyodiratok: Bortoniigyi Szemle,
Bortonstatisztikai Szemle, Hadtudoményi Szemle, Beliigyi Szemle, Felnottképzési
Szemle, Magyar Rendészet, Statisztikai Szemle. A forraskeresés kiterjedt a nemzetkdzi
¢s hazai blintetés-végrehajtasi €s szak- és felndttképzési jogszabalyi hattér elemzésére, a
témakorben érintett szervezetek, szakmai testiiletek weboldalainak vizsgalataval
(6sszesen 20 webhely).

Annak érdekében, hogy fontos forrds ne maradjon ki, e-mailes kapcsolatfelvételt is
kezdeményeztiink a fogvatartottak tanuldsat kutatd, illetve szorosan a téméaval

foglalkoz6 vezetd szakemberekkel, a szakma kivélo képviseldivel.

Az empirikus fejezet modszertana

Kutatasunkat harom hazai bortonben végeztiikk: a Balassagyarmati Fegyhaz és
Bortonben, a Vaci Fegyhaz és Bortonben, valamint a Gydr-Moson-Sopron Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézetben. A helyszinek kivélasztasakor azt vettiik figyelembe,
hogy a biintetés-végrehajtasi intézetek kiilonb6z0 sajatossagiiak legyenek a
befogadoképesség, a fogvatartds célja (elézetes/letoltd intézet), valamint a regiondlis
besorolds (orszagos/megyei intézet) szerint. Az empirikus kutatds Iényegében harom
célcsoportra irdnyult: a fogvatartottak kérddives kutatdsara, a borton személyi
allomanyéanak kérddives, valamint bortondkben foglalkoztatott pedagdgusok interjis
vizsgélatara.

Az empirikus kutatés tervezési idészakaban a rendelkezésre allo adekvat empirikus
kutatdsi moddszerek koziil a kvantitativ és kvalitativ moddszerek tudatos, egymast
kiegészitd alkalmazasat valasztottuk. Az interjis és a kérddives kutatdsi modszer
alkalmazhatdsagat illetéen tamaszkodtunk kutatdsmoddszertani szakirodalmi forrasokra
(Szabolcs, 2001; Babbie, 2003; Csikos, 2020). A kutatdsmodszertani szakirodalom
szerint a kvalitativ jellegli kutatdsok (esetiinkben az interji) erdssége, hogy egy
rugalmas eszkoz hasznalataval realisztikus, €letkozeli képet kaphatunk a kérdéseinket
érintd vilagrol; az interji rugalmassaganak kihasznalasdhoz tulajdonképpen az
informaciogytiijtés—elemzés—szelektalas—ellendrzés Onmagaba visszatéré folyamatat
végezziikk. Ugyanakkor a kvalitativ kutatdsi forméanak gyengesége a szubjektiv

megkdzelitésbdl szarmazd megbizhatdésag kérdése, a rugalmassagabol adodo
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haszontalan informaciok megjelenése, tovabba az, hogy a kutatds tetemes idot
emészthet fel. A kvalitativ kutatdsban jellemzdéen alkalmazott interjis moddszernél
fontos az eredeti interjuszévegek elemzés elotti ,technikai” feldolgozasa abbdl a célbol,
hogy elkeriiljik az interjualanyok szobeli megnyilvanuldsabol szarmazo esetleges
félreértéseket (Szabolcs, 2001; Babbie, 2003). Ezért kutatdsunkban az interjuk soran
rogzitett szoveget hosszu iddraforditassal, kis tombokben vald tobbszori meghallgatas
utan irtuk le, igy képet kaptunk az eredeti szoveg teljességérol, 1ényeges tartalmarol. A
szoveg kezelhetové, értelmezhetoveé tétele érdekében az ¢€l6 beszéd ,hibait”
(hianyossagait és pontatlansagait) javitottuk, ezzel elemzésre kész éallapotba hoztuk azt.
Az atirat elkésziilése utan ujra meghallgattuk a hangfelvételt, korrigaltuk az elso
lejegyzetelés hibait, mellyel az eredeti felvételhez tartalmilag hii atiratot kaptunk.
Eszrevettilk, hogy bizonyos szovegrészek, ha nem is szo szerint, de egyfajta
ciklikussaggal jelennek meg az interjukban, ezért ezeket tigy csoportositottuk, hogy
kulcsszavakat  (kédokat) rendeltiink a tartalmilag Iényegében megegyezd
szovegrészekhez. A torzitasok elkeriilése érdekében gondosan odafigyeltiink arra, hogy
a kodolas sordn sajat értelmezésiink ne irja feliil a beszéld értelmezését. Az elemzés
soran — mivel a kvalitativ kutatdsokban is megjelenhet a szdmszerisités (Szabolcs,
2001) -, adatok tabldzatokba rendezésén keresztiil kivantuk biztositani az
érvényességet. A megbizhatdsdg terén szembe kellett nézniink azzal a ténnyel, hogy
interjis kutatdsunk azonos modszertani kornyezetben nem megismételhetd, ezért
igyekeztiink kutatasunkat €s annak eredményeit minél részletesebben dokumentélni,
ezzel a lehetd legrészletesebb képet adni a feltart helyzetrdl. A megbizhatosag
érdekében mindent megtettiink az ellenhatd tényez6k csokkentésére, a kapott valaszok
objektiv értékelésére (Falus, 1996). Az interjuvalaszok publikalasakor a vonatkozo
szakirodalomnak megfelelden a megkérdezett személyeket szdmmal jeloltik, a
valaszokbdl idézet formajaban jelenitettiink meg részleteket (Csikos, 2020).

A kérddbives adatfelvétel elonye, hogy lehetové teszi, hogy egységnyi id6 alatt nagy
mennyiségli adatot vegylink fel, nagy mintdn is alkalmazhatd, az adatok jol
szamszerisithetok, konnyen feldolgozhatok. Hatranya, hogy mivel az informacié nem
kozvetleniil jut el hozzank, nem tudunk megbizonyosodni arrél, hogy a valaszadok
valoban a valdsagnak megfelelden, dszintén toltotte-e ki a kérddivet. A kérddivezéssel
kapcsolatban tovabbi kihivast jelenthet az, hogy mely problémara milyen (zart vagy
nyitott) kérdéssel kérdezziink ra. A zart kérdésekre kapott valaszok ugyan konnyen

feldolgozhatok, azonban kutatasi témank tobb kvalitativ informaciot is igényelt, ezért

79



szamos esetben nyilt kérdésekkel szolitottuk meg a vizsgalat résztvevdit, ami viszont
azzal jart, hogy a valaszadok egyéni megfogalmazasdbdl szarmaz6 adatokat — az
interjivalaszokhoz hasonléan — kodolni kellett. Azzal is szamolnunk kell, hogy a
kérdbives kérdések ,,merevsége” miatt az adatfelvétel sordn nincs mod az olyan
modositasokra, kiegészitésekre, amelyek a kutatoban a felvétel kozben kapott

informdaciok hatdsara fogalmazodnak meg (Babbie, 2003; Csikos, 2020).

Az empirikus kutatasok bemutatdsa

Az empirikus kutatds soran a fogvatartottakkal €s a személyi allomannyal kérddives, a
pedagdgusokkal interjis kutatdst végeztiink. A kérddivek és az interjuvazlat a

disszertacid 6-8. mellékletében olvashatok.

Fogvatartottak kérdéives kutatdisa

A kérddives mintat az elitéltek kdrében 150 fore terveztiik — a hdrom helyszinrél 137 db
kitoltott és értékelhetd kérddiv érkezett vissza. A felmérésben vald részvétel teljes
mértékben Onkéntes volt, biztositva a résztvevok anonimitasat. Kutatasetikai
szempontbol fontos volt, hogy a vélaszadokat széleskorlien tdjékoztassuk a kutatds
céljarodl, tervezett menetérdl, tovabba arrdl, hogy a kutatdsban onkéntesen vesznek részt,
személylik nem azonosithato, a valaszadast barmikor megszakithatjak, €és a részvételért
ellenszolgaltatds nem jar. A valaszadés tehat onkéntes, anonim mddon zajlott, ahogyan
az adatok feldolgozdsa is a tarsadalomtudoméanyi kutatdsok etikai normainak
betartasaval tortént.

Az alkalmazott, a fogvatartottak megkérdezésére fejlesztett anonim kérddiv
Osszesen 12 kérdést tartalmazott, melyek koziil harom nyitott végli, harom szelektiv,
négy alternativ kérdés volt, valamint kettd Likert-skaldra épiilt. Harom kérdésnél
lehetdséget adtunk sajat véleménnyel valo kiegészitésre is. A kérdések koziil kettd
vonatkozott demografiai adatokra. A kérddiv kérdései tobbek kozott arra irdnyultak,
hogy megtudjuk, az elitéltek tajékozottak-e a bortdon nyujtotta formalis, nem-formalis €s
informalis tanulési lehetoségekrodl, valamint arra, hogy ezeket a lehetdségeket igénybe

veszik-e (lasd 6. melléklet).
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A kérddivben az alabbi kérdéscsoportokat kiilonitettiik el:
1. Tanulasi szokasokkal kapcsolatos kérdések

2. A tanulasi lehetdségeket célzod kérdések

3. A tanulas eredményességére iranyuld kérdések

4. Demografiai kérdések

A borton személyi allomanyanak kérdoives vizsgalata

A személyi alloméany korében a vizsgélatot (a harom intézetben egyiitt) 30 fore
terveztiik. A harom helyszinen Osszesitve a személyi dllomany azon tagjaitdl, akik a
fogvatartottak tanuldsdval kapcsolatban feladatokat latnak el, 27 db kitoltott és
értékelhetd kérdoiv érkezett vissza.

A személyi allomanyt célzo kérddiv hét kérdést tartalmazott, melyek koziil harom
nyitott végi, kettd szelektiv volt, valamint ketté Likert-skalara épiilt. Két kérdésnél
lehetdséget adtunk sajat véleménnyel valo kiegészitésre is (lasd 7. melléklet). A kérddiv
kérdései tobbek kozott arra iranyultak, hogy megtudjuk, mi a véleménye a bortdon
személyi allomanyéanak az elitéltek tanulasi motivacioirdl, tanuldsi koriilményeirdl,
valamint a tanulds eredményességérol.

A kérdéivben az alabbi kérdéscsoportokat kiilonitettiik el:

1. Fogvatartottak tanulési szokasaival kapcsolatos kérdések
2. A tanulas forrasait érintd kérdések
3. A tanulds (még bortonkornyezetben vizsgalhatd) eredményességének
kérdései
Mindkét kérdoiv elemzését statisztikai modszerrel, az SPSS v.20 kvantitativ adatelemzo

szoftver segitségével végeztiik el (a szignifikanciaszintet p<0,05 értékre allitottuk be).

A bortonokben foglalkoztatott pedagogusok interjus vizsgalata

A megkérdezettek nem a borton személyi allomanyéhoz tartozo, tehat kiilsé pedagdgiai
szakképzési munkatarsak voltak. A megkérdezett pedagogusok elérésében a Pannon
Oktatasi Kozpont, a Veszprém Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet, tovabba a
Veszprém Megyei Oktatdsi Centrum munkatarsai segitettek. Megkaptam az

intézményekben elérhetd pedagdégusok adatbazisat, akik koziil 16 fével személyesen
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vettem fel a kapcsolatot és egyeztem meg az interju lebonyolitdsanak részleteirdl.
Minden interjualany irdsban nyilatkozott az interjuhoz val6 hozzajarulasarol.

A bortonben folyd kozoktatdshoz fiiz0d6 kapcsolatuk szerint a megkérdezettek
kozott vannak bortonon beliili  altalanos iskolaban és kozépiskolai képzésben
tevékenykeddk, mig a szakképzésben foglalkoztatott pedagogusok kozott voltak
elméleti ¢és gyakorlati szakemberek. Valamennyien gyakorlattal rendelkeztek a
bortdnben végzendd oktatd munka és a felndttképzes teriiletén.

A félig strukturalt interjuk soran tamaszkodtunk a pedagoégus interjualanyok
személyes meglatasaira, véleményére, gyakorlati javaslataira. Az interjus kérdezés
szempontjai a reintegracio fejlesztésének eszkozeire, a pedagdgusok, reintegracios
tisztek tevékenységének elemzésére vonatkoztak.

Az interji soran a kérdések feltételekor a konnyebben megvalaszolhato,
altalanosabb kérdésekt6l haladtunk a személyesebb jellegli, elgondolkodtatobb
kérdésekig. Az interju kérdései tobbek kozott arra iranyultak, hogy megtudjuk, milyen
mértékben felkésziiltek a bortonben tevékenykedd pedagdgusok a fogvatartottak
tanuldstamogatasara, helyes pedagogiai modszert alkalmaznak-e és ennek
eredményeképpen képesek-e a borton koriilményei kozott eredményes munkat végezni.

Az interjiban az alabbi kérdéscsoportokat kiilonitettiik el (lasd 8. melléklet):

1. Altalanos kérdések (nyolc kérdés)
A bortonbeli tanulas koriilményei (20 kérdés)
A bortonokben oktatok felkésziiltsége (nyolc kérdés)
Modszertan (nyolc kérdés)
Zar6 kérdések (két kérdés)

“wok w N

Az interjuk tartalomelemzését statisztikai modszerrel, az ATLAS.ti v7.5.7

kvalitativ adatelemz6 szoftver segitségével végeztiik el.

Etikai engedélyek

Kutatési engedélyeket kaptunk egyrészt az ELTE Kutatasetikai Bizottsagatol (2019/247
sz.), masrészt a BVOP-t6l (30500/3041/2018 sz.). A biintetés-végrehajtasi szervezet
altal kiadott kutatasi engedély kizardlag — a kutatds elsd szakaszaban végzendd —
kérdbives adatfelvételre vonatkozott. A kérddives vizsgélat lefolytatisat a Biintetés-
végrehajtas Orszagos Parancsnoka harom intézetben (Balassagyarmati Fegyhaz ¢és

Borton, Vaci Fegyhdz és Borton, Gyor-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi
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Intézet) engedélyezte, melynek értelmében intézetenként 50 elitélttel, tovabba 10
személyi dllomanybéli szakemberrel készithettiink kérddives felmérést.

A vizsgalodas masodik szakaszat nehezitette a kutatas megtervezésekor eldre nem
lathato koriilmény, hogy a BVOP nem adta meg az engedélyt a bortonokben torténd
interjus adatfelvételre, kizardlag kérddivek formajaban engedélyezte az adatfelvételt.
Ezért tortént, hogy a biintetés-végrehajtds szakembereinek ajanlasaval, oktatdsi
kozpontok segitségével a bortonon kiviil kerestiink fel olyan pedagdgusokat, akik a
kutatas eldtti idészakban, illetve a kutatds idejében tanitottak a bortondkben, és az
elitéltek bortonben zajlo tanuldsara olyan ralatasuk volt, amelyen keresztiil relevans
adatokkal szolgalhattak kutatasunk témajanak vizsgalatahoz.

A BVOP honlapjan talalhatd, altalunk benytjtott formanyomtatvany kapcsan tehat
az igényelt engedélyt csak részben kaptuk meg. Személyes érdeklddésiinkre

kutatdtarsak is jelezték a fennalld kutatasi nehézségek problémajat.

4.3. A kutatas helyszinei és lefolyasa

A kutatas helyszinei

A Balassagyarmati Fegyhaz és Borton orszagos jellegli biintetés-végrehajtod intézet,
amely a biintetés-végrehajtasi intézetek kozil a legrégebbi, azonban modern
megoldasokkal. Biztositja az eldzetes letartoztatassal, a felnott férfi elitéltek fegyhaz és
borton fokozatu szabadsagvesztésével és az elzdrassal kapcsolatos végrehajtasi
feladatok ellatasat. Tobb mint 500 fogvatartott helyezhetd el az intézetben. Az elitéltek
tobbsége cipdipari munkakorben dolgozik, ami mellett a bortdn foglalkoztatja az
elitélteket intézet-fenntartasi, asztalosipari, tovabba élelmezési munkakorokben is. Az
intézet kiemelt feladatként kezeli az elitéltek oktatasat, munkaerd-piaci helyzetiik
javitasat, a szabaduldsukat kovetd, tarsadalomba torténd visszailleszkedésiik
elésegitését. A fogvatartottak foglalkoztatdsa elsésorban az Ipoly Cipdgyar Kift.
kiilonboz6 iizemrészeiben, valamint a Balassagyarmati Fegyhaz ¢és Bortonon beliil
folyik. Az intézet ,,egyiittmiikodik az tigyészségekkel, a birosagokkal, a rendorséggel, a
Nograd Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosaggal, az onkormanyzati szervekkel, az
illetékes Igazsagiigyi Hivatallal és Jogi Segitségnyujto Szolgalattal, valamint a
bortoniigyet segito bortonmissziokkal, tarsadalmi és egyéb szervezetekkel, egyhazakkal,

alapitvanyokkal és személyekkel.” (BVOP, é. n.d). Az intézetben szamos oktatasi-
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képzési, valamint szabadidds, kulturdlis és vallasi program szolgalja a reintegracios
cé¢lok megvaldsulasat. (BVOP, €. n.c)

A Viaci Fegyhaz és Borton 645 fogvatartotti hellyel rendelkezd orszagos jellegii
blintetés-végrehajté intézet, melynek alapfeladata a jogerdsen elitélt felnott férfiak
szabadsagvesztés-biintetésének végrehajtasa. Az intézet ezenkiviil az eldzetes
letartoztatas foganatositasat is biztositja. Az elitéltek nyomdai, kdnyvkotészeti varrodai,
fémtechnologiai és asztalosipari munkakon keresztiil foglalkoztatottak (BVOP, €. n.j).

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet olyan megyei jellegi
intézet, amelynek alapfeladata az eldzetes letartdztatassal, a biztonsagi és egyéb fontos
okbdl elhelyezett fogvatartottak szabadsagvesztésével és az elzarassal kapcsolatos
feladatok ellatdsa. Befogadoképessége 158 6. Az intézet koltségvetési és piaci
munkaltatasi lehetdséget biztosit az elitéltek szdmara, tovabba resztorativ programot
mikddtet (BVOP, é. n.k).

A kutatds szempontjabdél fontos megemliteni, hogy a fenti harom biintetés-
végrehajtasi intézeten tul (amelyekben a fogvatartottak és a személyi allomany
kérddives lekérdezése megtortént) tovabbi két intézet is érintett volt a disszertacio
kutatasaban. Ugyanis a Veszprém Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézetben ¢és a
Palhalmai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézetben pedagdgus szakemberek
valaszoltak a bortonpedagdgiai munka mibenlétére vonatkozd kérdéseinkre. Ezaltal — ha
csak attételesen is — egyfajta kitekintésiink nyilott ennek a két intézetnek a
tevékenységére is.

»A Veszprem Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet alapfeladata a megye
illetékességi teriiletéhez tartozo birdsdagok altal elrendelt letartoztatds, valamint az
elzards, és a jogerds szabadsdagvesztés veégrehajtasa. Az intézetben férfi és noi
fogvatartottak egyarant elhelyezhetok.” 2003-ig (az orszagban egyediiliként
funkcionald) varborton volt, majd az intézmény egy, a varos kiilteriiletén épiilt modern
épiiletbe  koltozott amely, 200 {6 befogaddsara alkalmas. A fogvatartottak
foglalkoztatasa egyrészt koltségvetési, masrészt bérmunkaltatasi formaban zajlik. A
reintegracids célok megvaldsuldsa érdekében oktatasi, szakképzési és drogprevencios
programok is zajlanak. (BVOP, ¢. n.e; f)

A Palhalmai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet orszdagos jellegii végrehajto
intézet. Jelenleg a jogerdsen elitélt fiatalkoru feérfi fogvatartottak kivételével az
intézetben a biintetés-végrehajtas teljes keresztmetszete megtaldalhato, az elmult hat

evtizedben az orszag egyik legnagyobb bv. intézetévé notte ki magat. A palhalmai
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kozponti épiiletek mellett 3 alegységgel: Meélykuttal, Bernatkuttal és Sandorhazaval
miutkodik. A fogvatartottak tulnyomo részét a borton fokozatu jogerds elitéltek teszik ki,
de jelentos a nem jogerosen elitéltek szama is. Befogadoképesség: 1379 fo. [...] A félig
nyitott intézetben a fogvatartottak munkaltatasa az Agrospecial Kft. munkahelyein
torténik. A gabonafélék termesztése mellett az dllattenyésztés a huzodagazat, de az ipari

Jjellegii munkaltatasnak is komoly hdattere van.” (BVOP, é. n.a; b).

A kutatas lefolyasa

A vizsgalathoz két célcsoportnak (fogvatartottak, illetve a borton személyi alloméanya)
fejlesztettiink kérddivet. Mindhdrom intézetben papir alapt kérdéives modszerrel
torténd adatfelvételt végeztink. A  vizsgéalatot mindkét célcsoport esetében
probalekérdezés elézte meg, melynek soran hét f6 toltotte ki a kérddivet. A mindségi
visszajelzések alapjan, a kérdéiveken kisebb modositasokat hajtottunk végre. A
felmérésben valo részvétel teljes mértékben onkéntes volt. Biztositottuk a résztvevok
szdmara az anonim adatkezelést, kizdrva a kérddiveket kitoltd személyek kozvetlen

azonositasanak lehetdségét.

Kérdoives kutatas fogvatartottakkal

A kérddives mintat a fogvatartottak korében (a hdrom intézetben egyiitt) 150 fore
terveztiik. A hdrom helyszinen Osszesitve a fogvatartottaktél 137 db kitoltott €s
értékelhetd kérddiv érkezett be (lasd 6. melléklet). A kérddivek szadma egyik intézetben
sem érte el az engedélyezett 50-et. A vizsgalati mdodszert és mintat helyszinenként az

alabbi tablazat mutatja.
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Médszer és minta

Helyszin Megkérdezettek
Kérdoiv
Balassagyarmati Fegyhaz és
¥ L % Fogvatartott N=47
Borton
Vaci Fegyhaz és Borton Fogvatartott N=48
Gydr-Moson-Sopron Megyei
Y P % Fogvatartott N=42

Blintetés-végrehajtasi Intézet

11. tablazat
Kérddives adatfelvétel fogvatartottakkal helyszinenként

A Balassagyarmati Fegyhdz és Borton fogvatartottjaibol allo sokasag minden
elemének azonos esélyt biztositottunk, hogy bekeriiljon a mintdba (N=47). A
lekérdezést a Biintetés-végrehajtasi Osztaly vezetdje végezte 2018. aprilis 29-én. A
felvétel 90 percet vett igénybe.

A Viéci Fegyhdz és Borton fogvatartottjaibol allo sokasag minden elemének
hasonloképpen azonos esélyt biztositottunk, hogy bekeriiljon a mintdba (N=48). A
kérddivek adatai az intézet oktatasért €s kulturaért felelds reintegracios tisztje altal
keriiltek felvételre 2018. majus 22-én. A felvétel 90 percet vett igénybe.

A Gydr-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet fogvatartottjaibol allo
sokasdg minden elemének azonos esélyt biztositottunk, hogy bekeriiljon a mintaba
(N=42). A kérddivek adatai az intézet szakpszichologusa altal keriiltek felvételre 2018.

majus 25-én. A felvétel 90 percet vett igénybe.

Kérdoives kutatas a személyi allomannyal

A kérdbives mintat a személyi allomany korében (a harom intézetben egyiitt) 30 fore
terveztiik. A harom helyszinen Osszesitve a személyi allomanytdl 27 db kitoltott és
értekelhetd kérdéiv érkezett be (lasd 7. melléklet). A kérddivek szama a gydri
intézetben nem érte el az engedélyezett 10-et, mert a kérddivek lekérdezése koriili
adminisztraciés nehézségek kapcsdn harom személy nem vallalta a valaszadast. A

vizsgélati modszert és mintat helyszinenként az aldbbi tablazat mutatja.
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Médszer és minta

Helyszin Megkérdezettek
Kérdoiv
Balassagyarmati Fegyhaz és )
L Személyi allomany N=10
Borton
Vaci Fegyhaz és Borton Személyi allomany N=10
Gyér-Moson-Sopron Megyei
Y P % Személyi allomany N=7

Blintetés-végrehajtasi Intézet

12. tablazat
Kérddives adatfelvétel a személyi allomannyal helyszinenként

A Balassagyarmati Fegyhdz ¢és Borton személyi allomanydbdl allé sokasdg minden
elemének azonos esélyt biztositottunk, hogy bekeriiljon a mintaba (N=10). A
lekérdezést a Biintetés-végrehajtasi Osztaly vezetdje végezte 2018. aprilis 29-én.

A Viaci Fegyhaz és Borton személyi dllomanyabol allo sokasag minden elemének
azonos esélyt biztositottunk, hogy bekeriiljon a mintaba (N=10). A kérdbéivek adatai az
intézet oktatasért és kultiraért felelds reintegracios tisztje altal keriiltek felvételre 2018.
majus 22-én. A felvétel 90 percet vett igénybe.

A GyoOr-Moson-Sopron  Megyei  Blintetés-végrehajtasi  Intézet személyi
alloméanyabol 4ll6 sokasdg minden elemének azonos esélyt biztositottunk, hogy
bekeriiljon a mintdba (N=7). A kérddivek adatai az intézet szakpszichologusa altal

keriiltek felvételre 2018. majus 25-én. A felvétel 90 percet vett igénybe.

Interjus kutatas pedagogusokkal

Az interjus kutatasban félig strukturalt interjukat készitettiink olyan pedagogusokkal,
akik nem a bortonok személyi dllomanyanak tagjai, hanem alapvetdéen bortonon kiviili
intézetekben tanitanak, és akik gyakorlattal rendelkeztek a bortonben végzendd oktatod
munka és a felnéttképzés teriiletén. Igy tamaszkodtunk a pedagogus interjialanyok
személyes meglatisaira, szakmai véleményére, gyakorlati javaslataira. Az interjas
kérdezés szempontjai a reintegracid fejlesztésének eszkozeire, a pedagdgusok,

reintegracids tisztek tevékenységének elemzésére vonatkoztak. Az interjus kutatas
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2019. jalius 1. és 2019. augusztus 31. kozott bortondn kiviili helyszineken valosult meg
Dunaujvarosban, Veszprémben, Balassagyarmaton, Balatonf{izfén és Budapesten. Az
interji elkészitését az aldbbi képzd helyek segitették: Pannon Oktatasi Kdzpont
(Dunatjvaros), Mikszath Kalman Gimnazium, Szakkoézépiskola ¢és Szakiskola
(Balassagyarmat), Veszprémi Szakképzési Centrum Tancsics Mihdly Szakgimnaziuma,
Szakkozépiskoldja és Kollégiuma (Veszprém), Oveges Jozsef Szakképzé Iskola és
Gimnazium (Balatonfiizf0). Az interjuk felvétele alkalmanként 60-120 percig tartott. A
16 megkérdezett pedagogus koziil 15 f6 jarult hozza a hangfelvétel készitéséhez. A
hangfelvételhez digitalis hangrogzitét hasznéltunk, a hangfelvételekrdl leirat késziilt.

Egy esetben irasos jegyzet késziilt a megkérdezett személy valaszairdl.

4.4. A célcsoportok bemutatasa

A fogvatartottak csoportja

A kérdoivet kitoltd fogvatartottak kozott (a harom intézetben egyiitt véve) legtobben a

30-39 éves korosztalyt képviselték, a legfiatalabb valaszad6 20, a legiddsebb 62 éves

volt. A részletes életkorbeli adatokat az alabbi tablazat tartalmazza.

Balassa-
gyarmat Vac Gyér
Legfiatalabb valaszadé 27 20 21
Legid6sebb valaszadé 59 65 62
Atlagéletkor 38 38 37
20-29 2 14 8
30-39 22 10 17
40-49 14 10 14
50-59 3 8 2
60-65 0 1 1
Nem adta meg 6 5 0
13. tablazat

Valaszadok (fogvatartottak) életkori megoszlasa a harom intézetben egyiitt
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A valaszado fogvatartottak életkordhoz tartozo statisztikai szamitdasok

) Megadta 126
Eletkor
Nem adta meg 11
Atlag 38,9921

Széras 9,51083

14. tablazat
Valaszadok (fogvatartottak) életkoranak atlaga és annak szoérasa

Tehat a mintdban szerepld fogvatartottak atlagéletkora 39 év, 9,51 évnyi szoérassal.
A kérdoéivet kitoltok kozott legtobben altalanos, illetve kozépiskolai végzettséggel

rendelkeznek. A részletes végzettségi adatokat az alabbi tablazat tartalmazza.

Balassagyarmat Vac Gyor Osszesitve
Altalanos iskola hianya 5 7 0 12
Altalanos iskola 14 13 11 38
Szakmunkasképz6 intézet 12 8 18 38
Erettségi 12 7 9 28
Felso6foku végzettség 2 4 2 8
Nem adta meg 2 9 2 13

15. tablazat
Valaszadok (fogvatartottak) megoszlasa legmagasabb iskolai végzettség szerint,
a harom intézetben egyiitt

A személyi allomany csoportja

A kutatas szempontjabol kulcsfontossagu volt, hogy kérdéseket tehessiink fel a személyi
allomany azon tagjainak, akik a fogvatartottak tanuldsaval kapcsolatban feladatokat
latnak el. A kérddives vizsgalatban az altalanos kérdésekre adott vélaszok alapjan
megallapithatd, hogy a kérddiv kitoltésében 2 f6 osztalyvezetd, 1 f6 osztalyvezetd-
helyettes, 1 f6 fegyelmi- és nyomozotiszt, 1 f6 megbizott reintegracios tiszt, 3 {6
reintegracids tiszt, 2 f6 vezetd reintegracidos tiszt, 2 f6 pszichologus, 1 {6
szakpszichologus, 1 f6 bv. féhadnagy, 1 f6 korletfeliigyels, 1 {6 segédeléado-

reintegracios tiszt, 1 f6 f6apolo, 1 16 szakapold, 1 16 foeldado, 1 {6 oktatasszervezo, 2 6
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szocialis segédeldadod, 1 f6 biintetés-végrehajtasi partfogd feliigyeld, 1 f6 munkaltato, 1

f6 el6ado ka., 1 f6 EFOP tanacsadoé és 1 f6 kiemelt f6el6ado vett részt.

A pedagogusok csoportja

A megkérdezettek atlagéletkora 53 év, kozilik hat nd és tiz férfi. Kilencen
rendelkeznek egyetemi, oten foiskolai végzettséggel, egy oktatd technikumot végzett,
egy pedig érettségivel rendelkezik. A megkérdezettek kozott taldlhatd harom miiszaki
szakoktatd. Tanari végzettségiiket tekintve, a csoportban van egy torténelemtanar, egy
matematikatanar, egy bioldgia-kémiatanar, egy kémia-fizikatanar, egy biologia-
foldrajztandr, egy matematika-fizika-kémiatanar, egy pszichopedagdgus, egy
mentortandr, egy magyar-orosztanar, valamint egy angol-andragogustanar. A fenti
személyeken kiviil megkérdeztiink egy kereskedelem-marketing szakos kdzgazdaszt és
egy konfekcidszabaszt.

A megkérdezett személyeket altaldban a bortonben végzendd pedagodgiai munkara
az alabbiak  motivaltdk: kivancsisdg, az  elitéltek tanithatosdganak  és
reintegralhatosdganak lehetdsége, a kiillonbozd intézetektdl érkezd felkérés, a kereseti
lehetdség, tovabba a bortonben zajlé pedagodgiai munkaval kapcsolatos kihivas. A
megkérdezettek jellemzden hisznek a bortonoktatas jelentdségében.

A bortonben folyd kozoktatdshoz fliz6dé kapcsolatuk szerint a megkérdezettek
kozott vannak bortonon beliili altalanos iskoldban (sszevont 5-6. és 7-8. osztalyban)
tanitok, valamint bortonon beliili kozépiskolai képzésben tevékenykeddk. A
szakképzésben foglalkoztatott pedagoégusok kozott vannak elméleti és gyakorlati
szakemberek (olykor mindkét tanitdsi forméban tevékenykeddk is); rendre olyan
szakoktatok, OKJ-s szakmak oktat6i, mint a szobafest6-mazolo-tapétdzo, a ndi szabo, a
ndi ruhakészitd és a ndi ruhaértékesitd szakma. A megkérdezett személyek a Palhalmai
Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézetben (Mélykut, Bernatkat, Sandorhaza), a
Balassagyarmati Fegyhaz ¢és Bortonben, valamint a Veszprém Megyei Biintetés-
végrehajtasi Intézetben dolgoznak, illetve dolgoztak. Szakmai tapasztalatukrol
elmondhat6, hogy a legkevésbé tapasztalt pedagogus bortonben az interji idépontjaban
egy éve (bortonon kivill egy éve), a legtapasztaltabb bortonben 17 éve (bortonon kiviil
45 éve) oktatott.

A kutatdsban hozzaférhet6ségi mintavételt alkalmaztunk. A 16 megkérdezett

személy kozos jellemzoéje, hogy nem a biintetés-végrehajtasi szervezet alkalmazottai,
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mindannyian bortondn kiviili oktatdsi intézményben dolgoznak. E tevékenységiik
mellett, a bortonnel szerzddéses viszonyban végeznek nevelési-oktatasi munkat a
blintetés-végrehajtasi intézetekben. Az interjiban megkérdezett személyeket nemiik,
koruk, szakjuk, bortonon kiviili pedagdgiai tevékenységiik, valamint bortonon beliili

pedagdgiai tevékenységiik ideje szerint az alabbi tablazatban mutatjuk be.
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sorszama

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A mintaban megkérdezett, bortonokben oktaté pedagogusok

neme

né

férfi

férfi

férfi

né

férfi

né

férfi

férfi

né

férfi

né

férfi

né

férfi

férfi

kora

31

58

33

53

68

41

55

63

73

50

50

48

65

54

62

45

szakja

térténelem, angol

matematika

bioldgia, kémia

kémia, fizika

biologia, féldrajz

matematika, fizika

ruhaipari technoldgia

miiszaki szakoktatd

technika

kereskedelem,
marketing

oktatasinformatika

kénnydipari miszaki
szakoktat6

magyar, orosz

konfekciészabasz,
ndi szabd

miszaki targyak

angol

16. tablazat

bortonon kivili
pedagégiai
tevékenysége

10 év magantanarként
17 év szakmunkasok
szakkdzépiskolaja,
gimnazium, dolgozok

iskolaja

6 év
felnéttoktatas

3 év

45 év
felnéttképzés

16 év
felnéttoktatas

45 év
szakmunkasképzés

20 év
felnéttoktatas

4 év
szakmunkasképzés

10 év
felnéttképzés

szakmunkasképzés
14 év

kézépiskola
10 év

2 év
szakmunkasképzés

37 év
gépészeti szakoktatas

Az interjuban megkérdezett személyek f6bb jellemzoi
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1év

5év
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3 év

17 év

16 év

1év
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1év

1év

2 év

2 év

2 év

4 év
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4.5. A kutatasi eredmények elemzése

A kutatasi eredmények elemzésekor érdemes kiindulni az empirikus kutatas fobb
mutatdibol. Amint a tdblazat mutatja, a kutatds futamideje 2018. &prilis és 2019.

augusztus kozott zajlott harom intézményben, kérdéivvel 164 6, interji soran 16 6

megkérdezésével.
A felvétel ideje Helyszin Modszer Célcsoport Minta
2019. julius—augusztus  Bv.-n kivl Interju Pedagdgus N=16
Balassagyarmati Kérd6iv Személyi dllomany N=10
Fegyhaz és
Borton Kérdsiv Fogvatartott N=47
o o Kérd6iv Személyi allomany N=10
2018. prilis-majus \ég‘rit'éiegyhaz es
Kérdoiv Fogvatartott N=48
Gydr-Moson- Kérdéiv Személyi allomany N=7
Sopron Megyei
Bv. Intezet Kérdsiv Fogvatartott N=42

17. tablazat
Az empirikus kutatas f6bb jellemz6i

A tanulas vizsgélatakor abbdl indultunk ki, hogy a tanuldshoz a tanuléknak nemcsak
célokkal, hanem motivacidval is rendelkeznie kell. A bortonon beliili tanulas esetében
ezek a jellemzOk fokozottan kiegésziilnek a helyes attitliddel és a kitartassal (Csukai,
2014a), melyek meglétét/meg nem 1étét a bortonben oktatd pedagodgusoknak figyelembe
kell venniiik. A kozoktatasi és a szakmai jellegli képzések tervezése soran figyelembe
kell venni az elitéltek tanulasat nehezitd, sokszor ellene hatd bortonartalmakat és a
fogvatartottak tanulasat jellemzd szociologiai, pszichologiai és andragogiai
sajatossagokat. E tényezOk koz¢é sorolhatok a kedvezdtlen szociokulturalis
hattértényezok, a csaladi problémaék, a foglalkoztatasi és munkahelyi nehézségek,
valamint az aktualis biintetd eljaras negativ hatdsai. Kassai (2008) a pszichologiai
tényezOk kozott emliti a tanuldsi attitid és motivacio terén mutatkozo hidnyokat, a
tanuldsi nehézségeket (Kassai, 2008). A fogvatartottak tanuldsdnak vizsgéalatakor

kiemelt figyelmet kell forditani a tanulasi kdrnyezet elemzésére, hiszen a bortondkben
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rendelkezésre 4llo tanuldsi koriilmények, targyi feltételek nem kovették az elmult fél
évszazad pedagdgiai-andragogiai-didaktikai valtozéasait. E valtozadsok részei az
ezredfordulon bekovetkezett pedagdgiai-andragogiai paradigmavaltasnak, amely a
tanitas helyett a tanulo tanulasi folyamatat allitja reflektorféenybe, s erO0sen épit a
tanulocentrikus és tanuldbarat kornyezetre, az infokommunikacios technologia korszerti
eszkoztarara. Knowles (1973) mar az 1960-as években felhivta a figyelmet a szocidlis
¢s fizikai tanulasi kornyezet fontossagara, amely nem valaszthato el a tanulas céljanak,
iitemezésének €s modszereinek kérdésétol (Knowles, 1973). A disszertacio vizsgalandd
terlilete — a bortonben zajlo oktatas ¢és szakképzés — szempontjabdl fontos tény, hogy a
bortonokben élok tobbségének végzettsége, képzettsége, kulturdltsdga alacsony foku,
emiatt felértékelddik a bortonben zajlo tanulds szocializacids potld szerepe ¢€s

jelentdsége a szabaduléas utdni tarsadalmi beilleszkedés érdekében.

4.5.1. A hipotézisek igazolasa

Kutatasunk elsé fazisaban az eredmények elsé megkozelitéseként azt vizsgaltuk, hogy a
motivacio, az eldzetes tudas €s a tanuldas eredményessége hogyan filigg Ossze. Ezt
mechanikusan, egyszerli tartalomelemzési modszerrel végeztik el. E vizsgalat
eredménye szamos olyan tapasztalatot hozott, amely megegyezik a késdbbi, szoftveres
vizsgéalat eredményével, azonban a személyes megnyilvanuldsok részletesebb
beemelésével tovabb szinezi azt. Ezért ennek az elemzésnek a tartalmat a 18.
mellékletben kozreadjuk.

A hipotézisek igazoldsa soran modszerként két elemz6 szoftvert alkalmaztunk: a
kvantitativ elemzést biztositd6 SPSS-t és a kvalitativ elemzést biztosit6 ATLAS.ti-t.
Annak érdekében, hogy az SPSS kvantitativ elemzés altal nyert eredmények mélyebb
Osszefiiggéseit megismerjiik, valamennyi hipotézis és alhipotézis esetében kvalitativ
tartalomelemzést végeztiink az ATLAS.ti mddszerrel. A két modszert az alabbiakban

roviden ismertetjiik.
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Hipotézis SPSS ATLAS.ti

H1

<~

H1A
H1B v
H2 v
H2A
H2B v
H2C

H2D

A A A A A A&

H3

18. tablazat
A hipotézisek igazolasahoz alkalmazott médszerek

Az SPSS alkalmazasa soran az elemzés elOkészitését a kérddivekbdl szarmazd
adatok importéaldsaval kezdtiik. Az operacionalizalds folyaman az adatokat valtozokka
alakitottuk, majd a hipotéziseknek megfeleléen asszociacids vizsgalatot, Fischer Exact
tesztet, kereszttablakkal szignifikancia-vizsgalatot, Cramer’sV-szadmitast, valamint az
Osszefiiggések kimutatasara khi-négyzetszamitast végeztink. Az SD (szoras)
szamitasakor figyelembe vettiik, hogy a kérddivek jelentds részét kitevd bindris, ill. 3-
fokozata Likert-skala tipusu valtozoknal a szordsszamitas nem relevans abbol az okbol,
hogy ezek a valtozok nem folytonos valtozok, tehat sem nem intervallumokat, sem nem
aranyskala-valtozokat reprezentalnak (Mayer, €. n.). Az egyetlen folytonos valtozonal (a
fogvatartottak atlagéletkora) az SD-értéket feltiintettiik

Az ATLAS.ti alkalmazasa sordn a kodolast és az elemzést a grounded theory
megkozelitéssel végeztiik (Glaser és Strauss, 1967; Schiller et al., 2020). Az elemzés
céljaihoz igazodva, kombinaltuk a deduktiv és az induktiv kodolast, ennek megfeleléen
a kodolasi folyamat a szakirodalombol szarmazo elméleti kédok meghatarozasaval
kezdddott (Santha, 2017), majd nyilt kodolast végeztiink az interjlivalaszok soronkénti
elemzésével. Az axialis kodolasi folyamat soran — a nyilt kédok kozotti konceptualis
viszonyok feléllitasaval — a hipotézisekhez szorosan k6t6do deduktiv elemeket allitottuk
a struktara kézepébe, s e deduktiv kodok ald osztottuk be az induktiv kddokat, majd az
alapkategoridk és az alkategoridk kozotti osszefiiggéseket figyeltiik (Gelencsér, 2003).
Szelektiv kodolast nem hasznaltunk, mert a kutatds nem elméletalkotésra iranyult

(Strauss és Corbin, 1998).
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Az interjuialanyok 6sszesen 507 allitasat kodoltuk, majd a benniik talalhat6 tartalmi
egyezések sziirésével alaphelyzetben 164 kiilonb6zé kodot kaptunk, ami a hasonld
tartalmu valaszok okan végzett 6sszevondsok eredményeképpen 29 kdédra modosult.

A kodolési folyamat utan indokolt volt ellendrizni a kodolas megbizhatosagat
(Santha, 2012), ezért — mivel az adatok kodolésat intrakodolassal végeztiik — az elsd
kodolasi ciklus utdn néhany nappal ujrakodoltuk az adatokat. A kédok finomitasa utan
tovabbi eggyel csokkent a kodok szama: a finomitas el6tti adathalmaz (i) 29 kiilonb6z6
kodot tartalmazott, a finomitas utani (j) halmaz 28-at, igy végiil 18 egyez6 koddal (n)
folytattuk az elemzést (lasd 19. tablazat).

A reliabilitas, tehat a megbizhat6sagi mutato (f) szamitdsdhoz a kovetkezd képletet

hasznaltuk (Dafinoiu és Lungu, 2003):

_Zn
f_i+j

n: az egyez6 kddok szama,
i: az els6 kodolasi folyamatbdl szarmazo koédok szama
j: a masodik kodolasi folyamatbdl szarmazo kodok szama.

4. abra
A reliabilitas kiszamitasa
A szakirodalom szerint a kodolads akkor tekinthetd megbizhatonak, ha >0,6
(Santha, 2012). A reliabilitdsi szamitas folyamata a fenti adatokkal a kdvetkezd volt:
2x18/(29+28)=0,63157894736, ami alapjan megallapithatdo, hogy az eredmények

megbizhatdsagi szempontbol elfogadhatok.

n i j f
18 29 28 0,63
19. tablazat

Az intrakodolas megbizhatosagi szamitdsanak eredménye

A kilenc elméleti kategoria ald Osszesen 43 induktiv kod tartozott. A deduktiv
elemek a disszertacid hipotéziseit kivanjak reprezentdlni, egyuttal a hipotézisekre
vonatkoz6 legfontosabb interjukérdéseket képezik le.

Az elemzést a hipotézisek mentén végeztiik, a deduktiv, valamint induktiv kodokat

¢és azok elofordulasat a 17. melléklet tartalmazza.
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HI1: A bortonokben é16 elitéltek oktatasanak és képzésének nincs kialakult specialis
pedagogiai modszertani gyakorlata, amely figyelemmel lenne az elitéltek
tarsadalmi, gazdasagi és szociokulturalis hatranybol adédé jellemzoire. A HI1
hipotézis elemzésénél az ATLAS.ti-t hasznaltuk, az interjukérdésekbdl a kovetkezd
deduktiv elemeket szarmaztattuk: (1) a tanar-didk kommunikacié lehetdsége, (2) a
tanar-diak kozotti beszélgetések engedélyezettsége, (3) a beszélgetések hatdsa a tandra
menetére, (4) a tanuloktol szdrmazod informaciok hitelessége. Ez a négy deduktiv elem

Osszesen 6t induktiv koddal lett kiegészitve.

(1) A tanar-didk kommunikacié lehetdségét kifejez6 deduktiv elem kapcsén a
kovetkezo induktiv elemet talaltuk: A tanordkon nincs lehetdség a személyes
jellegli beszélgetésekre, a pedagogusok a tantargyi tartalmu informaciokozlésre
szoritkoznak, tehdt nem folyik kozottik a tanuldk szociokulturdlis ¢és
szocioOkonomiai jellemzdirdl szolo parbeszéd. Ahogy az egyik megkérdezett

személy kiemelte,

Az ordk elején zajlo beszélgetések nem személyes beszélgetések,

hanem egy-egy témat dolgoznak fel.” (2. sz. megkérdezett személy)

(2) A tanar-didk kozotti beszélgetések engedélyezettségét leird deduktiv kod
kapcsan a bortonszabalyzat meghatarozd induktiv elemként jelenik meg az
elemzésben: a szabdlyzat szerint a pedagoégusok nem érdeklddhetnek a tanuldok

személyes jellemzo6i irdnt, nem kérhetnek toliik informaciot életkoriilményeikrol.

wA  lelkemre kétottek  szabdlyokat, hogy nem lehet a
fogvatartottakkal bizalmas kapcsolatot  kiépiteni.” (13. sz

megkérdezett személy)

A kovetkezo induktiv elem, ami ugyanehhez a deduktiv kédhoz tartozik, a tanulok
spontan megnyilatkozasat érinti. El6fordul ugyanis, hogy a tanulok felkérés nélkiil
megnyilnak, ekkor beszélnek személyes életiikr6l, egyéni ¢és csaladi

problémaikrol.

,,De 6k mondjak maguktol, igy az ember hozzajut informaciokhoz,
mert elmondja, hogy mit tudom én a csaladban ez meghalt, ez

veszekedett, ez ezt csinalta.” (15. sz. megkérdezett személy)
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(3) A tanar-didk kozotti informalis beszélgetések artalmait kifejté deduktiv elem
szerint a pedagdgusok és a tanulok kozotti beszélgetéseknek a tandra menetére
gyakorolt hatdsa a tananyag 4atadasanak akadalyozasdban mérhets. A
megkérdezettek szerint minden, a tandéra menetétél vald eltérés a pedagogiai

munka lelassulasaval, hatékonysagéanak csokkenésével jar.

. Ha engedem a tanulokat beszélgetni, nehéz visszaallitani az ora
menetét. Maximalisan tisztelnek, kérdeznek, de kizarolag a

szakmarol beszéliink.” (7. sz. megkérdezett személy)

(4) A tanuloktol szdrmazod informaciok hitelességére utald deduktiv elemhez a
bortonkoriilmények, azon beliill a bortonkozosség negativ hatdsaibol adodo
induktiv elemet rendeltiik. Eszerint az interjiban megkérdezettek arra is
reflektaltak, hogy az esetleges személyes beszélgetéseknek kevés gyakorlati
haszna van, mert a tanulok egymas el6tt nem képesek Oszintén, hitelesen

megnyilvanulni, torzitott informacidkra pedig nem lehet épiteni.

., Ketten négyszemkozt nem tudunk beszélgetni. Ha meg tobben
vannak, akkor Osszevissza hazudoznak. Azért nem mondanak
magukrol semmit, mert megy a cukkoldaszas.” (14. sz. megkérdezett

személy)

A HI1 hipotézissel kapcsolatban megallapithatd, hogy az elitéltek oktatasaban,
képzésében részt vevd pedagdgusok csak informadlis Gton €s esetlegesen jutnak hozza
olyan, a tanulok tarsadalmi, gazdasagi, szociokulturalis hatranyait tiikr6z6
informaciokhoz, amelyek alapjan sajat moédszertarukat a megfeleld iranyba tudnak
fejleszteni. Ennek egyik oka, hogy a biintetés-végrehajtasi rendszer megtiltja szdmukra
az ilyen jellegli és célu adatgytljtést. A fogvatartottak ugyan esetenként megkérdezésiik
nélkiil is elmondanak magukrdl a helyzetiikre utald informacidkat, azonban ezek a
megszoélaldsok csak hasznos id6t vesznek el a tanorakbol, és kizokkentik a résztvevoket
az oOra menetébdl. Ha mégis sor keriil ilyenfajta beszélgetésre, akkor sem lehet a
pedagogus biztos abban, hogy az elhangzottak fedik-e a valosagot. Mindez megerdsiti,

hogy a H1 hipotézis beigazolodott.
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HIA: A fogvatartottak tanulasi kompetenciai, szokasai, motivacioi fejletlenek a
tobbségi tarsadalomban ¢€l6 kortarsaikéhoz képest, s ezek a jellemzék nem
tamogatjak a hatékony tanulasi-tanitasi folyamatot a bortonben. A H1A hipotézis
elemzésénél az ATLAS.ti-t hasznaltuk, az interjukérdésekbdl a kovetkezd deduktiv
elemeket szarmaztattuk: (1) az alapok hidnyanak negativ hatasa a bortonbeli tanulasra,
(2) az eloképzettség hidnyossaganak akadalyozdé hatdsa a tanora menetére, (3) az
aluliskolazottsag ismérvei. E harom deduktiv elem ald 6sszesen harom induktiv elemet

rendeltiink.

(1) Az alapok hiadnyéra utald deduktiv kddhoz az alédbbi induktiv kod tartozik: az
alacsony eléképzettséggel rendelkez6 fogvatartottakra jellemzo, hogy a bortdnbeli
képzésekben nem kivannak részt venni. Ezt az interjuvélaszok koziil az alabbi

idézet erdsiti meg:

,Aki hianyos alapokkal érkezett, az nem érzett tul nagy késztetést

arra, hogy elvégezze ezt a szakmat.” (10. sz. megkérdezett személy)

(2) Az alacsony eldképzettség akadalyozd voltat jelentd deduktiv kod ala a
kovetkezé induktiv kodot rendeltiik: Az alacsony iskolai képzettség miatt a
pedagdégusok képtelenek tartani a tervezett {itemezést. A tanordkon az
elfogadhaténal tobbszor van sziikség a tananyagrészek ujboli elmagyardzésara,

ami kimeriti az id6kereteket, igy gatolja az elérehaladast.

Az altalanos iskolai képzettségiik rendkiviil gyenge, nehéz
raépiteni, ezert tulajdonképpen ismétlés folyik kilencedikben, amivel

elmegy az ido.” (2. sz. megkérdezett személy)

(3) Az alacsony iskolazottsag jellemzdit leird deduktiv kod ald a kovetkezd
induktiv kédot rendeltiik: A fogvatartottak kozott vannak, akiknél hianyzik az irds
készsége, tobben olvasasi nehézségekkel kiizdenek, alacsony a szovegértési
kompetencidjuk, tovabba nehézségeik vannak a szamolassal. A fenti jellemzdket

nevezte meg az egyik interjlialany:

,Irdstudatlansdg, olvasdsi nehézségek, szovegértési problémdk,
szamolasi nehézségek akar 5. osztalyban, de jelentkezik 10.

osztalyban is.” (3. sz. megkérdezett személy)
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A HIA hipotézist igazolja, hogy a fogvatartottak bortonben folytatott tanulasa, illetve
annak megkezdése/meg nem kezdése erdsen fligg az abban érintett személyek eldzetes
tudasatol, hozzaallasatol. Lathato, hogy a tanulasi multtal, a tobb tanulési tapasztalattal
¢s magasabb iskolazottsaggal rendelkezdk egyrészt nagyobb eséllyel kezdenek bele a
borton altal felkinalt tanulasi ciklusokba, masrészt eredményesebbek a tanuldsban.
Ugyanakkor a kevés ismerettel rendelkezdk, az alapképességek hianyaval kiizdok
jellemzdéen tavol maradnak az iskolatol, ha pedig bekeriilnek valamilyen oktatasi
folyamatba, onmagukra ¢és tarsaikra (sOt az oktatasi folyamatot iranyitd szakemberek
munkdjara is) gyakran negativ hatast gyakorolnak. Mindezek alapjan a H1A hipotézis

igazolodik.

HI1B: A fogvatartottak szabadulas utani céljai kialakulatlanok, kevéssé motivaltak
a tanulasra. A H1B hipotézis elemzésekor az SPSS-t ¢s az ATLAS.ti-t alkalmaztuk. Az
SPSS-elemzés soran az volt a célunk, hogy megallapitsuk, van-e kiilonbség a
fogvatartottak tanuldsi motivacidja kozott az intézetek vonatkozasaban. Kettévalasztva
a fogvatartottak motivacioéit, alacsony szintii motivacioénak tekintettilk azokat, amelyek
a bortonon beliili ,,taléléssel”, a bortonlét elviselhetdségével kapcsolatosak, és magas
szinth motivacionak tekintettiik azokat, amelyek a szabadulds utani célok
megvalosulasat szolgaljak. Az alabbi szempontok mentén intézményenként vizsgaltuk,
hogyan alakul a fogvatartottak alacsony €s magas szintli motivacioja. Az alacsony
motivacio-valtozo tételei a kovetkezok:

kivancsisag,

az 1d0 hasznos eltoltése,

tudasvagy,

onfejlesztés,

a zarka id6leges elhagyasa,

kivaltsag, dicséret szerzése,
a jogositvany megszerzése.

Nk wbd =

Az elemzés soran megszamoltuk a hét alacsony motivaciot jelentd valtozobodl az igen
valaszok szamat. (A 2-es és 3-as valaszkategoridkat sszevontuk az alacsony elemszdm

miatt.)
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Gyakorisag Szazalék

Semmi sem motivalja 75 54,7

Egy dolog motivalja 54 39,4

Két, vagy harom dolog motivalja 8 5,8
Osszesen 137 100,0

20. tablazat
Az alacsony szintli tanuldsi motivacid gyakorisdga a fogvatartottak kdrében
a harom intézetben egyiitt

A harom intézet dsszehasonlithatdsaga érdekében asszociacids vizsgalatot végeztiink az

alacsony szintli motivacio és a fogvatartas helyszine kozott.

. Két vagy
Sl s Egy dolog 1 4 rom dolog Osszesen
motivalja motivalja motivalja
24 22 1 47
Balassagyarmat
51,1% 46,8% 2,1% 100,0%
e 26 19 3 48
ac
54,2% 39,6% 6,3% 100,0%
e 25 13 4 42
or
y 59,5% 31,0% 9,5% 100,0%
.. 75 54 8 137
Osszesen
54,7% 39,4% 5,8% 100%

21. tablazat
Az alacsony szintli motivacio és a fogvatartas helyszine kereszttablaja

A szignifikancia-teszt soran Fischer Exact tesztet hasznaltunk, a cellankénti varhato tul
alacsony elemszam miatt. Az adatok kereszttablas elemzése szerint az Osszefiiggés az
alacsony szintli motivacid és a fogvatartas helyszine k6zott nem szignifikans (p=0,428).
(Az Osszefligges 5% alatt lenne szignifikans.)

A magas motivacid-valtozo tételei a kovetkezok:

tarsadalmi beilleszkedés,

szakmaszerzés,

érettségi bizonyitvany megszerzése,
altalanos iskolai bizonyitvany megszerzése,
munkahelyszerzés,

iskolai végzettség megszerzése.

SNk W=

Az elemzés soran megszamoltuk a hat magas motivaciot jelenté valtozobdl az igen

valaszok szamat.
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Semmi sem motivalja

Egy dolog motivalja

Két dolog motivalja

Osszesen

a harom intézetben egyiitt

Gyakorisag

95

37

5

137

22. tablazat
A magas szintli tanulasi motivacié gyakorisaga a fogvatartottak korében

Szazalék
69,3
27,0

3,6

100,0

A harom intézmény Osszehasonlithatésaga érdekében asszocidcios vizsgalatot

végeztiink a magas szintli motivacié és a fogvatartas helyszine kozott.

Semmi sem

motivalja

30
63,8%

29
60,4%

36
85,7%

95
69,3%

Balassagyarmat

Vac

Gyor

Osszesen

Egy dolog
motivalja

15
31,9%
17
35,4%
5
11,9%
37
27,0%

23. tablazat

Két dolog
motivalja
2

4,3%

2
4,2%
1
2,4%
5
3,6%

Osszesen

47
100%
48
100%
42
100%
137
100%

A magas szintli motivacio és a fogvatartas helyszine kereszttablaja

Az adatok kereszttablas elemzése szerint az Osszefliggés a magas szintli motivacio és a

fogvatartds helyszine kozott nem szignifikdns (p=0,053). Megallapitdsunk: sem az

alacsony, sem a magas motivacio nem fiigg a fogvatartas helyszinétdl.

A hipotézis igazolasa érdekében a tovabbiakban az ATLAS.ti-t hasznaltuk, melyen

beliil az interjukérdésekbdl a kovetkezd deduktiv elemeket szdrmaztattuk: (1) kevés

motivacio/kevés motivalt tanuld, (2) rovidtava motivaciok, (3) hosszatdvi motivaciok,

(4) kiils6 motivald tényezdk. A négy deduktiv elem ald Osszesen tiz induktiv kodot

rendeltiink.

(1) A kevés motivaciordl, illetve kevés motivalt tanulorol sz6l6 deduktiv kodhoz a

kovetkezd induktiv kddot rendeltiik: A tanuldsi motivacio hidnya azzal jar, hogy a

tandra menete a tananyag atadasarol rendszeresen atfordul a tanulok biztatasaba.

Ezzel ugyan ujra felkésziiltebbé (kissé motivaltabba) tehetok a fogvatartottak a
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tanorai részvételre, de a biztatassal értékes id0 vész el az o6rabol, nem lehet a

tervezett tananyagrész végére jutni.

., Es akkor megdllok, beszélgetek veliik, és amikor beszélgetek veliik,
megnyugszanak, és akkor utdana megint egy kicsit dolgozunk. Tehat
igy szépen fel van szabdalva az ora, nem lehet veliik egyfolytaban
dolgozni, mert képtelenek egy oran keresztiil koncentralni, nincs is

annyi motivdciojuk.” (2. sz. megkérdezett személy)

Ugyanehhez a deduktiv elemhez tartozik egy tovabbi induktiv elem: Az egyik
megkérdezett személy azt emelte ki, hogy a tanteremben a résztvevoknek csak kis

hanyada tekint eldre és vesz részt komoly elhatarozassal a tanuldsban:

,Egy 15 fos csoportban mindig van 4-5 olyan felnott elitélt, aki
beliilrol motivalt, aki eldonti, hogy ¢ le fog érettségizni, mert kapott
Ot évet vagy hat évet abban a bortonben, és ha nem szallitjak el mas
bortonokbe és itt marad, akkor latja az esélyt arra, hogy négy év
mulva o le fog érettségizni. Ez csak 4-5 f0.” (2. sz. megkérdezett

személy)

(2) A rovidtavlh motivaciokat kifejezd deduktiv kodhoz a kovetkezé induktiv
koédot rendeltiik: A bortonben Osztondij jar a tanuldsban vald részvételért. A
fogvatartottak koziil vannak, akik nem a tudas bdvitéséért, a szakmaszerzéseért,
vagy a tovabbtanulasi lehetdség megteremtéséért jelentkeznek a bortoniskola

valamely formdjara, hanem a beiratkozas révén megszerezhetd pénzdsszegeért.

., Azért iratkoznak be, mert pénzt kapnak érte.” (2. sz. megkérdezett

személy)

Tovabbi induktiv kod ugyanehhez a deduktiv koédhoz: A fogvatartottaknak
naponta egy oOra lehetdségiik van a szabad levegdn tartézkodasra, amivel
gyakorlatilag kimeriil a zarka napi elhagyasanak lehetdsége. Ezért sokan azért
valasztjdk a tanulast, mert a tanordkon valo részvételiikkel biztositani tudjak a

zarka rendszeres, a napi egy oranal tobb ideig torténd elhagyasat.

A motivaltsag abban foghato meg, hogy nem kell a napi 24 orat a

cellaban télteni.” (12. sz. megkérdezett személy)
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fme egy tovabbi induktiv k6d ugyanehhez a deduktiv kodhoz: A borténlét szamos
bortonhatassal, koztik a monotdnia érzésével jar. Ezért a fogvatartottak
igyekeznek olyan aktivitast taldlni, ami kizokkenti 6ket az egyhanglsagbol. E
torekvéseik kozott szerepel a szervezett tanulasi formakba vald bekapcsolodas,

gondolvan, ezzel is jobban telik az id6.

., Vannak, akik ugy latjak, hogy ezzel jobban megy az ido, ha van
egy kis elfoglaltsaguk.” (2. sz. megkérdezett személy)

Tovéabbi induktiv kod ugyanehhez a deduktiv kodhoz: A szabadulds utani élet
tervezése tekintetében a férfiak korében jellemzd a jogositvany megszerzésének
gondolata. Mivel a vezetdi engedély megszerzése alapfoku végzettséghez kotott>2,
tobbeket motival ez a lehetdség. Egy interjhalany elbeszélése szerint a
gépkocsivezetéi engedély megszerzésének vagya nem kothetd kozvetlen a
munkaerdpiaci lehetdségek kihasznalasahoz, inkdbb olyan egyéni érdekekhez
kapcsolodik, mint a torvény eldl vald ,,elbljas”, a tarsadalomtdl vald hattérbe

huzodas:

., Akik jarnak, azok nagy része a jovojével kapcsolatban ezt az utat
latja legegyszeriibbnek, hogy a jogositvanyt meg tudja szerezni,
hogy jobban el tudja keriilni a zsarukat.” (16. sz. megkérdezett

személy)

Tovabbi induktiv kod ugyanezen deduktiv kod ala: A bortondn beliili magatartas,
viselkedés dijazasa tobb teriileten vonzo a fogvatartottak szamara. Az egyének jo
magaviseletérél a reintegracids tiszteken kiviil a pedagdgusok is adhatnak
informaciot a bortdn parancsnoksaganak, egyszersmind dicséretre terjeszthetik fel
a fogvatartottakat. Az ilyen -elismerések eredményeképpen az érintettek
kiilonboz6 kedvezményeket kaphatnak, példaul a bortonfokozaton beliili enyhébb
rezsimbe tOrténd 4tsoroldst, ami tovabbi, jelentds el6nydkhoz juttathatja a

fogvatartottat. Az ilyen eldnydk ko6zott szerepel a borton rovid idore engedélyezett

32 A gépjarmiivezetdi engedély megszerzésének elbfeltétele az alapfoki iskolai végzettség: ,, Ha a tanuld
alapfoku iskolai végzettséget a (10) bekezdésben meghatdarozott médon nem igazolta, annak teljesitéséig a
kévetkez6 vizsgara nem bocsathato, illetve részére vizsgaigazolas nem allithato ki.” (24/2005. (IV. 21.)
GKM rendelet a kozati jarmiivezetok ¢€s a kozati kozlekedési szakemberek képzésének és
vizsgaztatasanak részletes szabalyairol8. §. (11)).
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elhagyasa, amikor is a dicséretet élvezd személy akér otthonaba is hazaengedhetd

egy-egy hétvégére.

. Jelentds még az, ha a tanulasban valo részvételért kap dicséretet,
a dicserettel meg enyhébb rezsimbe keriil.” (12. sz. megkérdezett

személy)

(3) A hosszutava motivaciokrol szoldé deduktiv kodhoz a kovetkezd induktiv
kodot rendeltiik: A szabadulds utani idOszakra torténd eldretekintés
eredményeképpen vannak, akik akéar kozvetleniil a munkaerdpiaci elhelyezkedés,
akdr a tovabbtanulds gondolataval indulnak el a kozépiskolai képzésen. Az
interjualanyok kozott volt, aki gy fogalmazott, hogy a fogvatartottak egy
részének az érettségi bizonyitvany kimondottan tovabblépési lehetdséget jelent a

szabadulas utani életszakaszaban.

,Foleg, aki gimnaziumi képzésben vesz részt, tudatosan azért
vdlasztjia azt, hogy iskolaba jar, hogy mire szabadul, legyen egy
érettségije. Ott az eloképzettség mindenképpen elony.” (4. sz.

megkérdezett személy)

Ugyanez a deduktiv kod ald tovabbi induktiv kéd rendelhetd: A tanulds altal
egyesek eldrelépést valosithatnak meg a munkahelyi koriilményeik, statuszuk,
bérezésiik terén. Az igy gondolkod6d fogvatartottak tarsadalmi mobilitasuk

kialakitasat célozzdk megvalositani:

,Sokan dolgoztak segédmunkaskent, és nem voltak megelégedve a

bérrel. Lépni akart egyet elore.” (9. sz. megkérdezett személy)

(4) A kiilsé motivaciot megfogalmazd deduktiv kédhoz a kdvetkezd induktiv
kodot rendeltiik: A csalad jelentds szerepet jatszhat a fogvatartottak tanuldsanak
elkezdésében, fenntartdsdban, eredményességében. Aki bizonyitani akar,
lehetésége van kozvetlen hozzatartozoi elétt megmutatni képességeit, ezzel is
erOsitve a csaladi kapcsolatokat, tanubizonysagot téve szerettei elétt a jovOképét

alakité tudatossagarol.

, Akinek rendezettek ugymond otthon a koriilményei, azokat

motivalja az, hogy biiszkék legyenek esetleg rajuk a sziilei vagy a
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csaladja vagy a felesége vagy a gyerekei. Azt veszem észre, hogy

van, akit ez erdteljesen motival.” (1. sz. megkérdezett személy)

A HIB hipotézist alatamasztja, hogy az interjukban a megkérdezettek kevesebb
motivalt fogvatartottrol nyilatkoztak, mint motivalatlanrol, illetve — kettébontva a
fogvatartottak motivacioit alacsony ¢és magas szintl motivaciokra —, tobb alacsony
szintli motivaciot talaltunk, mint magas szintit. Kvantitativ elemzéssel megallapitottuk,
hogy az alacsony szinti motivaciok (kivancsisdg, hasznos id6toltés, tudasvagy,
onfejlesztés, zarkaelhagyas, kivaltsagszerzés, jogositvany megszerzése) €és a fogvatartas
helyszine kozott nincs szignifikdns 0sszefliggés. A magas szintli motivaciok (tarsadalmi
beilleszkedés, szakmaszerzés, nyolc altalanos vagy érettségi megszerzése,
munkahelyszerzés, iskolai végzettség) tekintetében kimondhaté, hogy a magas
motivacido megléte sem fiigg a fogvatartds altalunk vizsgalt helyszineitél. Mindezek

megerdsitik, hogy a H1B hipotézis beigazolédott.

H2: A borton, mint tanulasi kornyezet szamos, tanulast gatlé/nehezité tényezovel
jellemezhet6. A H2 hipotézis elemzésekor az SPSS-t és az ATLAS. ti-t alkalmaztuk. Az
SPSS-elemzés sordn az volt a célunk, hogy megéllapitsuk, a kiilonb6zd bortonartalmak
mennyire szerepelnek tanuldst gatldo tényezOként. A hipotézis vizsgalatdhoz a
fogvatartotti kérddiv 7. kérdésének valaszait vettilk alapul, miszerint aki barmilyen

valaszt adott egy kérdésre, arrdl feltételeztiik, hogy érintett az adott probléma altal.
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7. Segitett-e valamely tanuldsi folyamat az aldbbickkal szemben?

a) A kényszer( Bsszezértsaggal szemben:
O Semmilyen tanuldsi folyamat ebben nem segitett.
O Igen, segitett, mégpedig a kévetkezd médon:

b) A bértén nyomaszté hatasaval szemben:
O Semmilyen tanuldsi folyamat ebben nem segitett.
O Igen, segitett, mégpedig a kévetkezd maodon:

¢) El nem fogadottséggal, megbélyegzettséggel szemben:
O Semmilyen tanul&si folyamat ebben nem segitett.
O Igen, segitett, mégpedig a kdvetkezd médon:

d) Rabtarsak dltali bantalmazéassal szemben:
O Semmilyen tanuldsi folyamat ebben nem segitett,
O Igen, segitett, mégpedig a kdvetkezé médon:

5. abra
A fogvatartotti kérd6iv 7. kérdése
A 137 értékelhetd kérdbiv koziil a 7. d) kérdésre csupan 33 valasz érkezett, ami jelzi,
hogy a fogvatartottak korében érzékeny kérdés a bantalmazés. A nem valaszolok
egyébkeént tobb kérdésre nem valaszoltak, igy feltételeztiik réluk, hogy az adott
probléma nem érintette Oket. Kutatdi dontés alapjan kiszlrtiik azokat, akik az 57
valaszlehetdség koziil legalabb hét kérdésre nem valaszoltak. A maximum 6 kérdésre
valaszolok maradtak benne a szlirés utan, igy Osszesen 16 valaszadot hagytunk
figyelmen kiviil az adott hipotézis vizsgalatanal. A zavard tényezdket tartalmazd
valtozot ugy képeztiik, hogy Osszeszamoltuk, a négy lehetséges tényezOobdl hanyat
emlitett a valaszado. A 121 f8s szlirt mintabol 108 olyan vélaszadot talaltunk, akik
szamara mind a négy, a kérddivben felvetett szempont zavard volt, 9 {6t harom
szempont, 3-at két szempont, 1 fot pedig egy szempont zavart. Nem volt olyan

értékelhetd kérddiv, amely azt mutatta, hogy egyetlen tényezd sem zavarta a valaszadot.

107



Zavaro6 szempontok

szama Gyakorisag Szazalék
1 1 0,8

2 3 2,5

3 9 7.4

4 108 89,3
Osszesen 121 100,0

24. tablazat
A tanulasban zavaré szempontok (bdrtonartalmak) gyakorisaga a fogvatartottak kdrében
a harom intézetben egyiitt

A harom intézmény Osszehasonlithatésaga érdekében asszocidcios vizsgalatot
végeztiink a bortonartalmak mint tanulast gatldo tényezd és a fogvatartds helyszine

kozott.

Egy Két Harom Négy Fo)
Y " s " ez " 7oA . Osszesen
zavaro tényezo zavaroé tényezd6 zavaro tényezé zavaro tényezo
0 2 1 39 42
Balassagyarmat
0,0% 4,8% 2,4% 92,9% 100%
1 1 8 31 41
Vac
2,4% 2,4% 19,5% 75,6% 100%
0 0 0 38 38
Gyor
0,0% 0,0% 0,0% 100% 100%
" 1 3 9 108 121
Osszesen
0,8% 2,5% 7,4% 89,3% %100%

25. tablazat
A bortonartalmak tanulast gatld volta és a fogvatartas helyszine kereszttablaja

Megallapitasunk: a helyszin és a zavard tényezd kozotti Osszefiiggés szignifikdns
(p=0,001), az Osszefliggés erdssége pedig kdzepes (Cramer’sV=0,269).

A hipotézis tovabbi vizsgalatdhoz a személyi allomanybéli kérddiv 6. kérdésének
valaszait vettilk alapul, ahol arrél tettiink fel kérdést, hogy a négy jellegzetes
bortonartalom (prizonizacid, hospitalizacid, stigmatizacid, bullying) koziil melyik

hogyan valtozott a fogvatartottak tanulasi folyamatai eredményeképpen.
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6. Hogyan értékeli a fogvatartottak tanulasi aktivitGsanak hatasat az alabbi
boérténartalmakra?

Csdkkent  Nem valtozott Not
Prizonizacid O O O
Hospitalizacio (0] (0] O
Stigmatizécio O O Q
Bullying O o O
6. abra

A személyi allomanyi kérddiv 6. kérdése

Ha javulds mutatkozott, azt +1-nek, ha romlott a helyzet, —1-nek, ha pedig nem
valtozott, 0-nak kodoltuk, végiil a négy valtozo értékeit osszeadtuk. Igy egy olyan skalat
kaptunk, amelynek lehetséges értékei -4-t0l +4-ig terjednek, €s ahol a negativ értékek az
artalmak sulyosbodéasanak tulsulyat jelzik, a pozitiv értékek pedig a javulas tulsulyat
mutatjak. Az igy létrehozott valtozonak a fogvatartds helyszinével valo Osszefiiggését

kereszttablaval vizsgaltuk.

Nulla Egy Két Harom Négy Osszesen
artalom artalom artalom artalom artalom
3 1 0 2 2 8
Balassagyarmat
37,5% 12,5% 0,0% 25,0% 25,0% 100%
3 1 2 2 2 10
Vac
30,0% 10,0% 20,0% 20,0% 20,0% 100,0%
2 0 5 0 0 7
Gyor
28,6% 0,0% 71,4% 0,0% 0,0% 100,0%
. 8 2 7 4 4 25
Osszesen
32,0% 8,0% 28,0% 16,0% 16,0% 100,0%

26. tablazat
A tanulas bortonartalmakra gyakorolt hatasa és a fogvatartas helyszine kereszttablaja

Balassagyarmaton és Véacott jellemzden harom vagy négy bortdonartalomra nézve is
javulast latunk, mig Gyorott ezt a két kategoriat egy valaszadd sem valasztotta —
Gyorott is lathatéd altalanossagban javulés, azonban csak kisebb mértékben.

A hipotézis igazolasa érdekében a tovabbiakban az ATLAS.ti-t hasznaltuk, melyen
beliill az interjukérdésekbdl a kovetkezd deduktiv elemeket szarmaztattuk: (1) a
fogvatartott athelyezése mas intézetbe, (2) a biintetés ideje, (3) az egyiitt-tanulas
lehetéségének hidnya, (4) a tanérékra vald eljutas akadalyai, (5) a munkavégzési és a
tanitasi ido ,,litk6zése”, (6) a rabtarsak kozotti ellentétek. A hat deduktiv elem ala

Osszesen hét induktiv kodot rendeltiink.
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(1) A fogvatartottak athelyezésérdl szold deduktiv kodhoz a kovetkezd induktiv
koédot rendeltiik: A bortdonbeli hatékony tanulds egyik feltétele, hogy a tanuld a
teljes tanulési folyamat alatt ugyanabban az intézetben legyen. Abban az esetben,
ha a fogvatartottat atszallitjak egy masik intézetbe, fennall a veszélye annak, hogy
megszakad a folyamat, a tanuld lemorzsolodik. Ahogyan az egyik megkérdezett

személy is megfogalmazta:

A gatlo tényezo, amirol senki nem tehet, hogy ha elszallitjak egy
masik bértonbe. Tehat ez kiszamithatatlan.” (2. sz. megkérdezett

személy)

(2) A biintetés idejéhez és a tanulasi ciklusok elvégzéséhez sziikséges 1dohoz
kapcsolodo deduktiv kdédhoz a kovetkezd induktiv kodot rendeltiik: A biintetés
ideje meghatarozd a tanulds szempontjabol. Sem a tal rovid, sem a til hosszu
szabadsagvesztés nem kedvez a tanulasnak. A tul rovid (tehat a képzésnél
rovidebb) biintetési id6 nem teszi lehetdvé a kitlizott tanulasi kimenet elérését, a
tal hossza, a fogvatartott szdmadara lesjtd bortonben tartézkodasi i1d6 pedig

elkedvteleniti az érintett személyeket:

,Ha ugy itéli meg a biro, hogy még ad neki egy évet, tehat
meghosszabbitja, akkor lemond errdl az egészrél. Vagy ha a biro
ugy dont, hogy megréviditi, akkor nem tudja befejezni a sulit.” (2.

sz. megkérdezett személy)

Ugyanez a deduktiv kod ald tovabbi induktiv kod rendelhetd: Azokban az
intézetekben, ahol altalaban rovidebb biintetési id6t toltenek a fogvatartottak,
nehéz teljes tanulasi ciklusokat megvaldsitani. A szabadulok elesnek a mar

megkezdett tanulas tovabbfolytatasanak lehetdségétol:

., Kevesen vannak. Tehat kilencedik osztalyban altalaban még 15-20
f6 van, mire 11., 12. osztalyig jutnak, addigra 3-an-4-en maradnak.
Itt viszonylag rovid biintetések vannak, nem fér bele.” (4. sz.

megkérdezett személy)

(3) A bortonon beliil, a fogvatartottak egyiitt-tanuldsanak lehetdségét jelentd
deduktiv kodhoz a kovetkezd induktiv kodot rendeltiik: A fogvatartottak egyiitt

végzett, tanéran kiviili tanulasanak, felkésziilésének lehetOsége esetleges. A
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tanulok szervezetten nem, csupan a véletleniil adodo Ilehetéségeket tudjak
kihaszndlni a tarsas tanuldsra, példaul a szabadidejilkben megesé rovid
talalkozasokat, amelyek 4&ltalaban az ¢éppen nyitott zarkaajtok adta
»szomszédolas” révén johetnek létre. Erre utal az egyik interjualanytol szarmazé

idézet:

., Ha mondjuk, hianyzik valamelyik jo tanulo, egy masik jo tanulotol
elkeri a fiizetet és leirja. Tehat ennyi lehetoségiik van. De az, hogy
osszetiljenek tanulni... Nincsenek kozosségi terek a bortonben.” (3.

sz. megkérdezett személy)

(4) A tanulds helyszineire torténd eljutas akadalyaival kapcsolatos deduktiv
kédhoz a kovetkezd induktiv elemet talaltuk: A tantermekbe, a konyvtarba vald
eljutas egyértelmiien akadalyozott. Mivel a fogvatartottak kizarolag a személyi
allomany kiséretével mozoghatnak az intézetek teriiletén, az esetek jelentds
hanyaddban varakozniuk kell, mire olyan személy szabadul fel, aki elkisérheti
Oket a tanulads kitlizott szintereire. A késlekedés oka a szakszemélyzet nem

kielégitd 1étszama, illetve a személyi allomany talterheltsége:

., Szeretnének elmenni a konyvtarba, de nem jutnak le. Ennek az az
oka, hogy nagyon kevés a feliigyelo, és akkor nem kisérik le oket.”

(4. sz. megkérdezett személy)

(5) A munkavégzés és a tanitasi 1d0 titk6zésérdl szold deduktiv koédhoz a
kovetkezd induktiv kodot rendeltiik: A bortontanulds tandrai elemei eldre
egyeztetett, orarendi iddpontokhoz kotottek. Ezekhez az idépontokhoz nehéz
igazodni azoknak, akiknek a megszabott munkaidejiikhéz is tartaniuk kell
magukat. Igy sok esetben a munkaidé teszi lehetetlenné a tanterembe valo eljutast,

ami a tananyagban val6 lemaradashoz vezet:

JAltalaban azok nem vesznek rész, nem tudnak rész venni az oran,

akik munkat végeznek.” (4. sz. megkérdezett személy)

(6) A rabtarsak kozotti ellentétek deduktiv kodjdhoz a kdvetkezd induktiv kodot
rendeltiik: A tanulasi folyamat elkezdését, illetve a mar elkezdett tanulasi ciklust
jelentdsen befolydsolja, milyen a viszony a bortonben ¢€lok kozott. Tobb

fogvatartott megtapasztalja, hogy rabtarsaik lenézik oket, ha valamilyen szervezett
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keretek kozotti tanulds végzését tervezik: kiginyoljak, megprobaljak lebeszélni
Oket. A kozos zarkaban elhelyezett elitéltek kozott nem ritka az ellentét, ami
folyamatos fesziiltséget, stresszt, a gondolatok megzavarasat jelenti. Ilyen
koriilmények kozott a tanuld fogvatartottaknak igen nehéz a tanulasra

koncentralni:

A cellaiban lévé vitakat, illetve a probléemakat behozzdk a

tanorara, és folytatjak ott.” (3. sz. megkérdezett személy)

A H2 hipotézist alatdmasztja, hogy a bortonben szamos, a tanulast gatld tényezdével kell
megbirkdzniuk a tanuloknak, melyek csokkentik a tanulasi folyamat sikeres végzését.
Sok tényezd (példaul az elszallitds, a biintetési id0 megvaltoztatdsa) kozvetlenil a
tanulds megszakitdsdhoz vezet. Hidnyzik a ko6zOs tanulds biztositdsa, nem mindig
valésul meg a tanordkra vald eljutds idére torténd megszervezése, ami mellett a
zarkatarsak tanulas ellen hatd szerepe is fokozott. A fenti jelenségek egyértelmiisitik,
hogy a bortonbeli tanulas kapcsan tul sok az ellenhatd tényezd. Mindezek alapjan a

H2 hipotézis beigazolédott.

H2A: A bortonben folyo pedagoégiai-felnottképzési munka modszertana nem
alkalmazkodik a bortonbeli tanulas és tanitas specialis koriilményeihez. A H2A
hipotézis elemzésekor az ATLAS.ti-t alkalmaztuk, amelynek sordn az
interjukérdésekbdl a bortonbeli pedagdgiai modszertan pedagdgusok altal elképzelt
fejlesztését a kovetkezd deduktiv elemek irjak le: (1) a pedagdgusok bortonon kiviili
pedagdgiai gyakorlata, (2) a tanuldsi kornyezet megvaltoztatasa, (3) a tanulasi eszk6zok
naprakész elérhetésége. A hdrom deduktiv elem alda Osszesen 3 induktiv kodot
rendeltiink.
(1) A pedagogusok bortonon kiviili pedagogiai gyakorlatdhoz tartozo deduktiv
koédhoz a kovetkezd induktiv kodot soroltuk: A pedagdgusoknak a bortondn kiviili
oktatasi intézményekben megszokott oktatdsi modszereit nehéz alkalmazniuk a
bortonkdrnyezetben, a kinti pedagogiai modszerek csak részben adaptalhatok

bent:

A kintieknél nyilvan létrehozhato a differencialt oktatas, tehat az
elokepzettségnek, illetve a tuddasnak megfeleloen tudunk oktatni.

Bent eleg korlatozottak a lehetoségek, leginkabb frontalis orat lehet
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tartani. Gondolkoztam, hogy kooperativ orat lehetne bevinni, ez
kint miikédik, de bent, nem tudom, hogy miikodne-e.” (1. sz.

megkérdezett személy)

(2) A tanulési kérnyezethez tartozd deduktiv kodhoz a kovetkezd induktiv kodot
rendeltiik: A borton falai kozotti atmoszféra dnmagaban rosszul hat a tanulasra,
ezért, az egyik interjualany szerint ezen azzal kellene valtoztatni, hogy az oktatés

helyszineinek bortonon kiviili terepet kellene biztositani:

. Fejlesztési elképzelésem az lenne (ez nagyon utopisztikus), hogy
kihozni az iskolat. Ne bent, a racs mogott, hanem kinti kérnyezetben

tanuljon.” (4. sz. megkérdezett személy)

(3) A tanulasi eszkoztar elérhetdsége tekintetében megalkotott deduktiv kodhoz a
kovetkezd induktiv koédot rendeltiik: Az oktatds moddszertanat, a pedagogusok
modszertani  sikerességét akadalyozza szdmos biztonsagi intézkedés, melyek
kozil az egyik leghatraltatobb a digitalis tanuldstdmogatd eszkdzok hasznélata,
azok tartalménak frissitése. A tanév kozben folyd osztilytermi munka
sziikségszerli valtozasai megkovetelik az alkalmazkodast és a rugalmassagot,

aminek a tartalomfrissitési lehetdség hidnya miatt nem lehet megfelelni:

., Szakanyagot  fel lehet tblteni szeptemberben, de csak
szeptemberben, utana a bv. megnézi. Pendrajvon vagy DVD-n kell
feltolteni, beviszi az iskolakoordinator a bortonbe, ott atvizsgaljak,
és le is zdarjak. Ev kozben ezt nem lehet médositani. Igy a tanéy
soran nem lehet bevinni se DVD-t, se pendrdjvot.” (2. sz.

megkérdezett személy)

A H2A hipotézist megerdsiti, hogy a pedagdgusok modszertana nem talalkozik a borton

néhany szabalyaval. A bortonbeli pedagogiai munka nem képes modszereiben

alkalmazkodni a borton jellegébdl adodo kihivasokhoz — ezzel egyiitt az is kimondhato,

hogy a bortonszabalyzat rendszere sem tdmogatja messzemenden a pedagogiai munkat.

Mindezek alatamasztjak, hogy a H2A hipotézis beigazolodott.

H2B: A tanulast biztosito eszkoztar (tankonyvek, tanulast segité eszkozok,

konyvtar stb.) elérése térben és idében korlatozott. A H2B hipotézis elemzésekor az

SPSS-t és az ATLAS.ti-t alkalmaztuk. Az SPSS-elemzés soran az volt a célunk, hogy
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megallapitsuk, milyen Osszefliggés talalhatdo a fogvatartds helyszine és a tanulast

biztositd eszkoztar elérése kozott.

Az eszkoztar Az eszkoztar Az eszkoztar )
nem kézepesen nagymeértékben Osszesen
segitdé segitd segité
6 13 28 47
Balassagyarmat
12,8% 27,7% 59,6% 100,0%
7 9 29 45
Vac
15,6% 20,0% 64,4% 100,0%
17 9 9 35
Gyor
48,6% 25, 7% 25, 7% 100,0%
" 30 31 66 127
Osszesen
23,6% 24,4% 52,0% 100,0%

27. tablazat
A bortonben rendelkezésre allo tanulasi eszkdztar segitd volta és a fogvatartas helyszine kereszttablaja

Megallapithatd, hogy a fogvatartas helyszine €s a tanulast biztositd eszkoztar elérése
kozotti Osszefiiggés szignifikdnsnak bizonyult (p=0,001). Az 0Osszefiiggés kdzepes
erdsségli (Cramer’sV=0,28). Azonban kiilonbség van az Osszefiiggés mérteke kozott,
amelynek okait a 18. mellékletben jelenitettiik meg.

A hipotézis igazolasa érdekében a tovabbiakban az ATLAS.ti-t hasznaltuk, melyen
beliil az interjukérdésekbdl a kovetkezd deduktiv elemeket szarmaztattuk: (1) a
konyvtar elérhetdségének problémai, (2) a szemléltetdé eszkozok hianya, (3) az
informatikai eszk6zok, kiilondsen az internet hidnya (4) az analog taneszkdzoknek és a
tanulds helyszinének korszeriitlensége. A négy deduktiv elem ald Osszesen négy
induktiv kodot rendeltiink.

(1) A bortonkonyvtarak hasznalatdnak problémait megfogalmazd deduktiv
kédhoz a kovetkezd induktiv kodot rendeltiik: A konyvtarhasznalatnak két
alapvetd problémaja van: a bortonkonyvtarak hidnyosak és nehezen elérhetdk. A
hianyossdg a tananyaghoz illeszked6é tankonyvek ¢és egyéb kapcsoldodod

kiadvanyok tekintetében jelenik meg:

., Es milyen érdekes, nem volt a kényvtarban helyesirdsi szotar! Az
egyik né megrendelte otthonrol és behozatta a helyesirdsi szotart,

az ujat.” (13. sz. megkérdezett személy)
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Az elérhetdség nehézségeinek oka pedig a fogvatartottak konyvtarba jutdsat
biztositd személyi alloméany rendelkezésre allasanak korlatja, tehat — a
modszertani akadalyok kapcsan mar emlitett azon nehézség —, hogy a

konyvtarhasznalatot igényldket szamos esetben nincs, aki kisérje.

, Ugye a konyvtarat is mikor meg mennyit hasznalhatjak? Mert ha
konyvtarba akar menni, akkor mozgatni kell, motozni kell, ahhoz

ugye személyzet kell.” (15. sz. megkérdezett személy)

(2) A szemléltetés hianyanak deduktiv kodjdhoz a kovetkezd induktiv kodot
rendeltiik: A szemlélteté eszkdzok nélkiill megsokszorozodik az oktatdshoz
sziikséges 1d0. Ahogy az egyik interjualany is megfogalmazta, béviteni kellene a

szemléltetés eszkoOztarat:

., Szemléltetés: mindenképpen osszevilogatni, elkésziteni egy olyan
szemlélteto eszkoztarat, amit bevinnénk, alkalmaznank. Biztos, hogy
amit lat, azt tizedannyi id6 alatt megtanulja.” (8. sz. megkérdezett

személy)

(3) A szamitastechnikai ellatottsdg alacsony szintje €s az internet-tiltdas miatti
elérhetetlensége kifejtését megvaldsitd deduktiv kdédhoz a kovetkezé induktiv
kodot rendeltik: A fogvatartottak  oktatdsdnak hasznos, alkalmanként
elengedhetetlen eleme lenne az infokommunikacids eszkozok és ezzel egyiitt az
internet hasznélata. A bortonok ugyan helyenként és alkalmanként a pedagdgusok
rendelkezésére bocsatanak szamitogépeket, azonban ezek az eszkdzok csak offline
moédon hasznalhatok. A hianyzo feltételek koziil a pedagdgusok kiemeltek az
internet hasznalatanak fontossagat, amelyre a bortonokben Magyarorszagon nincs
intézményes lehetdség. Ez rontja a tanitas hatékonysagat €s mindségét, mert a
pedagdgiai folyamat fontos része a szoftver-ellatottsag, illetve az online forrasok
hasznalata. A megkérdezett pedagégusok tilnyomo tobbsége azon az allasponton
van, hogy az internet tandrai haszndlata jelentdsen javitand a tanulas-tanitas

hatékonysagat, ahogy ezt a kdvetkezo idézet is alatdmasztja:

,,2019-et runk, és az internet hasznalata kotelez6. Nem tudunk
meglenni internethasznalat nélkiil, nagyon nehéz tanitani. A

bortonben meg tilos.” (3. sz. megkérdezett személy)
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(4) A korszerlitlen hagyoményos taneszkozokhoz tartozd deduktiv kédhoz a
kovetkezd induktiv kodot rendeltilk: A tanteremhez tartozé hagyomanyos
eszk6zok, illetve maga a tanterem berendezése, felszereltsége, kiilleme nem
minden esetben talalkozik a tandrok és a tanulok (igy a felndttkori tanulas)
igényeivel. Az interjavolt személyek kiemelték a negativumokat: kis mozgastér,
nem megfeleld megvildgitas, kicsi és magasan elhelyezett, ki nem nyithato,
szelldztetésre alkalmatlan ablakok, a fiitési rendszer problémaja, elavult gépek stb.

Mindezeket a kdvetkezo idézet tamasztja ala.

Az, ami adott, az egy nagyon egyszeri, régimodi tanterem

egyetlenegy tablaval, 3 db krétaval.” (3. sz. megkérdezett személy)

A H2B hipotézist alatdmasztja, hogy a tanuldshoz sziikséges alapvetd feltételek olykor
hianyoznak a bortonokben: a konyvtarhasznalat lehetdsége ¢és hidnyossagai, a
szemléltetd eszkozok elérhetetlensége, a szamitastechnikai eszk6zokhdz vald csupan
idénkénti hozzaférés, valamint a tantermek felszereltségéhez kothetd problémak
egylittesen a tanulds mindsége ellen hatnak. Mindezek megerdsitik, hogy a H2B

hipotézis beigazolédott.

H2C: A magyarorszagi pedagogusképzés és tovabbképzés rendszere célja szerint
nem tartalmaz a fogvatartottak képzésére vonatkozo specialis felkészitést. A H2C
hipotézis elemzésekor az ATLAS.ti-t hasznéltuk, melyen beliil az interjikérdésekbdl a
kovetkezd deduktiv elemeket szarmaztattuk: (1) a tovabbképzés a pedagdgusok elott
ismeretlen, (2) igény van a tovabbképzésre, (3) egy elképzelt tovabbképzés gyakorlati
haszna, (4) az elvarasok teljesithetetlenek. A 4 deduktiv elem ald dsszesen 4 induktiv
kodot rendeltiink.

(1) Ahhoz a deduktiv kodhoz, amely a tovabbképzések pedagodgusok eldtti

ismeretlen voltat jelzik, a kovetkezd induktiv kodot rendeltiik: A megkérdezett

pedagogusok koziil senkinek nincs tudomdasa bortonpedagogiai tovabbképzésrdl

vagy barmilyen felkészitd kurzusrdl, ami timogatnd munkajukat:

, Nem tudok rdla, ilyet még életemben nem hallottam, hogy a
bortonben valami tovabbképzés lenne.” (2. sz. megkérdezett

személy)
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(2) A tovabbképzések igényére utald deduktiv kod ala a kdvetkezd induktiv kddot
rendeltiik: Jelen van az igény a pedagégusok korében a folyamatos
felkészitésiikre.’® Az interjiiban visszatérden jelenik meg a szakemberek igénye a

belsé képzésre, ahogyan ezt a kovetkezo idézet is alatdmasztja:

LHa a kiilsés pedagogusoknak egy ilyen megbeszélésen,
konzultacion beliil szerveznék, hogy mi okozott példaul nehézséget
kiilon-kiilon tantargyanként, viselkedésben, személyiségben, milyen
gondok lehetnek, amire az ember nem szamit, ez segithetne.” (11.

sz. megkérdezett személy)

(3) A pedagoégustovabbképzések gyakorlati hasznara utalé deduktiv kod ala a
kovetkezd induktiv kodot rendeltik: A bortonbeli pedagdgustovabbképzés
leginkabb abban segitene a fogvatartottak oktatasaban, hogy felkészitené a
pedagogus szakembereket az oktatéi munkdval parhuzamosan megjelend, a

bortondkben €16k jellemzd viselkedésébdl, attitlidjébdl szarmazo kihivasokra:

, Ha az oktatast a borton hosszabb tavon gondolna veliink, akkor
mindenféleképpen jo lenne, ha mi is kapnank legaldbb egy ilyen
elméleti képzést, ami ezekhez az emberekhez kulcs. A tartalma
inkabb egyrészt pszichologiai jellegii lehetne, masrészt, hogy
bizonyos helyzeteket hogyan kell kezelni, illetve a bortén mit var el,

hogyan kezeljem.” (12. sz. megkérdezett személy)

(4) A bortonpedagdgiai munkanak a tovabbképzések hidnydbdl szadrmazod
nehézségét megnevezd deduktiv kod ald a kovetkezd induktiv kddot rendeltiik: A
megkérdezett személyek jellemzbéen azzal szembesiilnek, hogy a felkésziiltségiik
nem taldlkozik a biintetés-végrehajtas velilk szemben tdmasztott elvarasaival, és
ennek okaként a belsd képzésiik hianyat nevezik meg. Ezt a problémat nevesiti az

alabbi idézet is:

A bv.-ben felejtsiik el az ilyesmit, a bv.-nek elvarasai vannak, hogy

ott kell lenni idoben, hogy ne varjanak a rabok. A bv-t nem is

33 Az OH altal nyilvantartott Pedagogus-tovabbképzési jegyzék a vizsgalat idépontjaban nem tartalmazott
olyan specialis tovabbképzést, amely a bortdonbeli pedagdgiai munka szakmai modszertani képzéseivel
foglalkozna. URL: https://pedakkred.oh.gov.hu/PedAkkred/Catalogue/CatalogueList.aspx
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erdekli, hogy milyen modszertarat kellene nekem felépitenem.” (16.

sz. megkérdezett személy)

A H2C hipotézist alatdmasztja, hogy stlyos hidnyt jelent a fogvatartottak oktatdsaban a
pedagogusok bortonoktatasra vald felkésziiletlensége. A pedagogusok tulajdonképpen
magukra vannak hagyva abban a tekintetben, hogy milyen moddszert alkalmazzanak,
hogyan talaljanak valaszt az oktatoi munka kozben felmeriilé problémaikra.
Egyértelmii, hogy sziikségiik van specidlis, a bortonhoz illeszkedd szakmai
tovabbképzésre, azonban ilyen segitséget a megkérdezettek nem kaptak a szervezettol.
A bortonpedagogusok interjis vizsgdlata alapjan megallapithato, hogy a pedagdgusok
igénylik a borton belsé kornyezetébdl és a fogvatartottak tanulasi jellemzdibdl ad6do
specialis  kovetelmények megismerését, tovabba a feln6ttképzési moddszertani
repertoarjukat gazdagitdé tovabbképzéseken vald részvétel lehetdségét. Véleményiik
szerint csak specidlis felkészités altal valhatnak a borton kornyezetében is hatékony
szakemberekké. A fentiek alapjan a H2C hipotézis beigazolédott. Kiemelendd a
pedagoégusok azon allasfoglalasa, miszerint igénylik e témaban a tovabbképzéseket, a

kolesonos tapasztalatcsere lehetdségét.

H2D: A fogvatartas koriilményei kozott munkat vallalo pedagéogusok onképzés
utjan alkalmazkodnak a célcsoportok sziikségleteihez. A H2D hipotézis elemzésekor
az ATLAS.ti-t hasznaltuk, melyen beliil az interjukérdésekbdl a kovetkezd deduktiv
elemeket szarmaztattuk: (1) a pedagégusok taldlkozasdnak esetlegessége, (2)
rendszertelen és szervezetlen megbeszélések (3) pedagogus kollégak egymas kozt, mint
az informacioszerzeés forrasai (4) egyénileg szervezett konzultaciok, (5) onképzés. Az 5
deduktiv elem ala 6sszesen 5 induktiv kodot rendeltiink.

(1) A pedagdgusok talalkozasanak esetlegességét megjelenitd deduktiv kod ala a

kovetkezd induktiv kodot rendeltiik: A bortonben foglalkoztatott pedagdgusok

altalaban csak véletlenszerlien talalkoznak, és kizardlag az ilyen esetekben van

alkalmuk megbeszélni szakmai problémaikat:

,,Nem kommunikalunk egymassal, nem is talalkozunk egymassal,
csak nagyon ritka alkalmakkor. Semennyire nem latok ra a kollégak

munkdjara.” (13. sz. megkerdezett személy)
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(2) A pedagdgusok kozotti megbeszélések szervezetlen eseteit mutatd deduktiv
kod ala a kovetkezo induktiv kodot rendeltiik: A fentiektol eltérden, alkalmanként
eléfordul, hogy a pedagogusok szabadidejiik terhére felkeresik egymast, de ezek

az események egyéni kezdeményezésre valosulnak meg, nem a szervezet irja elo:

,,Nem szervezett keretek kozott, oktatas utan vagy masnap frissen
megkeressiik az érintett pedagogust, vagy akivel ezt meg kell, hogy
beszéljiik, és ezt meg is beszéljiik, és megoldast talalunk -

legalabbis én igy csindlom.” (3. sz. megkérdezett személy)

(3) A kollégak kozotti informacidesere modjat leird deduktiv kéd ala a kdvetkezo
induktiv koédot rendeltiik: A pedagdgusoknak nincsenek mas forrdsai, mint a
kollégdi. Az oktatisban jelentkezd problémak megoldasara csupan egymas

tapasztalataira épithetnek, amint ezt a kovetkez6 idézet is megfogalmazza:

,Szinte mindent egymastol, illetve sajat magunktol kell

megtanulnunk.” (6. sz. megkérdezett személy)

(4) Az egyénileg szervezett konzultaciokhoz tartoz6 deduktiv kod aléd a kovetkezd
induktiv koédot rendeltiik: El6fordulnak ugyan egyéni szervezddések a
pedagogusok kozott, azonban ezek megvaldsuldsa olykor azon mulik, hogy
milyen személyes kapcsolat van a kollégak kozott. A mar korabban egyiittmiik6dd

pedagdgusok megbeszéléseinek tobb az esélye:

,,Igen, mi hetente konzultaltunk, sot, hetente tobbszor is az egyik
kollegammal, mivelhogy mashol is kollégak voltunk. A tobbi
kollegaval pedig a taldlkozasok alkalmaval 10-15 perces
konzultaciokat vezetiink le annak kapcsan, hogy kinél milyen
szitudciok jottek elo. Ezeket nem a bv., hanem mi sajat magunk

szervezziik.” (11. sz. megkérdezett személy)

(5) Az oOnképzést megjelenité deduktiv kod ald a kovetkezd induktiv kodot
rendeltiik: A pedagogusoknak nincs mas valasztasuk, mint sajat forrast keresni a
bortonbeli munkajuk mindségének javitdsdra. Mivel nem taldlnak szakmai
segitséget tovabbképzésiikre a borton szervezeti keretein beliil, onképzés utjan
igyekeznek felzarkozni a biintetés-végrehajtdson beliili specialis pedagdgiai
igények kielégitésére:
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., Mindenki onképzés altal fejlodik.” (7. sz. megkérdezett személy)

A H2D hipotézist aladtdmasztja, hogy a bortonben pedagdgiai munkit végzd
szakemberek nem taldlkoznak a tovdbbképzés lehetSségével. Onmaguk igyekeznek
potolni a tovabbképzések hianyat. Ehhez egyéni uton folytatnak szakmai
beszélgetéseket, segitik egymdast a naprakész informaciok megszerzésében, illetve
egyénileg igyekeznek felkésziiltek maradni a bortonbeli oktatéi munka mindségi

elvégzése érdekében. Mindezek megerdésitik, hogy a H2D hipotézis beigazolodott.

H3: A torvényi hattérbél kovetkezd, reintegraciot segité, oktatassal osszefiiggo
tényez6k megvalosithatosaga, sikeressége erdsen fiigg a borton adott személyi,
targyi feltételeitol, lehetdségeitol.

A torvényi hattérre vonatkozd hipotézis targyalasa kapcsan fontosnak tartjuk
roviden kifejteni a jogszabalyi hattér sajatossagait, a disszertdcid szempontjabol
legfontosabb jellemzdit, amelyeket a végjegyzetben' adunk kozre. A H3 hipotézis
elemzésekor az ATLAS. ti-t hasznaltuk, melyen beliil az interjukérdésekbdl a kovetkezd
deduktiv elemeket szarmaztattuk: (1) a bortonben folyd tanérak sikeressége, (2) a
személyi allomany tagjai tanulassegitd tevékenységének alacsony foka. A két deduktiv
elem ala 0sszesen két induktiv kodot rendeltiink.

(1) A tanoérai munka sikerességére utalo deduktiv kod ala a kovetkezd induktiv
kodot rendeltiik: A pedagdgusok a tanulok visszajelzései alapjan, mar a képzés
korai szakaszaban visszacsatolasokat kapnak modszertani munkajuknak —
jogszabalyokbol kovetkezd — az adott csoportban hatékony/nem hatékony

voltarol:

., Siker az, ha latom a visszajelzésekbol, hogy értik, hogy felfogjdk.
A kudarc nyilvan az, ha latom, hogy nem igazan vannak képben,
vagy ha elfelejtik, akkor nyilvanvalo, hogy valamit valtoztatni kell,
jatékosabb formaban kell talalni, mert azt nagyon szeretik, hogyha
ilyen jatékos feladatok vannak, kicsit lazabb ora.” (1. sz.

megkérdezett személy)

Megjegyzendd azonban, hogy pedagodgiai szempontbodl a torvény ratifikalasa csak
egy lehetdség a fogvatartottak pedagodgiai uton torténd reintegracidja

vonatkozdsdban, hiszen a tanulasi-tanitdsi folyamat sikeressége nemcsak a
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jogszabalyi hattérbdl ered, hanem szdmos tovabbi tényezd fliggvénye, példaul
nagyban fiigg a fogvatartott meglévé tanulasi motivaciojatol is. A disszertacidonak
nem volt témaja, de megjegyzendd, hogy a tanulas utjan toérténd reintegraciod
természetesen szamos tovabbi tényezotdl is fiigg, példaul a tarsadalom
eloitéletességétdl, a fogvatartottakkal szemben tantsitott vélekedéseitdl (Albert és

Bir6, 2015).

(2) A személyi allomany teljesitményéhez fliz6dé deduktiv kéd alad a kovetkezd
induktiv kodot rendeltiik: A bortontanulasban elengedhetetlen a személyi
allomany tamogaté attitlidje, a fegyOrok, reintegracids tisztek és szamos
munkatarsaik szerepe meghatarozd a tanuldk napi iskolai részvételére torténd
elékészitésében. Ezen beliil az egyik legfontosabb teendd a tanulo elitéltek
tantermi Ordkra, illetve gyakorlati foglalkozasokra (iddre!) torténd eljuttatasa —
nyilvanvalo, hogy csak ennek megvaldsulasa utan tudnak a fogvatartottak részt
venni az oktatasban. A torvénybdl adodd, a megvalositdsra és a betartasra
vonatkoz6 jogi rendelkezések hidnya miatt a pedagdgiai munka szempontjabol
probléma, hogy sem a bortonszemélyzet, sem a bortonben foglalkoztatott
pedagdgusok szaméra nincs Utmutatds arra vonatkozdan, hogy a vilagos és
elédremutatd torvényi rendelkezéseket milyen modon kell megvalodsitani, tehat
milyen eszkozoket, feltételeket, lehetdségeket kell vagy lehet figyelembe venni a
reintegracidt szolgdld pedagdgiai munka sordn. Az e teriileten mutatkozo

hianyossagok a torvényi lehetdségek ki nem hasznaltsagat eredményezik:

,Van egy par olyan feliigyeld, aki nagyon kelletleniil vegzi a
munkajat, és hatrdltat ezaltal minket is.” (1. sz. megkérdezett

személy)

Osszességében kimondhatjuk, hogy a torvény adta lehetdségeket jobban ki lehetne
hasznalni, ha a bortdn személyi alloméanya szorosabban kovetné azokat. Mindezek

megerdsitik, hogy a H3 hipotézis beigazolodott.
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4.5.2. Bortonpedagogiai, bortonandragogiai fogalmi kérdések

1. A Dbortonpedagogia, bortonandragégia mint a neveléstudomany
sajatos teriilete

2. A bortonpedagodgus, bortonandragoégus mint a bortonben pedagodgiai-
andragdgiai tevékenységet végzd szakember megnevezése és a

fogalom hasznalata

A fogvatartottak nevelésével, oktatasaval-képzésével foglalkozd magyar nyelvil
szakirodalomban mar 2018-ban taldlkoztunk a bortonpedagogus fogalméval. Miklosi
(2018) bortonpedagogusnak tekinti azokat a személyeket, akik eredetileg nem a
bortonben vald pedagdgiai munkat tlizték ki karriercélként, mégis, ebben a kdzegben
talaltdk meg a szdmukra megfeleld szakmai kihivasokat (Miklosi, 2018). Szegal (2007)
mar sokkal korabban, 2007-ben hasznalja a bortonpedagdgia kifejezést a bortondkben
oktato szakemberek szakteriiletének megnevezésére (Szegal, 2007).

Disszertacionk irdsa soran felmertilt a kérdés, hogy ha a magyar neveléstudomanyi
szakirodalomban lassan 4altalanosan elfogadottd valik a bortdnpedagogus kifejezés
hasznalata, akkor miért ne nevesithetnénk bortonandragogusként azokat a
szakembereket, akik fiatal vagy érett felndttek oktatasaval-képzésével foglalkoznak a
bortonok vilagdban? Felvetésiinket aldtdmasztja az a tény, hogy a felndttekkel folyo
pedagogiai-andragogiai jellegli foglalkozdsoknak ma mar kutatott elmélete ¢és
modszertana van. Ennek ismerete és alkalmazasi képessége egyeldre nem kovetelmény
a bortonokben vald foglalkoztathatosadg terén, de tapasztalati szinten megallapithatd,
hogy azok a pedagogusok, illetve humanszakemberek, akik a bortonben
tevékenykednek, tapasztalati uton mar megszerezték azokat a kompetencidkat, amelyek
révén a felndtt fogvatartottak képzése hatékony lehet. Ezért gy gondoljuk, hogy batran
felvethetd a bortonpedagdégus mellet a felndtt célcsoportok vonatkozasdban a
bortonandragdgus kifejezés hasznalata. (Bar nem tudoményos forras, mégis
megemlitjik, hogy — az interneten rékeresve a bdrtonandragogus kifejezésre
2021.11.09-én 0 db talalat volt.) Tovabba az iigy fontossagat jelzi az a tény, hogy
Magyarorszagon szamos olyan felndttképzd intézmény van, amelynek tevékenységi
kore kiterjed a biintetés-végrehajtasi intézetekre is. A 15. melléklet tablazata 2020-ban
jelzi a magyarorszagi bortondkben foglalkoztatott intézmények nevét és a

foglalkoztatott pedagogiai-felndttképzési szakemberek szamat. Ezek a szakemberek a
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tobbsége Miklosi (2018) tapasztalatai szerint nem alaposan megfontolt dontés utan kezd
el bortonben tanitani, hanem munkajuk sok esetben véletleniil eléalld események
eredménye (Miklosi, 2018), vélhetéen felndttképzési gyakorlatukra vald tekintettel
vallaljak el a bortonmunkara torténd felkérést.

A Dbiintetés-végrehajtasi intézetekben zajlo tanuldsi-tanitdsi folyamatoknak a
kiilvilagban végzett oktatastol valo kiilonbozdségei miatt a bortonpedagdgusok szerepe
felértékelodik azaltal, hogy ezeknek a szakembereknek specialis tanulastdmogatési
tevékenységet kell végezniilk. A bortonoktatds szélesebb korti felkésziilést,
koriiltekintést igényel a tobbségi tarsadalom iskolaiban végzendd oktatdi feladatokhoz
képest. A tanitas e teriiletén kiilondsen nagy szerepe van a pedagoégusok altal az elitélt
tanulokkal szemben tanusitandd torddésnek, odafigyelésnek, tolerancianak és
tirelemnek. Egy bortonpedagégusnak nemcsak a tananyag 4tadasara kell
Osszpontositania, de torekednie kell egy specidlis, az elitéltekkel valdo kozos munkat
megalapoz6d gondolkoddsmod elsajatitdsara, amely mentén képesek motivalni a
bortonokben €16 tanuldkat tanuldsi  folyamataik lehetd legeredményesebb
menedzselésére (Borgulya, 2004).

Annak érdekében, hogy a bortondkben folyd tanulasi-tanitasi folyamatrol és annak
koriilményeirdl teljesebb képet kapjunk, nem hagyhatjuk figyelmen kiviil azt a tényt,
hogy a pedagogusok alapvetden a bortondn kiviili kornyezetben tevékenykednek,
képzettségiik nem kifejezetten a bortondn beliili pedagdgiai munkara irdnyul. Ezért
tettiik fel interjualanyainknak a kovetkezd kérdést: Vannak-e olyan pedagdgiai
képzések, amelyek elvégzése hatékonyabba tenné a pedagdogiai munkat? Ha nincs, mit
tartana fontosnak egy ilyen jellegii képzésnél? Megjegyezziik, hogy ezzel a kérdéssel
kifejezetten a bortonben oktatdé pedagogusok csoportjat céloztuk meg, hiszen
nyilvanvalo, hogy sem a fogvatartottaknak, sem a bortdon személyi allomanyanak nem
lehet ralatasa azokra a pedagdgiai szakmai ismeretekre, amelyekrdl kizarolag a
pedagogusok tudnak nyilatkozni, igy a véleményiik nem relevéans ebben a tekintetben.

A megkérdezett pedagogusok (N=16) egybehangzoan azt allitottdk, hogy nincs
szdmukra pedagdgus-tovabbképzés a bortonben folytatandd neveld-oktatd munka

mindségi fejlesztésére:

., Valamilyen kis képzés, ami felkészitené azokat az oktatokat, akik még
sohasem voltak bortonben, nem dartana. Kezddoknek a viselkedeésrdol, mit

mondhatunk el, mit ne mondjunk, mibe ne keveredjiink bele, mi az, amit
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keriiljiink el. Egy ilyen felkészités, ugy gondolom, hasznos lenne, ha
felhivna a figyelmet, miként banjunk, viselkedjiink a fogvatartottakkal.” (8.

sz. megkérdezett személy)

Egy-egy megkérdezett pedagdgus a szakmai €s moddszertani kérdések fejleszthetOsége
mellett felvetett néhany egyéb, a bortonben folyd tanitdshoz szorosan kapcsolodo
tényezOt. Ezek koziil az egyik legfontosabb tényezd a pedagodgus megjelenése.
Nagymértékben meghatarozza a szakemberek tanulok altali elfogadottsagat, a bizalom
kialakulasanak fokat a ruhazat, kilonosen az ellenkez6 nemiiek ko6zotti interakciok

soran:

,Specialis a borton, a bortonben masként kell viselkedni. Sajat példamon
keresztiil, eleve nem megyek be szoknyaban, papucsban. Tehat csak
nadrdagban, zdrt és gumitalpii cipében, hogy ne kopogjak ott végig. Ekszer
nincs, parfiim nincs, nyakig begombolt ruhdaban. Ezekre kellene leginkabb

felkesziteni a néi oktatokat.” (5. sz. megkérdezett személy)

Egy masik, a pedagogusok helyzetébdl adodo jellemzd, hogy onfejlesztd mddon, sajat
és egymas tapasztalataira épitve tanuljadk meg a bortontanitashoz sziikséges kulturalis
tudnivalokat, nevezetesen a tanordkon részt vevd inhomogén csoportok tagjainak

szarmazasabol, kulturaltsagabol eredd kiillonbozdségek kezelését:

,,Szinte mindent egymadastol, illetve sajat magunktol kell megtanulnunk.
Elsosorban a multikulturalis technika elsajdatitasa, alkalmazasa, ami
rendkiviil fontos lenne, mert tarsadalmilag, de etnikailag is a
legkiilonfélébbek, nagyon vegyes az dsszetétel. Meg kell tanulni az egyes
kulturak sajatossagait, illetve azt, hogy egyaltalan a kiilonbozo kulturakat
hogyan illeszthetjiik be akar menet kézben is. Tehat ott az embert mellbe

vagja a multikulturalizmus.” (6. sz. megkérdezett személy)

A tanar-tanar kozotti kommunikacié lehetOségét is hianyoljdk a pedagogus
szakemberek. Elképzelhetonek tartananak valamiféle forumot annak érdekében, hogy
megvalosuljon egyfajta szakmai tapasztalatcsere, amitdl a bortonoktatds mindségi

javulasat varnak:

124



., Kellett volna a kollégdkkal egy konzultaciot, egy hospitalast csinalni, de
nem volt erre lehetéség. Fontos lenne fejlesztéseket végezni a tanar-tanar
kozotti kommunikacioban, az egész szakmunkasképzésnek a rdkfenéje ez,
hogy nincs kapcsolat a tanarok meg az oktatok kézéott.” (9. sz. megkérdezett

személy)

A Dbortonoktatasban a pedagoégusok személyes biztonsagaval jardé igények
figyelembevétele sem elhanyagolhat6. Néhany esetben elhangzott a megkérdezettektol,
hogy a felkészités hianya az oktatas iddtartama alatt negativan hat az oktatoi
teljesitményre, a veszélynek valo kitettség érzése egyes pedagogusokat feszélyezi, ami a

tanulas-tanitas tovabbi gatlo tényezdje:

., Mindenféleképpen jo lenne, ha kapnadnk legalabb egy elméleti képzést,
aminek a tartalma egyrészt pszichologiai jellegii lehetne, mdsrészt azt
célozna, hogy bizonyos specialis helyzeteket hogyan kell kezelni. Mindig
van nadlam személyi riaszto, de az nem hatékony: egyszer véletleniil
megnyomtam, és akkor kb. fél ora telt el, mire kijottek”. (12. sz.

megkérdezett személy)

Egy nemrégiben publikalt kutatasban is megtalalhatd a pedagogus szakemberek
bortonben folytatandd munkajahoz sziikséges felkészitéssel kapcsolatos hidnyossag.
Takacs-Miklosi és munkatarsai (2018) kutatdsa kimutattak, hogy a pedagdgusok a
bortontanitasra torténd felkésziilésiikkor egymas tapasztalataira kénytelenek épiteni
(Takécs-Miklosi et al., 2018).

A fentiek egyértelmiien aldtdmasztjak, hogy nincs a bortondkben folytatandd
pedagogiai munkdra felkészitdé képzés, holott a bortondkben tevékenykedd
pedagdgusoknak az ilyen jellegli képzésekre kifejezetten sziikségiik lenne. A
felkészitések 4ltal magabiztosabban kezdenének bele a fogvatartottak oktataséba,
eredményesebben ¢és hamarabb taldlndk meg a ko6zos hangot a bortonbeli tanulok
csoportjaival, a pedagdgusok kozotti kapcsolattartas kiépitésével pedig a kollégak

lehetdséget talalnanak a szakmai diskurzusra.

Az empirikus fejezet 6sszefoglalasaként megallapithato, hogy az altalunk felallitott

harom hipotézis és annak részeként az alhipotézisek — az alkalmazott kérdodives és
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interjus vizsgalatok alapjan beigazolodtak. Az alabbi tablazat dsszefoglalja azt,

hogy az egyes alhipotéziseket mely elemzési modszerek alapjan igazoltuk.

Hipotézis Eredmény Elemzési médszer

H1 A bortdndkben é16 elitéltek oktatasanak és Beigazolodott ATLAS.ti
képzésének nincs kialakult specidlis pedagdgiai
modszertani gyakorlata, amely figyelemmel lenne az
elitéltek tarsadalmi, gazdasagi és szociokulturalis
hatranybdl adodé jellemzéire.

H1A A fogvatartottak tanulasi kompetenciai, szokasai, Beigazolddott ATLAS i
motivaciéi fejletlenek a tobbségi tarsadalomban él6
kortarsaikéhoz képest, s ezek a jellemzék nem
tamogatjak a hatékony tanulasi-tanitasi folyamatot a

bértdnben.
H1B A fogvatartottak szabadulas utani céljai Beigazolddott SPSS
kialakulatlanok, kevéssé motivaltak a tanulasra. ATLAS. ti
H2 A boértdn, mint tanulasi kérnyezet szamos, tanulast Beigazoldodott SPSS
gatlé/nehezité tényezbvel jellemezhetd. ATLAS i
H2A A bortdnben folyd pedagdgiai-felnéttképzési munka Beigazolddott ATLAS. ti

modszertana nem alkalmazkodik a bortdnbeli tanulas
és tanitas specialis korilményeihez.

H2B A tanulast biztosité eszkoztar (tankdnyvek, tanulast Beigazolddott SPSS
seqité eszkozok, kdnyvtar stb.) elérése térben és ATLAS. i
id6ben korlatozott.

H2C A magyarorszagi pedagogusképzés és Beigazolodott ATLAS. i
tovabbképzés rendszere célja szerint nem tartalmaz
a fogvatartottak képzésére vonatkozoé specialis
felkészitést.

H2D A fogvatartas korilményei k6z6tt munkat vallalo Beigazolddott ATLAS. i
pedagogusok 6nképzés utjan alkalmazkodnak a
célcsoportok sziikségleteihez.

H3 A torvényi hattérbdl kdvetkezd, reintegraciét segitd, Beigazol4odott ATLAS. i
oktatassal 0sszefiiggd tényezok
megvalodsithatosaga, sikeressége erésen fligg a
bortdon adott személyi, targyi feltételeitdl,
lehetéségeitdl.

28. tablazat
A hipotézisek igazolasahoz alkalmazott modszerek

Az elso o hipotézis az SPSS és az ATLAS.ti modszerek egyiittes hasznalata altal
nyert igazolast. A fogvatartottak motivalatlansagukbol, céltalansagukbol nehezen
mozdithatok ki, mert a pedagogusok nincsenek informalva el6zetes
szociokulturalis hatteriikrol, igy nincs modjuk moddszertanuk céliranyos

ere s

intézmény mint helyszin kozott nincs szignifikans osszefiiggés.
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A masodik fo hipotézis szintén az SPSS és az ATLAS.ti alkalmazasan keresztiil
igazolodott. A bortonbeli tanulast gatlo tényez6k mellett hianyosak a
tanulastamogato eszkozok, tovabba korlatozottak a pedagogusok
tanulastamogatasi modszerei. A tanulast biztosité eszkoztar elérés és az intézmény
mint helyszin kozott kozepes erosségii az oOsszefiiggés. A pedagogusok
tovabbképzése nem megszervezett, Kizarolag egyénileg késziilnek fel a

bortonoktatoi munkara.

A harmadik f6 hipotézis az ATLAS.ti mdédszer alkalmazasa altal nyert igazolast. A

torvényi, reintegraciot segit6 lehetéségek nincsenek teljes mértékben kihasznalva.
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5. A disszertacio osszefoglalasa

A problémafelvetés osszefoglalasa

A dolgozat problémafelvetése €s a reintegracio-torténeti fejezetének dsszefoglalasaként
megallapithatd, hogy a jogtorténészek szerint a bortdon intézménye torténetének csupan
rovid, utolsé szakaszara jellemzd a reintegracios gondolkoddsmod. A megel6zo
évszazadok biintetés-végrehajtdsi eszmerendszerében nem szerepelt a rabok
tarsadalomba torténd visszavezetésének gondolata, gyakorlatara az elzards és az azzal
jar6 embertelen biintetd cselekedetek végrehajtasa volt jellemzé (Foucault, 1990;
Mezey, 1997, 2010; Lorincz és Nagy, 1997; Lérincz, 2014). A torténeti visszatekintés
soran a reintegrdcio gondolatanak és gyakorlatanak felmutatdasdra koncentraltunk.

Magyarorszagon az 1800-as években jelentek meg a borton addigi, emberhez
méltatlan koriilményeibdl valo kitorés kezdd 1épései. A kezdd impulzust Méria Terézia
1768-as biintetdé torvénykonyve adta, amelyben elszor jelent meg az emberiesség
eszméje, s amely a bebortonzottekre mint majdan a tarsadalom hasznos tagjaira tekintett
(Mezey, 2010). A XVIII. szédzad bortonére mar jellemzé volt az egyénnel vald
céliranyos foglalkozas, ami a biintetés ideje alatti nevelést, illetve a szabadulds utani
gondozast jelentette (Mezey, 1997). A reformkor jogtudomanyanak allaspontja szerint a
raboknak a munkaltatdson keresztiil kell meglatniuk az élet helyes iranyait. A kor
politikusai koziil Eo6tvos Jozsef szamos bortonjavitd intézkedést hozott a rabok
emberszamba vétele érdekében (Ldrincz, 2014). Az 1860-as éveket kovetden a
blintetdjog a borton tokéletesitését tlizte ki célul: a Csemegi-kodex paragrafusai
orszagos bortonhalozatot eredményeztek, melyen beliill megvalosult az intézetek harom
szigorusagi fokozatra torténd felosztasa, s amely lehetové tette a kiilonboz6 sulyossagi
itéletek szerinti elkiilonitést.

A XX. szazadi magyar bortonhelyzet jelentds lemaraddst mutatott az europai
bortoniigy akkori gyakorlatdhoz képest. Ennek oka egyrészt az anyagi forrasok hianya
volt, illetve az a tény, hogy a masodik vilaghaborat kdvetéen — politikai okokbol —
ugrasszerlien megnétt a rabok szdma. Pozitiv valtozast az 1956-t6] kezd6do iddszak
hozott, amikor megkezdddott a borton reintegrdacios szerepének kibontakozasa, a
fogvatartds kapcsdn megjelent a megel6zés, a nevelés eszméje, a rabok ,gletre

9 3
nevelésének” gondolata, mint az id8szak reintegracios torekvése (LOrincz és Nagy
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1997; Loérincz, 2018). A bortoniligy fejlodése a rendszervaltasig a biintetés-végrehajtas
sziikO0s anyagi helyzete miatt megrekedt, nem épiiltek j bortonok. Némi javulast
eredményezett az 1989-1990-es amnesztia kapcsan a féréhelyek felszabadulasa (Loérincz
és Mezey, 2019; Ruzsonyi, 2018b). Csokkent a fogvatartotti zsufoltsag, a személyi
allomény talterheltsége, a biintetés-végrehajtas a felszabaduld energiat a mas eurdpai
orszagok bortonfejlesztéseinek példdja nyoman fejlesztésekre Gsszpontositotta.

A XXI. szazadban a biintetés-végrehajtasi szervezet keresi az 0j utakat, igy az
elitéltekkel vald egyiittmiikddés lehetdségét: a modern bortonfelfogas szellemében
megfogalmazddott, hogy a tarsadalomba valo visszailleszkedés minden elitélt egyéni
feladata, ezért cél szdmukra a reintegracidt tdmogatd oktatds és képzés széleskori
biztositdsa. A bortontanulds sziikségességét indokolja az a tény, hogy a fogvatartottak
kozott sok a funkciondlis analfabéta, sok az alulképzett, a szakképzettséggel nem
rendelkezOk szédma. Napjainkban a magyar bortondkben szervezett szakképzések
igazodnak a munkaerOpiaci igényekhez, 26 biintetés-végrehajtasi intézetben harom
munkarendben (nappali, esti és levelezd tagozaton) folyik altaldnos- és kozépiskolai
végzettséget ado oktatds, hianyszakmadakra irdnyulod szakképzés. A szabaduldsra varok
felkésziilését unids €s hazai oktatasi projektek segitik.

A jovOben a borton tovabbi fejlédésének kozéppontjaban az egyén fejlesztése, a
fogvatartottakkal valé kooperacid, az oktatas minden rab szamara torténd elérhetdsége
all. Ehhez a borton szakszemélyzetének felkészitése és olyan pedagogiai szakemberek

bevonasa  sziikséges, akik  specialis  bortonpedagogiai,  bortonandragdgiai

crer

Az andragdgiai fejezet osszefoglaldsa

Az andragogiai fejezet Osszefoglalasaként megallapithatd, hogy az élethosszig tartd
tanulds eszméje meghatarozova valt a bortonbeli tanulds szempontjabol. A munkahelyi,
csaladi, tarsadalmi életvitel problémainak megoldasaban, a helyes életvezetésben
jelentds szerepe van az egyén iskolazottsagadnak, miiveltségének, amelyhez a tanuldson
keresztiil vezet az Gt. Az egész életen at tartd tanulasban val6d részvétel mar nemcsak a
felnovekvd nemzedék kotelezettsége, hanem a felndttek szdmdra kikeriilhetetlen
kovetelmény. Ez a feltétele az életit soran a tobbszori szakmavaltasnak, a

munkaerdpiaci poziciok megtartasanak, a sikeres életvitel lehetdségének. Az élethosszig
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tarto tanulas korébe tartozik minden tanulési ut, igy a formalis, a nem-formadlis és az
informalis tanulds (International Council of Adult Education, 2020).

A tanulaselméletekkel foglalkozd kutatok — felndttek esetében — a tanulés
pszichologiai modelljei koziil a konstruktivista elméletet emelik ki, melynek {6
jellemzdje, hogy a tanuldk az Gjabb tudast a kordbbi ismereteikre épitve hozzak 1étre, a
frissen tanultakat hozzdillesztik addigi tapasztalataikhoz (Fleming, 2011). Tovabbi
jellemzd, hogy a tanulasi eredmények bels6 motivaciohoz juttathatjak a tanulokat, ami
kiilonosen fontos a bortdn koriilményei kozott, szigortian szabalyozott tanulasi folyamat
soran, ahol a fogvatartottak jelentds hatranybol indulnak a szabad élet koriilményei
kozott tanulod felndttekhez képest. A bortondkben él0k oktatasa és képzése kulcskérdés
a reintegracio €s a tarsadalomban vald részvétel sikeressége szempontjabol. A tanulds
lehetdségének igénybevétele, az iskolai végzettség és/vagy a szakmaszerzés a
fogvatartottak szamara meghatarozo jelent0ségii a szabadulds utdni életmindségiikre
nézve (Ruzsonyi, 2011).

A fogvatartottak szamara kulcsfontossagli a felndttkori tanulas alapjanak
tekinthetd alapkompetencidk (irds-, olvasds-, szamolds ¢és szovegértés, digitalis
kompetencia), valamint a tanulas tanulasa kompetencidjanak birtoklasa, ami nemcsak az
adott szakteriileten sziikséges ismeretek és kompetencidk elmélyitését jelenti, hanem
nagyban hozzajarul a megszerzett tudas hasznositasahoz az élet mas teriiletein is. Ezért
a bortonodn beliil rendkiviil fontos az olyan cselekvésekre vald Osztonzés, amelyek
eredményeképpen a  fogvatartottak megszerezhetik a tartdés és  sikeres
foglalkoztatottsagukhoz sziikséges munkaerdpiaci, valamint a konstruktiv életviteliik
megvalositasdhoz sziikséges allampolgari kompetencidkat (kommunikacid, kooperacio,
felelosségvallalas stb.) (Balazs, 2017).

Az ¢élethosszig tartd tanulds bortonon beliilli megvaldsulasanak kulcsa a
tanulokozponti megkozelités gyakorlatdban rejlik: olyan kornyezetet, targyi, személyi
feltételeket kell biztositani, amelyek segitenek lekiizdeni a korabbi tanuléasi kudarcok és
a bortonartalmak keltette akadalyokat. A tanuldas tdmogatdsa érdekében a
bortonépiileteket tigy kell kialakitani, hogy 10j, motivald tanuldsi terek megnyitasaval
lehetové tegyék, segitsék az elitéltek tanulasat, a tanulas-tanitds folyamatanak hatékony
megvalosulasat. Elérhetdve kell tenni a bortdn intézetei €s az oktatas kiilsd helyszinei
kozott az integralt tanulds folyamatossagat biztositd oktatds lehetOségét, amelyek
egyben hozzajarulhatnak a bortondkben tevékenykedd pedagdgusok kozotti kooperativ

kapcsolatrendszer kiépitéséhez is. Egyenrangtiinak kell tekinteni, és egyenranguva kell
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tenni az elitéltek bortonon beliili tanuldsat és munkavégzését €s biztositani a tanulas
folyamatos elérhetdségét, a tandrakon valo részvételt, a tanulési eszkoztar rendelkezésre
allasat. A tanulastamogatas kapcsan stratégiai kérdésnek kell tekinteni a bortonbeli
oktatas internetes eszkdzokkel torténd bovitését is (Downes, 2014).

A tanulastdmogatd borton kialakitdsanak feltétele — az Osszehangolt, folyamatos
személyi ¢és targyi feltételek fejlesztése mellett — valamennyi, a fogvatartottakkal
kozvetlen kapcsolatban all6 szakember felkészitése a tanuldstdmogatasi feladatok
ellatasara, valamint a pedagogiai és felnottképzési szakemberek, szakoktatok szervezett
tovabbképzése, amelynek részeként ki kell dolgozni és bevezetni a bortondkben
alkalmazhat6 specialis, a biztonsagi kovetelményeknek megfeleld, ugyanakkor korszerti

modszereket, eljarasokat.

Az empirikus kutatas eredményeinek osszefoglaldsa

Az empirikus kutatas célja volt a blintetés-végrehajtasban a reintegraciot segitd oktatas
¢és képzés jellemzdinek és fejlesztési lehetdségeinek megismerése, aminek érdekében
komplex kutatési stratégiat alkalmaztunk: kérddives kutatast végeztiink a fogvatartottak
korében (N=137), illetve a személyi alloméany tagjaival (N=27), tovabba interjus
kutatast folytattunk bortonokben tevékenykedd pedagdgusokkal (N=16). Az
adatfelvételbdl szdrmazd informéciok elemzéséhez az SPSS ¢és az ATLAS.t
szoftvereket hasznaltuk.
Arra kerestiik a valaszt,

e milyen tanulasi lehetdségeket biztosit a borton az elitéltek szamara;

e mely szervezett tanulasi formékban vesznek részt az elitéltek;

e melyek az elitéltek tanuldsi motivacioi;

e milyen oktatasi, képzési mdodszereket hasznalnak a pedagdgusok;

o felkésziiltek-e az oktatok a bortonbeli pedagdgiai munkara.

Az adatfelvétel 2018. aprilis és 2019. augusztus kozott tortént, két szakaszban. Az els6
szakasz soran kérddives lekérdezés tortént a Balassagyarmati Fegyhaz és Borton, a Vaci
Fegyhdz ¢és Borton, valamint a Gyoér-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi

Intézet fogvatartottjaival (N=47, N=48, N=42) ¢és személyi dllomanyaval (N=10, N=10,
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N=7). A masodik szakasz soran valdsult meg bortonben foglalkoztatott pedagégusok
interjuvizsgalata. (N=16).

Az empirikus kutatds megvalosulasa a tervezetthez képest szdmos korlatba
itkdzott. A kutatasi tervben kisebb modositasokra, atiitemezésekre kényszeriiltiink, mert
a bilintetés-végrehajtasban a kutatdsok engedélyezését jelentOsen szigoritottdk, igy a
BVOP a bortonon beliili interjis adatfelvételt nem tdmogatta, kizarolag kérddivezésre
kaptunk engedélyt. Ezért a bortonpedagogusokkal bortonon kiviili  helyszinen
készitettlik az interjukat.

Mind a kérdbéives, mind az interjis vizsgalat sajat fejlesztésii, mert a kutatott téma
nemzetkozi és hazai szakirodalmaban nem taldltunk adaptalhat6d, validalt eljarast. A
minta nem tekinthetd reprezentativnak, mert a fogvatartas sajatos jellege és a menet
kozben egyre szigorubb kutatési feltételek miatt nem volt lehetdség nagyobb mintavétel
alkalmazaséara. A vizsgalatban populdcionak tekintettilk a harom borton fogvatartottjait,
igy a kutatasi eredmények megallapitdsai is csupan erre a csoportra vonatkoznak.

A fogvatartottak kérdéives vizsgalatabdl megtudtuk, hogy a fogvatartottak részt
vesznek alap- és kozépfoku oktatasban és szakképzésben. Alapképzettségiikrdl kideriilt,
hogy rendszerint igen alacsony, a tanulasi lehetdségekre torténd jelentkezésiik
motivaciojaként megjelennek alacsonyabb szintli (példaul a zéarka elhagyasa, az
0sztondij) ¢és magasabb szintli (példaul a szakmaszerzés, a szabadulas utani
munkaerdpiaci részvétel) motivaciok. A kérdéivek valaszaibol —kideriilt, hogy a
fogvatartottak altaldnosan tijékozottak a tanuldsi lehetdségekrdl, hogy a tanuldsukat
segiti, ha az oOrarend szerinti id6pontban kezdhetik a tantermi tanulast, ha
rendelkezésiikre allnak a tankonyvek és egyéb taneszkozok és lehetdségiik nyilik a
konyvtarlatogatasra, tovabba zavartalanul késziilhetnek a kovetkezd oOrara, hazi
feladataikat megfeleld kornyezetben készithetik el. Megtudtuk tovabbd, hogy a tanulés
hasznat a fogvatartottak széles skalan értelmezik, melyen beliil ezt a hasznot tobbek
kozott az egyéni érdeklddésiik kielégitésétdl a borton monoton jellegének megtorésén at
a szakmaszerzés €s a munkahelyi célok elérésének lehetdségéig szamos tekintetben
tapasztaljak.

A borton személyi allomanyanak kérddives vizsgalata megmutatta, hogy a
személyi allomany tagjai ismerik-e a fogvatartottak tanulasi jellemzoit. A kérddivek
elemzése soran informaciot kaptunk a tanulds bortdon 4altali tdmogatottsdganak
mértékérdl, a személyi allomany tanuldstimogatd magatartasanak, hozzaallasanak

jellemzdirdl, valamint a fogvatartottakat tdmogat6, a bortonben elérhetd taneszk6zok
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jellemzdirdl meglétének mértékérdl, mindségérél. A kérddives valaszok alapjan képet
nyertiink arr6l is, hogy a személyi allomdny megkérdezett tagjai a tanulas
bortonartalmakra gyakorolt hatasardl ugy vélekednek, hogy a bortonartalmak (az
Osszezartsag, a bortonkornyezet hatasara fellépd magatartaszavar, a megbélyegzettség, a
bantalmazottsdg) a tanulds hatasara vagy csOkkentek, vagy nem valtoztak — a
bortonartalmak a tanulds eredményeképpen bekovetkezett nodvekedésérdl csak
elenyész6 hanyaduk nyilatkozott.

A pedagogusok interjis vizsgalata soran kozelebb keriiltliink a bortdnben
folytatott oktatds valdsagahoz, atfogd képet kaptunk a bortonoktatasban jelentkezo
problémakrol és azok megoldasi lehetdségeirdl, megismertiik az elitéltek bortonben

zajlo tanulasanak jellemzdit, az intézeti tanulasi lehetdségeket, eredményeket.

A kvantitativ és kvalitativ elemzések eredményeképpen megallapithattuk, hogy
mind a harom hipotézis igazolédott. Osszefoglaldan az alabbi megéllapitasokat tettiik:

A H1 hipotézis, miszerint ,,A bortonokben €10 elitéltek oktatasanak és képzésének
nincs kialakult specialis pedagdgiai mddszertani gyakorlata, amely figyelemmel lenne
az elitéltek tarsadalmi, gazdasagi €s szociokulturdlis hatranybdl adodo jellemzoire.”,
igazolast nyert. Az elitéltek tanitasaval, fejlesztésével foglalkoz6 pedagogiai
szakemberek csak informalis uton és esetlegesen jutnak hozza a tanulok tarsadalmi,
gazdasagi, szociokulturalis hatranyait tiikr6z6 informacidkhoz.

A HI1A hipotézis, miszerint ,,A fogvatartottak tanulasi kompetencidi, szokdsai,
motivaciol fejletlenek a tobbségi tarsadalomban €16 kortarsaikéhoz képest, s ezek a
jellemz8k nem tamogatjdk a hatékony tanulasi-tanitdsi folyamatot a bdrtonben.”,
igazolodott, ugyanis a fogvatartottak bortonben folytatott tanulasanak sikeressége,
hatékonysaga erdsen fiigg elézetes tudasuktol, hozzaallasuktol, illetve azok, akik
nagyobb tanulasi tapasztalattal, magasabb iskoldzottsdggal rendelkeznek, inkabb
vallalkoznak a tanulésra, és sikeresebbek, mint alulképzettebb tarsaik.

A HIB hipotézis, miszerint ,,A fogvatartottak szabadulds utani céljai
kialakulatlanok, kevéssé motivaltak a tanuldsra.”, igazolodott. A megkérdezett
bortonszemélyzet €s a pedagdégusok valaszai, valamint a fogvatartotti kérddiv valaszai
szerint kevés a tanulasra motivalt fogvatartott. Megallapitottuk tovabba, hogy a
fogvatartottak alacsony szinti tanuldsi motivacidja és a fogvatartas helyszine (tehat a
borton, amelyben az adott fogvatartottat elhelyezték) kozott nincs szignifikans

Osszefiiggés.
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A H2 hipotézis, miszerint ,,A borton, mint tanuldsi kornyezet szdmos, tanulést
gatldé/nehezitd tényezovel jellemezhetd.”, beigazolodott, mert a tanuldknak a bortdnben
szamos tanulast gatld tényezovel kell megbirkozniuk, amelyek megszakitjak, zavarjak a
tanulasi folyamatot: nem mindig valosul meg a tandrakra valo eljutas, hianyzik a k6zos
tanulas lehetdségének biztositdsa, hatraltatd tényezo a rabtarsak negativ hozzédallasa a
tanulashoz.

A H2A hipotézis, miszerint ,,A bortonben folyo pedagodgiai-felndttképzési munka
modszertana nem alkalmazkodik a bortonbeli tanulas ¢és tanitas specidlis
koriilményeihez.”, igazolodott. A valaszok elemzése alatdmasztotta, hogy a bortdnbeli
pedagoégiai munka soran alkalmazott hagyomanyos pedagodgiai moddszerek nem
adaptalhatok a bortonbeli nehéz koriilményekhez, €s a bortdnszabalyzat sem tdmogatja
kell6 mértékben a pedagodgiai munkat.

A H2B hipotézis, miszerint ,,A tanulast biztositd eszkoztar (tankonyvek, tanulast
segitd eszkozok, konyvtar stb.) elérése térben és idoben korlatozott.”, igazolodott.
Ugyanis a bortondkben a tanuldshoz sziikséges alapvetd oktatasi-tanuldsi feltételek
hidnyosak, olykor hidnyoznak. Nehézkes, vagy hidnyzik a konyvtarhasznalat
lehetdsége, hidnyos és elavult a tantermek felszereltsége, a szemléltetd eszkoztar, és a
szamitastechnikai eszk6zokhoz valo hozzaférés.

A H2C hipotézis, miszerint ,,A magyarorszagi pedagogusképzés és tovabbképzés
rendszere célja szerint nem tartalmaz a fogvatartottak képzésére vonatkozd specidlis
felkészitést.”, ugyancsak beigazolodott. Mivel a pedagogustovabbképzés rendszere nem
tartalmaz specialisan a fogvatartottak képzésére felkészitd képzést, a bortonben
alkalmazott pedagogusok Onalléan és Oniranyitd modon probalnak felkésziilni a
bortontanitasra és a fogvatartottak tanulastdmogatasara. A pedagogusok igénylik a
tovabbképzéseket €s a kolesonds tapasztalatcsere lehetdségét, azonban ilyen tipusu
segitséget nem kapnak a szervezettol.

A H2D hipotézis, miszerint ,,A fogvatartds koriilményei kozott munkat vallald
pedagdgusok Onképzés utjan alkalmazkodnak a célcsoportok sziikségleteihez.”,
beigazoldédott. A bortonben pedagodgiai munkat végzd szakemberek Onalléan
igyekeznek poétolni a tovabbképzések hidnyat, egyéni ton segitik egymast a bortonbeli
oktat6éi munka mindségi elvégzése €s sikere érdekében.

A H3 hipotézis, miszerint ,,A torvényi hattérbdl kdvetkezd, reintegraciot segito,
oktatassal Osszefiiggd tényezOk megvaldsithatdsaga, sikeressége erdsen fiigg a bortdn

adott személyi, targyi feltételeitdl, lehetdségeitdl.”, igazolodott: a torvényi hattérbol
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kovetkezd, reintegraciot segitd, oktatdssal Osszefiiggd tényezOk megvalosithatdsaga,

sikeressége erdsen fligg a borton adott személyi, targyi feltételeitdl, lehetdségeitdl.

Javaslatok

A doktori kutatds célja volt az elemzések alapjan javaslatokat tenni a bortonbeli

tanulds eredményesebbé, hatékonyabba tétele érdekében, hogy betdlthesse reintegraciot

segitd feladatat. Jobbito javaslatainkat az alabbiakban foglaljuk 6ssze.

A bortonben zajlé tanulési-tanitasi folyamatokat — az 1j pedagogiai-
andragogiai kutatdsi eredmények figyelembevételével — korszerisiteni kell.
Az adott jogszabalyi hattér keretein beliil a bortonokben tanulok szamara a
tanuldstamogatas  korszeriibb, specialis, a fogvatartotti célcsoport
sajatossdgainak megfeleld tanulasi kornyezetet ¢és modszertant kell
biztositani. Ennek részeként sziikséges kiépiteni a tanulds 0jszer( targyi és
személyi feltételrendszerét, blOviteni a bortdntanulds eszkoztarat
(szemléltetd- és taneszkozok, konyvtar, kisérleti eszkdzok stb.), biztositani a
rendszeres konyvtarhasznalatot.

Kulcsfontossagn  a  bortonben  oktatdé  pedagdgusok  szamara
bortonpedagdgiai  és bortdnandragdgiai  tovabbképzések alapitdsa és
inditdsa, valamint a tapasztalatcsere és az egylittmiikddés lehetdségének
biztositasa.

Nagyobb figyelmet kell forditani a fogvatartas idOtartama alatti tanulasban a
jogszabalyi kornyezet lehetOségeinek nagyobb kihasznalasara az elitéltek
sikeres reintegracioja érdekében.

Kutatasokat kell inditani a bortonpedagdgia és bortonandragogia teriiletén a
modszertani  kultira fejlesztésére. A kutatdsban érintett problémakra
megfogalmazott megoldasi javaslatok meglatasunk szerint kivitelezhetdk.
Nyitottsagra, kezdeményezésre van sziikség ahhoz, hogy a reintegracidt
segitd tanuldsi kinalat ¢€s tanuldsi-tanitasi folyamat ne csak a
jogszabalyokban rogzitett minimumot tartalmazza. A biintetés-végrehajtas
adjon teret a személyi allomany tagjai, az intézetvezetdk ¢és egyéb
szakemberek altal megfogalmazott fejlesztd szandéku

kezdeményezéseknek, kutatdsoknak, hogy a tanulds — a lehetdségek
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mértékében — sikerrel hozzajaruljon a reintegracios célok eléréséhez,
megvalositsa a tdrsadalomba vald visszavezetés ¢és beilleszkedés

reintegracids formainak sikeres megvalosulésat.
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7.3. 3. melléklet: Kutatasi engedély (Akadémia Policajneho Zboru)

ACADEMY OF THE POLICE FORCE IN BRATISLAVA
Sklabinska 1, 835 17 Bratislava

Dr. Attila Karoly Molnar
7 Menyecske Street

1112 Budapest
[ ] L ]

Your letter No./date Our rel. Contact person Bratislava

APZ-KK- 35-002 /2017 Associate Prof. PhDr. M. Ondicova, PhD.  21.09.2017
Re:
International cooperation in research
- Reply
Dear Dr. Molnar,

Based on the Agreement on Cooperation in Education, the Academy of the Police Force in
Bratislava has asked the General Directorate of the Prison and Court Guard Corps for cooperation
in undertaking your research. It is in their competence to give consent for the research to be
conducted in prison facilities and to provide the information you have requested.

The consent with the research in the form of a questionnaire and the information source you require
are included in the letter from the General Directorate of the Prison and Court Guard Corps to the
Rector of the Academy of the Police Force in Bratislava; the letter is enclosed.

With regard to the consent of the General Directorate of the Prison and Court Guard Corps , the
terms and conditions of the research to be conducted in prison facilities should be discussed with
the Director of the Prison in Zeliezovee Maj. Mgr. Kristian Horvath. The contact details are
included in the enclosed letter from the General Directorate of the Prison and Court Guard Corps.
The language of communication with the Director is Hungarian.

Yours sincerely,

- )

B i —
Dr. h. c. Associate Professor JUDr. Lucia KURILOVSKA, PhD.,

Rector
Telephone Fax E-mall Internet Compeny 1D
+421 9610 57478 +421 9610 59 055 magdalena.ondicova@minv.sk  www.akademiapz.sk/
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7.4. 4. melléklet: Tamogatoi nyilatkozat (ELTE NDI)
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Molnar Attila Karoly (an. Vorel Erzsébet, sz. 1969.03.09. Budapest),
az Edtvis Lorand Tudoményegyetem Neveléstudoményi Doktori Iskoléjanak
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Ebtvﬁs and lndomzinyeg} etem
Poeichidigiahae
fmrm e e e e ] N eveléstndomé =4 Deldert Iskolar - — - — -
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7.5. 5. melléklet: Igazolas és tamogatas (ELTE PPK)

EOTVOS LORAND UNIVERSITY
FACULTY OF EDUCATION AND PSYCHOLOGY

Igazolas és tdmogatas hallgatdi kutatasi tevékenységhez

PhD hallgaté neve: Molnar Attila Karoly
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A kutatds orszaga: Szlovékia.
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Fent nevezett hallgatonk nemzetkdzi kutatisat tAmogatom.

Budapest, 2017. junius 24. S Tea
\) etl’m\(;%
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Prof. Dr. Dcmelrow:,s /so
dékan

Dectn,
Date: 24" July2017
Budapest, Hungary

Confirmation and support for student research activities

PhD student name: Attila Karoly Molnar
Place of Birth, Date: Budapest, March 9, 1969
Mother's name: Erzsébet Vorel

Address: 7th Menyecske u. 1112 Budapest

The planned period of the research: August-September 2017

Title of the research: Comparative analysis of criminal andragogical methods supporting
reintegration

Country of research: Slovakia.

Location of the research: penitentiary organization, Slovakia.

I support the international research of the aforementioned student.
- C—- S Tada.
%. u‘g"‘s:ﬁ{t‘b
Tt

Prof. Dr. Zsolt Demetrovics ‘31‘#

Dean

Kazinczy u. 23-27. H - 1075 liudupest Hungary * Tel: +36 1461 4526
e-mail: dekan@ppk.eltehu « hitp://www.ppk.elte hu
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6. melléklet: Kérdoiv fogvatartottakhoz

Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Pedagogiai és Pszichologiai Kar
Neveléstudomanyi Doktori Iskola

KERDOIV FOGVATARTOTTAK MEGKERDEZESEHEZ

Tisztelt Kérd Sivet Kitahtdl

Dokton kutatdsomioz szerstrém segitsegst kérmi az aldbbi kérddiv kitSltésével.

A kérddiv kitltése nkéntes, oz abbon felvelt adalok tudomdnyos munkdm tamogaldsit szolgdlidk.
A valaszaddas semmilyen médon nem hozhatja hétranyba a valaszadot.

A valaszadds névielen, t=ndt a vdlaszadé semmilyen médon nem azonosithaté.

K&szdnettel: Molndr Attila Kdroly okleveles andragdgus, ELTE PPK NDI PhD hallgatd

Ahol O dll a sor elején, x-szel jeldlhet meg egy vagy tébb vdlaszt.
Ahol O dll a sor elején, kérem, csak egy valaszt jeldljon meg.
wereennnennens A pontozoft vonaira beirhatja sajdt valaszét.

1. Milyen tanuldsi folyamat{ok)ban vett, illetve vesz részt a bérténben?

O Altaldnos iskolai oktatés

O Kézépiskolai oktatés

O FelséfokU oktatas

0O Szervezett tanfolyam

O Movészeti oktatds

O Szakmai képzés

O Ondlléan, egyénileg végzett tanulds

B sty S R e R S SR A

2. Amennyiben részt vett vagy részt vesz valamilyen tanuldsi folyamatban, mi
késztette annak elkezdésére?

4. Mennyiben segitik Ont a bértdn dltal nyUjtott tanulési kehetdségek?

O Nem nagyon
O Kézepesen
O Nagyon

Kérem, forditsa meg a lapot, a mdsik oldalon is vannak kérdések.

© Molnar Attila Karoly 2018 1. oldal
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E&tvds Lorand Tudomanyegyetem
Pedagogiai és Pszichologiai Kar
Neveléstudomanyi Doktori Iskola

KERDOIV FOGVATARTOTTAK MEGKERDEZESEHEZ

5. Honnan szerez Ujabb ismereteket?
Soha  Ritkédn Rendszeresen
Egvénileg olvasok
Egyénileg tanulok
Részt veszek kulturdlis rendezvényeken
A televizidbdl, rédidbdl tdjékozddom

O 00O0
O 000
O 000

[ = o

6. Az aldbbiak k&zll mely lehetbségeket haszndlia borténbeli tanuldsa sorén?

Kényvtdér m|
Mas fogvatartottak segitsége O
Reintegracios tisztek segitsége O

Pszicholdgus segitsége |
Hozzdtartozdk segitsége [m|
Karitativ szervezetek segitsége O
Civil szervezetek segitsége |
Egyhaszi foglalkozdsok O
EQYSR coimims i i i e i e S S e e T

Kérem, lapozzon, a kévetkezd oldalon is vannak kérdések.

© Molnar Attila Karoly 2018 2. oldal
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Ed6tvés Lorand Tudomanyegyetem
Pedagogiai €s Pszichologial Kar
Neveléstudomanyi Doktori Iskola

KERDOIV FOGVATARTOTTAK MEGKERDEZESEHEZ

7. Segitett-e valamely tanuldsi folyamat az aldbbiokkal szemben?%

a) A kényszer( &sszezdrtsaggal szemben:
O Semmilyen tanuldsi folyamat ebben nem segitett.
O Igen, segitett, mégpedig a kbvetkezd madon:

b) A bdrtdén nyomaszté hatdsdval szemben:
O Semmilyen tanuldsi folyamat ebben nem segitett.
O Igen, segitett, mégpedig a kévetkezd modon:

c) El nem fogadottsaggal, megbélyegzettséggel szemben:
O Semmilyen tanuldsi folyamat ebben nem segitett.
O Igen, segitett, mégpedig a kévetkezd mddon:

d) Rabtdrsak dltali bantalmazdssal szemben:
O Semmilyen tanuldsi folyamat ebben nem segitett.
O Igen, segitett, mégpedig a kbvetkezd modon:

8. Miaz On legmagasabb iskelai végretisége?

O Nincs befejezett iskolai tanulmdanyom
O Altalanos iskola

O Szakmunkdsképzd intézet

O Kozépiskolai érettségi

O Felséfoku végzettség

9. Kérem, adja meg sziletési évét.

K&szBnom, hogy a kérddiv kitditésével segiiette munkdmat!

© Molnar Attila Karoly 2018 3. oldal
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7.7. 7. melléklet: Kérdoiv személyi allomanyhoz

Eétvds Lorand Tudomanyegyetem
Pedagdgiai és Pszichologiai Kar
Neveléstudomanyi Doktori Iskola

KERDGIV BV. SZEMELYZET MEGKERDEZESKHEZ

Tisztelt KérdGivet Kitaio!

Doktori kutatdsomhor szeretném segitsegét kémi az aldbbi kérd&iv kitdhésével,

orszdg dnak bintetésvegrehajtdsi rendszerével, intézetérek mikddésével kapcsalathan.

A kérddiv kitdltése Snkéntes, az abban felvett adatok tudomdnyos munkdm tamogatdsat szolgdldk.
A véalaszadds semmilyen médon nem hozhatja hdtranyba a vdlaszadét.

A vdlaszadds névtelen, tehdt a vdlaszadé semmilyen médon nem azonosithaté.

Kdszdnettel: Malndr Attila Karoly okleveles andragdgus, ELTE PPK NDI PRD hallgatd

Ahol O dll a sor elején, x-szel jeldlhet meg egy vagy tébb vdlaszt.
Ahol O dll a sor elején, kérem, csak egy vdlaszt jelsljén meg.
................ A pontozolt vonalra beirhatja sajét vdlaszat.

A valaszadd beosztdsa a bintetés-végrehajtdsban: ...,

1. Tapasztalatai szerint jellemzéen milyen tanuldsi folyamatokban vesznek részt
a fogvatartottak?

O Altalénos iskolai oktatés
0O Kézépiskolai oktatas

0O Szervezett tanfolyam

O MUvészeti oktatds

O Szakmai képzés

e =Y o

Kérem, forditsa meg a lapot, a mdsik oldaleon is vanncak kérdések.

© Molnar Attila Karoly 2017 1. oldal
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Eétvos Lorand Tudomanyegyetem
Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar
Neveléstudomanyi Doktori Iskola

KERDOIV BV, SZEMELYZET MEGKERDEZESEHEZ

4. Melyek a tanuldst biztositd lehetéségek a bdrtdnben?

K&nywvtar |
Mdéis fogvatartottak segitsége O
Reintegrdcios tisztek segitsége O

Pszicholdgus segitsége m|
Hozzdtartozdk segitsége |
e} =Y o PPN

5. A tanuldst biztositd lehetbségeket jellemzéen milyen mértékben veszik igénybe
a fogvatartottak?

Egyaltaldn nem Ritk&n Jellemzben
Kényvtar O O O
Mdéis fogvatartottak segitsége @] @] @]
Reintegrédcids tisztek segitsége O O O
Pszicholdgus segitsége O O O
Hozzdtartozok segitsége O O O

4. Hogyan értékeli a fogvatartottak tanuldsi aktivitdsdnak hatdsdt az aldbbi
bartdndrtalmakra?

Csdkkent  Nem valtozott N&tt
Prizonizdcid O O O
Hospitalizdicid O @] @]
Stigmatizécid O @] @]
Bullying O O O

K&szonom, hogy a kerddiy kitdhtésevel segitette munkdamat!

© Molnar Attila Karoly 2017 2. oldal
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7.8. 8. melléklet: Interjukérdések pedagogusokhoz

Interju biintetés-végrehajtasi intézetekben tevékenykedé oktatdkkal

Demografiai adatok

Az interjuvolt személy

kora:
neme:

legmagasabb iskolai végzettsége:

szakja:

Mi motivalta arra, hogy bérténben oktasson?
Hisz a bérténoktatas jelentéségében?

1. Altalanos kérdések

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Milyen oktatasi teriileten miikédik?
(Alapfoku oktatas, kbzépfoku oktatas, szakképzés, munkahelyi képzés, egyéb.)

Mely képzetisége, végzelisége érinti, segiti a bérténpedagogiai munkat?

Milyen felnéttképzési gyakorlata van?
1.3.1.  Szakmai tapasztalatat megalapozo évek szama?
1.3.2. A gyakorlatban eltdltott idészak tartalma?
1.3.3. llyen iranyu képzettsége, végzettsége?

Milyen bérténpedagogiai gyakorlata van?
1.4.1.  Szakmaitapasztalatat megalapozd évek szama?
1.4.2. A gyakorlatban eltéltétt idészak tartalma?

1.4.3. Targyak, amelyeket tanitott, illetve tanit (kbzoktatasi targyak, szakképzés, egyéb)?

2. A bortonbeli tanulas koriilményei

2.1,

2:2.

Eddigi pedagogiai munkaja soran milyen célcsoportokkal talalkozott (pl. fiatalkoruak, felnéttek)?

21.1. Milyen célcsoportokkal talalkozott b6rténdn kiviil?

2.1.2.  Milyen célcsoportokkal talalkozott bérténdn beliil?

2.1.3. Melyek a legtipikusabb tanulok?

2.1.4.  Ezeknél a csoportoknal melyek a legjellemz6bb, hatranybdl adodoé nehézségek?

Oktatasi szempontbol mik az elitéliek er6sségei és gyengeségei az alabbi teriileteken?
2.2.1.  Atanulok tanulassal kapcsolatos motivaltsaga (ez hogyan mérheté fel?)
222  Atanulok eléképzettsége
2.2.3. Az On mobdszertana
2.2.4. Mas, On altal fontosnak tartott terilleten mik a tanulék erésségei, gyengeségei?
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2.3:

24.

25.

26.

2.7.

2.8.

29.

On szerint melyek az elitéltek tanuldsanak motivaciéi?
2.34. Tapasztalata szerint azokat az elitélteket, akik részt vesznek a bérténtanulasban, mi
készteti a tanulasban valé részvételre?
2.3.2. Véleménye szerint azoknal az elitélteknél, akik nem vesznek részt sem formalis, sem
nem-formalis tanulasban, mi az oka a tanulasbal valé kimaradasnak?

Milyen &sszefiiggés van az elitéliek el6zetes iskolai végzettsége/tudasa és tanulasi motivacioja
kozott?
2.4.1. Hogyan fiigg 6ssze ezekkel az On oktatasi modszere?

Mi a véleménye a bérténben folyo képzés sikerességének fokarél? Mennyire tartja sikeresnek a
bértonben folyé képzést?

2.5.1. Mondjon példat, mit tekint sikernek! Mivel magyarazza ezt?

2.5.2. Mondjon példat, mit tekint sikertelenségnek! Mivel magyarazza ezt?

Melyek a tanulast tamogatd tényezdék a bértdonben?
2.6.1. Melyek azok a kornyezeti, targyi és személyi tényezdk, amelyek segitik az elitélteket
a tanulasban?
2.6.2. Az On tanitvanyai esetében jelent-e segitséget a csalad tamogaté szerepe a tanulas
vonatkozasaban? Ha igen, mit tud nyujtani a csalad (személyes példamutatas a
bizonyitas vagyanak, a jovéképnek és a céloknak a kialakitasara)?

Melyek a tanulast gatlé tényezék a bérténben?
2.71. Melyek azok a kémyezeti, targyi és személyi tényezdk, amelyek hatraltatjak az
elitélteket a tanulasban?
2.7.2. Melyek azok a legfontosabb dolgok, amelyek hianyoznak és igy hatraltatiak Ont
oktatéi munkajaban?

Pedagoégiai munkajaban mennyire jelenik meg a nevelés, a reintegracio, az oktatas?
2.8.1. Ezek koziil melyeket milyen aranyban tartja fontosnak? Miért?

Mennyire gyorsithatd fel a tanitasi-tanulasi folyamat a tanulmanyok szabadulasig térténd
befejezése érdekében?
2.9.1. Mitérténik akkor, ha hosszabb a képzés ideje, mint a biintetési id6? Visszamegy a
barténbe szabadként és ott fejezi be? Kint fejezi be? Nem fejezi be?
2.9.2. Az On gyakorlataban volt-e példa arra, hogy az elitélt szabadulasa utan fejezte be a
bérténben  megkezdett tanulmanyait? Mondjon erre vonatkozo példakat
(pozitiv/negativ példak)!
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3. A bortonokben oktatok felkésziiltsége

3.1,

3.2

3.3

3.4.

Mennyire érzi magat felkészilltnek az elitéltek tanitasara, tanulastamogatasara?
311 Hogyan latja a t6bbi tanar kollégajat ebbdl a szempontbol?

Az On gyakorlataban milyen pedagégiai egyiittmiikédés valosul meg?
3.2.1. Tart-e kapcsolatot mas oktatokkal abbol a célbol, hogy megvitassak a boérténbeli
oktatas kihivasaibél szarmazo feladatokat, |étezik-e peer-mentoracio?

Vannak-e olyan pedagodgiai képzések, amelyek elvégzése hatékonyabba tenné a pedagdgiai
munkat? Ha nincs, mit tartana fontosnak egy ilyen jellegii képzésnél?
3.3.1.  Végzett-e ilyen képzést?
3.3.2.  Ha igen, mit tanult, mi volt a kurzus soran On szamara a leghasznosabb és a
gyakorlatban felhasznalhato tudas?

Mivel tudja/tudna segiteni a bortén személyi allomanya a tanitasi-tanulasi folyamatot?
34.1.  Kik?
3.4.2.  Milyen modon?
3.4.3. Mondjon példat!
3.4.4. Ha nincs ilyen, és Onén milna, miben latja a megoldast, mire lenne sziikség, és kitdl
mit varna el?

4. Modszertan

4.1.

4.2.

4.3.

Mennyire killénbozik az On pedagégiai gyakorlata a bérténsn belilli és a bértonsn kiviili
feln6ttképzésben?

41.1. Mely pedagégiai médszerek, eljarasok adaptalhatok On szerint a barténben?

4.1.2. Mely modszereket nem célszerii alkalmazni a bérténben?

A frontalis tanitas mellett milyen, a tanulok énallé tanulasat tamogaté modszereket alkalmaz?
Ha nem alkalmaz ilyen moédszereket, miért nem? Ha alkalmaz ilyen modszereket, ezeket
mennyire tartja sikeresnek? Mivel magyarazza sikerességiiket/sikertelensegiiket?

4.2.1.  Mondjon példat a tanulas-tamogatasra!

422 Van-e az elitélteknek az orakon kivill a tanulasra fordithatéd ideje, lehetésége? Ha
igen, hogyan sikeriil ezt az id6t és lehetSséget az On kézremiiksdésével,
iranyitasaval, javaslataival kihasznalni?

423. Azelitélteknek lehetéségiik van a tananyag hasznalatara a zarkaban?

4.2.4. Hogyan latja a tanérak és az orak kozétti idé 6sszehangolasi lehetdségét?

425, Van-e lehetéség arra, hogy az elitéltek az 6rakra teamben késziiljenek?

Ha On egy pedagodgiai modszertani palyazatot nyerne a bérténpedagogia hatékonyabba tétele
érdekében, milyen pedagogiai eljarasokat, modszereket, tanulastamogatasi utakat javasolna?
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5.1.  Van-e informacioja a bérténben tanuldk szociokulturalis hatterérél?
51.1. Ha igen, milyen jellemzékrél tud, amelyek befolyasoljak az elitélieket a tanulasban?
5.1.2. Adoddik-e alkalom személyes, informalis beszélgetésre az elitéltekkel? Ha igen,
hogyan tudja kihasznalni ezeket a beszélgetéseket a tfanulas eredményessége

érdekében?
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7.9. 9. melléklet: Egyiittmiikodési megallapodas 1.

Balassagyarmati Fegyhdz és Bortdn
2660 Balassagyarmat Madach u. 2

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely a ,A 2013. évi CCXL. térvény a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a
szabdlysértési elzdrds végrehajtasdrol” szolé torvény 5.§ (3) bekezdés értelmében jott létre a
Balassagyarmati Fegyhaz és Borton, valamint Molnar Attila Karoly andragdgus (szil.: 1969.03.09.
Budapest.; an.Vorel Erzsébet: ;Ih 1112 Budapest Menyecske utca 7.sz. ) maganszemély kdzott.

Az egyiittmiikidési megallapodas célja:

Az egylttmikodési megdllapodas keretében tartandé foglalkozasok célja, a bevont fogvatartottak
reintegriciés folyamataba illesztve, a tervszer(l személyiségi fejlesztésiiket célzott motivacios
interakciok realizaldsa révén eldsegitse, csokkentse a fogvatartasi és visszaesési kockazatokat.

A foglalkozasok a meditacio modszerével operalnak.

A fogvatartottaknal vdarhato eredmények:

e ameglévs szorongésos tiineteik enyhitése,

» novekszik a felelésségvallalas magukkal és kornyezetiikkel szemben,

s segiti a bevontak élettervezését, a kognitiv képességek fejlédését, melynek r évén a
megvéltozott korilményekhez valé konnyebb alkalmazkodast,

A foglalkozds-sorozatba potencidlisan bevonhatd fogvatartottak:

A Balassagyarmati Fegyhaz és Bortonben elhelyezett azon fogvatartottak, akik esetében az
egyéniesitett fogvatartdsi programtervilk alapjan a meditacios foglalkozas alkalmas eszkéz lehet a
fogvatartdsi és visszaesési kockazat csokkentése, a sikeres reintegracio eldsegitése érdekében. Az
egyes foglalkozdsokon, az eredményes csoportmunka megvalésulasa érdekében maximum 8 f6
fogvatartott vehet részt.

Az egylttmiikodo felek vallalasai:

a. A Balassagyarmati Fegyhdaz és Borton:

o felméri a bevonhaté fogvatartottakat, valamint elézetes sziirést kivetGen lehetdség
szerint biztositja a foglalkozasokon maximum 8 f6 fogvatartott részvételét,

s afoglalkozdsok megtartdséra helyiséget biztosit,

» villalja az egyittm(ikddd partner intézetbe vald beléptetését, valamint tartézkodgsat
az egylttmikodési megallapoddsban foglaltak szerint,

* a foglalkozdsok idépontja és helyszine: 2015. oktéber 15. napi kezdettel 10 alkalom
minimum két hetes idékdzonként, alkalmanként 08,30 - 11,30 éra kozbtt, a Szent
Mihaly Kapolnaban.

b. Molndr Attila Karoly:
* azintézetbe vald belépés és tartézkodas szabdlyait megtartja
* az esetlegesen tudomasara jutott személyes adatokat a ,2011. évi CXI. térvény az
informdcios énrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsagrél” értelmezése alapjan
kezeli,
e 8 f6 fogvatartott szamara a meditdci6 megismertetésén és gyakorldsan keresztil
életvezetési, élettervezési stratégidkat nyujt.
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Egyéb kikotések

Az egylttmikddési megallapodads az aldiras napjatol visszavondsig érvényes. A megallapodds
megsziintetését barmelyik fél kezdeményezheti irasban, vagy széban, a kozlés illetve atvétel napjat
kévetd munkanapon a megallapodas hatdlyat veszti. A megéllapodas azonnal megsziinik rendkiviili
felmondassal — a kozlés napjan — ha a masik fél magatartdsa lehetetlenné teszi a megallapodas
céljainak elérését, az abban foglaltak betartdsdt. llyennek kell tekinteni, ha a Balassagyarmati
Fegyhaz és Borton a fogvatartottak részvételét rendszeresen nem biztositja, vagy Molnar Attila
Karoly a magatartdsi szabalyokat sulyosan megsérti.

A felek megallapodnak abban, hogy a tarsadalmi hasznossag miatt, a megallapodds keretein bell
kifejtett tevékenység ingyenes, azért dijazds, vagy barmilyen mds térités nem jar.

A felek megallapodnak abban, hogy a foglalkozdsok reintegraciés hasznosulasat felmérik, illetéleg a
levonhaté konzekvenciakat, nevelési novumokat tanulmdnyban 6sszegzik, elsGsorban a Bortonlgyi
Szemlében publikalds céljabol.

L VAN L T

Dr. Budai Istvan bv. eztedes

Bv. fétandcsos \%
Intézetparancsnok \’:‘g:-

7 &Y
{/ -Molndr Attila Karoly
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7.10. 10. melléklet: Egyiittmiikodési megallapodas 2.

Balassagyarmati Fegyhéz és Borton
2660 Balassagyarmat Maddch u. 2

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely a ,A 2013. évi CCXL. toérvény a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és o
szabdlysértési elzdrds végrehajtdsarsl” sz6l6 torvény 5.8 (3) bekezdés értelmében jétt létre =
Balassagyarmati Fegyhaz és Bortdn, valamint Molnar Attila Karoly andragégus (sziil.; 1969.03.09.
Budapest.; an.Vorel Erzsébet: ;Ih .1112 Budapest Menyecske utca 7.sz. ) maganszemély kozott.

Az egyiittmiikddési megallapodas célja:

Az egyuttmiikédési megdllapodds keretében tartandé foglalkozdsok célja, a bevont fogvatartotts|
reintegraciés folyamatdba illesztve, a tervszerli személyiségi fejlesztésiket célzott motivacios
interakciok realizaldsa révén elésegitse, csokkentse a fogvatartasi és visszaesési kockdzatokat.

A foglalkozasok a ,,Filmklub” médszerével operdinak.

A fogvatartottaknal varhaté eredmények:

életutak feldolgozasan keresztiil sajat életvezetési struktira felépitésének elGsegitése,
novekszik a felelgsségvallalas magukkal és kdrnyezetiikkel szemben,

etikai és mordlis érzékenyités segitése,

segiti a bevontak élettervezését, a kognitiv képességek fejl6dését, melynekr évén =
megviltozott kdriilményekhez valé konnyebb alkalmazkodast,

A foglalkozas-sorozatba potencidlisan bevonhaté fogvatartottak:

A Balassagyarmati Fegyhdz és Bortonben elhelyezett azon fogvatartottak, akik esetében ar
egyéniesitett fogvatartasi programterviik alapjan a ,Filmkiub” foglalkozas alkalmas eszkdz lehet :
fogvatartadsi és visszaesési kockazat csokkentése, a sikeres reintegracio el6segitése érdekében. A
egyes foglalkozasokon, az eredményes csoportmunka megvaldsulasa érdekében hozzédvetdlegesen
maximum 20 f& fogvatartott vehet részt.

Az egylittmiikddé felek vallalasai:

a. A Balassagyarmati Fegyhdz és Bérton:

s felméri a bevonhat6 fogvatartottakat, valamint el6zetes szlirést kdvetéen lehetfsc ¢
szerint biztositja a foglalkozasokon a fenti létszamu fogvatartott részvételét,

» afoglalkozdsok megtartdsdra helyiséget biztosit,

e vdllalja az egylttmUdkodé partner intézetbe valé beléptetését, valamint tartézkoddsa:
az egylttmdkodési megallapoddsban foglaltak szerint,
biztositja a foglalkozéshoz szikséges targyi feltételeket,
a foglalkozdsok id6épontja és helyszine: 2016, januar 14. napi kezdettel 5 alkalom ke:
hetes id6kozonként, alkalmanként 13,00 - 15,30 6ra kdzdtt, a Szent Mihdl
Képolndban,

b. Molnar Attila Karoly:
e azintézetbe vald belépés és tartozkodas szabalyait megtartja
e 2z esetlegesen tudomdsdra jutott személyes adatokat a ,2011. évi CXIl. térvény az
informaciés énrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrdl” értelmezése alapjan
kezeli,
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» a foglalkozésra eldallitott fogvatartottak szamdra a vallalt foglakozds megtartdsan
keresztil életvezetési, élettervezési stratégidkat nyujt.

Egyéb kikdtések

Az egyuttmikodési megdllapodas az aldirds napjatodl visszavondsig érvényes. A megdllapodas
megszintetését barmelyik fél kezdeményezheti irdsban, vagy szdban, a kozlés illetve dtvétel napjat
kovetd munkanapon a megéllapodas hatalyat veszti. A megallapodds azonnal megsz(inik rendkiviili
felmonddssal — a kézlés napjan — ha a masik fél magatartdsa lehetetlenné teszi a megéallapodas
céljainak elérését, az abban foglaltak betartasat. llyennek kell tekinteni, ha a Balassagyarmati
Fegyhaz és Borton a fogvatartottak részvételét rendszeresen nem biztositja, vagy Molndr Attila
Karoly a magatartasi szabalyokat stilyosan megsérti.

A felek megéllapodnak abban, hogy a tdrsadalmi hasznossag miatt, a megallapodds keretein bail
kifejtett tevékenység ingyenes, azért dijazas, vagy barmilyen mas térités nem jar.

A felek megallapodnak abban, hogy a foglalkozdsok reintegraciés hasznosuldsat felmérik, illetdleg :
levonhaté konzekvencidkat, nevelési névumokat tanulmanyban 6sszegzik, elsésorban a Bortoniigy:
Szemlében publikalas céljabol.

Balassagyarmat, 2016. januar 14.

WO

Dr. Budai Istyén bv. ezredes 2,
Bv. fétanacsos
Intézetparancsnok
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7.11. 11. melléklet: Egyiittmiikodési megallapodas 3.
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Balassagyarmati Fegyhaz és Borton
2660 Baiassagyarmat Maddach u. 2

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely a .4 2022 évi CCXL. :6rvény o bintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések s u
szabdlysértés: elzdrés végrehajtdsardl” sz6l6 torvény 5§ (3) bekezdés értelmében jott létre a
Balassagyarmati Fegyhdz és Bortén, valamint Molndr Attila Karoly andragégus (szi : 1969.03.09.
Budapest.; an.Vorei Erzsébet: ;Ih .1112 Budapest Menyecske utca 7.s2. ) maganszemély kozott.

Az egyiittm(ikod ési megdllapodas célja:

Az egyiittmikodési megéliapodds keretében tartandé foglalkozasok célja, a bevont fogvatartottak
reintegracios ‘olyamataba illesztve, a tervszer(l személyiségi fejlesztésiket céizott motivacios
interakcibk realizaiasa révén elésegitse, csdkkentse a fogvatartasi és visszaesési kockdzatokat.

A foglalkozasok a mediticic médszerével operalnak.

A fogvatartottaknai varhaté eredmények:

a meglévd szorongdsos tiineteik enyhitése,

nivekszik a felelGsségvdllalds magukkal és kérnyezetilkkel szemben,

= sepg’t a bevontak élettervezését, a kognitiv képességek fejl6dését, melvnek r évén a
megvaltozett kérilményekhez vald kénnyebb alkalmazkodast,

L

A foglalkozds-sorozatba potencidlisan bevonhaté fogvatartottak:

A Balassagyarmati Fepyhdz és Bortonben elhelyezett azon fogvatartottak, akik esetében az
egyéniesiteit foguatartési programtervik alapjdn a meditacios foglalkozds alkalmas eszkoz lehet &
fogvatartasi és visszaesési kockdzat csokkentése, a sikeres reintegricié elBsegitése érdekében. Az
egyes foglalkozasokon, az eredményes csoportmunka megvalésuldsa érdekétben maximum 8
fogvatartott veret részt

Az egyiittmiikédé felek vdllaldsai:

a. A Balassagyarmati fegyhdz és Bdrton:

v “eiméri 3 bevonhaté fogvatartottakat, valamint el6zetes sz(irést kdvetéen iehetfség
szarint biziositja a foglalkozasokon maximum 8 f§ fogvatartott részvételét,

o afuglalkozasok megtartasara helyiséget biztosit,

e vidlialja az egylittmiikodd partner intézetbe vald beléptetését, valamint tartdzkoddsdt
3z egyuttmikodési megdllapodasban foglaltak szerint,

» a foglalkozdsok id&pontja és helyszine: 2016. november 21. napi kezdettel 10
akalem minimum két hetes id6kdzonként, alkalmanként 08,30 - 11,30 6ra kézott, &
Szant \Miné:v Kdpolnaban.

b Moindr Atvila oy
*  zzini2ieche vaio belépés és tartdzkodds szabalyait megtartja
s 2z 2sctlegesen tudomdsdra jutott személyes adatokat a ,2011. évi CXil. tdrvény cz
infaredc'ds dnrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsdgrél” értelmezése alapjan
kezel,
« 2 fE rogvetartott szdmdra a meditacid megismertetésén és gyekoriasan keresztili
slerveretiés é.ettervezési stratégidkat nyujt.
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Egyéb kikatések

Az egyuttmikadési megdllapodds az alairds napjdtél visszavondsig érvényes. A megdllapodds
megsziintetését barmelyik fél kezdeményezheti irdsban, vagy széban, a kdzlés illetve atvétel napjat
kévetd munkanapon a megdllapodds hatalydt veszti. A megéllapodds azonnal megszlnik rendkiviili
felmondassal — a kézlés napjan = ha a mdsik fél magatartdsa |ehetetlenné teszi a megailapodas
céljainak elérését, az abban foglaltak betartdsét. llyennek kell tekinteni, ha a Balassagyarmati
Fegyhdz és Bbrtdn a fogvatartottak részvételét rendszeresen nem biztositja, vagy Molnir Attila
Kéroly a magatartdsi szabdlyokat sulyosan megsérti.

A felek megdllapodnak abban, hogy a tdrsadalmi hasznossdg miatt, a megéllapodds keretein beliil
kifejtett tevékenység ingyenes, azért dijazds, vagy barmilyen més térités nem jar.

A felek megéllapodnak abban, hogy a foglalkozdsok reintegracids hasznosuldsét felmérik, illetéleg a

levonhaté konzekvencidkat, nevelési névumokat tanulményban dsszegzik, els6sorban a Bérténigyi
Szemlében publikalés céljabél.

Balassagyarmat, 2016. november 21.

1]
ddudar hWha,
Dr. Budal Istvan bv.dandartdbornok
Bv. fGtandcsos
intézetparancsnok

VL e
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Indr Attila Kdroly
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7.12. 12. melléklet: Igazolas szakmai gyakorlatrol

Balassagyarmati Fegvhaz ¢s Borton
2668 Badessagvarmat Madach u 2

IGAZOLAS
DOKTORANDGUSZ SZAKMAI GYAKORLATI TEVEKENYSEGEROL

Alulirort Dr. Budai Istvan, a Balassagyarmati Fegyhaz és Borton parancsnoka eziton

igazolom, hogy Molndr Attila Kéroly (szil 1969.03.09. Budapest, an: Vorel Erzséber, Ih.

1112 Budapest, Menvecske u, 7.) okleveles andragogus, az ELTE PPK NDI doktorandusza,

Intézetemben az ,4 2073, évi CCXL. térvény a biintetések, az intézkedések, egyes

kényszerintézkedések és o szabdlyseriési elzdrds végrehajtasarcl” szold torvény 5. § (3)

bekezdése Ertelmében 2016.11.21. és 2017.05.08. k6z6tt, fogvatartottak 8 f6s csoportjaval, 10

alkalommal, alkalmanként 3 éraban az aldbbi, fent nevezett doktori kutatisat el@készitd

tevékenységeket végezie: '

s [dkuszcsoportos beszéigetés;

* 2 s7emélykézi kapesolatok kialakitdsa és fenntartdsa Berne, illetve Gordun és Burch
tranzakcitanalizisének alapjdn értelmezhetd elméletének ismertetése és gyakorlatinak
bermutatdsa, czzel Clettervezési és életvezetési stratégiak kialakitisanak cl8segitése;

® amindfulness meditacio elméleti és gyakorlati alapjainak bemutatésa.

Fentiekke! Molndr Attila Karoly hozzajarult z Balassagyarmati Fegyhaz és Barén
fogvatartottjainak reintegrécidjit célzé munkénkhoz. Fent nevezettnek tevékenységéért —
Egyitmikodesi Megéliapodasunk értelmében — sem dijazas, sem egyéb térités nen jar.

Bzt az igazoldst az EStvos Lorind Tudoményegyetem Pedagégiai 6s Pszichologiai Kar

Neveléstudomanyi Doktori Iskola részére llitottam ki, a kreditszimitas érdekében,

Balassagyarmat, 2017.05,08,

O 7 ,
T ey d@fj RIN7e
Df’ﬁﬁudai lst\fﬁﬁ, bv. ezredes
g Rstanacsos
Intézetparancsnok
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7.13. 13. melléklet: A BVOP szervezeti felépitése

BVOP (é. n.h)

Humén
Szolgélat

Személyiigyi
Féosztaly

atasi et 0CH
Osztaly

Fegyelmi Osztély

Vizsgakszpont

Ellendrzési
Szolgélat

Szakmai Ellendrzési
Fosztily

Mobil Ellendrzési
Osztaly

Vezetdi Ellenorzési
Oszialy

Belsé Ellendrzési
Féosztaly

Kommunikicids
Fdasztaly

Titkdrsagi Osztaly
{vezetdi kitzvetlen)

Koordinacids
Féosztély

Ugykezelési
Osztaly

Jogi és Adatkezelési
Féosztaly
Jegi Da2tély
Hel 1ONS:
Feltigyelet

Adatvédelmi
tisztvisels

Stratégiai, Elemzési
és Tervezési
Féosztaly

ORSZAGOS
PARANCSNOK

ORSZAGOS
PARANCSNOK
GAZDASAGIES
INFORMATIKAI

HELYETTESE

Kozgazdasagi
Féosztély

Koltségvetési
Osztély

Szémviteli
Oszidly

Leltér és Analitikai
Osztaly

llletmény-szamfejtési
Oszialy

Miszaki és Ellatdsi
Foosztaly

Miszaki és
Beruhazasi Osztaly

Ell&td:
Oszlaly

Vagyongazdalkodasi
Osztaly

Ozemeltetési és
Fenntartatasi Osztély
Munkavédelmi
fafeliigyels
Tiizvédelmi
vezetd

Energetikal

Informatikai
Faosztaly

Fejlesziési Osztaly

Infrastruktura és
Dzemehetési
Osztaly

Gazdaségi Tarsasdagok
Faosztélya

Fogvatartotti
Munkghatds
Feliigyeleti Osztaly

K&zponti Ellatdsi
FSosztaly

Kozbeszerzési és
Projekt Foosztaly

Kozbeszerzési
Osztély

Pélyszati
Osztaly
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ORSZAGOS
PARANCSNOK
BIZTONSAGI ES
FOGVATARTASI

HELYETTESE

Biztonsagi
Szolgdlat

Biztonsagi

Foosztaly

Kézponti Tsmogaté
Féoszidly

Miiveleti
Osztaly

Készenléti
Osztaly

Dgyeleti és Védelmi

Szallitasi
0Oszély
Nyilvantartasi
Osztély

Felhivési
Osztaly

Fogvatartasi Ugyek
Szolgalata

Reintegrécios €s
Mddszertani FGosztily
Partfogd Feligyeldi
Osztaly

Egészeégilgyl
Fooszialy

Kdzponti Kivizegalo és
Médszertani Intézet

Felderitési
Faasztily

Kelet-magyarorszégi
Osztaly

Nyugat-magyarorszagi
Osztaly




7.14. 14. melléklet: Biintetés-végrehajtas Magyarorszagon

Orszagos

Allampusztai Orszagos
Buntetes-végrehajtasi Intezet
— Allampusztai objektum

Allampusztai Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet
— Solti objektum

Kiskunhalasi Orszagos
Blntetés-végrehajtasi Intézet

K6zép-Dunantuli Orszagos
Blintetés-végrehajtasi Intézet
— Baracskai objektum

K6zép-Dunantuli Orszagos
Blintetés-végrehajtasi Intézet
— Martonvasari objektum
K6zép-Dunantuli Orszagos
Blntetés-végrehajtasi Intézet
— Székesfehérvari objektum

Palhalmai Orszagos
Blntetés-végrehajtasi Intézet

Szombathelyi Orszagos
Blintetés-végrehajtasi Intézet

Tiszaloki Orszagos Bintetés-
végrehajtasi Intézet

Tokoli Orszagos Blntetés-
végrehajtasi Intézet

Intézetek
Megyei/févarosi

Bacs-Kiskun Megyei
Blntetés-végrehajtasi
intézet

Baranya Megyei Biintetés-
végrehajtasi intézet

Békés Megyei Blintetés-
végrehajtasi intézet

Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Buntetés-
végrehajtasi intézet

Foévarosi Blntetés-
végrehajtasi Intézet — I.
objektum

Fdévarosi Buntetés-
végrehaijtasi Intézet — II.
objektum

Févarosi Buntetés-
végrehaijtasi Intézet — lI.
objektum

Gy6r-Moson-Sopron
Megyei Buntetés-
végrehajtasi intézet

Hajdu-Bihar Megyei
Blintetés-végrehajtasi
intézet

Heves Megyei Blntetés-
végrehaijtasi intézet

Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Biintetés-
végrehaijtasi intézet
Somogy Megyei Blintetés-
végrehajtasi intézet
Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Buntetés-
végrehajtasi intézet
Tolna Megyei Blintetés-
végrehaijtasi intézet
Veszprém Megyei
Blintetés-végrehajtasi
intézet

Zala Megyei Buntetés-
végrehajtasi intézet

Forras: https://bv.gov.hu/hu/intezetek
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Fegyhaz és borton

Balassagyarmati Fegyhaz
és Borton

Budapesti Fegyhaz és
Borton

Kalocsai Fegyhaz és
Borton

Mérianosztrai Fegyhaz és
Borton

Satoraljaujhelyi Fegyhaz
és Bortdn

Sopronkdhidai Fegyhaz
és Borton

Szegedi Fegyhaz és
Borton — I. objektum

Szegedi Fegyhaz és
Borton — II. objektum

Szegedi Fegyhaz és
Borton — I, objektum

Vé&ci Fegyhaz és Borton

Egyéb
intézmények

Igazsagugyi
Medfigyeld és
Elmegydgyitd
Intézet

Fiatalkoruak
Blintetés-
végrehajtasi
Intézete

Blntetés-
végrehaijtas
Egészséglgyi
Koézpont



7.15. 15. melléklet: Biintetés-végrehajtasi intézetekben képzo

intézmények, valamint az intézetekben tevékenykedo civil

pedagogus szakemberek szama

Intézet
megnevezése

Allampusztai
Orszagos Bv.
Intézet

Bacs-Kiskun
Megyei Bv.
Intézet

Balassa-
gyarmati
Fegyhaz és
Borton

Baranya
Megyei Bv.
Intézet

Békés Megyei
Bv. Intézet

Borsod-Abauj-
Zemplén
Megyei Bv.
Intézet

Budapesti
Fegyhaz és
Borton

Altalanos és
kozépiskolai képzést
végz6 oktatasi

intézmény

megnevezése

Pannon Oktatasi
Kozpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Kecskeméti
Human
Kozépiskola
Németh Laszl6
Gimnaziuma

Kalvin Janos
Reformatus
Gimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Pécsi Jozsef
Nador
Gimnazium és
Szakképzd Iskola

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Foiskolai képzést
végz6 oktatasi
intézmény
megnevezése

Pécsi
Hittudomanyi
Foiskola
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Az intézetben

Szakmaképzést végz6 pedagogiai munkat

oktatasi intézmény
megnevezése

végzd
szakemberek
szama

Pannon Oktatasi 6 f6
Koézpont

Gimnazium,

Szakgimnazium,

Szakkdzépiskola

és Altalanos

Iskola

Kecskeméti 36
Szakképzési
Centrum

Salgotarjani 21 f6
Szakképzési
Centrum

Pollack Mihaly 10 f6
Miiszaki

Szakkozépiskola,

Szakiskola és

Kollégium

0f6

Pannon Oktatasi 16 6
Koézpont

Gimnazium,

Szakgimnazium,

Szakkdzépiskola

és Altalanos

Iskola

Pannon Oktatasi 22 16
Kozpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola; és a
Budapesti
Komplex
Szakképzési
Centrum Mandy
Ivan
Szakkdzépiskola
és Szakiskola



Bv. Kézponti
Koérhaz

Fiatalkoruak
Bv. Intézete
(Tokal)

Févarosi Bv.
Intézet

Gy6r-Moson-
Sopron Megyei
Bv. Intézet

Hajdu-Bihar
Megyei Bv.
Intézet

Heves Megyei
Bv. Intézet

IMEI

Jasz-Nagykun-
Szolnok
Megyei Bv.
Intézet

Kalocsai
Fegyhaz és
Borton

Kiskunhalasi
Orszagos Bv.
Intézet

Pannon Oktatasi
Kozpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola

Kalvin Janos
Reformatus
Gimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Kozpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

0f6

Ceglédi 8 f6
Szakképzési
Centrum

Budapesti 10 f6
Komplex

Szakképzési

Centrum Weiss

Manfréd

Szakkdzépiskolaja,

Szakiskolaja és

Kollégiuma

Bacs-Szakma 316
Szakképzés-

fejlesztési és

Szervezési

Nonprofit

Kdzhasznu Zrt.

Bacs-Szakma 0f6
Szakképzés-

fejlesztési és

Szervezési

Nonprofit

Kozhasznu Zrt.

Heves Megyei 216
Szakképzési
Centrum

0f6

Pannon Oktatasi 0f6
Kozpont

Gimnazium,

Szakgimnazium,

Szakkdzépiskola

és Altalanos

Iskola

Bajai 19 6
Szakképzési
Centrum

Pannon Oktatasi 24 16
Kozpont

Gimnazium,

Szakgimnazium,

Szakkozépiskola

és Altalanos

Iskola
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Kozép-
dunantuli
Orszéagos Bv.
Intézet

Marianosztrai
Fegyhaz és
Bortdn

Palhalmai
Orszagos Bv.
Intézet

Satoraljadjhelyi
Fegyhaz és
Borton

Somogy
Megyei Bv.
Intézet

Sopronkéhidai
Fegyhaz és
Borton

Szabolcs-
Szatmar-Bereg
Megyei Bv.
Intézet

Szegedi
Fegyhaz és
Borton

Kalvin Janos
Reformatus
Gimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Kdézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Kdézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Kdézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Kozpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Pécsi
Hittudomanyi
Foiskola
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Dunaujvarosi
Szakképzési
Centrum

Vaci Szakképzési
Centrum

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola;
Dunaujvarosi
Szakképzési
Centrum

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkdzépiskola
és Altalanos
Iskola; Szerencsi
Szakképzési
Centrum

Bacs-Szakma
Szakképzés-
fejlesztési és
Szervezési
Nonprofit
Kozhasznu Zrt.

Soproni
Szakképzési
Centrum

Nyiregyhazi
Szakképzési
Centrum

Szegedi
Szakképzési
Centrum

2316

6 f6

2116

7 f6

2 f6

10 f6

2f6

13 f6



Szombathelyi
Orszéagos Bv.
Intézet

Tiszaloki
Orszagos Bv.
Intézet

TOkoli
Orszagos Bv.
Intézet

Tolna Megyei
Bv. Intézet

Véci Fegyhaz
és Bortdn

Veszprém
Megyei Bv.
Intézet

Zala Megyei
Bv. Intézet

Forras: BVOP Fogvatartasi Ugyek Szolgalata, 2020

Dunavecsei
Reformatus
Kollégium-
Ovoda, Altalanos
Iskola,
Kozépiskola és
Kollégium

Nyiregyhazi
Szakképzési
Centrum Teleki
Blanka
Szakgimnaziuma,
Szakkozépiskolaja
és Kollégiuma;
Tiszaloki Kossuth
Lajos Altalanos
Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Pannon Oktatasi
Koézpont
Gimnazium,
Szakgimnazium,
Szakkozépiskola
és Altalanos
Iskola

Sola
Scriptura
Teolbgiai
Foiskola
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Nyiregyhazi
Szakképzési
Centrum
Tiszavasvari
Kozépiskolaja,
Szakiskolaja és
Kollégiuma

Ceglédi
Szakképzési
Centrum

Szekszardi
Szakképzési
Centrum

Vaci Szakképzési
Centrum

Veszprémi
Szakképzési
Centrum

Kiskunhalasi
Szakképzési
Centrum

Osszesen

16 f6

15 f6

5f6

6 f6

126

12 16

216

295 f6



7.16. 16. melléklet: Bortonartalmak definicioi

Klasszikus bortonartalmak

Prizonizacio: olyan folyamat, amelynek soran a fogvatartott felveszi az intézet értékeit,
erkolesi norméat, mikozben a szabad élettel kapcsolatos normékat elvesziti.

Deprivacié: a bortonben leginkdbb az autonomiatol, illetve a szexualitastol valo
megfosztottsag.

Stigmatizacio: az identitas tarsadalmi szankcionaldsa, megbélyegzettség.

Hozott bortonartalmak
Alacsony szociodkondmiai statusz

Csaladon beliili erdszak: a tarsadalom peremére szorult személy életvitelének negativ
hatésa a csaladra.

Aldozattorténet: példaul a csaladtagok szandékos tavolmaradas a fogvatartottal valo
kapcsolattartastol.

Bullying: fogvatartottakbol szervezddott erdszakos csoportok tarsaik bantalmazasara.

Gengaktivitds: a fogvatartottak keresik az egymas kozti kapcsolattartds lehetdoségét
csoportszervezddés céljabol.

Institucio-analizacid: a fogvatartott olyan intézetbdl keriil bortonbe, amelyben kezelték,
¢s valdszintisithetd, hogy bortonbdl valo szabaduléas utdn is kezelésre szorul.

Immanens bortonartalmak
Devianciakezelés: a (tovabbi) biincselekményektdl valo elrettentés.
Bad apple: “rossz alma”, ami romlast okoz a koriilotte é16kben.

Detrimentalizacio: személyiségromlas €s annak észlelése, amit a borton negativ hatasai
okoznak.

Elidegenedés: az egyén azt érzi, hogy egy gépezet részéveé valt.

Hospitalizacid: a fogvatartott elveszti az Onallosagat a borton szabta rutinok és
gondoskodas miatt.

Inkapacitacio: a fogvatartott elvesziti aktivitasat (bortonbeli munkanélkiiliség, zarkan
beliili tétlenség).

Inkarceracio: az elfogas-letartoztatas-bortonbe keriilés folyamatanak megélése.

Inzulécio: olyan szocialis (tarsas) megkiizdési stratégia, amely a fogvatartott identitasat
fenyegetd aktusok ellen igyekszik hatni.
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I1zolacid: szocidlis (tarsadalmi) elzartsag a kiilvilagtol.

Medikalizécio: a deviancia ellen irdnyul6 (testi/pszichologiai kényszer hatasara torténd)
gyogyszeres kezelés.

Negativizmus: megkiizdési stratégia, tudatos rossz alkalmazkodas, melynek soran az
egyén Onmagat negativ képben tiinteti fel.

Reluktancia: a borton egy diszfunkcidja feletti szemhunyas.

Retribucio: testiileti tag negativ attitiidinalis megnyilvanuldsa a fogvatartottal folytatott
kommunikécioja soran.

(Fliegauf, é. n.)
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7.18. 18. melléklet: A kutatasi eredmények elozetes elemzése

A Kkutatasi eredmények elemzése a fogvatartottak tanuldassal kapcsolatos
motivacioi, a tanulasi kornyezet és a bortonben folytatott tanulds eredményessége

szempontjabol

A kérddives ¢és az interjus kutatds eredményeinek bemutatasakor — a hipotézisek
vizsgéalata érdekében — fontos az alabbi elemzési szempontok figyelembevétele:
e a fogvatartottak tanuldssal kapcsolatos motivacioi;
e a tanulasi kornyezet, ezen beliil a személyi és targyi feltételek, a tanulast
segitd, illetve akadalyozo tényezdk, valamint a pedagogiai modszerek;
e a bortonben folytatott tanuldas (még a bortdnben vizsgalhatd)

eredményessége.

Az aladbbiakban mind a fogvatartottakkal, mind a bortonok személyi allomanyéval
végzett kérddives kutatds elemzésekor eldszor intézetenként kiilon-kiilon tekintjiik at az
eredményeket, majd Osszehasonlitjuk az intézetekbdl szarmazd valaszok kozotti
fontosabb azonossagokat ¢és kiilonbségeket, emellett helyszinenként Osszevetjiik a
fogvatartottak és a személyi alloméany tagjainak véleményét is. A pedagodgusokkal
felvett interjik elemzése utan a tapasztalatainkat Osszevetjiik az adott szempontra

vonatkozo6 néhany szakirodalmi forras kutatasi eredményeivel.

Elso elemzési szempont: a fogvatartottak tanuldssal kapcsolatos motivacioi
Fogvatartottak valaszai tanulasi motivaciojukrol

A harom intézetben kérddivben megkérdezett fogvatartottak (N=137) arra a nyitott végii
kérdésre, hogy ,, Amennyiben részt vett vagy részt vesz valamilyen tanuldsi folyamatban,
mi késztette annak elkezdésére?”, tobb tekintetben egybehangzd valaszokat adtak: a

bortonben éloket leginkabb a szakmaszerzés, az Onfejlesztés €és a szabadulasra vald

felkésziilés lehetdsége 6sztondzte a tanulasra (1asd 29. tablazat).
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A Balassagyarmati Fegyhaz és Bortonben a megkérdezettek (N=47) kozel
egyharmada (36,2%) szamara az Onfejlesztés, egyotodik szamara (21,3%) a
szakmaszerzés volt a vezetd motivum, és csak 10,6% jelolte meg tanulasi motivumkeént
a szabadulasra val6 felkésziilést. A pénzszerzést, az iskolai végzettség megszerzését, a
kivancsisagot és a hasznos id6toltést a valaszadok kevésbé tartottdk 0sztonzének (4,3-
4,3%), és elenyész0 azoknak az aranya (2,1%), akik a zéarkaban tdltendd idd

csokkentése miatt valasztottak a tanulas lehetdségeét.

N/A Kivancsisag

12,8% 23%

Pénzszerzés Hasznos ldotolterj;

43% 4,3%

Iskolai végzettség

43%

Zéarkaelhagyas

21% i
Onfejlesztés

36,2%
Szakmaszerzés
21,3%

Szabadulasra valo felkésziilés
10,6%

7. abra

Fogvatartottak (Balassagyarmat) tanuldsi motivacidinak megoszlasa
a fogvatartottak szemszogébol, szazalékos aranyban

A Viaci Fegyhaz és Bortonben (N=48) a valaszok hasonloan alakultak, vezet az

onfejlesztés motivuma (31,3%), masodik helyen a magasabb iskolai végzettség

megszerzése (14,6%), harmadik helyen pedig a szabadulasra valo felkésziilés lehetdsége

(12,5%) all. A szakmaszerzést mint motivumot 8,3% jelolte meg, a pénzszerzést és a

hasznos 1d6toltést igen kevesen (4,2-4,2%) adtak valaszul.
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N/A

Hasznos id6toltés
4,2%

25,0%

Pénzszerzés

Onfejlesztés
31,3%

4.2%

Iskolai végzettség

14,6%
Szakmaszerzés

Szabadulasra valé felkésziilés
12,5%

8,3%

8. abra
Fogvatartottak (Vac) tanulasi motivacidinak megoszlasa
a fogvatartottak szemszdgébol, szazalékos aranyban

A Gyoér-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézetben (N=42) az

el6zoektdl 1ényegesen eltérd valaszokat kaptunk. A f6 motivum a zarka iddleges

elhagyasanak lehetdsége (19,0%) volt. A szakmaszerzés €és a hasznos 1d6toltés egyenld

mértékben (11,9-11,9%) motivalta a fogvatartottakat a tanuldsra, az Onfejlesztés

motivuma  (4,8%),

valamint a szabadulasra val6 felkésziilés (2,4%) a

megkérdezetteknek csupan elenyészo hanyadanal jelent meg.

N/A

Hasznos id6toltés

11,9%

Onfejlesztés

4,8%

Szabadulasra valo felkésziilés
2,4%

Szakmaszerzés

50,0%

11,9%

Zarkaelhagyas
19,0%

9. abra

Fogvatartottak (Gydr) tanulasi motivacidinak megoszlasa

a fogvatartottak szemsz06gébdl, szazalékos aranyban
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Balassagyarmat

Onfejlesztés

Szakmaszerzés

Felkészillés a szabadulasra

Pénzszerzés

Iskolai végzettség

Kivancsisag

Hasznos id6toltés

A zarka elhagyasa
Nem érkezett valasz

100,0% 100,0%] 100,0%

29. tablazat
Fogvatartottak tanulasi motivacidinak megoszlasa
a fogvatartottak szemszdgébodl, szazalékos aranyban a harom intézetben egyiitt

A harom intézetbdl szarmazé adatok kozotti hasonldsag egyrészt abban lathato, hogy
mind a harom kutatdsi helyszinen tanulasi motivumként jelenik meg az onfejlesztés, a
szakmaszerzés, a szabadulésra vald felkésziilés, valamint a hasznos 1d6toltés lehetdsége.
Masrészt a pénzszerzés €és a kivancsisdg mind a hdrom intézetben igen alacsony
szazalékban mutatkozik, illetve nem jelenik meg. A kiilonbségek leginkabb az intézetek
funkci6i mentén érzékelhetdok. A legnagyobb eltérést a gydri intézetben talaltuk, ahol a
fogvatartottak kimagasléan nagy aranyban jelezték, hogy szamukra a =zarka
elhagyasanak lehetdsége jelenti a motivaciot a tanulds felé. Ez érthetd, ha figyelembe
vessziik, hogy a gydri intézet nem kifejezetten letdltd intézet, ahol tobbségében olyan
személyeket tartanak fogva, akik letartoztatas utan, de még itélethozatal elétt allnak,
tehat esetiikben az 0 kornyezet szamos negativ hatdsa koziil leginkabb a bezartsag
dominal, igy az ebbdl a helyzetbdl valo menekiilés foglalkoztatja az egyéneket. A
szabadulasra valo felkésziilés tekintetében ugyancsak eltéré adatok szdrmaznak a gyOri
intézetbdl. E motivum alacsony szazaléku megjelenésének magyarazata, hogy a gyori
intézetben — szemben a balassagyarmati és a vaci intézettel, melyek let6ltd intézetek —,
foként a letartoztatds jogalapjan tartjak fogva a személyeket, igy veliik kapcsolatban

nem relevans a szabadulasra valo felkésziilés, hiszen 0k nem elitéltek.

A személyi allomany valaszai a fogvatartottak tanuldasi motivaciojarol

Amikor a bortonok személyi alloményat emlitjiik, szlikebb értelemben a reintegracios
tiszteket vessziik figyelembe. Miklosi (2019) ramutat, hogy a bortonben megvalosulo,

eliteltek altal végzett tanuldsi folyamatok tamogatasat illetben a tanuldkkal
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legkozelebbi, napi kapcsolatban 4llo, tdimogatd személyek a reintegracios tisztek. Az 6
feladatuk tobbrétli, munkajukban megtalalhatdé az adminisztrativ, a terapias, a
pedagogiai, €s a szocidlis jelleg. Mindemellett a reintegracios tisztek kozremitkodnek az
elitéltek hivatalos ligyeinek intézésében, motivaljak oket, pozitivan befolyasoljdk az
elitéltek magatartasat, tevékenységét, figyelembe véve az érintettek koriilményeit,
bortonbe vezetd életatjat, s ezek alapjan tesznek javaslatot az elitéltek foglalkoztatdsara.
A reintegracios tisztek — sajat értékelésiik szerint — mindezek koziil a pedagodgiai
iranyultsagukat emelik ki (Miklési, 2019).

A bortondkben a személyi allomany kérdéivben megkérdezett tagjai (N=27) arra a
nyitott végli kérdésre, hogy , Mennyiben segitik a borton dltal nyujtott tanuldsi
lehetéségek a  fogvatartottakat?”, vegyes  vélaszokat fogalmaztak meg,
visszajelzéseikben megjelentek a fogvatartottak valaszaibol mar megismert tanuldsi
motivaciok, azonban az engedélyezett személyi dllomanybéli megkérdezettek alacsony
szama miatt a valaszok is csak szlikebb elemzési lehetdséget adtak (lasd 30. tablazat).

A Balassagyarmati Fegyhadz és Borton szakemberei (N=10) a tanuldsi motivaciot a
fogvatartottak bortonben folytatott tanuldsdnak varhato hozadékain keresztiil
kozelitették meg. Ilyen hozadéknak tartottdk, hogy amennyiben a bortonlét kelld
Osztonzeést képes adni az ott ¢éloknek sajat kompetencidik fejlesztésére, annak
eredménye késObb megmutatkozhat a mar szabadult személyek ¢életvezetési

nehézségeinek lekiizdésében:

A szabad életben az alapképzést sem végeznék el, igy azonban a

szabadulast kovetden talan nagyobb esélyeik lesznek a munkaerd-piacon.”

A tovabbtanulds és a tovabbtanulds eredményeként varhaté munkaerdpiaci integracio

szintén motivumként jelent meg:

’

., Piacképes szakmdk megszerzése, az altalanos miiveltségi szint emelése.’

A vélaszok koOzott volt kiabrandit6, a tanulds Iényegi elemeihez nem foghatd

motivumokrol szol6 visszajelzés is:

A fogvatartottak 70-80%-a kizardlag az észtondijert jar iskolaba, s nem

pedig a tarsadalomba visszailleszkedésének megkonnyitése érdekében!”
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A Viaci Fegyhaz és Bortonbol (N=10) hasonl6 valaszok érkeztek, melyek kozott
talalhatok Gigy pozitiv, mint negativ tartalmuak. A pozitiv valaszok kozott a tanulds

hasznai jelentek meg motivacioként:
) U] ismereteket sajatitanak el.”
., Segiti oket, hogy hasznosan toltsék a szabadidejiiket.”

Negativ véleményként — a balassagyarmati intézetbdl érkez6 valaszokhoz hasonldan — a

tanulasért a fogvatartottaknak jard 6sztondij volt a motivum:

>

,,Sokan kihasznaljak a rendszert, nem a belsé motivacio a jellemzo.’

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézetben felvett adatok
(N=7) kozott egymasnak ellentmondé véleményeket is talaltunk, melyek feltehetdleg az
intézetnek az e fejezetben a zarkaelhagyés kapcsan mar ismertetett ,,nem letoltd intézet”
jellegére utalhatnak. Eléremutatd az a visszajelzés, amely a fogvatartottak

tovabbtanulasat, fejlodését fogalmazza meg:

’

., Képzettségszerzés, onismeret, kompetenciak fejlesztése.’
,, Végzettséget ad nekik.”

Az eldbbiek kontrasztjaként, a bortonben folytatott tanulas hasznossadgaval kapcsolatban
feltett kérdésiinkre az egyik, legkevésbé sem pozitiv vélasz arra utalt, hogy a
fogvatartottak tanuldsatol egyaltalan nem varhaté eredmény. Arra a kérdésre, hogy
mennyiben segitik a borton altal nyljtott tanulasi lehetéségek a fogvatartottakat, csupan

egy valaszadotol érkezett kategorikusan negativ valasz:

1

., Semmiben, nem sokban.’
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Balassagyarmat

Onfejlesztés
Szakmaszerzés

Felkészilés a szabadulasra

Pénzszerzés

Iskolai végzettség

Kivancsisag 0,0%
Hasznos idétoltes 0,0% |
A zarka elhagyasa 0,0%

Nem erkezett valasz

100,0%

30. tablazat
Fogvatartottak tanulasi motivacidinak megoszlasa
a bortonok személyi allomanya szemszogébdl, szazalékos aranyban, a harom intézetben egytitt

Az elemzés alapjan megallapithatd, hogy a személyi allomany kérdéivének valaszai
nem jellemzik az egyes intézeteket, mivel mindegyik helyszinen tobbféle, egymésnak
olykor ellentmondé (pozitiv és negativ tartalmu) valaszokat kaptunk. Némi hasonldsag
lathatod egyrészt a balassagyarmati és a vaci intézetben felvett adatok kozott, miszerint a
fogvatartottak jellemzéen a szabadulas utdni, munkaerOpiaci részvétel érdekében
vallaltak a tanuldst. Masrészt a balassagyarmati €s a vaci intézetbdl szarmazo valaszok
szerint mindkét helyszin fogvatartottjai kozott vannak, akik visszaélnek az
Osztondijrendszerrel, tehat kizarolag rovidtavi gazdasagi megfontolasbol vesznek részt
a bortonon beliili tanuldsban. Harmadrészt megfigyelhetd a hasonldsag a hdrom intézet
adatai kozott abban a tekintetben, hogy a fogvatartottak egy része a tanulasban az

onfejlesztés lehetdségét latja.

A fogvatartottak és a borton személyi alloményanak valaszai k6zotti hasonlosag, illetve
kiilonbség azt mutatja, hogy — noha a két csoport azonos motivacidkat ismert fel —, a
motivaciok esetenként nem azonos mértékben szerepeltek a fogvatartottak és a személyi
allomany altal adott valaszok kozott. A Balassagyarmati Fegyhdz és Bortonben felvett
kérddives valaszok azt mutatjak, hogy mind a fogvatartottak, mind a személyi allomany
tagjai elsddleges tanuldsi motivacioként az onfejlesztést nevezték meg, €s a valaszok
aranya is kozel egyezd volt a két megkérdezett csoportban. Masodikként mindkét
csoport a szakmaszerzést jelolte meg tanuldsi motivumként, tovabba érintette a
tanulashoz kapcsolddd Osztondij kérdését, nevezetesen a fogvatartottak azon
hozzaallasat, hogy a tanulédsi lehetdséget csupan az dsztondijbol szarmazo anyagi

elonyok miatt hasznaljdk ki. Az onfejlesztésrol, a szakmaszerzésrol, valamint a
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kizarolag az dsztondijért vallalt tanuldasrol a Vaci Fegyhdz és Bortonbol szarmazo
adatok nagymértékben hasonlitanak a Balassagyarmatiakhoz, annyi kiilonbséggel, hogy
a vaci intézetben a szakmaszerzést a fogvatartottak alacsonyabb aranyban nevezték meg
motivumként. A GyoOr-Moson-Sopron  Megyei  Biintetés-végrehajtasi  Intézet
fogvatartottjaitdl, illetve ugyanezen intézet személyi allomanyatdl felvett valaszok
kozott az onfejlesztés, a szakmaszerzés és a szabadulasra valo felkésziilés tekintetében
hasonlosag talalhato, azonban e két csoport koziil kizarolag a fogvatartottak valaszaiban
jelenik meg tanuldsi motivacidoként a hasznos idotoltés, illetve az elhelyezési korlet

idoleges elhagyasanak lehetisége.

A pedagogusok valaszai a fogvatartottak tanuldsi motivaciojarol

A bortonokben neveld-oktatd munkat végzd, interjiban megkérdezett pedagdgusok
(N=16) arra a kérdésre, hogy tudomasuk szerint milyen motivumok alapjan kezdenek
bele a tanulasba a hataskoriikon beliil altaluk megismert fogvatartottak, széles skalan
terjedé valaszokat adtak. Ennek alapjan tiz motivacids kategoriat hoztunk Iétre, tm.
bortonlétet megkoénnyité kedvezmény, érettségi bizonyitvany megszerzése, Osztondij,
szakmaszerzés, pozitiv jovokép kialakitasa, bizonyitas a csaladnak, a zarka
elhagyasanak lehetdsége, hasznos idotoltés, munkaba valo bekapcsolodas.

A megkérdezettek véleménye szerint a tanul6 elitéltek tanuldsi motivacidja nagyon
valtozatos, nehéz igazodni hozzd. A motivacid vonatkozasaban megjegyezziik, hogy a
tanul6 fogvatartottak koziil sokan fogalmaztak ugy, hogy a tanulést a szabadulds utani
¢let yjrakezdésének tekintik: igy az altalanos ¢és kozépiskolai végzettség elérése a
szakmaszerzés jovOképével kecsegteti Oket. Az elitéltek tanuldsi motivacidl kozott
szerepel tovabba a pedagdgusoknak, a borton személyi allomanyanak €s a rabtarsaknak
valo megfelelés, a sajat maguknak vald bizonyitas, ezenkiviil a zarkabol vald kiszakadas
lehetdsége. Az (akarmilyen) iskolai végzettségii, magasabb hozott tudassal rendelkezd
elitéltek kozott tobb a tanulasi motivacidval bird személy — az alacsony vagy semmilyen
tanulasi kultirdji rabok altaldban nem vesznek részt a borton altal szervezett tanulési
folyamatokban. A felsoroltak mellett a legjellemzObb motivacid a tanuldsért kaphato
jutalom, ugyanis a fogvatartottak, magatartasuk pozitiv értékelése esetén parancsnoki
dicséretben, ezaltal kedvezményekben (példdul eltavozasban) részesiilhetnek. A

megkérdezetteknek tobb mint a fele nyilatkozott ugy, hogy ezt a lehetdséget
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kihaszndlva, a tanulok kozott vannak olyan személyek, akik kizardlag a kedvezmények

reményében jelentkeznek a tanulas valamely forméjara:

., Kaphatnak javaslatot a tanulmanyi eredményekert, tehat aki meg nem is
annyira szorgalmas, ha ezt meghallja, akkor az erds motivacio. Ez egy
dicseret, amit folvisznek a kozponti rendszerbe, és kaphat valamilyen

kedvezmeényt.” (1. sz. megkérdezett személy)

Az érettségi megszerzése egy valaszado szerint kétféle motivumként is megjelenik. Az
egyiket a bizonyitvany presztizs értéke képviseli, a masikat (talnyomo részben férfiak
szamara) az, hogy az ¢érettségi bizonyitvany jogalapot biztosit gépkocsivezetdi

tanfolyamon valo részvételre:

,Van olyan, aki hosszabb idot tolt bent a bortonben, az le szeretne

érettségizni.” (5. sz. megkérdezett személy)

., Egyszeriien azért akar leérettségizni, hogy a jogositvanyt meg tudja

szerezni.” (16. sz. megkérdezett személy)

Kideriilt szdmos fogvatartott esetében, hogy a bortoniskolaba jardst nem a
tanulmanyokkal megszerezhetd tudasért és annak pozitiv hozadékaiért kezdték el,

hanem sziikos anyagi helyzetiik javitasa érdekében:

., Ok azért pénzt kapnak, hogy iskoldba jarnak. Nem tanulni megy oda,
hanem a pénzért, mert kintrél nem tudja a csaladja segiteni, itt van havonta
osztondij, és igy havonta egyszer elmehet a boltba.” (5. sz. megkérdezett
személy) ,, Pénzt kapnak érte, az a legnagyobb motivacio. Havi Osszeget
kapnak, de csak akkor, ha jarnak iskolaba, eredménytdl fiiggetleniil. Van
olyan elitélt, aki mar harom éve kilencedik évfolyamos, mert 6 csak a

pénzertiil ott.” (2. sz. megkérdezett személy)

Ugyanakkor vannak, akik tudatosan a szabadulds utdni életszakaszukban a munkahely

megtalalasanak elékészitése céljabol jarnak iskoldba:

., Amikor megtudtak, hogy kint elmehetnek kifézdébe szakacsnak, hogyha itt
elvégzik a megfelelé szakmat, az egy nagyon erds motivdcio volt

szamukra.” (6. sz. megkérdezett személy)
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A haszonban benne van az, hogy ezaltal lesz nekik egy végzettségiik, ami

segit nekik.” (13. sz. megkérdezett személy)

A tanulasi motivaciok kozott megjelenik a pozitiv jovOkép kialakitasa, egy atfogd

tervezeés a szabadulas utani idore:

. Egyfajta jovokeépet kapnak. Tehat hirtelen kinyilik elottiik, hogy ez és ez is

lehetnék.” (6. sz. megkérdezett személy)

., Aki tanulni akar, akik jarnak, azok nagy része a jovdjével kapcsolatban ezt

az utat latja legegyszeriibbnek.” (16. sz. megkérdezett személy)

A bizonyitas is motivalo — a tanuld fogvatartottak részben onmaguk, részben masok

elott szeretnék bizonyitani, hogy képesek elorelépni:

, Masok elott is szerették volna bebizonyitani, hogy én négyes vagy Otos

leszek.” (8. sz. megkérdezett személy)

,Van, aki a csaladjanak tanul, az is jellemzo, hogy el tudja mondani a

gyerekének, biiszke lehessen ra.” (16. sz. megkérdezett személy)

Tobbnyire azok a fogvatartottak, akik csak nemrég kertiltek a bortonbe, nehezen viselik
a bezartsagot és az azzal jard szdmos negativ hatdst (tobbek kozott a zarkan beliili
hierarchia kialakulasaval létrejove statuszt, a tobbi fogvatartottal torténd egytittlét
nehézségét, a megvaltozott higiéniai koriilményeket), ezért igyekeznek olyan
lehetdségeket keresni, amelyek — ha csak rovid iddre is — segitenek ennek a nyomasztd
kornyezetnek az elhagydsdban. A tandrdkon vald részvétel egy ilyen lehetdséget

biztosit:

A motivaltsag abban foghato meg, hogy nem kell a napi 24 orat a

cellaban tolteni.” (12. sz. megkérdezett személy)

, Abbol az egyhangusagbol kimozdul, ami a racsok mogott van.” (15. sz.

megkérdezett személy)

A fogvatartottak altalaban a bortonben toltott id0 nagy részét haszontalannak tartjak,

ezért vannak, akik keresik az id6 hasznos eltoltésének a modjat:

198



., Bevallottak tobben is, hogy az az idétartam, amire ket elitélték, az fontos,

hogy hasznosan teljen.” (13. sz. megkérdezett személy)

, Akik jelentkeznek, azoknal a motivacio az, hogy az ido gyorsabban és

hasznosabban telik.” (15. sz. megkérdezett személy)

Motivaciot jelent a tanuldssal kapcsolatban, hogy a szakképzés folyamataban nemcsak
elméleti targyakat kell elsajatitani, hanem vannak gyakorlati foglalkozasok is. Az ilyen
tevékenységek azt a lehetdséget nyujtjak a tanuld fogvatartottaknak, hogy altaluk

atélhetik a munkavégzés, az alkotas élményét:

,,Motivacio a munkaba valo bekapcsolodas lehetosége. A borténben volt
egy valamilyen szerelde, ahol 6k dolgoztak. Mi 8-tol % 3-ig dolgoztunk, de

sokan mads munkat is végeztek.” (14. sz. megkérdezett személy)

A fogvatartottak tanuldsi motivéaciojara vonatkoz6 harom adatfelvétel eredményeinek
néhany szakirodalmi forrassal vald 0sszevetése eredményeképpen megallapithato, hogy
a kérdobives és interjus kutatdsi eredményeink alatdmasztjak a hasonld témaban feltart
eredményeket.

A fogvatartottak tanuldsi motivacioit nemcsak sokféleségiik, hanem azok nehézkes
kialakulasdnak a ténye is jellemzi. Miklosi (2016a) szerint az elitéltek motivalasa
problémads, ugyanis vannak kozottik tanulasi nehézségekkel kiizdok, megjelenik a
bortonkozosség zavard hatdsa, a tanulasi attitlid nem megfeleld volta, illetve a tanulési
stratégia hidnya. Tovabbi, a motivaci6 kialakuldsat nehezité tényezd, hogy a bortdnben
folytatott tanuldsnak csak a szabadulds utan varhat6 a haszna (Mikloési, 2016a).

A tanulédsi motivumokkal kapcsolatos megallapitasaink alatdmasztjak Pdszti (2019)
kutatasunkkal péarhuzamosan szerzett tapasztalatait, melyek szerint a fogvatartottak
motivacioi kozott ugyan szerepel a tanuldsban vald részvételért jaro 6sztondij, de a
megkérdezettek tobbsége (88%) f0 motivumként a sajat jovojik helyes irdny
formaléasat (a képzettség megszerzését és a majdani munkaerdpiaci elhelyezkedést)
tekinti hajtoerdnek (Pészti, 2019).

Eredményeink ugyancsak egyezést mutatnak Csukai (2014a) tapasztalataival abban
a tekintetben, hogy a munkalehetdség motivuma mellett megjelenik a fogvatartottakban
az 0sztondij, a jutalmazas, az egyéni érdeklddés, az ismeretszerzEs iranti vagy, az ido

hasznos kihasznaldsa. Azonban a szerzé emlit olyan motivumot is, amit sajat
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kutatdsunkban sem a fogvatartottak, sem a személyi alloméany, sem a pedagdgusok
valaszaiban nem taldltuk meg: ez a fels6oktatasra vald felkésziilés, mint motivum
(Csukai, 2014a).

Kutatasunk eredményei 0Osszhangban vannak Panitsides és Moussiou (2019)
eredményeivel, miszerint a fogvatartottak az oktatasban nemcsak annak tudasbéli
hozadékaért vesznek részt, hanem a tanulasban vald részvételb6l szarmazé kozvetlen
anyagi haszonért is. Igy a motivumok kozott elsédlegesen jelenik meg a hasznos
idotoltes, ezt koveti a tanulasi vagy kielégitése ¢és az elhelyezési korletbol valo
kimozdulas, valamint az uj ismeretek megszerzése €s a szabadulds utani munkaerdpiaci
elhelyezkedés (Panitsides és Moussiou, 2019). Mindezek kiegészitéseképpen, személyes
tapasztalatunk alapjan megjegyezziik, hogy eléfordulhat olyan eset is, amikor a tanul6
nem sajat elhatarozasabol, hanem inkdbb a bortdn személyi allomanyanak pozitiv
Osztonzése, erds késztetése alapjan vallalja a tanulést.

Halimi és munkatarsai (2017) motivacios kategoridkat kiilonboztet meg, melyeken
belil  tovabbi  irdnyultsigokat  (4m.  célorientdcid,  tanuldsi  orientacio,
tevékenységorientacio) sorol fel. A célorientacio kategéridn beliil elsd a diplomaszerzés,
ezt koveti a jovotervezés, valamint a mdsodik esély. Mig a tanulasi orientdcio
kizarolagosan az ismeret- és készségfejlesztést takarja, a tevékenységorientacion beliil
leginkabb a tanordkon vald részvétellel jard onbecsiilés novekedése, azt kdvetden a
bortonlét valtozatosabba tétele, a zarka iddleges elhagydsdnak a lehetésége jelenik meg
motivumként. (Halimi et al., 2017). Behan (2014) szintén a fenti motivumokat nevezte
meg, annyl kiegészitéssel, hogy kutatdsi eredményei kozott megjelent a pozitiv
atalakulds, a megvaltozds vagya is. (Behan, 2014). E motivaciok nagy része
alatamasztja sajat kutatasunk eredményeit, tovabba a koztiik megjelend jovitervezes, a
masodik esély, illetve az életvezetés megvaltozdsanak motivuma gyarapitja a

fogvatartottak altalunk eddig megismert tanuldsi motivacioinak sorat.

Kvantitativ adatelemzés a személyi allomanyi kérdoiv alapjan

A személyi allomany kérdéive lehetOséget adott arra, hogy az SPSS moddszerrel
folytatott vizsgélat soran rakérdezziink, hogy a harom intézet személyi allomanyanak
véleménye kiilonbozik-e attol, hogy sajat intézményiikben melyik oktatasi format

valasztjak a fogvatartottak (&ltalanos, kdzépiskola, szakképzés).
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Nem jar

is:o‘klct)alalfl?ogqsér altalanos Osszesen
J iskolaba
9 1 10
Balassagyarmat
90% 10% 100,0%
10 0 10
Vac
100% 0,0% 100,0%
1 6 7
Gyor
14,3% 85,7% 100,0%
L 20 7 27
Osszesen
74.1% 25,9% 100,0%

31. tablazat
Altalanos iskolaba jaro fogvatartottak a harom intézetben

Kozépiskolaba Nem jar

iskolaba jar  kézépiskolsba OSSZesen
5 5 10
Balassagyarmat
50,0% 50,0% 100,0%
5 5 10
Vac
50,0% 50,0% 100,0%
0 7 7
Gyor
0,0% 100,0% 100,0%
. 10 17 27
Osszesen
37,0% 63,0% 100,0%

32. tablazat
Kozépiskolaba jaro fogvatartottak a harom intézetben

Szakképzésre Nem jar Osszesen
jar szakképzésre
8 2 10
Balassagyarmat
80,0% 20,0% 100,0%
10 0 10
Vac
100,0% 0,0% 100,0%
7 0 7
Gyoér
100,0% 0,0% 100,0%
.. 25 2 27
Osszesen
92,6% 7,4% 100,0%

33. tablazat
Szakképzésre jard fogvatartottak a harom intézetben



Azt talaltuk, hogy a gydri intézményi vélaszok egyértelmiien kiillonboznek a masik két
intézménybdl (Vac, Balassagyarmat) szarmazo valaszoktol az altalanos iskola és
kozépiskola tekintetében. A szakképzés vonatkozasaban a harom intézet eredményei
gyakorlatilag megegyeznek. Megjegyzendd azonban, hogy az altalanos iskolai
részvételre vonatkozo6 vélaszok Balassagyarmat és Vac esetében polarizaltabbak, mint a
kozépiskoldknal. (Az altalanos iskola esetében Balassagyarmaton az igen valaszok
aranya 90%, Vacott pedig 100%, a kozépiskoldk esetében pedig Vécott és Gyodrott 50-
50%.) Azonban megjegyezziik, hogy a valaszok hatterében az is all, hogy a gydri
intézet tipusa kiilonbozik a masik két intézetétdl, mert a fogvatartottak zOmében nem

elitéltek, bortonben tartdzkodasi idejiik bizonytalan.

Masodik elemzési szempont: a tanuldsi kornyezet, a tanuldst segito, illetve akaddlyozo
tényezok, tovabbd a pedagogusok altal alkalmazott tanitasi-tanuldstamogatasi

modszerek

Fogvatartottak valaszai a tanuldsban valo részvételrol

A fogvatartottaktol a kérdéiv alabbi kérdéseire (N=137) kapott valaszok adtak
impulzusokat a tanulas koriilményeinek megismeréséhez: Milyen tanuldsi
folyamat(ok)ban vett, illetve vesz részt a bortonben? Honnan tajékozodott a bortonbeli
tanulasi lehetoségekrol? Mely lehetoségeket hasznalja bértonbeli tanuldsa soran (pl.
konyvtar, reintegracios tisztek segitsége, pszichologus segitsége stb.)? A harom
bortonbdl szarmazd adatok alapjan az altalanos iskolai képzésben és a szakképzésben
vald részvétel emelhetd ki, ugyanakkor feltind, hogy egyik intézetben sincs
felsGoktatasban résztvevd fogvatartott személy (lasd 34. tablazat). Arnyalja a képzési
valasztékrol kialakitott képet a 2.4.2 fejezetben mar emlitett tény, hogy a bortondkben a
fogvatartottak altalaban hianyszakmadkat tanulnak.

Balassagyarmaton (N=47) a legtobb fogvatartott (40%) szakmai képzésben vett
részt, ezt kovette az altalanos iskolai oktatasban (36,2%), valamint a borton belso
tanfolyamain valo részvétel (29,8%). Kozépiskolai tanulmanyt a megkérdezettek
negyede (25,5%) folytatott, az Onalléan, az egyénileg folytatott tanuldst ennél is
kevesebben (14,9%), az ,,egyéb” tanulasi formakat (példaul autodidakta tanulést, egyéni

érdeklédést kielégitd olvasast) csupan a fogvatartottak tizede (10,6%) valasztotta.
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Elenyész6 hanyadban (6,4%) jelolték meg a tanulok a miivészeti oktatast,
felsdoktatasban pedig senki sem vett részt. Az ismeretszerzés lehetdségérdl a legtobb
fogvatartott (61,7%) a reintegraciods tisztektdl értesiilt, a tanulds folyamatat elsdsorban a
reintegracios tisztek (42,6%), a bortonkdnyvtar (38,3%), valamint a bortonpszichologus
(25,5%) tamogatta.

Vacott a fogvatartottak (N=48) mintegy kétharmada (60,4%) vett részt altalanos
iskolai oktatasban, kozel 6todrésziik (18,8%) valasztotta az ,,egyéb” aktivitast (példaul
vallasi érdeklddés, nyelvtanulds), egyenld ardnyban (14,6-14,6%) folytattak 6nallo,
tehat masok segitségét nem igényld tanulast, mig kozépiskolaba, illetve a bortdon belsd
tanfolyamaira igen kevesen (4,2-4,2%) jartak. A fogvatartottak csekély hanyada (2,1%)
valasztotta a miivészeti oktatast, tovabba ebben az intézetben sem talaltunk foiskolai,
illetve egyetemi oktatasban részt vevit. A tanulasi lehetdségekrdl legtobben (37,5%) a
borton falinjsagjardl, illetve a reintegracios tisztektdl (20,8%) tajékozodtak, a tanuldk
tanulastamogatasanak a bortonkonyvtar (63,8%), a reintegracios tisztek és a
hozzatartozok (29,8-29,8%) voltak a forrésai.

Gyorott a megkérdezettek (N=42) kozel negyede (28,6%) folytatott egyénileg
szervezett tanulast. Ezt 21,4%-0s ardnyban kovették az ,,egyéb” tanulasi folyamatok
(példaul rajzszakkoron vald részvétel), a fogvatartottak mintegy tizede (14,3%) vett
részt miivészeti oktatasban, kozel ugyanennyien (11,9%) szakmai képzésben. A
kozépiskolai tanuldk ardnya alacsony (4,8%), az altaldnos iskolai oktatdsban és a borton
belsé tanfolyamain résztvevoké pedig elenyészd (2,4-2,4%) volt. Felséfoku oktatasban
egy megkérdezett személy sem vett részt. A tanulas lehetdségérdl a legtobb fogvatartott
(28,6%) a reintegracios tisztektdl szerzett tudomdst, a tanuldsban leginkdbb a
bortonkonyvtar (44,7%), a hozzatartozok (36,2%), tovabba a bortonpszichologus
(31,9%) segitett.

Altalanos iskolai oktatas

Kozépiskolai oktatas
Fels&éfoku oktatas

Szervezett tanfolyam

Mivészeti oktatas

Szakképzés
Onalloan, egyénileg végzett tanulas
Egyéb

34. tablazat
Fogvatartottak tanulasi folyamatainak megoszlasa

a fogvatartottak szemszogébodl, szazalékos aranyban
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A letoltd intézetekben (Balassagyarmaton és Vacott) a magasabb altalanos iskolai
részvétel azzal magyarazhatd, hogy ezekben az intézetekben altaldban elegendd id6t
toltenek el az elitéltek ahhoz, hogy az alapképzettségbeli lemaradasukat potoljak.
Ugyanez a tanulasi forma alig talalhatdé meg a gyodri intézetben, ahol az esetenként tobb
évig tartd oktatasi folyamatok jellemzden nem illeszkednek a tilnyomorészt rovid idot
intézetben toltok idészerkezetéhez. A szakképzésekben valod részvétel ugyan megjelenik
mind a harom bortonben, azonban ez Gyodrott a legalacsonyabb, az intézet fentebb
emlitett jellege miatt. Szembetiind azonossag a harom helyszin kozott, hogy egyikben

sincsenek felsdoktatasban résztvevd fogvatartottak.

A személyi allomany valaszai a fogvatartottak tanuldsi részvételérol

A kérd6iv alabbi kérdéseire adott valaszok (N=27) mutattak rd a bortonon beliili
tanulasi részvételre: ,, Tapasztalatai szerint jellemzéen milyen tanuldsi folyamatokban
vesznek részt a fogvatartottak?” ,, Melyek a tanulast biztosito lehetéségek a
bortonben?” |, A tanuldst biztosito lehetoségeket jellemzoen milyen mértékben veszik
igénybe a fogvatartottak?” A személyi allomany megkérdezett tagjai a fogvatartottak
altal igénybe vett valamennyi képzési format (altalanos iskolai oktatas, kozépiskolai
oktatas, szakképzés) nevesitették. Ez azt mutatja, hogy a borton személyi allomanya
tajékozott a fogvatartottak tanulasi lehetdségeirdl. Sajatos moédon azonban, a valaszok
egy-egy tanulédsi formarol kiillonbozéképpen fogalmazddtak meg, ami azt sugallja, hogy
a megkérdezettek tobbnyire szubjektiv valaszokat adtak (lasd 35. tablazat).

A Balassagyarmati Fegyhdaz és Borton megkérdezett szakembereinek (N=10)
tobbsége (90,0%) szerint a fogvatartottak igénybe veszik a felkinalt alapfoka képzést,
csaknem ugyanennyien (80,0%) allitottak, hogy a fogvatartottak szakképzésben vesznek
részt, a megkérdezettek 60%-a gondolta Ugy, hogy a fogvatartottak a borton belsd
tanfolyamait latogatjak, a megkérdezettek 50%-a emlitette a kozépiskolai oktatast, €s
csupan 20%-uknak volt tudomésa arrdl, hogy a fogvatartottak miivészeti oktatasban
vesznek részt. A személyi allomany minden megkérdezett tagja hatékony vagy részben
hatékony tanuldstamogato tényezdoként jelolte meg a konyvtarat. A személyi feltételek
vonatkozasdban a megkérdezettek 90%-a a reintegracios tiszteket, mig 30%-uk a
fogvatartottak hozzétartozoit tartotta meghatarozonak ugyanebben a tekintetben.

A Vaci Fegyhaz és Bortonbol (N=10) alacsony szamu visszajelzés érkezett a

tanulési folyamatok jellemzdire. A valaszadoknak csak egyotdd része (20,8%) nevezte
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meg a fogvatartottak tanuldsi folyamataként az altalanos iskolai képzést, ugyanennyien
a szakmai képzést, ennél is alacsonyabb aranyban emlitették a borton belsd
tanfolyamait, illetve a kozépiskolai oktatast (12,5%, illetve 10,0%). A miivészeti
oktatasr6l mint tanuldsi folyamatrol egy valasz sem érkezett. A személyi allomany
90%-a hatékony vagy részben hatékony tanuldstamogatd tényezonek tartotta a
konyvtarat, szintén 90%-uk a reintegracids tiszteket, 40%-uk pedig tanuldstamogatonak
vélte a mas fogvatartottak segitségét. A megkérdezettek a tanuldsi kornyezetre
vonatkozo6an nem adtak értékelhetd valaszokat.

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézetben kapott valaszok
lényegesen eltérnek a masik két intézetben felvett adatoktol. A valaszadok (N=7) szinte
ugyanolyan aranyban (16,7%, illetve 14,3%) vélekedtek a szakmai képzés, illetve a
miivészeti oktatas fogvatartottak altali igénybevételérdl. Egyenld aranyban (2,4-2,4%)
keriilt emlitésre az altalanos iskolai oktatdsban és a borton belsd tanfolyamain valo
részvétel, ugyanakkor nem volt olyan valaszadd, aki a fogvatartottak kozépiskolai
oktatasarol formalt volna véleményt — a ,,szavazatok™ alacsony szdma vélhetden a gydri
intézet mar ismertetett sajatossaganak tudhatd be. A targyi feltételeket illetden minden
megkérdezett a bortonkOnyvtarat nevezte meg tanulast biztositd lehetdségként, a
személyi feltételeket illetben a reintegracios tisztek, a bortonpszichologus, valamint a
hozzatartozok és a rabtarsak segitségét emlitették. Ezek koziil is a reintegracios tisztek

kozremiikodését tartottak a leghatékonyabbnak.

Balassagyarmat Véac Gyér
Altalanos iskolai oktatas 0 20,B%§ 2.4%
Kozépiskolai oktatas 10,4% 0,0%
Szervezett tanfolyam 12,5% § 2,4%

0,0% 1 14,3%
208% 0  167%

Miivészeti oktatas

Szakképzés

35. tablazat
A személyi allomany tudomasa arrdl,
hogy a fogvatartottak milyen tanulasi formakat vesznek igénybe

A harom intézet Osszehasonlitdsadban leginkdbb az a szembetind, hogy mig a
balassagyarmati és a vaci helyszinen a megkérdezettek fOként az altalanos iskolai
képzésben vald fogvatartotti részvételt tartottdk a legmagasabbnak, addig a gyodri intézet
ugyanezen oktatasi formajanak kihasznaltsagarol a szakemberek alig tettek emlitést.
Ezenkiviil megallapithatdo az is, hogy a szakképzésben vald részvétel mindharom

intézetben a tobbi tanuldsi formahoz hasonlitva kozel a legmagasabb.
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Az altalanos iskolai  oktatasban, illetve a szakképzésben vald részvétel
Balassagyarmaton a fogvatartottak és a személyi allomany meglatasa szerint egyarant
magas. Hasonlosdg mutatkozik a két megkérdezett csoport valaszai kozott a
kozépiskolai oktatas 25-50%-0s mértékii megjelenése, illetve a miivészeti oktatasban
val6 részvétel alacsony volta alapjan is. Tovabb noveli a két csoport valaszai kozotti
hasonlosagot, hogy a masik két intézetben szinte az 0Osszes tanuldsi folyamat
aspektusaban a valaszok megfelelnek egymasnak. A tanulasi kdrnyezetet illetéen a

konyvtar emelkedik ki a kis szamu emlitések koziil.

A pedagogusok valaszai a fogvatartottak tanuldsi koriilményeirol

A bortonben nevel6-oktatdé munkat végzéd pedagdgusokat (N=16) félig strukturalt
interjuban arrol kérdeztiik, melyek a tanulo fogvatartottak legjellemzobb, hatranybol
adodo nehézségei, ezek alapjan hogyan valasztjak meg a tanitasi modszereiket, tovabba
melyek azok a kornyezeti, személyi és targyi tényezok, amelyek segitik, illetve melyek
azok, amelyek hatraltatjak az elitélteket a tanulasban. Egybehangzd vélemények
sziilettek arrol, hogy a tanulast elkezdé fogvatartottak tobbsége sulyos hatrannyal indul
neki a tanulési folyamatnak. Hidnyoznak a tanulokbol a sikeres tanulds belso, személyes
feltételei, példaul a tanulas tanuldsanak kompetencidja, nagyon hidnyosak az
alapkompetenciak (iras, olvasas, szamolds, szovegértés), ezért a tanulok mar a képzés
megkezdésekor rendszerint megtorpannak. A megkérdezettek tobb mint 60%-a szerint a
fogvatartottaknak a valasztott képzéshez sziikséges eldzetes felkésziiltsége hianyos, a
hozott tudasbéli deficitek pedig nagymértékben nehezitik a tanulds megkezdését. A

pedagogusok tobbsége f6 hatranyként az analfabetizmust emlitette:

., Legfoképpen jellemzi oket az iszonyatosan alacsony tanultsagi fok.” (6. sz.

megkérdezett személy)

., Ezeknél a csoportoknal az iskolai végzettség a legjellemzobb hatrany. Volt

olyan is, aki a bortonben tanult meg irni!” (7. sz. megkérdezett személy)
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., Az altalanos iskolai képzettségiik rendkiviil gyenge, nehéz raépiteni, ezért
tulajdonképpen ismétlés folyik kilencedikben, amivel elmegy az ido.” (2. sz.

megkérdezett személy)

A megkérdezettek tobbsége szerint a tanorak idokeretének kihasznalasa nem
megoldhato, a folyamatossagot nehéz fenntartani a tanulok koncentraloképességének

alacsony volta miatt:

., Tulajdonképpen 60 percbol kb. 30 perc a tananyag, mert nem tudnak 60
percig figyelni, nyilvan a kognitiv képességeik végett sem.” (2. sz.

megkérdezett személy)

A pedagogusok a bortonon kiviili tanitasi kornyezetben alkalmazott modszereiket
kénytelenek gy forméalni, hogy azok alkalmazhatok legyenek a bortonon beliili
pedagdgiai munkaban. A tanulok érdeklddésének fenntartdsa érdekében néhany
pedagogus eltér a tantervtdl, tovabba megkisérelnek olyan beszédhangsulyt alkalmazni
a tanuldkkal folytatott kommunikacioban, amellyel felkelthetik a tananyag iranti

érdeklodéstiket, illetve igyekeznek bevonni ket a tandra menetének kialakitasaba.

., Egy kicsit fel tudom oket dobni humorral — nagyon fontos a humor a

bortonben, mert beiilnek, és szomoruan néznek, mint akit megvertek elotte.’

(2. sz. megkérdezett személy)

, Annak a tanulonak, akinek tobb tapasztalata van, valamit hozzad tud fiizni

a targyhoz.” (6. sz. megkérdezett személy)

., Igyekszem bevonni dket, hogy a sajat tapasztalataikat elmondhassak.” (2.

sz. megkérdezett személy)

Tovabbi kihivas a bortonben dolgozd pedagdgusok szamdara a tandrai csoportok
inhomogén volta, ami leginkabb a tudds- ¢és magatartasbéli kiilonbozdségekben
ragadhaté meg. Ennek a jelenségnek a kezelése a legtobb pedagdgus elmondésa szerint

problémads, ugyanis az ilyen tipusu osztalyban nehéz a differencialt oktatas:

., Nagyon nehéz differencialni, mert évrél-évre valtakozik az osztalynak az
osszetetele, inkabb a csoportmunka, amit alkalmazok.” (3. sz. megkérdezett

személy)
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A differencidlast ugy igyekeztem megoldani, hogy az elso alkalommal
felmértem, hogy ki mit tud, milyen szinten van, és megprobadltam
sikerélmeényhez juttatni azt is, akinek kevesebb tuddasa volt.” (11. sz.

megkérdezett személy)

Az interjuban megkérdezett pedagogusok felének elmondésa alapjan a sikeres
bortontanulasban a kedvezd oktatasi és tanuldsi kornyezet és segédeszkozok megléte
legalabb olyan fontos tényezd, mint a pedagdégusok munkdjanak magas mindsége,
ugyanis a pedagogiai munka sikere fiigg az elérhetd eszkozoktol, de a tdgan értelmezett
tanulasi kornyezettdl is. Ebben a tekintetben példaul az oktatastechnikai ellatottsag terén

nagy a kiilonbség az egyes intézetek kozott:

., Pozitivum, hogy van kényvtdr, tandri szoba, illetve vannak olyan
taneszkozok, amiket be lehet vinni az ordra: laptop, projektor.” (1. sz.

megkérdezett személy)

., Van tantermiink, asztal, szék, lemezszekrény minden tanteremben, fiizetek,
tollak, projektor, laptop, amire a szakanyagot fel lehet tolteni
szeptemberben, de csak szeptemberben, utana a bortén atvizsgalja, és le is
zdrja. Ev kozben ezt nem lehet médositani, pedig jé lenne néha véltoztatni
rajta, de akkor mar megint at kell futnia egy ellenorzésen, az pedig megint
hosszii id6. At kell gondolni nydron, hogy mit szeretnék bevinni.” (2. sz.

megkérdezett személy)

Ha eszkozhidny meriil fel, azonnal zavar jelentkezik a tanulds-tanitds folyamatéban,
aminek megolddsara ugyan eréfeszitéseket tesznek a pedagdégusok, de a borton

adottsagaibdl szarmazo korlatok szinte lekiizdhetetlenek e téren:

,Ami adott, az egy nagyon egyszeri, régimodi tanterem egyetlenegy
tablaval, hdrom darab krétaval. Es amit én hozzd tudok tenni:
fénymasolatokat viszek be, dolgozatokat, érettségi feladatokat tudok
kinyomtatni, képeket nyomtatok ki.” (3. sz. megkérdezett személy)

A taneszk0zok mellett a tantermek és a berendezési targyak mérete, a helyiség

megfeleld fénnyel ellatottsaga, szelloztetése is meghatarozo:
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., Volt egy mithelyiink, ott voltunk 19-en. Nem lehetett kinyitni sem az ajtot,
sem az ablakot. Volt ott egy iskolai asztal, amin szabni nem lehetett.
Hazamentem 4 orakor, és otthon hajnali 2-ig szabtam, mert bent lehetetlen
volt. Igy mindent bejeléltem, hogy hol varrjik Gssze. Nem lehetett elére
bejelenteni, ha valami hirtelen kellett, ennek a bevitele ezaltal

megneheziilt.” (14. sz. megkérdezett személy)

Az egyik legnagyobb hianyossag az internet hasznalat terén mutatkozik. A
megkérdezett pedagogusok 56,2%-a hidnyolta az internet hasznélatdnak lehetdségét az

oktatasban:

,, T6bb informatikai eszkoz kellene. 2019-et irunk, nem tudunk meglenni
internethasznalat nélkiil, a bortonben pedig tilos. Amikor belépiink egy
tanterembe, 1950-et irunk: kiilonallo padok vannak, iires falak, egy zéld
tabla, ezzel nem lehet egy 60 éves embert irni tanitani.” (3. sz.

megkérdezett személy)

Tovéabbi akadalyozé tényezd a fogvatartottaknak a tandrakon vagy a tanulds mads
szinterein idOben torténd megjelenése. Ez nem minden esetben valdsul meg, ugyanis a
borton személyi allomanya — elfoglaltsagabol adédoan — nem képes mindig idében
biztositani a fogvatartottak kiséretét. Dick, Rich és Waters (2016) szerint a
fogvatartottak zarkabol tanorara kisérésének nehézsége szélesebb korben, kiilfoldon is
probléma. Vannak bortonok, ahol a fogvatartottak mozgatisa zavartalanul zajlik, mig
mas helyeken a tisztek — megmagyarazhatatlan okokbol — varakozasra kényszeritik a
fogvatartottakat (Dick, Rich és Waters, 2016). Sajat tapasztalatunk szerint az elitéltek
tanulasi folyamatainak biztositdsakor a célcsoportok mozgatisa allitja a legnagyobb
kihivas elé a reintegracios tiszteket. Elmondasuk szerint az eleve tulterhelt kollégdknak
sokszor nagy probatétel a tanuld elitéltek tanteremhez vald eljuttatasa a kivant
idopontra. Ennek okai kozott szerepel az, hogy az egyes tanorak csoportjaihoz tartozok
kiilon-kiilon vannak elhelyezve a borton teriiletén, igy az eldallitas protokolljanak
Iépéseit (zarkanyitds és -zards, motozds, sorakoztatds, létszam-ellendrzés stb.)
személyenként el kell végezni, ami jelentds 1d6t emészt fel. Azonfelill a fogvatartottak
olykor nincsenek felkésziilve az idére torténd zéarkaelhagyasra (példaul személyes

higiéniat érint6 rutinok miatt), ezért az dket tandrai foglalkozéasra 6sszegyljté személyi

209



allomany tehetetlen, kénytelen megvarni, mig az adott elitéltek mozgathatok lesznek.

Ezt a tanulast gatlo, nehezitd tényezdt tobb megkérdezett személy is jelezte:

., Tobbszor is panaszkodnak arra, hogy szeretnének elmenni a konyvtarba,
de nem jutnak le. Ennek az az oka, hogy nagyon kevés a feliigyelo, és akkor

nem kisérik le 6ket.” (1. sz. megkérdezett személy)

. Ez az oroknek egy nagyon kemény plusz munka, ellenérdekeltek.” (4. sz.

megkérdezett személy)

Tapasztalatainkat Gsszevetve néhany szakirodalmi forrasban olvasottakkal, lathato,
hogy a bortonoktatas kihivasai, nehézségei és hidnyossagai azonosak, vagy hasonloak,
nevezetesen a fogvatartottak bortontanuldsra valo felkésziiltsége és motivacidja, hozott
tudésszintje, valamint a rendelkezésre all6 technikai feltételek sziikdssége mas kutatok
altal is feltart probléma. A fogvatartottak el6képzettségének hianyara derit fényt az a
2019. évi statisztika, amely szerint a fogvatartottak 58,51%-a csupan altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezik, 10,41% nem rendelkezik alapképzettséggel, 0,55%-uk pedig
irastudatlan (Rutkai és Santa, 2019. p. 12).

Miklosi (2018) azt talalta, hogy a bortonben végzendd tantermi munka
eredményessége nagyban fiigg a fogvatartott ¢letkoratol, tanulasi tapasztalatatdl, azaz
attol, mikor tanultak utoljara, mikor jartak iskolaba a fogvatartottak, tehat mennyi ideje
nincs tanulasi tapasztalatuk. Azokndl, akik hosszabb ideje nem vettek részt semmiféle
oktatasi-képzési folyamatban, nehéz a felszinre hozni a régebben megszerzett
ismereteket. A hagyomanyos frontalis pedagogiai modszerek alkalmazésa (tabla, kréta)
a bortonben sem elégséges az eredményes pedagdgiai munkahoz. Ezért esetenként a
hianyz6 eszkozoket a biintetés-végrehajtasi intézetekben a pedagdgusok poétoljak. A
bortoniskola friss tankonyvekkel vald ellatottsaganak gyengesége vagy hianya pedig
oda vezet, hogy nincs szinkronban a tanitand6 tantervi tartalom és a rendelkezésre allo,
régebbi kiaddsu tankonyvek tartalma. A pedagogiai modszer tekintetében fontos
tényezd a fogvatartottakkal folytatott kommunikacié stilusa, hogy a pedagogus
megfeleld hangszint hasznéljon, motivalja, dicsérje a tanuldkat, ugyanis a tanulok
igénylik a tanarok pozitiv megerdsitését, szdmitanak folyamatos visszajelzésiikre
(Miklési, 2018).

A tanulastdmogatas eredményessége sokszor a bortonépiiletek tér- és funkcidbeli

adottsagaitol, meghatarozottsagatol is fligg. Takacs-Miklosi (2015) tapasztalatai szerint
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a kiilonbozo6 intézetek sajatossagai eltérdek, meghatarozzak a lehetdségeket és kihatnak
a tanulas-tanitds mindségére. Azokban az intézetekben, amelyekben tulnyomorészt
eliteltek ¢élnek, jellemzéen adott a tanterem, a kultarkorlet, mas intézetekben,
amelyekben inkabb letartoztatottakat tartanak fogva, egyéb kozosségi helyiségeket,
példaul a terapias szobdkat jelolik ki tanuldsi helyszinnek. Mésik fontos, a tanulasi
folyamat sikerét befolyasold tényezd a tanuldcsoport nagysaga: a kisebb létszamu
csoportokban, osztalyokban nagyobb az esély a pedagodgus-tanuld kozotti hierarchia
bontasara, a kommunikacié informalisabba, személyessé tételére, a személyre szabott
oktatds ¢és képzés megvaldsitasara, a pedagogus alkalmazott modszereinek a
fogvatartottak igényeihez illeszkedé megvalasztasara (Takacs-Miklosi, 2015).
Takacs-Miklosi (2015) tanulménydban ramutat a felkésziiltség, a rugalmassag
fontossdgara. Felhivja a figyelmet az oktatdsszervezés soran kialakulo fesziiltségre,
amely a személyi allomany tulterheltségébdl fakad. A személyi allomanyra ugyanis
tobbletfeladat nehezedik az oktatassal kapcsolatos feladatok, igy a fogvatartottak és a
tanarok kisérése kapcsan. A biintetés-végrehajtasi intézmények torekvése, hogy tobb
1d6t biztositsanak a tanitdsra és a tanuldsra, amely az intézet adottsigaitol fliggden
szamos helyszinen (bortoniskoldkban, kulturkorletekben, vagy mas kozdsségi
helyiségekben) valosulhat meg. Ahol kis 1étszdmi a tanuldcsoport, ott a tanodra
hangulata is személyesebb lehet, tobb lehetdség van a rendelkezésre allo terek
kihasznalaséara, a hierarchiat bont6, ugyanakkor a tanulast tdmogaté kommunikaciora

(Takacs-Miklosi, 2015).

Harmadik elemzési szempont: a borténben folytatott tanulds eredményessége

Fogvatartottak valaszai a bortonben folytatott tanulas eredményességerol

A fogvatartottak (N=137) kérddivében haromfokt Likert-skalat (valojaban inkabb
intenzitasskalat: 1=nem nagyon; 2=kozepesen; 3=nagyon) alkalmaztunk annak
megismerésére, hogy a borton dltal nyujtott tanulasi lehetéségek mennyiben segitik a
fogvatartottakat tanulasi folyamatuk sikeres megvalositasaban. A valaszok ramutattak
arra, hogy a letoltd intézetekben a fogvatartottak nagyon segitének tartjak a tanuldsuk

tdmogatottsagat (1asd 36. tdblazat).
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Balassagyarmat
Nem nagyon - 12,8%
Kozepesen - 27.7%
Nagyon

Nem érkezett valasz

0,0% 63%  167%
\ 100,0% 100,0% 100,0%

) 36. tablazat
Mennyiben segitik Ont a borton altal nyujtott tanulasi lehetéségek?
Valaszok a valaszadok (fogvatartottak) szazalékos eloszlasaban

Mivel a bortonartalmak a tanulast nagymértékben akadalyozé tényezoknek tekinthetdk
(Lehoczki, 2019), fontosnak tartottuk, hogy radkérdezziink ezeknek az artalmaknak a
tanulds altali esetleges megvaltozasara. Arra a zart végli kérdésre, hogy segitett-e
valamely  tanulasi  folyamat a  kiilonbozo  bortonartalmakkal — (Osszezartsag,
bortonkornyezet, stigmatizalodas, bantalmazottsag) szemben, az intézetek kozott és az
intézeteken beliil is kozel egyenld aranyban oszlanak meg a valaszok fiiggetleniil a

bortonok jellegétdl (lasd 37. tablazat).

Balassagyarmat
A kényszer(i 6sszezartsaggal szemben Nem - 38,3% -
100%
Ilgen
A bortdn nyomaszté hatasaval szemben Nem 6%
100%
Igen
El nem fogadottsaggal, megbélyegzettséggel szemben Nem
Igen
Rabtarsak altali bantalmazassal szemben Nem

37. tablazat
Segitett-¢ valamely tanulasi folyamat a kiillonb6z6 bortonartalmakkal
(0sszezartsag, bortonkornyezet, stigmatizalodas, bantalmazottsag) szemben?
Valaszok a valaszadok (fogvatartottak) szazalékos eloszlasaban

A valaszlehetdségek mellett egyéni valasz megfogalmazasara is médot adtunk, ahol
egymast megerdsitd vélemények sziilettek.

A Balassagyarmati Fegyhaz és Bortonben megkérdezett fogvatartottak (N=47)
kozel kétharmada (59,6%) ugy vélekedett, hogy a tanulés 4ltalaban véve nagymértékben
segitette Oket biintetésiik ideje alatt. A bortonartalmak tekintetében pedig a
megkérdezettek jelentds hanyada (61,7%) nyilatkozta, hogy a bortdontanulds segitett a
kényszerii 0sszezartsaggal jard negativ hatasok elviselésében. Itt kiegészitd valaszként

jelent meg példaul, hogy a valaszad6 interperszonalis készségei is fejlodtek:
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,, Konnyebben ismerkedtem, konnyebben baratkoztam az iskolatarsakkal.”

., A tanulas segitett elvonulni a tobbiektdl.”
., Segitette az idegen emberekkel valo kozos nevezore jutast.”
., Megtanultam kezelni a konfliktusokat.”

., Tanuldas kozben kizarom a kiilvilagot, addig se bosszantanak az
elviselhetetlen —emberek. A  kommunikacios és problémamegoldo

képességeim is fejlodnek a tanuldssal.”

A bortdn nyomaszto hatdsadnak valo ellenallasban 57,4%-nak volt hasznara a tanulasban

val6 részvétel, ami atmenetileg segitett elvonatkoztatni a biintetéstol:
., Amig tanultam, nem gondoltam a bezartsagra.”

A vélaszadoknak kevesebb mint a fele (42,6%) szerint a bortdontanulas segit az el nem

fogadottsagbol, a megbélyegzettségbdl valo kiut megtalalasaban:

A tanulads altal mar nem érzem magam az alapszintii oktatasban részesiilt

emberek alatti szinten.”

A bortontanulas segitett azzal, hogy kint énmagamat kontrollaljam a

’

bortonos emlékek feltorésével kapcsolatban.’
., Elfogadnak, ha azt latjak, hogy teszek a jovomért.”

A valaszadoknak mintegy fele (51,1%) szerint csokkenthetd a bantalmazasnak valo
kitettség a tanulds eredményeként. Az ezt az eredményt produkald tényezok kozott

kiemelkedd a kommunikacids készség fejlodése:
., A problémakat megtanultam beszédkészséggel kezelni.”
., Emberi szoval sikeriil megbeszélni.”

,, Segitett a konfliktus- és indulatkezelési tréning.”

A kommunikacio fejlodését tudnam megemliteni, mert ennek hianya lehet

sok bantalmazas, veszekedés.”
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A Vici Fegyhaz és Borton megkérdezett fogvatartottjainak (N=48) tobbsége
(60,4%) szintén segitd jelleglinek tartotta a tanulasban vald részvételt. A minta
kétharmada (64,6%) Ugy nyilatkozott, hogy a bezartsdg érzését csokkenti a tanulasbol
adodo lekotottség:

., Tobb idot tudok zarkan kiviil tolteni.”

’

., Fejlesztettem a toleranciamon.’

A tanuldsban szerzett személyes tapasztalataim altal megndtt a tiirelmi

ingerkiisz6bom.”

’

,,Sokkal kiegyensulyozottabb és baratsagosabb lettem.’

A vaci intézetben fogvatartottak 66,7%-a szerint a biintetéssel jaré nyomasztd hatasok
elviselése, elfogadésa is konnyebb, ha az érintettek rendszeres tanulasban vesznek részt,

sOt a hasznos elfoglaltsag olykor az elégedettség érzését hozza:

, Mert lefoglalom magamat, és nem gondolok mdsra olyankor.” A

hasznos, értelmes idotoltés a megelégedés érzésével tolt el.”

A jovot tartom szem elott, és probalom a bezdrtsagot a hasznomra

forditani.”

A hasznosan, tanulassal vagy imaddkozassal toltott ido feledteti a

kornyezeti viszonyokat.”

A bortonévek altali megbélyegzettség altaldban problémat jelent a
fogvatartottaknak, a bortont Ugy szeretnék majd egyszer maguk mogott
tudni, hogy ne kelljen amiatt szégyenkezniilk. Az ujrakezdéshez a
megkérdezetteknek tobb mint a fele (54,2%) szerint a bortontanulas

segitség lehet:
., Jelenleg szégyellem, hogy bortonben vagyok.”
., Szeretnem ujrakezdeni az életemet.”

)

,, Nem hagyom magam megbélyegezni, mar nem érdekel masok szava.’
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A bantalmazas ellen a fogvatartottak 50%-anak elmondasa alapjan szintén jo hatéssal

van a bortondn beliili tanulas, kiilonésen a kommunikécios foglalkozasok:
., A bantalmazoknak agressziv kezelési program segit.”

., Segitenek a kommunikacios tréningek.”

1

,, Nem bantok masokat, torekszem a békességre.’

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi intézetben (N=42) — ahol
rendkiviil alacsony aranyban tanulnak a fogvatartottak — a megkérdezetteknek csupan
mintegy O6tdde (21,4%) vallotta azt, hogy a tanulasnak segitd hozadéka volt, a
valaszadok kicsivel kevesebb mint fele pedig (47,6%) gy gondolta, hogy a tanuldsnak

nincs kozvetlen hatasa a kényszerti 0sszezartsaggal jaro fesziiltség ellensulyozasara:

,, Visszafogottsdagot, nagy tiirelmet és az emberekkel valo kommunikdciot

tanultam.”

)

., A tanulas eredménye: alkalmazkodas, tolerancia.’

., Boviilt az emberismeretem.”

>

,, Alkalmazkodast és onuralmat tanultam.’
., A tanulas kissé eltereli a figyelmemet a destruktiv kornyezetrol.”

A fogvatartottak tobb mint fele (52,4%) gondolta ugy, hogy a borton nyomasztd

hatasanak elfogadasat konnyiti a bortonbeli tanulas:
., Hasznosan hasznalom ki a szabadidémet a tanuldssal.”
,, Amig olvasok, «nem vagyok a bértonbeny.”

1

,, Gyorsabb az akklimatizacios készségem.’

’

., A tanulas egyben kérnyezetvaltozast is jelent a szamomra.’

., Ha épp részt veszek egy foglalkozason, probalok arra figyelni, és akkor
«elfelejtemy, hol vagyok.”
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A vialaszadok mintegy harmada (38,1%) szerint a tanulas segit az el nem
fogadottsaggal, a borton stigmatizald hatasaval szemben, kis hanyaduk szerint a tanulas

egyfajta tulélési készséget fejleszt ki az emberben:

A tanulas eredménye az onkritika és annak elfogadasa, hogy itt nem

)

vagyunk emberszamba véve.’

A megkérdezetteknek mindossze mintegy harmada (35,7%) nevezte meg segitd
eszkozként a tanuldst a bortondn beliili bantalmazéas/bantalmazottsag elkeriilése

tekintetében.

A balassagyarmati €és a vaci intézetben kapott valaszok azt tiikrézik, hogy a tanuldsnak
mindkét helyen megkozelitdleg egyenld mértékben (59,6%, illetve 60,4%) jelentds az
altalanos segitd hatdsa. Ezzel szemben a gy6ri valaszokbol az kovetkezik, hogy a
tanulas pozitiv eredménye elenyészé — a megkérdezetteknek kozel a fele (42,9%)
valaszolta azt, hogy a tanulds nem nagyon segiti az életiiket. Ugyanez az eltérés lathato
a tanulas bortonartalmakkal szembeni pozitiv hatdsa tekintetében, miszerint a nagy

fluktudcioji gyoOri intézetben ugyancsak kisebb a tanuldas segitd ereje a

Balassagyarmaton €s a Vacott talaltaknal.

A személyi dllomany vdlaszai a fogvatartottak bérténben folytatott tanuldsanak

eredményességérol

Arra a kérdésre, hogy ,, Hogyan értékeli a fogvatartottak tanulasi aktivitasanak hatdsat
az alabbi  bortonartalmakra  (Osszezartsag, bortonkornyezet,  stigmatizalodas,
bantalmazottsag)?”, 0Osszességében a megkérdezett személyi allomany (N=27)
jellemzden ugy vélekedett, hogy a tanulas hatasara a bortonartalmak vagy csokkentek,
vagy nem valtoztak. Novekedésrdl csak elenyészd hanyaduk (7,4%) nyilatkozott (lasd
38. tablazat).

A Balassagyarmati Fegyhdz és Borton személyi allomanya (N=10) a kényszert
Osszezartsaggal jard negativ hatasokat tilnyomorészt (60%) csokkenni latta. A borton
nyomaszté hatdsarol a valaszadok fele azt jelezte, hogy nem valtozott, az el nem
fogadottsag, megbélyegzettség szintje a valaszadok fele szerint csokkent. A

bantalmazas kérdésében a beérkezett egyetlen valasz (10%) szerint nem tortént valtozas.
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Balassagyarmaton senki sem nyilatkozott igy, hogy a tanulds hatidsara barmelyik
bortonartalom szintje nott volna.

A Vaci Fegyhaz és Bortonbdl érkezett valaszok (N=10) azt mutatjak, hogy a tanulas
jo hatadssal van a bortonartalmak csokkentésére. A valaszadok fele szerint az
Osszezartsdg hatdsai csokkentek, 60% szerint a borton keltette nyomasztd érzés nem
valtozott a fogvatartottakban, azonban 50% ugy vélte, hogy a megbélyegzettség érzése
csokkent, ugyanakkor a bantalmazés problémajara sem pozitiv, sem negativ hatast nem
gyakorolt a tanulés.

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézetbol szarmazd adatok
arrol tanuskodnak, hogy a bortontanulas jelentds segitség a fogvatartottaknak. A
valaszok 71,4%-a arra utal, hogy a gy0ri intézetben nagymértékben hatasosak a tanulasi
folyamatok az emberek 0sszezartsagabol adodo problémak ellen. A személyi allomany
valaszaddinak tobb mint a fele (57,1%) szerint csokkentek a bortdn nyomasztod
hatasabol szarmazd problémdk a tanulas altal. Ahogy a 38. tdblazat is mutatja, a
megbélyegzettséggel vald szembenézés problémdjanak mértéke minden valaszado

szerint stagnalt, a bantalmazottsag kérdésére azonban egyik megkérdezett sem reagalt.

Balassagyarmat Vac &
Eso ol 50.0%
T 20,0% [ 40,0%

0,0% 0,0% 0.0%
il 20,0% [ 10,0% 0,0%

100,0% 100,0%

Csdkkent
Nem valtozott

A kényszer(i 6sszezartsaggal szemben Nétt

Nem érkezett valasz

Csokkent 40,0% 30,0% 571%
Nem valtozott B so0xlcoo%nll = 2s6%

A bortdn nyomasztd hatasaval szemben Nétt 0,0% 10,0% . 14,3%
Nem érkezett valasz 10,0% 0,0% 0,0%
100,0% 100,0% M 100,0%

Csokkent
Nem valtozott

El nem fogadottsaggal, megbélyegzettséggel szemben  |N6tt

Nem érkezett valasz

100,0% 100,0%

Csbkkent 0,0% 0,0% 0,0%
Nem valtozott 10,0% 10,0% 0,0%
Rabtarsak altali bantalmazassal szemben Nott 0,0% 0,0%

Nem érkezett valasz

100,0% 100,0%

38. tablazat

A bortontanulas hatasa a bortonartalmakkal szemben
a valaszadok (személyi allomany) szazalékos eloszlasaban
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Az intézetek kozott alig latszik kiilonbség az Osszezartsagbol adddd bortdonartalmak
tekintetében, a bortonartalmakat mindharom intézet valaszaddinak tobbsége csokkenni
latta. A vaci és a gyori intézet megkérdezettjei kozott akadt egy-egy személy, aki ugy
vélekedett, hogy a tanulas altal n6 a bortonnek az egyénekre gyakorolt nyomasztod
hatdsa. Ennek a jelenségnek bizonydra az a magyardzata, hogy a borton sajatos
koriilményei korlatozzdk a tanulds lehetdségeit, mert a fogvatartottaknak sokkal
kedvezotlenebb targyi feltételek mellett (szlikebb helyen, kevesebb rendelkezésre alld
taneszk0z hasznalataval) kell teljesiteniiik ugyanazokat a tanulasi kovetelményeket,
mint a szabadon ¢l0 fiatal, felndtt tanuloknak. Mivel kutatdsunk a bortonben zajlod
oktatas és képzés lehetdségeinek vizsgalataval foglalkozik, fontos figyelmet forditanunk
a szlik hely okan fellépd, a tanulast problémadssa tevd tényezdre, ezért roviden ki kell,
hogy egészitsiikk ennek a negativ jelenségnek az ismertetését. A tanuldsi kornyezet
tekintetében nyilvanvald, hogy — ugyanakkora befogadoképesség mellett — minél
nagyobb a fogvatartottak szama, anndl kedvez6tlenebb az a tanulasi folyamatokra. A
statisztika szerint a magyarorszagi bortonok atlagtelitettsége mintegy 112% (Rutkai és
Santa, 2020b p. 6). Megjegyezziik, hogy az intézetekben a magas fogvatartotti szamok
tekintetében azonban nemcsak zsufoltsagrol beszélhetiink (Bogotyan, 2015), hanem a
személyi allomany tulterheltségérél is (Nagy, 2016), amibdl szintén arra
kovetkeztethetiink, hogy a reintegraciot tdmogatd, a bortonben folyo tanulds mindségi
megoldasa csak szamos probléma lekiizdése utdn varhatdé. A torvény szerint ,,a
zarkaban vagy a lakohelyiségben — ideértve a kortermet is — elhelyezheto létszamot ugy
kell meghatarozni, hogy minden elitéltre hat kobméter légtér és egyéni elhelyezés esetén
legalabb hat, kozosen elhelyezett elitéltek esetén személyenként legaldabb négy
négyzetméter élettér jusson.” (16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 121. § (1) bek.) Sajat
tapasztalatainkbol meritve (feltételezve, hogy a bortondkben ¢élok tanuldsa nem
kizardlag a tanteremben zajlik) hatdrozottan kijelenthetjiik, hogy a jogszabaly altal a
bortonben a fogvatartottak elhelyezésére szolgald fejenként biztositott négy
négyzetméternyi teriilet a tanulashoz elégtelen. Ezt azzal magyarazzuk, hogy a tanulas
tobb, mint az egy helyben {ilés és olvasds, a tananyag befogadasdhoz tobbek kozott
mozgasi sziikségleteink is lehetnek, a taneszkdzok (tankonyvek, flizetek, irdszerek stb.)
tanulds kozbeni elhelyezésére, hatékony hasznalatdra megfeleld térre van sziikségiink.
Amennyiben ilyen mindségli hely nem all rendelkezésiinkre, a tanulas ellen hatd
tényezOrdl beszélhetlink ebben a tekintetben, melynek megoldéasa alapvetd a bortonben

fogvatartottak altal folytatott tanulés sikeres kivitelezéséhez.
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A fogvatartottak és a személyi allomany tagjainak valaszai egybehangzodak a
tanuldsnak az Osszezartsagbol ad6dd problémék megolddsara gyakorolt pozitiv hatasat
illetéen. A megkérdezettek ugy gondoljak, hogy a tanulds segiti a bortonartalommal
valdo megkiizdést. Balassagyarmaton €s Vacott a fogvatartottak kozott tobben voltak,
akik e bortonartalom csokkenését realizaltdk, azonban a személyi allomédny ezt nem
tamasztotta ald. A megbélyegzettség kérdésében mindkét csoport tobbsége a jelenség
valtozatlansagat jelolte meg. A bantalmazottsag tekintetében pedig az Gsszehasonlitas
nem relevans a valaszadok alacsony szama miatt (a 27 f0s személyi alloménytdl erre a

kérdésre Gsszesen két valasz érkezett).

A pedagogusok valaszai a fogvatartottak bérténben  folytatott tanuldsdanak

eredményességérol

Az interjiban a bortdnben nevel6-oktatd munkéat végzé pedagdgusoknak (N=16)
egyrészt azt a kérdést tettiik fel, , Mennyire tartja sikeresnek a bortonben folyo
képzést?”, masrészt ,, Mennyire gyorsithato fel a tanitasi-tanulasi folyamat a
tanulmanyok szabadulasig torténo befejezése érdekében?” A pedagodgusok a bortonben

folyd tanulas sikerességét illetden megkiilonboztettek kis és nagy sikert:

., Kis siker, ha valaki elvégzi a maga évfolyamat, oriasi siker, ha le tud
érettségizni. Egy-két évente a hataskorombe tartozo harom bértonben a kb.
5000 fobol 500-600 tanulo van, abbol egy-ketto jut el oda.” (2. sz.

megkérdezett személy)

A valaszok egyértelmiien arra utalnak, hogy a szakemberek észreveszik a fogvatartottak
legkisebb pozitiv valtozésait is, és e valtozasokat tekintik 0j pedagdgiai kiinduld

pontnak, a fejlesztés 1j alapjanak.

., Siker az, ha eredményesen befejez egy évet, egyértelmii siker, ha valaki
eljut az érettségiig — kevés ilyenben van résziink. En azt is sikernek
tekintem, ha valaki a megkezdett iskolat szabadulds utan folytatja. Siker az,
ha megvaltozik a szemlélete, ha megerti azt, hogy 6 miert van itt. Ezek a

konkrét, jol meérheto sikerek.” (4. sz. megkérdezett személy)
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A reintegracios célok elérését igazold tények a tanulds kozvetlen eredményeinek
tekinthetdk. Ilyen reintegracios cél a munkaerdpiaci részvétel megvaldsulasa, illetve az,

hogy a szabadult személy torvénytisztelé6 modon éljen:

., Sikernek elsosorban azt tekintem, ha az elitélt nem lesz visszaeso. Ez egy
nagyon fontos tényezo, de a legnagyobb siker az, ha ténylegesen munkaba

all, tehat integralodik a tarsadalomba.” (6. sz. megkérdezett személy)

A bortontanulds eredményei kozott megtalalhatok a mindennapi életvitelt megkdnnyitd

készségek fejlodése, a létfenntartashoz sziikséges gyakorlati ismeretek boviilése is:

., Siker, ha tudatosodik benne, hogy amit itt tanult, azt tudja hasznalni,
példaul tud a gyerekének vagy sajat maganak varrni.” (10. sz. megkérdezett

személy)

., Minden apro dolgot sikernek vettem: ha normalisan be- és kikapcsolta a
szamitogépet, és utana megtalalta a programot, elinditotta, gépelt, levelet
tudott irni (azt mondta, hogy ha van olyan lehetéség, hogy ki tudja
nyomtatni, akkor nem latjak, hogy milyen rondan ir, és a helyesirasi

hibakat is ki tudja javitani.” (11. sz. megkérdezett személy)

A sikerességet nagyon egyszertien meg tudom fogni: vannak olyan
tanitvanyok, akik a nullardl (tehat onnan, hogy életiikben még varrogépet
se lattak) eljutottak oda, hogy tudnak varrogépet kezelni, tudnak a

semmibdl valamit késziteni.” (12. sz. megkérdezett személy)

Minden valaszado azt sugallta, hogy az iskolanak a targyi tudas atadasa mellett legalabb
olyan fontos funkcidja az életre nevelés, ezen belill a kommunikacio fejlesztése, a

helyes gondolkodas kialakitésa:

., Siker az, ha le tud érettségizni, de akar az az alapvetd dolog, ha megtanul
készonni, megtanul szamolni, megtanul esetleg még beszélni is. Ezzel
szoktak problémdak lenni, inkabb a szocidlis részét tudnam kiemelni, nem is

a tantargyi tudast.” (3. sz. megkérdezett személy)

A siker nemcsak a tanulasban, hanem az emberi folépitkezésben is

megmutatkozik. Sikernek tartom, ha az orai tdarsas kommunikdcio
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szabalyaira valo odafigyelésben mar tulzottan nem is kell iranyitani oket.”

(13. sz. megkérdezett személy)

., Nagyon nagy sikernek tekintem azt, ha elindul egy hianypotlas, ha ember
modjara tud viselkedni. Talan a legnagyobb siker az, ha nevelheto.” (15.

sz. megkérdezett személy)

., Siker, ha valtozast latok az emberekben: elkezd olvasni, érdeklodobbé
valni, nyitottabb lesz, ha masként gondolkozik, egydltalan gondolkozik!”

(16. sz. megkérdezett személy)

Fontos kérdés a bortonon beliili tanulds folytathatosdga, aminek feltétele a tanulasi
folyamat vizsgaval torténd lezarasa. Ez sokszor attdl fiigg, milyen hossza a fogvatartott
biintetési ideje, illetve annak a figyelemnek a megléte, amit a bortdntanulas szervezdi

forditanak a fogvatartottak altal megkezdett tanuldsi folyamatok befejezhetdségére:

wArra, hogy valaki a tanulassal kicsuszott a biintetési idobol, az egész
csoportban csak egyetlen példa volt, az osszes tobbinek volt annyi

biintetése, hogy belefért.” (13. sz. megkérdezett személy)

A bortonben toltott id6 tanulassal vald kihasznalasanak alapvetd feltétele, hogy a borton
gondoskodjon az iddkeretek optimélis kihasznaldsarol. Megoszlanak a vélemények
arrdl, hogy a fogvatartas ideje alatt a tervezett képzés Oraszdmahoz ¢€s litemezéséhez
képest van-e lehetdség arra, hogy a tanuld nagyobb lépésekben haladjon elére és a
képzés beleférjen a fogvatartas idejébe. A pedagdgus valaszadok kisebb része szerint ez
nemcsak a bortonszervezet ¢és a pedagogusok rugalmassagatdl, fiigg, hanem

nagymeértékben a fogvatartottak tehetségétdl, hozzaallasatol is:

., Ez egy szervezési kérdés, aki masfél évre volt itélve, az masfél év alatt

szerezte meg ezt a képesitést.” (13. sz. megkérdezett személy)

., Volt, aki nem fejezte be, mert elobb szabadult. Arra nincs mod, hogy
felgyorsitsuk az oktatast, mert ahhoz kiilon kellene oktatni, igy nem lehet

csoportot bontani.” (15. sz. megkérdezett személy)

., Teszem azt, aprilisban szabadul és juniusban vége a tanévnek, és ha ezen

mulik a tiz osztaly, akkor azt meg lehet adni, mert a hianyzdasok miatt meg
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belefer az idobe, tehat ha aprilisban szabadul, akkor meg fogja kapni

Jjuniusban kipostazva.” (16. sz. megkérdezett személy)

A tanulasi iitem felgyorsitasahoz olyan feltételeket kell biztositani, amelyek eltérnek a
megszokott tanuldstamogatasi folyamatoktol, nevezetesen a borton személyi
allomanyéanak és a pedagogusoknak a pihendidejiik/szabadidejiik terhére kell tovabbi

feladatokat vallalniuk:

., Felgyorsithato, megvan a lehetéség. Tavaly elott volt egy elitélt, akinek
egy éve volt hdtra és tizedikes volt. Es azt mondta, hogy & fél év alatt
letenné a 11-et, és a masodik félévben a 12-t, és még abban az évben
érettségizne. Es megcesindlta. Osszedllitottam neki egy tesztet, megesindlta
az osztalyozo vizsgat. De vele kiilon kellett foglalkozni, volt olyan kollégam
(meg én is), aki a kételezé oran kiviil is, puszira bement, muszdj volt.” (2.

sz. megkérdezett személy)

Esetenként a pedagdégusokban kételyeket ébresztett a tanuldk megismert tanuldsi

attitlidje, célorientaltsaga, kitartasa:

., Keéptelenség, ez lehetetlen, egy év alatt sem tudja az egy évet elvégezni. Ha
nem fér bele a képzés befejezése a biintetési idobe, mindig azt igérik, hogy
befejezik, de ahogy szabadulnak, visszakeriilnek a valo életbe, és szazszor
tobb olyan problémadja lesz, sulyosabb, bonyolultabb, mint maga a tanulas,

nem fognak ezzel foglalkozni.” (3. sz. megkérdezett személy)

, Volt olyan, hogy osztalyozo vizsgadztattunk dprilisban, mert hogy
szabadult, de kapjon végbizonyitvanyt. Tehat igy roviditheto.” (4.

megkérdezett személy)

, Ebben a szakmaban, a ruhakészitésben roviditésre, felgyorsitasra nincs

lehetoség.” (7. sz. megkérdezett személy)

., Gyorsitani a felkésziilési idoszakot nem nagyon lehet. Eleve nem kénnyii
osszeszedni egy olyan tarsasdagot, akik egy adott ciklusig nagy
valosziniiséggel bent lesznek, raadasul egy tobb évig tarto képzésben tobb

mint a fele lemorzsolodik.” (8. sz. megkérdezett személy)
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Vannak pedagdgusok, akik abban hisznek, hogy — ha a bortdonben, a szabadulas idejéig
nem is jutnak el a tanulok a bizonyitvdny megszerzéséig — a megkezdett
tanulmanyaikat a biintetés-végrehajtasi intézet elhagyasa utan, bortonon kiviili oktatasi

intézményben befejezik:

., Ha a fogvatartott elobb szabadul, mint ahogy a tanfolyam véget érne (volt
erre példa), akkor az addig toltott idejérol kap bizonyitvanyt, tehat az
évkozi  bizonyitvanya lezart lesz és érvényes, kint gyakorlatilag

folytathatja.” (12. sz. megkérdezett személy)

Az empirikus kutatasi eredményeinket megerositi néhany, az ugyanebben az iddszakban
megjelent bortoniigyi szakirodalmi forrés. Eszerint a bortonokben folyd szakképzések
haszna nemcsak a tanulok varhatd jovobeli tarsadalmi helytallasdban mutatkozik meg,
hanem mar a bortonon beliil t61tott id6 alatt is. Szdmos fenntartési, ellatasi probléma
megoldasaban segit, ha a fogvatartottak kozott vannak képzett személyek, akiknek a
tudasa hasznosithaté a biintetés-végrehajtasban — ilyen feladatok példdul az intézetek
épitése, feltjitasa, karbantartdsa (Kovacs, 2019). A bortonben zajlé oktatasra jellemzo,
hogy a megszerzett iskolai, illetve szakképesitést igazold bizonyitvanyban nem jelenik
meg, hogy az egyén a végzettséget a biintetés-végrehajtasban szerezte (BVOP, 2009).

A megkérdezett pedagdgusok szerepe meghatdrozo a fogvatartottak oktatdson
figyelmet forditottunk a szerepkoriikre, a bilintetés-végrehajtasi intézetekben tanitok
megismerésére, Osszetételére, valamint képzésiik, szakmai fejlesztési lehetdségeik
feltarasara. A bortonokben oktatd pedagogusok e jellemzdirdl a 4.5.2. fejezet ad

tajékoztatast.
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8.Végjegyzet

I Kitekintés a biintetés-végrehajtas (azon beliil a reintegracié) jogszabalyi hatterére
A disszertacid témajanak szempontjabol dontd fontossagli jogszabalyi vonatkozasok
koziil kiemelendd az Uj bv. kédex, amelynek hatterében a 2013. évi CCXL. térvény 4ll.
Ezt id6ben megeldzi a 2012. C. torvény (Biintetd Torvénykdnyv), amely a biintetés-
végrehajtas céljainak meghatdrozasakor alapvetd orientaciot fogalmaz meg: a
tarsadalom védelme érdekében célként a biincselekmény megeldzését jeloli meg.
Meghatarozza, hogy a szabadsdgvesztés-blintetésre itéltek itélete a fentebb
emlitetteknek megfeleldoen hatarozott ideig vagy életfogytig tarthat, s azt foghazban,
bortonben vagy fegyhazban hajtjak végre (2013. évi CCXL. térvény 31. §, 97. §. (1)
bek.). Az életfogytig tartd szabadsagvesztés a vildg legtobb orszdgaban jelen van,
kétféle értelmezésben. Az egyik értelmezés alapjan az elitélt természetes élete végéig
tart a biintetése, amely a szo szoros értelmében életfogytig torténd szabadsagvesztést
jelent. A fogalom masik értelmezésében az elitélt bizonyos id6 utan (Eurdpa
orszagaiban 15-40 ¢év elteltével) szabadulhat (Nagy, 2013). A tényleges életfogytig
torténd szabadsagvesztésre itéltek esetén nyilvanvalo, hogy rdjuk nem vonatkozik a
reintegracié lehetdsége, azonban a bortonbeli élet nehézségeit enyhithetik a
reintegraciés programok. Kutatdsunk szempontjabol a hatdrozott ideig tartod
szabadsagvesztés-biintetésre itélteket tekintjlik célcsoportnak abbol a nyilvanvald okbol,
hogy a tarsadalomba torténd visszatérés folyamata kizarolag Oket érinti. A 2013. évi
CCXL. torvény rendelkezik azokrdl a feltételekrdl, amelyek az elitéltek tarsadalomba
valo visszailleszkedését, a szabadulas utani €letben tantsitandd jogkovetd magatartas
kialakulasat az érintettek reintegraciés programokban valod részvételének lehetévé
tételével tamogatjak.

A torvényi szabalyozas 2013-ban kiterjedt a biintetés-végrehajtasi szakma
terminoldgiai korszeriisitésére is. A szabadsagvesztés-biintetésben foglalt, az Uj bv.
kodexben megjelend reintegracio fogalma a kordbban nevelés alatt értelmezett
tevékenységet valtja fel. Az 1) fogalom — és vele egyiitt a reintegracios tevékenység —
feloleli mindazokat a programokat és tevékenységeket, amelyek eldsegitik az elitéltek
tarsadalomba torténd visszailleszkedését (2013. évi CCXL. torvény 133. § (2) j) bek.).

A biintetés-végrehajtasi nevelés togalma kozvetlentil érinti dolgozatunk témaéjat,

ezért sziikséges a meghatarozdsa. Napjainkban a biintetés-végrehajtas nevelési
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szakszolgalatot mukodtet. A nevelék (az 0j biintetés-végrehajtasi  kodex
szohasznalataval: reintegrdcios tisztek) altalanos feladata, hogy a bortonbiintetés
letoltésének idejére hozzéjaruljanak az elitéltek szabad életre torténd felkésziiléséhez.
Specialis feladataik kozott szerepel a bortonokben ¢€lok szocialis gondozasa, a
biintetésiikkel kapcsolatos tigyeik intézése, a rendkiviili események kezelése, az elitéltek
egyéni kérelmeinek intézése. A bilintetés-végrehajtasi nevelés fontos része a bortondn
beliili iskolai oktatds, mely a biintetés-végrehajtasi intézetekben folyd altalanos- ¢€s
kozépiskolai képzést, a szakképzést, illetve a felsGoktatast foglalja magaban (Pal, 1976;
Benedek, Csoma és Harangi, 2002).
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